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Anderungsschwerpunkt zur Vorversion

Mit Herausgabe der Allgemeinen Regelung (AR) ,Anforderungen an den Instandhaltungsbetrieb
DEMAR 145" A1-275/3-8905, Version 3, erforderte die vorliegende Regelung eine vollstandige

Aktualisierung.

Wesentliche Neuerungen sind das Voranstellen einer Ubersicht zu verwendeten Begriffen und
Definitionen sowie grundlegende Umstrukturierung des Inhalts bezlglich des Managementsystems,
aufgrund der Einfiihrung des Sicherheitsmanagements (Safety Management) und der Uberwachung
der Einhaltung (Compliance Monitoring). Auf ein beispielgebendes Instandhaltungsbetriebshand-
buch in Anlage V wird verzichtet. Stattdessen wird auf das von der EASA bereitgestellte Dokument

verwiesen.
Mogliche Kennzeichnungen (vgl. A-550/1, Abschnitt 3.4)
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Hinweis zur Anwendung

Zur DEMAR 145 werden mit dieser Allgemeinen Regelung (AR) annehmbare Nachweisverfahren
(Acceptable Means of Compliance (AMC)) und Anleitungen (Guidance Material (GM)) durch das
Luftfahrtamt der Bundeswehr (LufABw) herausgegeben. Sofern Antragssteller Anforderungen der
DEMAR 145 entlang dieser AMC erflllen, ist dies als Grundlage fur eine positive
Genehmigungsentscheidung durch das LufABw hinreichend. Sollen Anforderungen auf andere Weise
oder mittels alternativer Nachweisverfahren (engl.: Alternative Means of Compliance [AltMoC]) erfillt
werden, wird dies im Zuge einer Einzelfallprifung im Rahmen des Prifungs-/Genehmigungsverfahrens
auf hinreichende Erfullung der Anforderungen durch das LufABw gepriift. AMC stellen deshalb keine
ausschlie3liche Vorgabe dar. Mit den AMC werden gegentiber den entsprechenden DEMAR weder
neue Anforderungen eingefiihrt noch deren Anforderungen gelockert. GM erlautern die Bedeutung
einer Anforderung im Sinne einer Leitlinie. Nationale Abweichungen von bzw. Erganzungen zu ,AMC
& GM to EMAR 145 Edition 2.1“ wurden unter Verwendung eines -DE gekennzeichnet.

Mogliche Kennzeichnungen (vgl. A-550/1, Abschnitt 5.4)
Anderungen zur vorherigen Verdffentlichung B | Berichtspflichten
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ANNEHMBARE NACHWEISVERFAHREN & ANLEITUNGEN

ANNEHMBARE NACHWEISVERFAHREN & ANLEITUNGEN

ALLGEMEIN

GM1 zu DEMAR 145 Definitionen

Fir den Zweck der AMC und GM der DEMAR 145 werden folgende Definitionen

verwendet:

Audit siehe Druckschrift (DS) ,DEMAD 1 Begriffe und Abkirzungen der
(engl.: Audit) DEMAR® SDS-275/3-8900.

Alternative siehe DS ,DEMAD 1 Begriffe und Abkurzungen der DEMAR®

Nachweisverfahren
(engl.: alternative means
of compliance)

SDS-275/3-8900.

Bewertung
(engl.: Assessment)

siehe DS ,DEMAD 1 Begriffe und Abkurzungen der DEMAR®
SDS-275/3-8900.

Base Maintenance (BM)
(engl.: Base maintenance

sieche DS ,DEMAD 1 Begriffe und Abkirzungen der DEMAR®
SDS-275/3-8900.

Base Maintenance Halle
(engl.: Base maintenance
hangar

bezeichnet eine geschlossene Einrichtung, welche ein Luftfahrzeug
aufnehmen und vor-Umwelteinfliissen schiitzen kann

Befahigung
(engl.: Competency)

sieche DS ,DEMAD 1 Begriffe der DEMAR"

SDS-275/3-8900.

und Abklrzungen

Korrektur
(engl.: Correction)

siehe DS ,DEMAD 1 Begriffe der DEMAR®

SDS-275/3-8900.

und Abkurzungen

Korrekturmafnahme
(engl.: Corrective action)

siche DS ,DEMAD 1 Begriffe der DEMAR®

SDS-275/3-8900.

und Abklrzungen

Fehler
(engl.: Error)

siehe DS ,DEMAD 1 Begriffe
SDS-275/3-8900.

und Abkurzungen der DEMAR®

Ermidung
(engl.: Fatigue)

ist ein physiologischer Zustand verminderter geistiger oder kérper-
licher Leistungsfahigkeit, der auf Schlafmangel oder verlangerte
Wachheit, die zirkadiane Phase oder die Arbeitsbelastung (geistig
und/oder korperliche Aktivitat) zurickzufuhren ist und die Wach-
samkeit und Fahigkeit einer Person zur sicheren Ausfihrung ihrer
Aufgaben beeintrachtigen kann.

Gefahr
(engl.: Hazard)

sieche DS ,DEMAD 1 Begriffe und Abkurzungen der DEMAR®
SDS-275/3-8900.

Menschliche Faktoren
(engl.: Human factors)

sieche DS ,DEMAD 1 Begriffe und Abkurzungen der DEMAR®
SDS-275/3-8900.

Menschliche
Leistungsfahigkeit
(engl.: Human
performance)

sieche DS ,DEMAD 1 Begriffe und Abkurzungen der DEMAR®
SDS-275/3-8900.
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Inspektion
(engl.: Inspection)

sieche DS ,DEMAD 1 Begriffe der DEMAR®

SDS-275/3-8900.

und Abklrzungen

Redlichkeitskultur
(engl.: Just Culture)

siehe DS ,DEMAD 1 Begriffe der DEMAR®

SDS-275/3-8900.

und Abkurzungen

Line Maintenance (LM)
(engl.: Line maintenance)

sieche DS ,DEMAD 1 Begriffe der DEMAR®

SDS-275/3-8900.

und Abklrzungen

Beinaheunfall
(engl.: Near-miss)

siehe DS ,DEMAD 1 Begriffe der DEMAR®

SDS-275/3-8900.

und Abkurzungen

organisatorischer Faktor
(engl.: Organisational
factor)

ist eine Bedingung mit Auswirkung auf die Wirksamkeit der Kontrolle
von Sicherheitsrisiken, die sich auf die Kultur, Richtlinien, Verfahren,
Ressourcen und den Arbeitsplatz eines Betriebs bezieht.

Aufsichtsplanungszyklus
(engl.: Oversight
planning cycle)

sieche DS ,DEMAD 1 Begriffe und Abkirzungen der DEMAR®
SDS-275/3-8900.

Aufsichtsprogramm
(engl.: Oversight

sieche DS ,DEMAD 1 Begriffe und Abkirzungen der DEMAR®
SDS-275/3-8900.

Sicherheitsausbildung
(engl.: Safety training)

programme)
Post holder sind die gem&l DEMAR 145.A.45(b) benannte(n) Person(en).
(engl.: Post holder(s))
Vorbeugende Malinahme | sieche DS ,DEMAD 1 Begriffe und Abkirzungen der DEMAR®
(engl.: Preventive action) | SDS-275/3-8900.
Risikobewertung siehe DS ,DEMAD-1 Begriffe und Abkurzungen der DEMAR®
(engl.: Risk assessment) | SDS-275/3-8900:
Sicherheitskultur sieche DS ,DEMAD 1 Begriffe und Abkirzungen der DEMAR®
(engl.: Safety Culture) SDS-275/3-8900.
Sicherheitsrisiko siehe .\DS ,DEMAD 1 Begriffe und Abkurzungen der DEMAR®
(engl.: Safety risk) SDS-275/3-8900.

sieche DS ,DEMAD 1 Begriffe und Abkirzungen der DEMAR®

SDS-275/3-8900.

Hinweis: Ausbildungen zu Sicherheitsmanagement beziehen sich
auf spezifische Ausbildungen fir die Mitarbeitenden, die in Sicher-
heitsmanagementfunktionen gemall DEMAR 145.A.30(ca) oder
DEMAR 145.A.200(a)(3) involviert sind.

Hinweis flr Personal der Bundeswehr: Siehe hierzu die AR ,Aus-
bildung Safety Management in der Bundeswehr* A1-270/5-8901.
Siehe hierzu auch fur den Anteil menschlicher Faktoren die AR
,Human Factors fir den Flugbetrieb“ A1-271/8-8902.
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ABSCHNITT A — TECHNISCHE UND ORGANISATORISCHE ANFORDERUNGEN

ABSCHNITT A - TECHNISCHE UND ORGANISATORISCHE
ANFORDERUNGEN

AMC1 145.A.10 Geltungsbereich

(a) Line Maintenance: siehe DS ,DEMAD 1 Begriffe und Abkurzungen der DEMAR®
SDS-275/3-8900.

(b) Base Maintenance: siehe DS ,DEMAD 1 Begriffe und Abklrzungen der DEMAR*
SDS-275/3-8900.

(c) Betriebe, die Luftfahrzeuge instand halten, sollten tGber ein Verfahren verfiigen,
um zu bestimmen, ob die auszufiihrenden Aufgaben oder Aufgabengruppe in
den Umfang der Line Maintenance (LM) oder Base Maintenance (BM) des
Betriebs fallen, unter Bertcksichtigung der voraussichtlichen Dauer der
Instandhaltung, der Anzahl und Art der Aufgaben,-beteiligten Schichten und
Fachgruppen, Arbeitsumgebung usw.

Fur voribergehende oder gelegentliche Félle sollte der Betrieb auch tber ein
Verfahren verfugen, das es ermdglicht,-vorbehaltlich einer Aufgabenbewertung
(einschlie3lich aller relevanten Aspekte und Bedingungen), eine BM Aufgabe in
einer LM Umgebung durchzufuhren.

(d) Insbesondere sollten Instandhaltungsaufgaben an Luftfahrzeugen, die ,progres-
siven'” oder ,gleichmaRigen” Instandhaltungsprogrammen (IHP) unterliegen, im
Hinblick auf dieses Verfahren individuell bewertet werden, um sicherzustellen,
dass alle Aufgaben’'im Rahmen der jeweiligen Kontrolle sicher und gemaf den
erforderlichen (Standards am daftir vorgesehenen LM-Standort durchgefihrt
werden kdnnen.

GM1 145.A.10 Geltungsbereich

Nicht zutreffend.

1

Unter den Begriff ,progressive maintenance programs* fallen Instandhaltungsprogramme (IHP) fur
grol3e Flugzeuge in der zivilen Luftfahrt. Die Bandbreite reicht von vollkommen individuell, je nach
Falligkeit der Tasks, zusammengestellten Paketen bis hin zu Core-Checks (A-, C-, D-Checks) mit
einem mehr oder weniger grof3en Zusatzpaket an Arbeiten (Out of phase items, zurlickgestellte
Beanstandungen, Modifikationen, Reparaturen usw.). Die Zuordnung der Core-Checks zu LM oder
BM wird sich relativ leicht treffen lassen und ist statisch. Durch Zusatzpakete, die auch den Umfang
und die Eindringtiefe der Core-Checks Uberschreiten kdnnen, kann ein urspriinglich als LM
bewertetes Ereignis schnell zu einem BM-Ereignis werden. Es ist daher erforderlich, dass die
Zusatzarbeiten vor einem Instandhaltungsereignis immer vor diesem Hintergrund bewertet werden.
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ABSCHNITT A — TECHNISCHE UND ORGANISATORISCHE ANFORDERUNGEN

AMC1 145.A.15 Antrag auf eine Betriebsgenehmigung

Ein Antrag sollte auf einem DEMAR-Form 2 (siehe Anlage 11l zu AMC1 145.A.15) oder
einem gleichwertigen Formular gestellt werden, das fir das LufABw akzeptabel ist.

DEMAR-Form 2 ist auch fir die Beantragung auf Genehmigung DEMAR CAMO giiltig.
Betriebe, die beide Betriebsgenehmigungen beantragen, kénnen dies mit einem
einzigen DEMAR-Form 2 beantragen.

AMC2 145.A.15 Antrag auf eine Betriebsgenehmigung

Allgemein

(a) Entwurfsdokumente sollten so frih wie moglich eingereicht werden, damit mit
der Prifung des Antrags begonnen werden kann. Die Erstgenehmigung oder
Genehmigung von Anderungen kann erst erfolgen, wenn die vollstandigen
Unterlagen beim LufABw vorliegen.

(b) Diese Informationen, einschlieBlich der . Ergebnisse des in DEMAR
145.A.15(b)(1) festgelegten Vorab-Audit, cermdglichen dem LufABw eine
Bewertung, um den erforderlichen Umfang der Genehmigungs- und Aufsichts-
tatigkeiten sowie die Orte, an denen diese durchgefuhrt werden, zu bestimmen.

(c) Ziel des internen Vorab-Audits gemall DEMAR 145.A.15(b)(1) ist es, sicherzu-
stellen, dass der Betrieb die.Einhaltung der geltenden DEMAR intern Gberpruft
hat. Dies soll dem Betrieb ermdglichen, dem LufABw nachzuweisen, in
welchem Umfang die geltenden Anforderungen eingehalten werden, und die
Gewissheit bieten,.dass das Managementsystem des Betriebs (einschlief3lich
des Systems zur Uberwachung der Einhaltung) auf einem Niveau etabliert ist,
das fur die Durchfihrung von Instandhaltungstétigkeiten ausreicht.

AMC1 145.A.20 Genehmigungs- und Arbeitsumfang

Die Tabelle in Anlage Il zur DEMAR 145 legt als Referenz die S1000D?-Kapitel fir die
Bezeichnung der Kategorien (C1 bis C57) der Klasse C (Komponenten) fest. Falls sich
das Instandhaltungshandbuch?, oder aquivalentes Dokument, nicht auf die S1000D
bezieht, sind dennoch die entsprechenden Bezeichnungen fir die Kategorien zu
verwenden.

2 51000D ist eine internationale Spezifikation fiir die Erstellung und Beschaffung technischer
Dokumentation.
8 Maintenance Manual.
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AMC2 145.A.20 Genehmigungs- und Arbeitsumfang

Einrichtungen wie Lager, LM-Standorte, Komponentenwerkstatten oder Unterauftrag-
nehmer, die sich nicht zusammen mit den Haupteinrichtungen des Betriebs an einem
Standort befinden, kénnen von der Betriebsgenehmigung abgedeckt sein, ohne auf
der Betriebsgenehmigung aufgefiihrt zu sein, vorausgesetzt, dass das Instandhal-
tungsbetriebshandbuch (IBH) diese Einrichtungen ausweist und Verfahren zur
Kontrolle solcher Einrichtungen enthalt, und dass das LufABw davon Uberzeugt ist,
dass sie einen integralen Bestandteil des genehmigten Instandhaltungsbetriebs (IHB)
bilden.

AMC1 145.A.25(a) Anforderungen an die Einrichtungen

1. Wo der Betrieb nicht Eigentimer der Luftfahrzeughalle ist; sollte eine Verein-
barung tber die Nutzung nachgewiesen werden. Zusatzlich missen ausreichende
Luftfahrzeughallenkapazitaten fir die Durchfiihrung von geplanter BM zur Verfi-
gung stehen, die mit einem anhand der beabsichtigten Instandhaltungstatigkeiten
ermittelten Luftfahrzeughallenbelegungsplans nachzuweisen sind. Dieser Luftfahr-
zeughallenbelegungsplan sollte regelmafig-aktualisiert werden.

2. Der Schutz vor Witterungseinflissen bezieht sich auf die vorherrschenden lokalen
Wetterbedingungen, die wahrend eines Zeitraums von 12 Monaten zu erwarten
sind. Die Beschaffenheit der Luftfahrzeughallen und Werkstatten fir Komponenten
sollte, soweit militarisch praktikabel, das Eindringen von Regen, Hagel, Eis,
Schnee, Wind, Staub usw. verhindern. Die Bdden von Luftfahrzeughallen und
Werkstétten fir Komponenten missen versiegelt sein, um die Staubentwicklung
Zu minimieren.

3. Furdie LM von Luftfahrzeugen sind Luftfahrzeughallen nicht zwingend erforderlich.
Es wird aber empfohlen, Zugang zu Luftfahrzeughallen fir die Durchfihrung
geringfugiger planmaliger Arbeiten oder langer andauernder Méangelbehebungen
bei schlechtem Wetter nachzuweisen.

4. Vorbehaltlich einer Risikobewertung und der Zustimmung des LufABw kann der
Betrieb fir bestimmte BM-Aufgaben auch andere Einrichtungen am genehmigten
Standort als eine BM-Halle nutzen, vorausgesetzt, dass diese Einrichtungen ein,
dem einer BM-Halle, gleichwertiges Mal3 an Wetter- und Umweltschutz bieten und
eine fir das jeweilige Arbeitspaket geeignete Arbeitsumgebung bieten. Dies befreit
einen Betrieb nicht von der Anforderung, Gber eine BM-Halle zu verfligen, um die
Genehmigung zur Durchfuhrung von BM an einem bestimmten Standort zu
erhalten.
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AMC 145.A.25(b) Anforderungen an die Einrichtungen

Es ist annehmbar, mehrere oder alle Anforderungen an die Bluroraumlichkeiten in
einem Biro umzusetzen, wenn hierdurch fir das gesamte Personal ausreichend Platz
fur die Durchfihrung der zugewiesenen Aufgaben gewébhrleistet ist.

Zusatzlich, als Teil der Buroraumlichkeiten, missen dem Luftfahrzeuginstandhaltungs-
personal geeignete Bereiche zum Studium der Instandhaltungsanweisungen und zur
ordnungsgemalfen Fertigstellung von Instandhaltungsaufzeichnungen zur Verfligung
stehen.

AMC 145.A.25(c)-DE Anforderungen an die Einrichtungen

Die AR ,Handbuch Bodensicherheit® C1-240/0-8975 enthélt Bestimmungen fir die
Bodensicherheit bei der Instandhaltung von Luftfahrzeugen, Luftfahrtgerat und Zusatz-
ausrustung und im Flugbetriebsbereich sowohl im Grundbetrieb wie auch bei Ein-
satzen im Rahmen des erweiterten Aufgabenspektrums.der Bundeswehr und enthalt
Mindestauflagen, die unterschiedliche betriebliche Bedurfnisse und infrastrukturelle
Gegebenheiten beriicksichtigen. Diese AR gilt fur die Organisationsbereiche Luft-
waffe, Heer und Marine sowie den Geschaftsbereich des Bundesamtes fur Ausris-
tung, Informationstechnik und Nutzung der Bundeswehr und das Einsatzfiihrungs-
kommando der Bundeswehr, soweit sie Flugbetrieb durchfiihren bzw. Instandhaltung
an Luftfahrzeugen oder Luftfahrzeugkomponenten betreiben.

AMC 145.A.25(d) Anforderungen an die Einrichtungen

1. Die Lagereinrichtungen fur verwendungsfahige Luftfahrzeugkomponenten
missen sauber”und gut bellftet sein sowie auf einer konstant trockenen
Temperatur gehalten werden, um die Folgen von Kondensation zu minimieren.
Vom Hersteller veroéffentlichte Empfehlungen zur Lagerung bestimmter Luftfahr-
zeugkomponenten sind zu befolgen.

2. Die Lagerregale mussen stabil genug sein, um Luftfahrzeugkomponenten tragen
zu kénnen und groR3e Luftfahrzeugkomponenten in ausreichender Weise abzu-
stutzen, damit die Komponente wahrend der Lagerung nicht deformiert wird.

3. Alle Luftfahrzeugkomponenten mussen, soweit dies praktisch méglich ist, in ihrer
Schutzverpackung verbleiben, um Beschadigung und Korrosion wahrend der
Lagerung zu minimieren.
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AMC 145.A.25(d)-DE Anforderungen an die Einrichtung

Die Anforderungen zur Materiallagerung sind gemafR der AR ,Eingang, Ausgang,
Kennzeichnung und Lagerung von Material® A2-1032/0-0-2 zu beachten. Sie gilt fur
alle Organisationsbereiche der Bundeswehr sowie fiir deutsche Anteile von NATO*-
Dienststellen und multinationalen Staben. Bei entsprechender vertraglicher Festle-
gung gilt sie ebenfalls fur die Auftragnehmer der Bundeswehr, die in den Geschaftspro-
zess der Materialbewirtschaftung einbezogen werden.

AMC1 145.A.30(a) Anforderungen an das Personal

ACCOUNTABLE MANAGERIN BZW. ACCOUNTABLE MANAGER

Mit dem Accountable Manager bzw. der Accountable Managerin {(AM) ist normaler-
weise der Geschéftsfihrer bzw. die Geschéftsfuhrerin (Chief Executive Officer) oder
der bzw. die (rang)h6chste (militarische) Vorgesetzte innerhalb des genehmigten IHB
gemeint, der bzw. die aufgrund seiner bzw. ihrer Stellung die Gesamtverantwortung
(insbesondere bezuglich der Zuordnung von Ressourcen) flr die Leitung des Betriebs
hat.

Der bzw. die AM kann diese Position auch in mehreren Organisationen innehaben und
muss nicht Uber besonderes technisches Fachwissen verfiigen, da die Instandhal-
tungsstandards im IBH festgelegt sind.'Handelt es sich bei dem bzw. der AM nicht um
den Geschaftsfuhrer bzw. die Geschaftsfiihrerin des IHB oder den (rang)hdchsten
(militarischen) Vorgesetzten bzw. die (rang)hdchste (militarische) Vorgesetzte, sollte
der Betrieb dem LufABw nachweisen, dass der bzw. die AM direkten Zugang zum
Geschaftsfuhrer bzw. zur -Geschaftsfihrerin oder zum (rang)héchsten (militarischen)
Vorgesetzten bzw. zur (rang)héchsten (militarischen) Vorgesetzten des IHB hat und
Uber die notwendige ,Ressourcenzuweisung® fur die geplanten Instandhaltungs-
tatigkeiten verfugt.

AMC1 145.A.30(b) Anforderungen an das Personal

MANAGEMENTSTRUKTUR FUR DIE INSTANDHALTUNG

Die Person oder Gruppe von Personen, die gem. DEMAR 145.A.30(b) ernannt wurde
und die Verantwortung dafiir tragt, dass der Betrieb in Ubereinstimmung mit dem IBH
und den genehmigten Verfahren arbeitet (d. h. die Verantwortung fiir die Uberwachung
der Einhaltung®), sollte die Managementstruktur des Betriebs reprasentieren und fir

4 North Atlantiv Treaty Organization.
5 Compliance.
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den taglichen Ablauf des Betriebs in Bezug auf alle instandhaltungsbezogenen
Funktionen verantwortlich sein.

1. Je nach Grol3e des IHB kénnen die Aufgabenbereiche der DEMAR 145 Instand-
haltungsfunktionen auf unterschiedlich benannte Manager bzw. Managerinnen
aufgeteilt oder beliebig kombiniert werden. Eine Instandhaltungsfunktion kann
jedoch nicht mit dem Arbeitsbereich ,Uberwachung der Compliance® kombiniert
werden.

Zu den Instandhaltungsfunktionen gehéren Instandhaltungs-/Sicherheitsschu-
lungen, die Durchfiihrung und Bescheinigung von Instandhaltungsarbeiten, die
Beschaffung von Ausriistung und Komponenten, das Anlagenmanagement, der
Personaleinsatzplan usw. Es muss sichergestellt werden, dass jede Instandhal-
tungsfunktion gemafl DEMAR 145 einer benannten Person zugewiesen wird.

2. Abhangig vom Genehmigungsumfang, sollte die Organisationsstruktur normaler-
weise einen Base Maintenance Manager bzw. eine Base Maintenance Managerin
(BMM), einen Line Maintenance Manager bzw. eine Line Maintenance Managerin
(LMM) und einen Workshop Manager bzw. eine-Workshop Managerin (WSM),
Leiter bzw. Leiterin Werkstatten) haben, die alle dem bzw. der AM berichtspflichtig
sein mussen, aul3er in einem kleinen DEMAR 145-Betrieb, in der jeder Manager
bzw. jede Managerin auch der bzw. diecAM sein kann, wie vom LufABw festgelegt.

3. Der bzw. die BMM ist daflir verantwortlich sicherzustellen, dass die gesamte BM
und jegliche im Rahmen der BM durchgefuhrte Méangelbehebung in BM-Hallen
(oder in der Einrichtung gemalf3 Absatz AMC1 145.A.25(a)4.) und gemafll DEMAR
145.A.65 durchgefuhrt wird. Der bzw. die BMM ist aul3erdem fir alle Korrektur-
maRnahmen zustandig, die im Rahmen der Uberwachung der Einhaltung geman
DEMAR 145.A.200(a)(6) notwendig sind.

4. Der bzw. die LMM ist dafur verantwortlich sicherzustellen, dass die gesamte LM
und jegliche im Rahmen der LM durchgefiihrte Méangelbehebung nach den
Standards gemall DEMAR 145.A.65 durchgefuhrt wird. Der bzw. die LMM ist
auRerdem fur alle KorrekturmaRnahmen zustandig, die im Rahmen der Uber-
wachung der Einhaltung gemal DEMAR 145.A.200(a)(6) notwendig sind.

5. Der bzw. die WSM st daflur verantwortlich sicherzustellen, dass die gesamten
Arbeiten an Luftfahrzeugkomponenten in den Workshops nach den Standards
gemall DEMAR 145.A.65 durchgefiihrt werden. Der bzw. die WSM ist auf3erdem
fur alle KorrekturmaRnahmen zustandig, die im Rahmen der Uberwachung der
Einhaltung gemal DEMAR 145.A.200(a)(6) notwendig sind.

6. (reserviert).
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7. Ungeachtet der Bezeichnungen in den Beispielen der Unterabsatze 2 bis 5 kann
der Betrieb andere Bezeichnungen fir die zuvor genannten Managementposi-
tionen wahlen, sollte dann aber die gewahlten Bezeichnungen und Personen zur
Wahrnehmung dieser Aufgabenbereiche gegeniiber dem LufABw benennen.

8. Sofern ein Betrieb aufgrund seiner Grofle Manager bzw. Managerinnen fir alle
oder irgendeine Kombination der Instandhaltungsfunktionen genannten
Aufgabenbereiche benennt, sollten diese Manager bzw. Managerinnen dem bzw.
der AM Uber ernannte Personen berichtspflichtig sein.

GM1 145.A.30(b) Anforderungen an das Personal

ZUSTANDIGKEIT ZUR UBERWACHUNG DER EINHALTUNG

Die gemalR DEMAR 145.A.30(b) ernannte(n) Person(en) ist/sind bei den taglichen
Instandhaltungstatigkeiten dafiir zustandig, dass das Personal des Betriebs in Uber-
einstimmung mit den geltenden Verfahren und behérdlichen Anforderungen arbeitet.

Diese ernannte(n) Person(en) sollte(n) ein umfassendes Verstandnis der geltenden
regulatorischen Anforderungen nachweisen und sicherstellen, dass die Prozesse und
Standards des Betriebs diese Anforderungen:genau widerspiegeln. lhre Aufgabe ist
es, sicherzustellen, dass die Einhaltung der Vorschriften proaktiv gesteuert wird und
dass frihzeitige Warnsignale fur Nichteinhaltungen dokumentiert und entsprechend
reagiert wird.

GM 145.A.30(b)-DE Anforderungen an das Personal

In der Bundeswehr kann der IHB auf der Ebene einer (hdheren) Kommandobehdrde,
der Militarischen Qrganisationsbereiche oder einer vergleichbaren oberen Bundes-
behdrde eingerichtet sein. Der bzw. die AM ist dann auf der Ebene einer (h6heren)
Kommandobehdrde des Militarischen Organisationsbereichs oder einer vergleich-
baren oberen Bundesbehdrde eingesetzt. Die Verbédnde bzw. Dienststellen sind dann
weitere Standorte des IHB. Die verantwortliche Person am Standort ist fachlich dem
bzw. der AM unterstellt. Der bzw. die AM kann der verantwortlichen Person am
jeweiligen Standort umfangreiche Befugnisse, z. B. zur Erteilung von Freigabeberech-
tigungen, Ubertragen.
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AMC1 145.A.30(c);(ca) Anforderungen an das Personal

SICHERHEITSMANAGEMENT UND ARBEITSBEREICH ZUR UBERWACHUNG
DER COMPLIANCE

(a) Sicherheitsmanagement

Wenn mehr als eine Person fir die Entwicklung, Verwaltung und Aufrechterhaltung
wirksamer Sicherheitsmanagementprozesse ernanntist, sollte der bzw. die AM die
Person ernennen, die als einziger Ansprechpartner bzw. einzige Ansprechpart-
nerin fungiert, z. B. den ,Sicherheitsmanager bzw. die ,Sicherheitsmanagerin®
(SM).

Die Aufgaben des bzw. der SM sollten darin bestehen:

(i) fordern der Gefahrenidentifizierung, Risikobewertung>und das Risiko-
management;

(i) Uberwachen der Umsetzung der im Sicherheitsaktionsplan aufgefuhrten
Maflnahmen zur Risikominderung, es sei denn, die Nachverfolgung der
MaRnahmen wird vom Arbeitsbereich zur Uberwachung der Compliance
Ubernommen;

(i) stellen bereit dem Sicherheitsuberprifungsausschuss regelmafiige
Berichte Uber die Sicherheitsleistung (die Aufgaben des Sicherheitstber-
prifungsausschusses sind in AMC1 145.A.200(a)(1) definiert));

(iv) stellen sicher die Aufrechterhaltung der Sicherheitsmanagementdoku-
mentation;

(v) stellen sicher, dass Sicherheitsausbildungen verfiigbar sind, und dass
diese akzeptablen Standards entsprechen;

(vi) stellen bereit Beratung in Sicherheitsangelegenheiten; und

(vii) stellen sicher die Einleitung und Weiterverfolgung interner Vorfallunter-
suchungen.

(b) Arbeitsbereich zur Uberwachung der Compliance

Wenn mehr als eine Person fir den Arbeitsbereich zur Uberwachung der
Compliance ernannt ist, sollte der bzw. die AM die Person benennen, die als
einziger Ansprechpartner bzw. einzige Ansprechpartnerin fungiert, d. h. den
,LCompliance Monitoring Manager” bzw. der ,Compliance Monitoring Managerin®
(CMM).
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(1) Die Rolle des bzw. der CMM sollte darin bestehen, sicherzustellen, dass:

(i) die Aktivitaten des Betriebs auf die Einhaltung der geltenden Anforde-
rungen und aller vom Betrieb festgelegten zusatzlichen Anforderungen
Uberwacht werden, und dass diese Aktivitadten ordnungsgemal unter der
Aufsicht der ernannten Person(en) gemafd den Absatzen (b), (c) und (ca)
von DEMAR 145.A.30 durchgefiihrt werden;

(i) jede an einen anderen IHB vergebene Instandhaltung auf Einhaltung des
Vertrags oder Arbeitsauftrags tberwacht wird,;

(iif) ein Auditplan ordnungsgemald umgesetzt, gepflegt und kontinuierlich
Uberpruft und verbessert wird; und

(iv) Korrekturen und KorrekturmafRnahmen bei Bedarf angefordert werden.
(2) Der bzw. die CMM sollte:
(i) nicht zu den in DEMAR 145.A.30(b) ernannten Personen gehéren;

(i) in der Lage sein, relevante Kenntnisse, Hintergrundinformationen und
entsprechende Erfahrungen im Zusammenhang mit den Aktivitdten des
Betriebs nachzuweisen, einschlie3lich Kenntnissen und Erfahrungen in
Uberwachung der Einhaltung; und

(iif) Zugang zu allen Teilen des. Betriebs und, falls erforderlich, zu allen
Unterauftragnehmern haben.

(c) Werden die Arbeitsbereiche zur Uberwachung der Einhaltung oder des
Sicherheitsmanagements mit anderen Aufgaben kombiniert, muss der Betrieb
sicherstellen, dass dadurch keine Interessenkonflikte entstehen. Insbeson-
dere sollte der Arbeitsbereich zur Uberwachung der Compliance unabhéngig
von den Instandhaltungsfunktionen sein.

(d) Wenn dieselbe Person sowohl fiir die Uberwachung der Einhaltung als auch
fur die Prozesse und Aufgaben des Sicherheitsmanagements zustandig ist,
muss der bzw. die AM im Hinblick auf seine bzw. ihre direkte Verantwortung
fur die Sicherheit sicherstellen, dass beiden Funktionen ausreichend
Ressourcen zugewiesen werden, wobei die Gro3e des Betriebs sowie die Art
und Komplexitat ihrer Aktivitaten zu bertcksichtigen sind.

(e) Vorbehaltlich einer Risikobewertung und/oder von Risikominderungsmal3nah-
men und der Zustimmung des LufABw kann die Rolle des bzw. der CMM und/
oder des bzw. der SM unter Berticksichtigung der Grol3e des Betriebs sowie
der Art und Komplexitat seiner Aktivitaten von dem bzw. der AM ausgetbt
werden, sofern er oder sie die entsprechende Kompetenz nachgewiesen hat.
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AMC1 145.A.30(c);(ca)-DE Anforderungen an das Personal

Hinsichtlich der Sicherheitsausbildung sind in IHB der Bw die Vorgaben und Differen-
zierungen der AR , Ausbildung Safety Management in der Bundeswehr* A1-270/5-8901
zu beachten. Je nach Rolle des Personals im IHB erstreckt sich die Ausbildung von
einer einfachen Einweisung, Uber Basistraining bis hin zu Fortgeschrittenentraining fur
Angehorige des Arbeitsbereiches Sicherheitsmanagement. Dementsprechend leiten
sich auch die Forderungen an Wiederholungseinweisungen oder Weiterbildungen ab.

GM1 145.A.30(ca) Anforderungen an das Personal

SICHERHEITSMANAGERIN BZW. SICHERHEITSMANAGER

(a) Abhangig von der Gro3e und Art des Betriebs und Komplexitat inrer Tatigkeiten
kann der bzw. die SM bei der Durchfihrung aller in AMC1 145.A.200(a)(1)
festgelegten Aufgaben des Sicherheitsmanagements durch zusétzliches
Sicherheitspersonal unterstitzt werden.

(b) Unabhéngig von der Organisationsstruktur ist es wichtig, dass der bzw. die SM
der zentrale Ansprechpartner bzw. die“zentrale Ansprechpartnerin fur die
Entwicklung, Verwaltung und Aufrechterhaltung der Sicherheitsmanagement-
prozesse des Betriebs bleibt.

GM1 145.A.30(cb) Anforderungen an das Personal

VERANTWORTUNG DER:“ERNANNTEN PERSONEN GEGENUBER DEM
ACCOUNTABLE MANAGER

Es gibt verschiedene Mdoglichkeiten, den Betrieb aufzubauen, einschlie3lich der Mog-
lichkeit, zwischen dem bzw. der AM und der ernannten Person Fuhrungsebenen
einzurichten. Das wichtigste Prinzip ist jedoch, dass unabhangig von der Organisa-
tionsstruktur fur jede Funktion der DEMAR 145 eine ernannte Person zusténdig ist.
Diese Zustandigkeit wird von der ernannten Person wahrgenommen und von dem
bzw. der AM anerkannt. Es besteht ein direkter Kommunikationskanal zwischen ihnen.
Die Zustandigkeit der ernannten Person sollte nicht auf die verschiedenen
Managementebenen verteilt werden und frei von Interessenkonflikten sein.
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AMC1 145.A.30(cc) Anforderungen an das Personal

KENTNISSE, HINTERGRUNDWISSEN UND ERFAHRUNG DER ERNANNTEN
PERSON(EN)

Die gemalR den Absatzen (b), (c) und (ca) von DEMAR 145.A.30 zu ernennende(n)
Person(en) sollten vorweisen:

(a) praktische Erfahrung und Fachwissen in der Anwendung von Flugsicher-
heitsstandards und sicheren Betriebspraktiken;

(b) Kenntnisse Uber:
(1) Prinzipien menschlicher Faktoren;

(2) Sicherheitsmanagementsysteme (SMS), basierend auf der in Anlage
| der in Anhangen B und C - Richtlinie: zum SMS des
Basisrahmendokuments (Basic Framework- Document, (BFD))
aufgefuihrten Grundsatzen sowie auf der Uberwachung der Einhaltung;

(c) funf Jahre einschlagige Berufserfahrung, davon mindestens zwei Jahre im
luftfahrttechnischen Umfeld in einer geeigneten Position;

(d) einen relevanten Abschluss als Ingenieur bzw. Ingenieurin oder Techniker
bzw. Technikerin oder eine Qualifikation als Luftfahrzeugtechniker bzw. Luft-
fahrzeugtechnikerin oder Instandhaltungsingenieur bzw. Instandhaltungsin-
genieurin oder mit einer.“vom LuUfABw anerkannten Zusatzausbildung.
.Relevanter Abschluss als Ingenieur bzw. Ingenieurin oder Techniker bzw.
Technikerin“ bezeichnet einen Abschluss in den Bereichen Luftfahrt, Maschi-
nenbau, Elektrotechnik, Elektronik, Avionik oder anderen Studiengangen, die
fur die Instandhaltung und/oder Aufrechterhaltung der Lufttiichtigkeit (AdL) von
Luftfahrzeugen/Luftfahrzeugkomponenten relevant sind.

Die Bestimmung im ersten Absatz (d) kann durch zwei Jahre Berufserfahrung
zusatzlich zu den bereits in Absatz (c) empfohlenen Jahre ersetzt werden.
Diese zwei Jahre sollten eine angemessene Kombination von Berufserfahrung
in Aufgaben/Téatigkeiten im Zusammenhang mit der Instandhaltung und/oder
der Fuihrung der AdL und/oder der Uberwachung solcher Aufgaben umfassen.

Fur die geméald Absatz (c) oder (ca) von DEMAR 145.A.30 zu ernennende
Person gilt: Wenn der Betrieb Uber eine oder mehrere zusatzliche Betriebs-
genehmigungen im Rahmen der DEMAR verfigt und diese Person bereits
eine gleichwertige Position (z. B. CMM, SM) im Rahmen der zusatzlichen
Genehmigungen innehat, konnen die in den ersten beiden Absatzen in Absatz
(d) dargelegten Bestimmungen durch den Abschluss eines spezifischen, vom
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LufABw akzeptierten Schulungsprogramms ersetzt werden, um ein angemes-
senes Verstandnis der Instandhaltungsstandards und der Konzepte und
Grundsatze der AdL zu erlangen.

(e) grundliche Kenntnis des IBH des Betriebs und dessen Sicherheitsrichtlinien;

() Kenntnisse Uber ein relevantes Muster des/der Luftfahrzeugtyps/-typen oder
Komponenten, die in einem formalisierten Schulungskurs erworben wurden.
Diese Kurse kénnen von einer DEMAR 147-Ausbildungseinrichtung, vom
Hersteller, von einem DEMAR 145-IHB oder von einem anderen vom LufABw
anerkannten Betrieb durchgefiihrt werden. Die Schulungen fur Luftfahrzeug-/
Triebwerktypen sollten mindestens dem Niveau der Allgemeinen Einweisung
nach DEMAR 66 Anlage lll Stufe 1 entsprechen.

.Relevantes Muster” bedeutet, dass diese Kurse typische-Luftfahrzeuge oder
Komponenten abdecken sollten, die in den Arbeitsbereich des Betriebs fallen.

(g) Kenntnisse der relevanten Instandhaltungsmethoden (und wie diese in dem
Betrieb angewendet werden) und/oder spezifische Kenntnisse, die fur den
Bereich relevant sind, fur den die Person benannt wird;

(h) Kenntnis der geltenden Vorschriften.
(i) ausreichende Sprach- und Kommunikationsfahigkeiten.

Zur Darstellung der Kenntnisse, des Hintergrunds und der Erfahrung des ernannten
Personals gegeniber dem LufABw-kann der Betrieb die Verwendung der DEMAR-
Form 4 in Erwagung ziehen.

AMC1 145.A.30(d) Anforderungen an das Personal

AUSREICHENDE ANZAHL AN PERSONAL

1. Verfugt dber ,ausreichend“ bedeutet, dass der Betrieb beféhigtes Personal
beschaftigt oder unter Vertrag nimmt, so wie in der Arbeitsstundenplanung aufge-
fuhrt, von dem wéhrend jeder beliebigen Schicht mindestens die Héalfte des Perso-
nals, welches Instandhaltung in den Werkstatten, Luftfahrzeughallen oder im Flug-
betriebsbereich durchfuhrt, eigenes Personal sein sollte, um die organisatorische
Stabilitat sicherzustellen. Um spezielle betriebliche Erfordernisse erfiillen zu
kénnen, kann eine befristete Erhdhung des Anteils des Fremdpersonals des
Betriebs durch das LufABw genehmigt werden, wenn dies in Ubereinstimmung mit
einem genehmigten Verfahren geschieht, welches den Umfang dieser Erhdhung,
die spezifischen Pflichten und die Verantwortlichkeiten fur die Sicherstellung einer
angemessenen Stabilitat des Betriebs beschreiben sollte.
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Im Rahmen dieses Unterabsatzes bedeutet ,eigenes Personal®, dass die Person
direkt beim durch das LufABw genehmigten Betrieb als Einzelperson beschaftigt
ist, wohingegen ,Fremdpersonal“ bedeutet, dass die Person bei einer anderen
Organisation beschéftigt ist und von dieser an den vom LufABw genehmigten
Betrieb abgestellt wurde.

2. Die Arbeitsstundenplanung fir die Instandhaltung sollte auch alle Instandhaltungs-
tatigkeiten berlcksichtigen, die Gber den Umfang der DEMAR 145-Genehmigung
hinausgehen.

Geplante Abwesenheiten von Personal (z. B. Aus- und Weiterbildungen, Urlaub
usw.) mussen bei der Erstellung der Arbeitsstundenplanung beriicksichtigt werden.

3. Die Arbeitsstundenplanung fiir die Instandhaltung sollte sich auf das erwartete
Arbeitspensum im Rahmen der Instandhaltung beziehen, es seirdenn, der Betrieb
kann dieses Arbeitspensum aufgrund der Kurzfristigkeit seiner Vertrage oder auf-
grund unvorhergesehener Abweichungen durch operationelle militarische Aufga-
ben nicht vorhersagen. In diesem Fall sollte die Planung auf dem Mindestarbeits-
pensum basieren, das zum Erhalt der Fahigkeit zur Auftragserfullung erforderlich
ist. Das Arbeitspensum im Rahmen der Instandhaltung umfasst u. a., aber nicht
nur darauf beschrankt, alle notwendigen. Arbeiten wie Planung, Uberprifung von
Instandhaltungsaufzeichnungen, Erstellung von Arbeitsblattern/-karten auf Papier
oder in elektronischer Form, Durchfithrung der Instandhaltung, Uberpriifung und
die Fertigstellung der Instandhaltungsaufzeichnungen.

4. Fur BM sollte sich die Arbeitsstundenplanung auf den Luftfahrzeughallenbele-
gungsplan gemafls AMC1 145.A.25(a) beziehen.

5. Bei der Instandhaltung von Luftfahrzeugkomponenten sollte sich die Arbeitsstun-
denplanung fur die Instandhaltung auf die geplante Instandhaltung von Luftfahr-
zeugkomponenten gemald DEMAR 145.A.25(a)2. beziehen.

6. Die Arbeitsstundenplanung fir den Arbeitsbereich zur Uberwachung der
Compliance sollte ausreichen, um der Anforderung gema DEMAR 145.A.200(a)(6)
zu entsprechen, wobei die AMC 145.A.200(a)(6) zu beriicksichtigen ist. Wenn das
Personal zur Uberwachung der Einhaltung auch andere Aufgabenbereiche wahr-
nimmt, sollte die daflr aufgewendete Zeit bei der Festlegung der Anzahl des
Personals zur Uberwachung der Einhaltung beriicksichtigt werden.

7. Die Arbeitsstundenplanung fir die Instandhaltung sollte mindestens alle 3 Monate
Uberprift und wenn erforderlich aktualisiert werden.

8. Signifikante Abweichungen von der Arbeitsstundenplanung fur die Instandhaltung
missen Uber den zustdndigen Manager bzw. die zustandige Managerin an den
bzw. die CMM und den bzw. die AM zur Uberprifung gemeldet werden. Es sollte
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auch Uber das innerbetriebliche Sicherheitsmeldesystem gemeldet werden. Als
signifikante Abweichung gilt ein Defizit von Gber 25 % der wahrend eines Kalen-
dermonats fur einen der in DEMAR 145.A.30(d) genannten Aufgabenbereiche
verfugbaren Arbeitsstunden oder die Nichterfullung militdrischer Aufgaben auf-
grund des Personalmangels.

9. Darlber hinaus sollte der Betrieb als Teil seines Managementsystems gemal
DEMAR 145.A.200 tber ein Verfahren zur Bewertung und Minderung der Risiken
verfugen:

(a) wenn die tatsachlich verfligbare Personalstarke fur eine bestimmte Arbeits-
schicht oder einen bestimmten Zeitraum geringer ist als die geplante Personal-
starke;

(b) wenn der Anteil des Vertragspersonals vortbergehend-erhéht wird, um
spezifischen betrieblichen Erfordernissen gerecht zu werden.

AMC1 145.A.30(e) Anforderungen an das Personal

ZIELE DER BEFAHIGUNGSBEWERTUNG

Das Verfahren gemall DEMAR 145.A.30(e) verlangt u.a., dass Planer bzw.
Planerinnen, Mechaniker bzw. Mechanikerinnen, Personal fiir spezialisierte
Leistungen, Aufsichtsfiihrende®, freigabeberechtigtes Personal und
Unterstitzungspersonal, ob eigenes’ Personal oder Fremdpersonal, bezlglich ihrer
Befahigung bewertet werden mussen, bevor unbeaufsichtigtes Arbeiten beginnt und
dass die Befahigung auf kontinuierlicher Basis kontrolliert wird.

Die Befahigung sollte durch Auswertung folgender Nachweise bewertet werden:

e Leistungsvermogen am Arbeitsplatz und/oder Prifungen der Kenntnisse durch
angemessen qualifiziertes Personal und

e Aufzeichnungen uber die Grundlagenausbildung, interne Ausbildungen, oder
aufgabenbezogene Schulung und/oder Ausbildung auf dem Muster des
Produkts sowie Differenzausbildung und

e Nachweisen uber Erfahrungszeiten.

Die Validierung der obigen Nachweise kdnnte eine Bestatigungsprifung bei der
Organisation bzw. den Organisationen beinhalten, die den Nachweis bzw. die Nach-
weise ausgestellt haben. FiUr diesen Zweck kénnten die Erfahrungs-/Ausbildungs-
nachweise in einem Dokument, wie einem Logbuch oder in einer geméafl GM3 zu
DEMAR 145.A.30(e) vorgeschlagenen Form, gefiihrt werden.

6 Supervisors.
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Als Ergebnis dieser Bewertung sollte die individuelle Qualifikation bestimmt werden:

e der Aufgabenumfang, welche die Mitarbeiterin bzw. der Mitarbeiter ausfihren
und/oder beaufsichtigen und/oder unterzeichnen darf (sofern zutreffend), oder
welches Mal3 an fortlaufender Aufsicht erforderlich ist; und

e 0b die Notwendigkeit fur weitere Aus- oder Weiterbildungen besteht.

Ein Nachweis der Qualifikations- und Kompetenzbeurteilung tber jede Mitarbeiterin
bzw. jeden Mitarbeiter (auch gemalR DEMAR 145.A.55(d)) sollte aufbewahrt werden.
Dieser sollte Kopien/Ausfertigungen aller Dokumente beinhalten, die Qualifikationen
attestieren, wie z. B. die Militarlufttahrzeug-Instandhaltungslizenz (Military Aircraft
Maintenance Licence (MAML)) und/oder andere gehaltene Berechtigungen, wie
zutreffend.

Fur eine ordnungsgemale Bewertung der Befahigung seines Personals, sollte der
Betrieb Folgendes berilicksichtigen:

1. Dem Aufgabenbereich entsprechend, muss das Personal eine angemessene Erst-
und Wiederholungsausbildung erhalten, die zu dokumentieren ist, um so eine
fortdauernde Beféahigung sicherzustellen, damit diese fur die gesamte Dauer der
Beschéftigung des eigenen Personals/Fremdpersonals aufrechterhalten bleibt.

2. Das gesamte Personal sollte in der Lage sein, die Kenntnisse Uber und die
Einhaltung mit den Verfahren des :IHB, entsprechend ihrer Pflichten nachzu-
weisen.

3. Das gesamte Personal sollte in der Lage sein, ein Verstandnis zu Prinzipien des
Sicherheitsmanagements,  einschlie3lich von den Belangen der menschlichen
Faktoren in Bezug aufiihren Aufgabenbereich nachzuweisen und entsprechend
AMC4 145.A.30(e) ausgebildet sein.

4. Um die Bewertung der Befahigung und die Erstellung der Ausbildungsbedarfs-
analyse’ zu unterstttzen, sind fir jeden Aufgabenbereich im Betrieb Aufgabenbe-
schreibungen empfehlenswert. Aufgabenbeschreibungen missen ausreichende
Kriterien beinhalten, um die erforderliche Bewertung der Beféahigung zu ermdg-
lichen.

5. Die Kriterien missen die Bewertung, neben anderen Faktoren, folgender Fest-
stellungen ermoglichen (Bezeichnungen kdnnen in jeder einzelnen Organisation
abweichen):

e Manager bzw. Managerinnen sind in der Lage, angemessen die Arbeitsergeb-
nisse, Prozesse, Ressourcen und Prioritaten, beschrieben in ihren zugewie-
senen Pflichten, Verantwortlichkeiten und Zustandigkeiten, in Ubereinstimmung

7 Training Needs Analysis (TNA).
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mit den Sicherheitsrichtlinien und den Sicherheitszielen und unter Einhaltung
der geltenden Anforderungen zu managen.

e Planer bzw. Planerinnen sind in der Lage, aus den Instandhaltungsanforde-
rungen Instandhaltungsaufgaben abzuleiten und haben ein Verstandnis dafir,
dass sie nicht berechtigt sind, von den Instandhaltungsunterlagen abzuwei-
chen. Sie sind in der Lage, Instandhaltungstétigkeiten effektiv und unter
Bericksichtigung menschlicher Leistungsgrenzen zu organisieren.

e Aufsichtsfihrende sind in der Lage sicherzustellen, dass alle geforderten
Instandhaltungsaufgaben durchgefuihrt werden und, wenn diese nicht abge-
schlossen werden oder in denen es offensichtlich ist, dass eine bestimmte
Instandhaltungsaufgabe nicht gemal den Instandhaltungsunterlagen durchge-
fuhrt werden kann, dass diese Probleme angemessen angegangen werden, um
die Nichteinhaltung zu beseitigen, und Uber das innerbetriebliche Sicherheits-
meldesystem gemeldet werden, um ihr erneutes Auftreten zu verhindern.
Zusatzlich sollten Aufsichtsfiihrende, die auch Instandhaltungsaufgaben durch-
fuhren, durch die Bewertung verstanden haben, dass derartige Aufgaben nicht
durchgefuhrt werden durfen, wenn sie mitiihren Managementverantwortlich-
keiten nicht vereinbar sind.

e Mechaniker bzw. Mechanikerinnen sind in der Lage, Instandhaltungsaufgaben
entsprechend den in den Instandhaltungsunterlagen festgelegten Standards
durchzufihren. Sie missen die Aufsichtsfihrenden Uber jegliche Mangel oder
Fehler informieren, die eine Behebung erfordern, um die Instandhaltungsstan-
dards wiederherzustellen.

e Personal fur spezialisierte Leistungen ist in der Lage, spezialisierte Instandhal-
tungsaufgaben”entsprechend den in den Instandhaltungsunterlagen festge-
legten Standards durchzufiihren. Es sollte in der Lage sein, mit ihren Aufsichts-
fuhrenden zu kommunizieren und ordnungsgemal zu berichten, wenn dieses
erforderlich ist.

e Unterstitzungspersonal ist in der Lage festzustellen, ob relevante Aufgaben
oder Inspektionen entsprechend des geforderten Standards durchgefiihrt
wurden.

o Freigabeberechtigtes Personal ist in der Lage festzustellen, wann die Instand-
haltung des Luftfahrzeugs oder der Luftfahrzeugkomponente bereit fir eine
Freigabe zum Betrieb ist und wann es nicht zum Betrieb freigegeben werden
darf.

e Personal zur Uberwachung der Einhaltung ist in der Lage, die Einhaltung der
DEMAR zur AdL zu Uberwachen und die Nichteinhaltung effektiv und rechtzeitig
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festzustellen, sodass der Betrieb weiterhin in Ubereinstimmung mit den Regu-
larien zur AdL der DEMAR bleibt.

e Mitarbeitende, die fur das Sicherheitsmanagement zustandig sind, sind mit den
relevanten Prozessen hinsichtlich Gefahrenidentifizierung, Risikomanagement
und Uberwachung der Sicherheitsleistung vertraut.

¢ Alle Mitarbeitenden sind mit den Sicherheitsrichtlinien sowie den Verfahren und
Methoden vertraut, die fUr die interne Sicherheitsberichterstattung verwendet
werden kénnen.

Die Befahigungsbewertung sollte auf Basis des beschriebenen Verfahrens gemali
GM2 145.A.30(e) erfolgen.

AMC2 145.A.30(e) Anforderungen an das Personal

VERFAHREN ZUR BEFAHIGUNGSBEWERTUNG

(a) Der Betrieb sollte ein Verfahren entwickeln, das den Prozess zur Durchfiihrung
von Kompetenzbewertungen des Personals beschreibt. Das Verfahren sollte
Folgendes festlegen:

(1) die Personen, die fur diesen-Prozess verantwortlich sind;

(2) wann die Bewertung stattfinden soll;

(3) wie frihere Beurteilungen angerechnet werden;

(4) wie Qualifikationsnachweise validiert werden;

(5) die fur die Erstbewertung zu verwendenden Mittel und Methoden;

(6) die Mittel und Methoden zur kontinuierlichen Kontrolle der Befahigung,
einschlief3lich der Erfassung von Feedback zur Leistung des Personals;

(7) die bei der Bewertung zu beachtenden Befahigungsaspekte im
Hinblick auf die jeweilige Arbeitsfunktion;

(8) die zu ergreifenden Mal3nahmen, wenn die Bewertung nicht zufrieden-
stellend ist; und

(9) wie die Bewertungsergebnisse zu erfassen sind.

(b) Die Befahigung kann dadurch beurteilt werden, dass die Person ausreichend
lange unter der Aufsicht einer anderen qualifizierten Person arbeitet, um zu
einer Schlussfolgerung zu gelangen. Ausreichend lange kann zwischen
mehreren Tagen und mehreren Wochen reichen, in Abhéngigkeit der Kom-
plexitat der Aufgabe(n) und des Arbeitsaufwands. Dabei ist es nicht erforder-
lich, die Person hinsichtlich ihres gesamten Aufgabenspektrums zu beurteilen.
Wenn die Person von einem anderen zugelassenen IHB angeworben wurde,
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kann eine schriftliche Bestatigung des vorherigen Betriebs bericksichtigt
werden, um die Dauer der Bewertung zu verkirzen.

(c) Alle zukinftigen Instandhaltungsmitarbeitende sollten auf ihre Befahigung in
Bezug auf ihre vorgesehenen Aufgaben geprift werden.

AMC3 145.A.30(e) Anforderungen an das Personal

ERSTAUSBILDUNG UND WEITERBILDUNG

(a) Angemessene Erstaus- und Weiterbildung im Hinblick auf die Arbeitsfunktion
sollten angeboten werden, um die Befahigung des Personals aufrechtzu-
erhalten. Der Abschluss einer solchen Schulung sollte dokumentiert werden.

(b) Bei der Weiterbildung sollten die im Rahmen des innerbetrieblichen Sicher-
heitsmeldesystems gemeldeten Informationen berucksichtigt werden (siehe
Absatz AMC1 145.A.202(c)(3)).

(c) Das zustandige Management des Arbeitsbereichs zur Uberwachung der Ein-
haltung sollte fiir diese Aufgabe ausgebildetwerden. Eine solche Ausbildung
sollte die Anforderungen der Uberwachung der Einhaltung, Handbuicher und
Verfahren im Zusammenhang mit der Aufgabe, Audittechniken, Berichterstat-
tung und Aufzeichnung abdecken.

AMC4 145.A.30(e) Anforderungen an das Personal

SICHERHEITSSCHULUNG (EINSCHLIESSLICH MENSCHLICHER FAKTOREN)

(@) Im Hinblick auf-das Verstandnis fur die Anwendung der Grundsatze des
Sicherheitsmanagements (einschlie3lich menschlicher Faktoren) sollte bei
allen Mitarbeitenden des IHB bewertet werden, ob eine anfangliche Sicher-
heitsausbildung erforderlich ist.

Das mit der Erbringung der grundlegenden Instandhaltungsleistungen des
Betriebs befasste Personal sollte eine seinen Aufgaben entsprechende Erst-
aus- und Weiterbildung in Safety Management erhalten. Diese sollte mindes-
tens das folgende Personal umfassen:

- ernannte Personen, Line Managerin bzw. Line Manager, Aufsichtsfiih-
rende;

- Freigabeberechtigtes Personal, Unterstiitzungspersonal, Mechaniker
bzw. Mechanikerinnen;

- technisches Betriebsfuihrungspersonal, fur z. B. Planung, Ingenieurtatig-
keiten, technische Dokumentation;
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- Personen, die an der Uberwachung der Einhaltung und/oder an Prozessen
und Aufgaben des Sicherheitsmanagements beteiligt sind, einschlief3lich
der Anwendung von Grundsatzen der menschlichen Faktoren, interner
Untersuchungen und Sicherheitsschulungen;

- spezialisiertes Dienstleistungspersonal,
- Personal im Lager, Personal im Einkauf;
- Bedienpersonal von Bodengeréaten.

Der generische Begriff ,Line Managerin bzw. Line Manager” bezieht sich auf
Abteilungsleiterin bzw. Abteilungsleiter oder Verantwortliche fur operative
Abteilungen oder Funktionseinheiten, die direkt an der Bereitstellung der
grundlegenden Instandhaltungsdienste des Betriebs beteiligt sind.

(b) Die Erstausbildung ,Sicherheit* sollte alle Themen des‘in GM1 145.A.30(e)
festgelegten Lehrplans abdecken, entweder als gesonderten Kurs oder in
andere Schulungen integriert. Der Lehrplan kann:angepasst werden, um den
besonderen Merkmalen des Betriebs Rechnung zu tragen. Der Lehrplan kann
auch an die besondere Art der Arbeit fir jede Funktion innerhalb des Betriebs
angepasst werden. Zum Beispiel:

- kleine Betriebe ohne Schichtarbeit konnen Themen im Zusammenhang
mit Teamarbeit und Kommunikation moéglicherweise weniger ausftihrlich
behandeln;

- Planerinnen bzw. Planer kénnen Terminplanungs- und Planungsziele aus-
fuhrlicher behandeln und weniger ausfuhrlich auf das Ziel eingehen,
Fahigkeiten fur die Schichtarbeit zu entwickeln.

Samtliches gemal Absatz (a) dieses AMC identifizierte Personal, einschliel3-
lich Personal, das aus anderen Betrieben angeworben wird, sollte vor Beginn
der eigentlichen Arbeitstatigkeit eine anfangliche Sicherheitsschulung geman
den Schulungsstandards des Betriebs erhalten, es sei denn, die Beurteilung
ihrer Kompetenz rechtfertigt, dass fiir eine solche Schulung kein Bedarf
besteht. Neues, direkt angestelltes Personal, das unter direkter Aufsicht
arbeitet, sollte innerhalb von sechs Monaten nach Eintritt in den IHB eine
Schulung erhalten.

(c) Der Zweck der regelmafligen Sicherheitsschulungen besteht in erster Linie
darin, sicherzustellen, dass die Mitarbeitenden hinsichtlich der SMS-Grund-
satze und menschlichen Faktoren auf dem neuesten Stand bleiben, und auch
darin, Feedback in Angelegenheiten zu Sicherheits- und menschlichen Fak-
toren zu sammeln. Personal zur Uberwachung der Einhaltung und wichtige
Mitarbeitende des Sicherheitsmanagements sollten in diese Schulung
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einbezogen werden, um eine durchgangige Prasenz zu gewahrleisten und
Feedback zu ermoglichen. Es sollte ein Verfahren geben, das sicherstellt,
dass Feedback von den Trainern tiber das innerbetriebliche Sicherheitsmelde-
system formell gemeldet wird, um bei Bedarf Mal3nahmen einzuleiten.

RegelméaRige Sicherheitsschulungen sollten entweder als spezieller Kurs oder
in andere Schulungen integriert durchgefiihrt werden. Die Dauer sollte in
jedem Zweijahreszeitraum im Verhaltnis zu den relevanten Auditergebnissen
der Uberwachung der Einhaltung und anderen internen/externen Informations-
guellen, die dem Betrieb zu Fragen der Sicherheit und der Instandhaltung im
Zusammenhang mit menschlichen Faktoren zur Verfigung stehen, ange-
messen sein.

(d) Sicherheitsschulungen kdénnen vom IHB selbst, von unabhéangigen Trainern
bzw. Trainerinnen oder von jeder vom LufABw akzeptierten Schulungsorgani-
sation durchgefuhrt werden.

(e) Die Verfahren zur Sicherheitsschulung sollten im IBH festgelegt werden.

AMC4 145.A.30(e)-DE Anforderungen an das Personal

Hinsichtlich der Sicherheitsausbildung sind in IHB der Bw die Vorgaben und Differen-
zierungen der AR ,Ausbildung Safety Management in der Bundeswehr” A1-270/5-8901
zu beachten. Je nach Rolle des Personals im IHB erstreckt sich die Ausbildung von
einer einfachen Einweisung, Uber Basistraining bis hin zu Fortgeschrittenentraining fur
Angehorige des Arbeitsbereiches Sicherheitsmanagement. Dementsprechend leiten
sich auch die Forderungen-an Wiederholungseiweisungen oder Weiterbildungen ab.

Die AR ,Human Factors fur den Flugbetrieb® A1-271/8-8902 ist hierbei in IHB der
Bundeswehr zu beachten.

AMCS5 145.A.30(e) Anforderungen an das Personal

SONSTIGE SCHULUNGEN

(a) Der Betrieb sollte den Bedarf an bestimmten Schulungen priifen, beispiels-
weise im Hinblick auf das ,Electrical Wiring Interconnection System® (EWIS)
oder ,Critical Design Configuration Control Limitations“ (CDCCL).
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(b) Hinweise zum EWIS-Schulungsprogramm fur IHB-Personal sind in AMC 20-
228 zu finden.

(c) Hinweise zur Schulung zur Kraftstofftanksicherheit sind in ,Anlage IV zu AMC5
145.A.30(e) und AMC2 145.B.200(a)(3)“ zu finden.

GM1 145.A.30(e) Anforderungen an das Personal

LEHRPLAN FUR DIE ERSTAUSBILDUNG ,SICHERHEIT“ (EINSCHLIESSLICH
MENSCHLICHER FAKTOREN)

Im folgenden Lehrplan sind die wahrend der Ausbildung im Bereich ,Sicherheit* zu
behandelnden Themen und Unterthemen aufgefuhrt.

Der IHB kann die Elemente des Lehrplans seinen eigenen Bedurfnissen gemalf mitei-
nander kombinieren, sie unterteilen oder ihre Reihenfolge andern, solange alle The-
men in einer Detailtiefe behandelt werden, die fir den Betrieb'und sein Personal, ein-
schliel3lich der unterschiedlichen Dienstaltersstufen des Personals, angemessen sind.

Einige der Themen kénnen in gesonderten Aushildungen behandelt werden (z. B.
Gesundheitsschutz und Sicherheit, Management, Aufsichtsfertigkeiten usw.) — eine
doppelt durchgefuhrte Ausbildung ist nicht erforderlich.

Wo mdglich, sollten praktische Erlauterungen und Beispiele verwendet werden,
insbesondere Unfallberichte und Meldungen Uber Zwischenfélle (incident reports).

Soweit relevant, sollten die Themen Bezug auf bestehende Rechtsvorschriften neh-
men. Wo es relevant ist, mussen die Themen Bezug auf vorhandene Anleitungen/
Empfehlungen nehmen (z:-B. ICAO Human Factors Training Manual — Ausbildungs-
handbuch der ICAO zum Bereich ,Menschliche Faktoren“) sowie geeignete milita-
rische Ausbildungen).

Die Themen sollten so weit wie moglich im Zusammenhang mit den Instandhaltungs-
aktivitaten des Betriebs stehen; ein UbermaR an nicht in den Kontext gehdérender
Theorie sollte vermieden werden.

1. Allgemeines/Einleitung zu Sicherheitsmanagement und ,Menschliche Faktoren®

1.1. Notwendigkeit, Sicherheitsmanagement und menschliche Faktoren in
Betracht zu ziehen

1.2. Statistiken

1.3. Zwischenfalle

8 Von EASA in gleichermaRen auf militarische Luftfahrtsysteme tibernommen, vgl. Easy Access Rules
for Acceptable Means of Compliance for Airworthiness of Products, Parts and Appliances (AMC 20)
— Aeroplane Electrical Wiring Interconnection System Training Programme (AMC 20-22).
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1.4. Sicherheitsrisikomanagement
(a) Gefahrenerkennung
(b) Sicherheitsrisikobewertung
(c) Risikominimierung und Management
(d) Wirksamkeit des Sicherheitsmanagement
2. Sicherheitskultur/organisatorische Faktoren
2.1. Gerechtigkeit/Vertrauen
2.2. Verpflichtung zur Sicherheit
2.3. Anpassungsfahigkeit
2.4. Bewusstsein
2.5. Verhalten
2.6. Information
3. Menschliches Fehlverhalten
3.1. Fehlermodelle und -theorien
3.2. Fehlerarten im Zusammenhang mit Instandhaltungsaufgaben
3.3. Beanstandungen
3.4. Auswirkungen von Fehlern-(z. B. Unfélle)
3.5. Fehlervermeidung und Umgang mit Fehlern
3.6. Menschliche Zuverlassigkeit
4. Menschliches Leistungsvermdgen und menschliche Grenzen
4.1. Sehvermogen
4.2. HOrvermdogen
4.3. Informationsverarbeitung
4.4. Aufmerksamkeits- und Wahrnehmungsfahigkeit
4.5. Lagebewusstsein
4.6. Erinnerungsvermogen
4.7. Klaustrophobie und physischer Zugang
4.8. Motivation
4.9. Fitness/Gesundheit
4.10. Stress
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4.11.Umgang mit der Arbeitsbelastung (Uberlastung und Unterforderung)
4.12. Ermidungserscheinungen

4.13. Alkohol, Medikamente, Drogen

4.14.Korperliche Arbeit

4.15. Wiederholungstatigkeiten/Selbstgefalligkeit und Gleichgultigkeit
(complacency)

5. Umfeld
5.1. Gruppenzwang
5.2. Stressfaktoren
5.3. Zeitdruck und Termine
5.4. Arbeitsbelastung
5.5. Schichtarbeit
5.6. Larm und Dampfe
5.7. Beleuchtung
5.8. Klima und Temperatur
5.9. Bewegung und Vibration
5.10. Komplexe Systeme
5.11. Andere Gefahren am Arbeitsplatz
5.12. Personelle Unterbesetzung
5.13. Ablenkungen und Unterbrechungen

5.14. Militdrisches Umfeld und andere militarische Faktoren/betriebliche Belastun-
gen

6. Verfahren, Informationen, Werkzeuge und Arbeitspraktiken
6.1. Sichtprifung
6.2. Arbeitsprotokollierung und Aufzeichnungen/Nachweise
6.3. Verfahren — Praxis/Unstimmigkeiten/Normen
6.4. Technische Dokumentation — Zugang und Qualitat

6.5. Kritische Instandhaltungsaufgaben und Methoden zur Fehlererfassung
(unabhangige Uberprifung®, Erneute Kontrolle!® usw.)

° Independent inspection.
10 Re-inspection.
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7. Kommunikation
7.1. Schicht-/Aufgabeniibergabe
7.2. Verbreitung von Informationen
7.3. Kulturelle Unterschiede
8. Teamarbeit
8.1. Verantwortung
8.2. Management, Aufsicht und Menschenflihrung
8.3. Entscheidungsfindung
9. Professionalitat und Integritat
9.1. Auf dem neuesten Stand halten; Aktualitat
9.2. Vermeidung fehlerprovozierendes Verhalten
9.3. Durchsetzungsvermdgen
10. Sicherheitsprogramm des Betriebs
10.1. Sicherheitsrichtlinien und -ziele, Grundsatze der Redlichkeitskultur

10.2. Meldung von Fehlern und Gefahren, innerbetriebliches Sicherheitsmelde-
system

10.3. Untersuchungsprozess
10.4. Malinahmen zur Problemansprache

10.5. Ruckmeldungen und Sicherheitsférderung
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GM2 145.A.30(e) Anforderungen an das Personal

ELEMENTE DER BEFAHIGUNGSBEWERTUNG

Ein Beispiel fur Elemente, die bei einer Befahigungsbewertung je nach Aufgaben-
bereich und Umfang, Grol3e und Komplexitdt des Betriebs beriicksichtigt werden
kdnnen, ist in der folgenden Tabelle aufgefiihrt (nicht abschlieRend):
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Kenntnisse iUber anzuwendende X X
offiziell anerkannte Standards
Kenntnisse Uber Audittechniken: X X

Planung, Durchfuhrung und Berichte

Kenntnisse Uber
Sicherheitsmanagement, menschliche
Faktoren, menschliches X | X | X X X X X X
Leistungsvermégen und menschliche
Grenzen, und Redlichkeitskultur

Kenntnisse Uber logistische Verfahren | X< | X | X

Kenntnisse Uber Fahigkeiten, Rechte

und Einschrankungen des Betriebs X1 x| X X X X X
Kenntnisse tber DEMAR M, DEMAR
145 und andere relevante X | X | X X X X

Regelungen

Kenntnisse Uber die relevanten Teile
des IBH und die Verfahren

Kenntnisse Uberdie Ereignismeldung
(obligatorisch und freiwillig), internes
Berichtsschema und Verstandnis fur
die Bedeutung der Meldung von X | X] X X X X X
Ereignissen, fehlerhaften Instand-
haltungsunterlagen und existierender
oder potenzieller Mangel

Kenntnisse Uber Sicherheitsrisiken in
Verbindung mit der Arbeitsumgebung

Kenntnisse iUber CDCCL, sofern
notwendig

Kenntnisse Uber EWIS, sofern
notwendig

1AM, BMM, LMM, WSM, SM, CMM.
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Planer bzw. Planerinnen

Manager bzw.
Managerinnen*

Aufsichtsfuihrende

Freigabeberechtigtes

Personal und

Unterstitzungspersonal

Mechaniker bzw.
Mechanikerinnen

Personal fiir

spezialisierte
Leistungen

Personal zur

Uberwachung der

Einhaltung

Sicherheitsmanagement

Personal des

Verstandnis fur professionelle
Integritat, Verhalten und Einstellung
zur Sicherheit

X
X

X

X

X

X

X

Verstandnis fur die Bedingungen zur
Sicherstellung der AdL von
Luftfahrzeugen und Komponenten

Verstandnis fur das eigene
menschliche Leistungsvermégen und
dessen Grenzen

Verstandnis fur personelle
Berechtigungen und Einschréankungen

Verstandnis fir kritische Instand-
haltungsaufgaben

Beféhigung zum Erstellen und
Kontrollieren abgeschlossener
Arbeitskarten

Beféhigung zum Berticksichtigen des
menschlichen Leistungsvermdgens
und dessen Grenzen

Befahigung zum Bestimmen der
erforderlichen Qualifikationen zur
Durchfiihrung von Aufgaben

Befahigung zum Feststellen-und
Beheben existierender und
potenzieller unsicherer’ Zusténde

Befahigung zum‘Managen von
Dritten, die in
Instandhaltungstatigkeiten
eingebunden sind

Befahigung zum Bestétigen der
ordnungsgemaéRen Durchfiihrung von
Instandhaltungsaufgaben

Beféhigung zum Identifizieren und
ordnungsgemalRen Planen der Durch-
fuhrung von kritischen
Instandhaltungsaufgaben

Befahigung zum Priorisieren von
Aufgaben und zum Melden von
Unstimmigkeiten

Befahigung zum Abwickeln der durch
die CAMO geforderten Arbeiten
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Planer bzw. Planerinnen

Manager bzw.
Managerinnen*

Aufsichtsfuihrende

Freigabeberechtigtes

Personal und

Unterstitzungspersonal

Mechaniker bzw.

Mechanikerinnen

Personal fiir

spezialisierte
Leistungen

Personal zur

Uberwachung der
Sicherheitsmanagement

Einhaltung
Personal des

Befahigung zum Foérdern der
Sicherheitsrichtlinien

X

X

x

Befahigung zum ordnungsgemalien
Umgang mit abgebauten,
ausgebauten und abgelehnten Teilen

Befahigung zum ordnungsgemalien
Auf- und Unterzeichnen der
durchgefuhrten Arbeit

Beféahigung zum Erkennen der
Abnahmefahigkeit von einzubauenden
Teilen vor dem Einbau

Befahigung zum Aufteilen komplexer
Instandhaltungsaufgaben in
eindeutige Schritte

Befahigung zum Verstehen von
Arbeitsauftragen, Arbeitskarten und
zum Beziehen auf und Nutzen von
anzuwendenden Instandhaltungs-
unterlagen

Befahigung zum Nutzen von IT-
Systemen

Befahigung zum Nutzen, Kontrollieren
und vertraut sein mit den erforder-
lichen Werkzeugausstattungen
und/oder Ausrustung

Angemessene Fertigkeiten im
Gebrauch von Wort und Schrift

Analytische und nachgewiesene
Auditierungsfertigkeiten (z. B. Objek-
tivitét, Fairness, Unvoreingenommen-
heit, Bestimmtheit)

Fertigkeiten zur Untersuchung von
Fehlern in der Instandhaltung

Fertigkeiten zum Ressourcen-
management und zur
Instandhaltungsplanung

Fertigkeiten zum Teamwork, Entschei-
dungsfindung und Menschenfiihrung

Fahigkeit, eine positive Sicherheits-
kultur zu férdern und eine Redlich-
keitskultur anzuwenden
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GM3 145.A.30(e) Anforderungen an das Personal

VORLAGE ZUR AUFZEICHNUNG VON ERFAHRUNG/SCHULUNG

Die nachfolgende Vorlage kann zum Nachweis der beruflichen Erfahrung, die in einem
Betrieb gewonnen wurde sowie der erhaltenen Ausbildung und als Grundlage fur die
Bewertung der Befahigung durch einen anderen Betrieb genutzt werden.

Nachweis uUber Erfahrungszeiten von Instandhaltungspersonal in der Luftfahrt

Name

Adresse

Telefon

Vorname

E-Mail

Fachrichtung: Flugwerk O Triebwerk O

Elektrik O

Avionik O

Andere (Prazisierung)

Arbeitgeber (wenn zutreffend)
Name
Adresse

Telefon

Instandhaltungsbetrieb
Name
Adresse

Telefon
Genehmigungsnummer
Beschaftigungszeitraum von:

Bis:

Bereich der Beschaftigung

O Planung

O Engineering

O Technische Aufzeichnungen

O Lager

0 Materialbewirtschaftung
(Einkauf)

Mechaniker/Mechanikerinnen/Techniker/Technikerinnen

O Line Maintenance

O Servicearbeiten

O PlanméaRige Instandhaltung
O Fehlersuche/-behebung

[ Base Maintenance

O Ausbau/Einbau

O Kontrollen

O Fehlersuche/-behebung

O Reparaturen

Lfz-Muster Lfz-Muster

O Komponenteninstandhaltung
O Prifungen/Kontrollen

O Reparatur

O Uberholung

O Aufbereitung

O Zusammenbau

Komponententyp/-muster
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Freigabeberechtigtes Personal/Unterstutzungspersonal

O Kat A O Kat B1 O Kat B2 O KatC 0O Komponententyp/ O Andere
-muster (z. B. ZfP)

Lfz-Muster Lfz-Muster Lfz-Muster Lfz-Muster Komponententyp/ Prazisierung
-muster

Freigaberechte: Ja O /Nein O

O Spezialisierte Leistungen Spezialisierung (ZfP, Verbundwerkstoffe, Schweil3en, etc.):
O Fachpersonal Spezialisierung (Blecharbeiten, Struktur, Verkabelung, Sattlerei,
etc.):

O Bedienung von Bodendienstgerat

O Aufsichtsfihrende O Compliance Monitoring
O Sicherheitsuntersuchung O Safety Management O Ausbildung

Gesamtzahl der gekreuzten Felder:

Beschaftigungsdetails:

Durch die Beschéaftigungsstelle erhaltene Ausbildung
Datum Art der Ausbildung

Bescheinigt durch:

Name: Datum:
Position: Unterschrift:
Erreichbarkeit:

Bearbeitungshinweis: Eine Kopie des ausgestellten Berechtigungsnachweises wird durch den
ausstellenden Instandhaltungsbetrieb fir mindestens 3 Jahre ab Ausstellungsdatum aufbewahrt.
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GM4 145.A.30(e) Anforderungen an das Personal

BEFAHIGUNGEN DES SICHERHEITSMANAGERS BZW. DER
SICHERHEITSMANAGERIN

Die Kompetenz einer bzw. eines SM sollte umfassen, ist aber nicht beschrankt auf:

(a) Kenntnis der ICAO-Standards und SMS basierend auf der in Anlage | der
Anhéange B und C - Grundsatze des SMS des Basisrahmendokuments
(BFD)'? dargelegten Grundsatze;

(b) ein Verstandnis von Managementsystemen, einschlieRlich zu Uberwachung
der Einhaltung;

(c) ein Verstandnis von Risikomanagement;

(d) ein Verstandnis von Sicherheitsuntersuchungstechniken‘und Methoden zur
Ursachenforschung;

(e) ein Verstandnis von menschlichen Faktoren;

() Verstandnis und Forderung einer positiven Redlichkeitskultur;

(g) operative Erfahrung im Zusammenhang-mit den Aktivitdten des Betriebs;
(h) Sicherheitsmanagementerfahrung;

(i) zwischenmenschliche Fahigkeiten, Fihrungskompetenzen sowie die Fahig-
keit, Personal zu fuhren;

() maundliche und schriftiche Kommunikationsfahigkeiten;

(k) Kenntnisse im Bereich Datenmanagement, analytische Féahigkeiten und
Problemldsungskompetenzen.

GM5 145.A.30(e) Anforderungen an das Personal

SICHERHEITSAUSBILDUNG (EINSCHLIESSLICH MENSCHLICHER FAKTOREN)

(a) Der Umfang der Sicherheitsschulung und des zugehérigen Schulungspro-
gramms variiert je nach Grof3e und Komplexitéat des Betriebs erheblich. Sicher-
heitsschulungen sollten das sich entwickelnde Managementsystem und die
sich &ndernden Rollen des Personals widerspiegeln, das daflr sorgt, dass es
funktioniert.

12 European Military Airworthiness Basic Framework Document (BFD wird von der Europaischen
Verteidigungsagentur (European Defence Agency (EDA)) herausgegeben. Anlage | zu den
Anhéangen B und C beschreibt die Grundsatze eines SMS, verfligbar Uber Internetauftritt der
EDA/MAWA.
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(b) In Anerkennung dessen, sollten Management und Mitarbeitende mindestens
geschult werden:

(1) bei der erstmaligen Implementierung von Sicherheitsmanagement-
prozessen;

(2) fur samtliches neues Personal, das kirzlich mit Aufgaben im Zusam-
menhang mit dem Sicherheitsmanagement betraut wurden;

(3) regelmaRig, um ihr Wissen aufzufrischen und Anderungen am
Managementsystem zu verstehen;

(4) wenn sich personelle Veranderungen auf die Sicherheitsmanage-
mentrollen und die damit verbundenen Verantwortlichkeiten, Zustan-
digkeiten und Befugnisse auswirken; und

HINWEIS: Im Kontext des Sicherheitsmanagements wird der Begriff
,Befugnisse” in Bezug auf die Managementebene im Betrieb
verwendet, die erforderlich sind, um Entscheidungen im Zusammen-
hang mit der Risikotoleranz zu treffen:

(5) bei der Durchfihrung dedizierter Sicherheitsfunktionen in Bereichen
wie Sicherheitsrisikomanagement, Uberwachung der Einhaltung und
innerbetrieblichen Untersuchungen.

(c) Fur die Sicherheitsschulung ~gelten die Aufzeichnungspflichten gemaRi
DEMAR 145.A.55(d).

AMC 145.A.30(f) Anforderungen an das Personal

1. Zerstorungsfreie “Prufung (ZfP) bezeichnet die vom Halter bzw. Halterin
(Militarischer)-Musterzulassung ((military) type certificate holder((M)TCH)/Halter
bzw. Halterin (Militarischer) Erganzenden Musterzulassung ((military)
supplemental type certificate holder (M)STCH)) oder einem Halter bzw. Halterin
erheblicher Reparaturanweisungen/Luftfahrzeug-, Motor- oder Propellerhersteller
festgelegten Priifungen in Ubereinstimmung mit den Instandhaltungsdaten geman
DEMAR 145.A.45 fur im Betrieb befindliche Luftfahrzeuge/Luftfahrzeugkomponen-
ten zum Zweck der Feststellung der fortdauernden Eignung des Produkts fur einen
sicheren Betrieb.

2. ,Entsprechend qualifiziert* bedeutet, dass die Stufen 1, 2 oder 3 gemald der
Europdischen Norm DIN EN 4179 (oder einer gleichwertigen nationalen
Qualifikation) abhangig vom Aufgabenbereich der auszufiihrenden ZfP abhangen.

3. Ungeachtet der Tatsache, dass Personal der Stufe 3 (oder gleichwertiger
nationaler Qualifikation) méglicherweise gemald Europaischer Norm DIN EN 4179
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zur Festlegung und Genehmigung von Verfahren und Techniken usw. qualifiziert
ist, berechtigt es solches Personal keinesfalls zur Abweichung von Verfahren und
Techniken in den Instandhaltungsunterlagen, es sei denn, wenn es durch die
Instandhaltungsunterlagen ausdrtcklich erlaubt ist.

4. Ungeachtet der in DIN EN 4179 enthaltenen allgemeinen Verweise auf einen
nationalen Luft- und Raumfahrtausschuss®® fir ZfP missen alle Prifungen von
Personen oder Betrieben unter der allgemeinen Uberwachung eines solchen
Ausschusses oder gemald den Vorgaben des LufABw durchgefiuhrt werden. In
Ermangelung eines nationalen Gremiums fur die ZfP in der Luft- und Raumfahrt
sollte das Gremium fur die ZfP in der Luft- und Raumfahrt eines anderen
teilnehmenden Mitgliedsstaates verwendet werden, wie von LUufABw definiert.

5. Fur bestimmte Informationen zu ZfP siehe europaische Norm EN.4179 (oder eine
gleichwertige nationale Qualifikation).

6. Es wird darauf hingewiesen, dass derzeit und kiinftig neue Verfahren entwickelt
werden, wie z. B. — aber nicht beschrankt auf — Thermografie und Shearografie,
die in DIN EN 4179 nicht eigens angesprochen werden. Bis zur Vereinbarung
eines diesbeziglichen Standards, missen derartige Verfahren entsprechend den
Herstellerempfehlungen zu der jeweiligen-Ausrustung durchgefiihrt werden. Dies
umfasst auch alle Ausbildungs- und Priifungsablaufe, mit denen die Beféahigung
des Personals zur Durchfihrung der Verfahren sichergestellt werden soll.

7. Jeder nach DEMAR 145 genehmigte IHB, der ZfP durchfiihrt, sollte Qualifikations-
verfahren fir das mit diesen Prufungen beauftragte Personal festlegen. Die
Qualifikationsverfahren . missen im IBH beschrieben und vom LufABw genehmigt
sein.

8. Boroskopieren und andere Techniken, wie z. B. Prifung durch Abklopfen mit
einem Gegenstand zur Feststellung von Schichtablésungen, sind keine ZfP,
sondern zerstorungsfreie Inspektion. Ungeachtet dieser Unterscheidung sollte der
IHB ein diesbezigliches vom LufABw genehmigtes Verfahren im IBH festlegen,
um sicherzustellen, dass Personal, das solche Inspektionen durchflhrt und aus-
wertet, ordnungsgemal? ausgebildet und hinsichtlich seiner Befahigung zur Durch-
fuhrung des Verfahrens bewertet wird. Zerstorungsfreie Inspektionen, die in
DEMAR 145 nicht als ZfP betrachtet werden, sind in Anlage 1l der DEMAR 145 in
der Genehmigungskategorie D1 nicht aufgefihrt.

9. Die referenzierten Standards, Methoden, Ausbildungen und Verfahren missen im
IBH aufgefuhrt werden.

13 National aerospace non-destructive testing (NDT) board. In Deutschland tragt der Ausschuss den
Namen ,National Aerospace NDT Board — Germany“ (NANDTB-Germany, NANDTB-G).
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10. Samtliches Personal, das ZfP durchfiihren und/oder kontrollieren soll, fur die es
vor dem Datum des Inkrafttretens von DEMAR 145 nicht qualifiziert war, sollte fur
solche ZfP gemalR DIN EN 4179 (oder gleichwertiger nationaler Qualifikation)
qualifiziert sein.

11. In diesem Zusammenhang bedeutet ,offiziell anerkannter Standard®, von amt-
lichen Stellen mit oder ohne Rechtspersdnlichkeit erstellte oder herausgegebene
Standards, die im Lufttransportsektor allgemein als bewahrt gelten, sowie vom
LufABw akzeptierte Standards.

AMC 145.A.30(f)-DE Anforderungen an das Personal

Fir Organisationen und Betriebe innerhalb der Bundeswehr gelten fiur ZfP die
Bestimmungen der AR ,Zerstorungsfreie Prufung“ A2-1033/0-0-3 VS-NfD auf der
Grundlage der DIN EN 4179.

AMC 145.A.30(g) Anforderungen an das Personal

1. Im Zusammenhang mit Personal gemal3- DEMAR 66.A.20(a)l. und DEMAR
66.A.20(a)3.(ii)) bedeutet einfache planméalRige LM jede einfache planmalige
Kontrolle/Inspektion bis zu und einschlief3lich einer woéchentlichen Inspektion, die
im Luftfahrzeug-Instandhaltungsprogramm (IHP, Aircraft Maintenance Programm
(AMP)) aufgefihrt ist. Bei IHP, die keine wochentlichen Inspektionen vorschreiben,
bestimmt das LufABw die signifikanteste Inspektion, die als gleichbedeutend mit
einer wochentlichen Inspektion betrachtet wird.

2. Die nachstehende Auflistung enthélt typische Aufgaben, die nach entsprechender
aufgabenbezogener Ausbildung durch Personal gemall DEMAR 66.A.20(a)1. und
DEMAR 66.A.20(a)3.(ii) zum Zwecke der Ausstellung einer Freigabebescheinigung
fur den Betrieb (CRS*) gemaR DEMAR 145.A.50 im Zusammenhang mit einfacher
planméafiger LM oder einfacher Mangelbehebung durchgefuhrt werden durfen:

(a) Austausch von Radbaugruppen.

(b) Austausch von Radbremsanlagen.

(c) Austausch von Notausrustung.

(d) Austausch von Ofen, Boilern und Getrankebereitern.

(e) Austausch von Innen- und Aul3enbeleuchtung, Leuchtmittel und Blitzréhren.

() Austausch von Scheibenwischerblattern.

14 Certificate of Release to Service.
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(g9) Austausch von Fluggast- und Besatzungssitzen, Sitzgurten und Gurtzeug.

(h) Schlie3en von Verkleidungen und Wiederbefestigung von Kontrollpanelen mit
Schnellverschlussen.

() Austausch von Toilettenanlagenteilen mit Ausnahme von Ablassventilen.

() Einfache Reparaturen und Austausch von Innenraumtiren und Hinweis-
schildern mit Ausnahme von Bauteilen, die Teil der Druckkabine sind.

(k) Einfache Reparaturen und Austausch von Klappen der Staufacher tber den
Sitzen und Artikeln der Kabinenausstattung.

() Austausch von Erdungsbesen zur Ableitung von Elektrostatischer Aufladung.

(m) Austausch von Luftfahrzeughauptbatterien und Auxiliary Power Unit*®> (APU)-
Luftfahrzeugbatterien.

(n) Austausch von Komponenten des Bordunterhaltungssystems, im Unterschied
zu frei verfigbaren Systemen, falls zutreffend.

(o) Routineschmierung und Wiederauffullung aller Flissigkeiten und Gase.

(p) Die ausschlief3liche Deaktivierung von Untersystemen und Luftfahrzeugkom-
ponenten gemald Mindestausrustungsliste (Minimum Equipment List (MEL))
der betreibenden Organisation bzw. gemal gleichwertigem, nationalem Ver-
fahren, wenn das LufABw diese-Deaktivierung als einfache Aufgabe geneh-
migt hat.

(9) Inspektion/Uberprifung auf und Entfernung von Riickstanden von Enteisungs-/
Vereisungsschutzfliissigkeiten, einschlie3lich Entfernen/VerschlielRen von
Paneelen, Verkleidungen oder Abdeckungen und dem Einsatz von Sonder-
werkzeugen.

() Alle anderen Aufgaben, sofern durch LufABw als einfache Aufgabe an einem
bestimmten Luftfahrzeugmuster akzeptiert. Dies kann die Zurlickstellung von
Méngeln beinhalten, wenn alle nachfolgenden Bedingungen erfillt sind:

e eine Fehlersuche/-behebung ist nicht erforderlich;
e die Aufgabe ist in der MEL enthalten; und

e die durch die MEL bedingte Instandhaltungsmalinahme ist durch LufABw
als einfache Instandhaltungsmafinahme akzeptiert.

15 Ein Hilfstriebwerk ist ein Hilfskrafterzeuger, der hauptséachlich in Flugzeugen verwendet wird.
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Bei Hubschraubern und in Ergdnzung zu den obigen Aufgaben gilt zusatzlich:

(s) Aus-und Einbau einfacher, interner, medizinischer Geréte der ,Hubschrauber
Notfallmedizinischen Ausstattung“'®.

(t) Aus- und Einbau von externen Lastaufnahmen (z. B. externe Haken, Spiegel)
mit Ausnahme der Winde.

(u) Aus- und Einbau von externen Kameras und Suchscheinwerfern, die mit
Schnellverschlissen anzubringen sind.

(v) Aus- und Einbau von Notfallschwimmkorpern, ohne die dazugehérigen
Flaschen.

(w) Aus- und Einbau von Aul3entliren mit Schnellverschlissen.

(x) Aus- und Einbau von Einsinkschutzvorrichtungen fir - Kufen/Rader oder
Kufenverschleil3schitzern.

Alle Aufgaben an militdrspezifischen Systemen, die. durch das LufABw fir ein
bestimmtes Luftfahrzeugmuster als einfache Aufgaben akzeptiert wurden.

Es durfen keine Aufgaben, die eine Fehlersuche/-behebung beinhalten, Teil der
zulassigen Instandhaltungsmaflinahmen sein. Die Freigabe zum Betrieb nach
Behebung von zuriickgestellten Mangeln kann nach Behebung erteilt werden,
sofern die Aufgabe hier aufgefuhrt wurde.

3. Die Anforderung, dass entsprechend freigabeberechtigtes Personal mit einer
Musterberechtigung der Kategorie B1 oder B2 (wie zutreffend) verfigbar sein
sollte, bedeutet im Falle von Luftfahrzeug LM nicht, dass der Betrieb dieses
Personal der Kategorie’B1 oder B2 an jeder Line Station verfigbar halten muss.
Im IBH sollte ein Verfahren beschrieben sein, wie mit Mangeln, deren Behebung
freigabeberechtigtes Personal dieser Kategorien erfordert, umgegangen wird.

4. Das LufABw kann akzeptieren, dass ein Betrieb in der LM nur Uber freigabe-
berechtigtes Personal der Kategorie B1 oder B2 verfiigt, sofern es davon Uiberzeugt
ist, dass der festgelegte Arbeitsumfang, wie im IBH festgelegt, entweder freigabe-
berechtigtes Personal der Kategorie B1 oder der Kategorie B2 erfordert. Hierbei
sollte beachtet werden, dass der Umfang der planméaRigen und nichtplanmafligen
LM (Méangelbehebung) eindeutig auf die Aufgaben begrenzt bleiben, die mit dem
verflugbaren freigabeberechtigten Personal der entsprechenden Kategorie freige-
geben werden kdnnen.

16 Helicopter Emergency Medical Service (HEMS); trifft auch entsprechend auf Flugzeuge zu.
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AMC1 145.A.30(h) Anforderungen an das Personal

Gemall DEMAR 145.A.30(h) und DEMAR 145.A.35 sind die Anforderungen an die
Qualifikation (MAML, Luftfahrzeugberechtigungen, aktuelle Erfahrung und Weiterbil-
dungen) flr freigabeberechtigtes Personal und Unterstitzungspersonal gleich. Der
einzige Unterschied besteht darin, dass Unterstitzungspersonal in dieser Rolle keine
Freigaberechte innehaben kann, da in der BM die Freigabe zum Betrieb durch das
freigabeberechtigte Personal der Kategorie C erfolgt. Dennoch kann der Betrieb
Personen, die Freigaberechte fur die LM innehaben, als Unterstiitzungspersonal (in
der BM) einsetzen.

AMC 145.A.30(i)-DE Anforderungen an das Personal

1. Der IHB muss im IBH ein Verfahren zur Qualifikation des freigabeberechtigten
Personals fur Komponenten hinsichtlich der Befahigung,-Ausbildung, Erfahrung
und Bewertung beschreiben.

(a) Fur freigabeberechtigtes Personal der komplexen Komponenten Trieb-
werk, APU, Propeller und/oder Flugsicherungsausristung?’ sind folgende
Mindestanforderungen gleichwertig-zur Verordnung tber Luftfahrtpersonal
(LuftPersV) zu erfillen:

i) einen Berufsabschluss in einem relevanten Fachgebiet oder eine
gleichwertige Qualifikation, die der IHB zu bewerten hat oder
einen bestandenen militarischen Fachlehrgang in einer einschla-
gigen Fachrichtung;

i) eine-3-jahrige Instandhaltungserfahrung im Bereich Instandhal-
tung von komplexen Komponenten, davon mind. 24 Monate prak-
tische Erfahrung an der spezifischen Komponente bzw. im spezifi-
schen Werkstattbereich; eine aktuelle Erfahrungszeit von 6 Mona-
ten in einem Zeitraum von 2 Jahren vor dem beabsichtigten
Datum der Erteilung der Freigabeberechtigung ist nachzuweisen;

iii) die erfolgreiche Teilnahme an einer theoretischen Ausbildung
uber die anzuwendenden Rechts- und Verwaltungsvorschriften,
die die Freigabe betreffen; dazu ist der Kenntnisstand in den
Modulen 9 und 10 vergleichbar zum Lehr- und Ausbildungsniveau
(Kat B1/B2) nachzuweisen;

17 Komponenten, deren Funktion nach den zivilen und militarischen Visual Flight Rules (VFR) und/oder
Instrument Flight Rules (IFR)-Flugbetrieb zwingend vorgeschrieben ist (basierend auf der
Verordnung Uber die Flugsicherungsausristung fur Luftfahrzeuge (FSAV)).
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iv) die erfolgreiche Teilnahme an einer theoretischen Gerate- und
Musterausbildung Gber Funktion und Aufbau der Art von Kompo-
nenten, fur die eine Freigabeberechtigung erteilt werden soll; und

v) die erfolgreiche Teilnahme an einer praktischen Ausbildung, die
sich auf Freigabe- und Arbeitsverfahren bezieht, die der bzw. die
Freigabeberechtigte bei der Instandhaltung anzuwenden oder zu
beurteilen hat.

(b) Fur Freigabeberechtigtes Personal sonstiger Komponenten sind folgende
Mindestanforderungen zu erfullen:

i) gemal 1.(a)i);

i) eine 2-jahrige Instandhaltungserfahrung im Bereich Instandhal-
tung sonstiger Komponenten, davon mind. 12 ‘Monate praktische
Erfahrung an der spezifischen Komponente bzw. im spezifischen
Werkstattbereich; eine aktuelle Erfahrungszeit von 6 Monaten in
einem Zeitraum von 2 Jahren vor dem beabsichtigten Datum der
Erteilung der Freigabeberechtigung ist nachzuweisen;

i) die erfolgreiche Teilnahme :an einer theoretischen Ausbildung
uber die anzuwendenden: Rechts- und Verwaltungsvorschriften,
die die Freigabe betreffen; dazu sollte sich der Kenntnisstand in
den Modulen 9 und>10 am Lehr- und Ausbildungsniveau (Kat
B1/B2) orientieren;

iv) gemal 1.(a)iv); und
v) gemafid.(a)v).
2. Mit dem Nachweis

- einer Instandhaltungslizenz (Aircraft Maintenance Licence (AML)) nach der
Verordnung (EU) 1321/2014 Anhang Il (Teil 66), oder

- einer Militarluftfahrzeug-instandhaltungslizenz (MAML) nach DEMAR 66 der
Kategorie B1.1, B1.3 oder B2, oder

- der Erfillung der Qualifikationsanforderungen fur Prifer bzw. Priferinnen von
Luftfahrtgerat Klasse 418

sind die Anforderungen an das Personal nach AMC 145.A.30(i)-DE 1.(a)i), ii) bzw.
1.(b)i), ii) erfullt. Ggf. sind auch die Anforderungen an das Personal nach AMC
145.A.30(i)-DE 1.(a)iii) bis v) bzw. 1.(b)iii) bis v) erfullt. Die Erfullung der Qualifika-
tionsanforderungen nach AMC 145.A.30(i)-DE 1.(a)iii) bis v) bzw. 1.(b)iii) bis v)
erfolgt durch entsprechende Aus- und Weiterbildungsmaflinahmen des IHB.

18 Siehe Verordnung uber das Luftfahrtpersonal (LuftPersV).
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AMC1 145.A.30(j)4. Anforderungen an das Personal

1. Die Erteilung einer eingeschrankten Freigabeberechtigung setzt voraus, dass
verantwortliche Luftfahrzeugfihrende (VLF) oder das bordtechnische Personal
Uber eine gultige Lizenz/nationale militdrische Qualifikation als Luftfahrzeugfiih-
rende bzw. bordtechnisches Personal (oder gleichwertige zivile Qualifikation)
verfugt, die vom LufABw fir das betreffende Luftfahrzeugmuster akzeptiert wird.

2. AulRerdem richtet sich die Erteilung einer eingeschrankten Freigabeberechtigung
nach den Bestimmungen des IBH, das Verfahren im Zusammenhang mit Anforde-
rungen an das Personal gemal DEMAR 145.A.30(e) enthélt. Diese Verfahren soll-
ten vom LufABw akzeptiert werden und mussen mindestens Folgendes enthalten:

(a) Abschluss einer angemessenen Ausbildung Uber die Regelungen zur Luft-
tuchtigkeit im Hinblick auf Instandhaltung;

(b) Abschluss einer angemessenen aufgabenbezogenen Ausbildung fur die an
Luftfahrzeugen durchzufiihrende(n) spezifische Aufgabe(n). Die Dauer dieser
aufgabenbezogenen Ausbildung sollte ausreichen, um sicherzustellen, dass
die Person mit der/den durchzufiihrenden Aufgabe(n) grtndlich vertraut ist.
Dieses umfasst auch die Ausbildung in.der Verwendung von zugehdrigen
Instandhaltungsunterlagen;

(c) Abschluss der verfahrensbezogenen Ausbildung gemald DEMAR 145.

2. (i) Zu den typischen Aufgaben, die von dem Piloten bzw. der Pilotin oder bord-
technischem Personal mit einer vom LufABw fiir das betreffende Luftfahrzeug-
muster akzeptierten gultigen nationalen militdrischen Luftfahrzeugfuhrer- oder
bordtechnischen Personalqualifikation (oder gleichwertige zivile Qualifikation)
freigegeben und/oder durchgefuhrt werden durfen, gehéren geringfligige
Instandhaltung-oder einfache Inspektionen, die nachstehend aufgefuhrt sind:

(a) Austausch der Innenbeleuchtung, Leuchtmittel und Blitzréhren;

(b) SchlieRen von Verkleidungen und Wiederbefestigung von Kontrollpaneelen
mit Schnellverschlissen;

(c) Einfache Anderungen der Konfiguration (z. B. Einbringen von Krankentragen
(Stretcher), Warmebildkameras Forward Looking Infrared (FLIR), Turen, Foto-
ausristungen usw.));

(d) Inspektion/Uberprifung auf und Entfernung von Riickstanden von Enteisungs-/
Vereisungsschutzflissigkeiten, einschlie3lich Entfernen/VerschlielRen von
Paneelen, Verkleidungen oder Abdeckungen, die leicht zugénglich sind, aber
nicht den Einsatz von Sonderwerkzeugen erfordern;

(e) Priafungen/Austausche, die einfache Techniken beinhalten und diesem AMC
entsprechen sowie vom LufABw akzeptiert wurden.
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3. Die Guiltigkeit der eingeschrankten Freigabeberechtigung sollte auf 12 Monate
befristet werden, und kann, vorbehaltlich einer erfolgreich abgeschlossenen
Wiederholungsausbildung der relevanten Aufgabe(n), die der Pilot bzw. die Pilotin
oder das bordtechnische Personal mit der eingeschréankten Freigabeberechtigung
erhalten hat, verlangert werden.

GM 145.A.30(j)4. Anforderungen an das Personal
(Luftfahrzeugbesatzung)

Fur militdrische Luftfahrzeugbesatzungen werden die theoretischen Kenntnisse
wahrend der fliegerischen Ausbildung und fur bestimmte Luftfahrzeugmuster wahrend
der operationellen Umschulung auf das entsprechende Luftfahrzeugmuster abge-
deckt. Danach unterliegt der Kenntnisstand der Einzelpersonen der Uberwachung
durch das LufABw.

AMC1 145.A.30(j)5. Anforderungen an das Personal

1. Im Sinne von DEMAR 145.A.(j)5. bedeutet ,unvorhergesehen®, dass die Auler-
betriebsetzung'® des Luftfahrzeugs durch die betreibende Organisation nicht abseh-
bar war, da der Mangel aufgrund des Ausfalls eines bis dahin zuverlassigen Sys-
tems unerwartet eintrat.

2. Die Erteilung einer einmaligen Berechtigung sollte unter der Verantwortung des
Managers bzw. der Managerin des Arbeitsbereichs zur Uberwachung der Einhal-
tung nur dann in Betracht gezogen werden, nachdem eine begriindete Bewertung
vorliegt, dass diese MalRhahme unter den gegebenen Umstadnden angemessen ist
und die erforderlichen Lufttliichtigkeitsstandards gleichzeitig beibehalten werden.
Das Personal-zur Uberwachung der Einhaltung des Betriebs sollte die jeweilige
Situation einzeln beurteilen, bevor es eine einmalige Berechtigung ausstellt, und
kann Beitrage vom technischen und Sicherheitsmanagementpersonal anfordern.
Der IHB, der diese einmalige Berechtigung erteilt, behalt die Verantwortung fur alle
durchgefihrten Arbeiten.

3. Eine einmalige Berechtigung darf nicht erteilt werden, wenn die erforderliche
Berechtigung den Kenntnis- und Erfahrungsstand der Person, fir die die Berechti-
gung bestimmt ist, Ubersteigen kdnnte. In allen Fallen sollte die Komplexitat der
durchzufiihrenden Arbeiten gebihrend bertcksichtigt werden. AuRerdem sollte in
Betracht gezogen werden, ob die fur den Abschluss der Arbeiten bendétigten
Werkzeugausstattungen und/oder Prifgerate verflugbar sind.

19 Grounding of the aircraft.
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AMC 145.A.30(j)5.(i)) Anforderungen an das Personal

In Fallen, in denen fur freigabeberechtigtes Personal eine einmalige Freigabe-
berechtigung fur ein Luftfahrzeugmuster erforderlich ist, flr das er oder sie nicht tber
eine Musterberechtigung fur dieses Luftfahrzeug verfugt, ist wie folgt zu verfahren:

1. Die Luftfahrzeugbesatzung sollte inrem IHB samtliche Einzelheiten zu dem Mangel
mitteilen. Wenn es erforderlich ist, wird der IHB zur Erteilung einer einmaligen
Berechtigung beim Personal zur Uberwachung der Einhaltung anfragen.

2. Bei Erteilung einer einmaligen Berechtigung hat das Personal zur Uberwachung
der Einhaltung zu verifizieren, ob

a) samtliche technischen Details im Zusammenhang mit den erforderlichen
Arbeiten festgelegt und an das freigabeberechtigte Personal weitergeleitet
worden sind;

b) der Betrieb Uber ein genehmigtes Verfahren fir das Koordinieren und Steuern
der gesamten Instandhaltungstatigkeiten verfugt, die vor Ort im Rahmen der
einmaligen Berechtigung durchgefiihrt werden;

c) der Person, der die einmalige Berechtigung erteilt wird, alle notwendigen
Informationen und Anleitungen zu den ‘Instandhaltungsunterlagen sowie alle
besonderen technischen Anweisungen zur Verfiigung gestellt wurden, die mit
der durchzufihrenden Aufgabe zusammenhangen; ein vom Betrieb definiertes
detailliertes, in Einzelschritte:gegliedertes Arbeitsblatt sollte an den Inhaber
bzw. die Inhaberin der einmaligen Berechtigung tGbermittelt worden sein;

d) die Person in Art und. Umfang gleichwertige Musterberechtigungen fir andere
Luftfahrzeuge mit vergleichbarer Technologie, Bauweise und Systemen besitzt.

3. Der bzw. die Inhabende der einmaligen Berechtigung sollte die einzelnen Arbeits-
schritte des Schritt-fir-Schritt-Arbeitsblatts nach deren Abschluss abzeichnen. Die
abgeschlossenen Aufgaben missen nach Ruckkehr zu einer Einrichtung eines
entsprechend nach DEMAR 145 genehmigten IHB mittels visueller Untersuchung
und/oder bei normalem Betrieb des Systems verifiziert werden.

AMC1 145.A.30())5.(ii)) Anforderungen an das Personal

DEMAR 145.A.30(j)(ii) befasst sich mit den Anforderungen an Personal, das nicht bei
dem IHB beschaftigt ist, aber die Anforderungen von DEMAR 145.A.30())(5) erfullt.
Zusatzlich zur Berticksichtigung der Punkte in Absatz 1, 2 (a), (b) und (c) und 3 von
AMC1 145.A.30(j)(5)(i), darf das Personal fur die Uberwachung der Einhaltung eine
derartige einmalige Berechtigung erteilen, sofern samtliche Einzelheiten zur Qualifi-
kation des vorgeschlagenen freigabeberechtigten Personals vom Personal zur Uber-
wachung der Einhaltung verifiziert wurden und vor Ort zur Verfigung stehen.
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AMC 145.A.35(a) Freigabeberechtigtes Personal und
Unterstitzungspersonal

1. Das Innehaben einer DEMAR 66 Lizenz mit einer entsprechenden Musterberech-
tigung oder im Falle einer nationalen Qualifikation fir Komponenten bedeutet nicht
automatisch, dass der Inhaber bzw. die Inhaberin qualifiziert ist, um als freigabebe-
rechtigtes Personal und/oder Unterstitzungspersonal berechtigt zu werden. Der
Betrieb ist daftir verantwortlich, die Befahigung des Inhabers bzw. der Inhaberin
bezuglich des zu berechtigenden Umfangs der Instandhaltung zu bewerten.

2. Der Satz ,muss der Betrieb sicherstellen, dass das freigabeberechtigte Personal
und das Unterstitzungspersonal Uber ein angemessenes Verstandnis der
relevanten Luftfahrzeuge und/oder Komponente, die instand gehalten werden
sollen, sowie der zugehdrigen Verfahren des Betriebs besitzt® bedeutet, dass die
Person eine Ausbildung in folgenden Bereichen erhalten hat und erfolgreich
bewertet wurde in Bezug auf:

e Luftfahrzeugmuster oder Komponententyp/-muster;
e Unterschiede in Bezug auf:

o die entsprechende Baureihe/Variante;

o die entsprechende Konfiguration.

Der Betrieb sollte insbhesondere sicherstellen, dass die individuellen Beféhi-
gungen festgelegt wurden, in-Bezug auf

e relevante Kenntnisse, Fertigkeiten und Erfahrung in Bezug auf das instand
zu haltende Muster des Produkts und dessen Konfiguration, unter Berick-
sichtigung‘der Unterschiede zwischen der generischen Ausbildung fur die
Luftfahrzeugmusterberechtigung, welche die Person erhalten hat und der
entsprechenden Konfiguration des instand zu haltenden Luftfahrzeugs;

e angemessene Einstellung gegenitber Sicherheit und Einhaltung von
Verfahren;

e Kenntnisse Uber die entsprechenden Verfahren des Betriebs und der
betreibenden Organisation (z. B. Umgang und Identifizierung von Kompo-
nenten, Nutzung der MEL, Nutzung des Bord- und Wartungsbuchs,
unabhéangige Kontrollen?® usw.).

20 Independent checks.
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3. Einige spezielle Instandhaltungsaufgaben erfordern ggf. besondere Ausbildungen
und Erfahrung, einschlief3lich (aber nicht nur beschrankt auf):

o tiefergehende Fehlersuche/-behebung;
e besonders spezifische Justierungs- oder Prifverfahren;
e Verlegung von Kabeln, Seilen und Zigen (Rigging);

e Hochfahren von Triebwerken, Starten und Bedienung von Triebwerken,
Triebwerksleistungsbewertung, Normal- und Notverfahren der Triebwerks-
bedienung, zugehorige Sicherheitsvorkehrungen und -verfahren;

e komplexe Struktur-/Systeminspektionen und -reparaturen;
e andere spezialisierte Instandhaltung, die gemafl IHP vorgesehen ist.

Fur die Ausbildung zum Hochfahren von Triebwerken sollten. Simulatoren und/oder
reale Luftfahrzeuge genutzt werden.

4. Die Bewertung der Befahigung des Berechtigten bzw. der Berechtigten sollte in
Ubereinstimmung mit einem durch LufABw genehmigten Verfahren erfolgen
(Abschnitt 3.9 des IBH gemall AMC1 145.A.70(a)).

5. Der Betrieb sollte fur die Dauer gemafll DEMAR 145.A.55(d) Ausfertigungen aller
Dokumente aufbewahren, die die Befahigung und den aktuellen Erfahrungsstand
bescheinigen.

Zusatzliche Informationen beinhaltet AMC 66.A.20(b)3.

AMC 145.A.35(b) Freigabeberechtigtes Personal und
Unterstltzungspersonal

Der Betrieb erteilt die Freigabeberechtigung, wenn er davon lberzeugt ist, dass die
entsprechenden Absatze von DEMAR 145 und DEMAR 66 eingehalten wurden. Bei
der Erteilung der Freigabeberechtigung muss sich der gemall DEMAR 145 zuge-
lassene IHB davon uberzeugen, dass die Person Uber eine gultige DEMAR 66 MAML
fur die Instandhaltung von Luftfahrzeugen verfugt.

AMC1 145.A.35(c) Freigabeberechtigtes Personal und
Unterstltzungspersonal

Fur die Auslegung von ,6 Monate innerhalb eines Zeitraums von 2 aufeinanderfolgen-
den Jahren tatsachlich relevante Instandhaltung von Luftfahrzeugen oder Kompo-
nenten durchgefiihrt hat* gelten die Bestimmungen der AMC 66.A.20(b)2.
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AMC?2 145.A.35(c) Freigabeberechtigtes Personal und
Unterstitzungspersonal

Im Falle von unvorhergesehenen Abweichungen im Rahmen von militdrischen Ein-
satzaufgaben, die den Einsatz von Personal erfordern, das noch nicht Uber die erfor-
derlichen 6 Monate Erfahrung verfugt, darf der bzw. die AM eine zeitlich begrenzte
Genehmigung nur erteilen, wenn die erforderlichen Vorsichtsmal3hahmen/Minde-
rungen getroffen wurden. Darliber hinaus missen sowohl die betreibende Organi-
sation/CAMO, fur die die Arbeiten durchgefihrt werden, als auch das LufABw
informiert werden.

AMC1 145.A.35(d) Freigabeberechtigtes Personal und
Unterstitzungspersonal

1. Weiterbildung ist ein wechselseitiger Prozess, durch den sichergestellt werden soll,
dass das freigabeberechtigte Personal und Unterstitzungspersonal im Hinblick auf
Fachkenntnisse, Verfahren, und des Sicherheitsmanagement (einschlie3lich
menschlicher Faktoren) auf dem neuesten Stand bleiben und dass der Betrieb
Ruckmeldungen zu der Angemessenheit seiner Verfahren und Instandhaltungs-
anweisungen erhalt. Aufgrund des interaktiven Charakters der Weiterbildung sollte
uberlegt werden, das Personal zur Uberwachung der Einhaltung und das Schliissel-
personal des Safety Managements in diese Schulung einzubeziehen, um eine
durchgéngige Prasenz sicherzustellen und Rickmeldung zu erleichtern. Es sollte
ein Verfahren geben, dass Ruckmeldungen von dem Ausbilder oder der Ausbil-
derin Uber das innerbetriebliche Sicherheitsmeldesystem formell gemeldet werden,
um bei Bedarf entsprechende MalRnahmen einzuleiten.

2. Die Weiterbildung sollte Anderungen des Anderungsstands der instand gehaltenen
Produkte, der-relevanten Anforderungen zur AdL der DEMARSs, Verfahren des
Betriebs, Sicherheitsrichtlinien und -ziele, sowie Themen der menschlichen Fak-
toren und Sicherheitsaspekte behandeln, die bei internen oder externen Untersu-
chungen von Zwischenféllen und in Ergebnissen der Uberwachung der Einhaltung
festgestellt wurden. Dabei missen auch Félle angesprochen werden, bei denen
das Personal die Verfahren nicht befolgt hat, und die Grinde dafir, dass bestimmte
Verfahren nicht immer befolgt wurden. In vielen Féllen sollte die Weiterbildung die
Notwendigkeit hervorheben, Verfahren zu befolgen und sicherstellen, dass unvoll-
standige oder fehlerhafte Verfahren dem Betrieb mitgeteilt werden, damit sie korri-
giert werden kénnen. Es kann notwendig sein, ein Audit dieser Verfahren durch-
zufuhren.
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3. Die Dauer der Weiterbildung sollte innerhalb jedes 2-Jahres-Zeitraums ausreichen,
um dem Zweck von DEMAR 145.A.35(d) zu entsprechen. Sie kann in mehrere,
getrennte Elemente unterteilt werden. DEMAR 145.A.35(d) verlangt eine solche
Ausbildung, damit freigabeberechtigtes Personal und Unterstitzungspersonal stets
aktuelle Kenntnisse der einschlagigen Technologie, Verfahren, Sicherheitsma-
nagement und menschlichen Faktoren besitzen. Somit ist die Ausbildung ein Anteil
der Gewabhrleistung der Einhaltung. Daher hangt die Dauer der Ausbildung von den
relevanten wahrend eines Audits festgestellten Beanstandungen und sonstigen
dem Betrieb zur Verfigung stehenden internen/externen Informationsquellen zu
menschlichem Fehlverhalten und Sicherheitsaspekten bei der Instandhaltung ab.
Bei einem Betrieb, der Luftfahrzeuge mit begrenzten relevanten wahrend eines
Audits festgestellten Beanstandungen, identifizierten Gefahren und damit verbun-
denen Sicherheitsrisiken instand héalt, bedeutet dies, dass die Ausbildung auf
Wochen beschrankt werden kann. Bei einem Betrieb, ‘der Luftfahrzeugkom-
ponenten instand halt, wirde die Dauer der Weiterbildung-hach demselben Prinzip
festgelegt werden; sie sollte jedoch dem begrenzten Tatigkeitsspektrum entsprech-
end angepasst werden. Zur Freigabe von Hydraulikpumpen berechtigtes Personal
bendtigt z. B. eine nur wenige Stunden dauernde Ausbildung, wahrend bei zur Frei-
gabe von Turbinentriebwerken berechtigtem Personal dafiir moglicherweise
mehrere Tage erforderlich sind. Der Inhalt der Weiterbildung sollte auf den rele-
vanten wahrend eines Audits festgestellten Beanstandungen, identifizierten
Gefahren und damit verbundenen:Sicherheitsrisiken beruhen. Diese Ausbildungen
sind in einem Zeitraum von jeweils 24 Monaten mindestens einmal zu Gberprufen.

4. Die Methode der Ausbildung sollte ein flexibler Prozess sein und diese Ausbildung
konnte beispielsweise-an einer DEMAR 147-Ausbildungseinrichtung, in einer Luft-
und Raumfahrtakademie, einem DEMAR 145-Betrieb, einer anderen Ausbildungs-
einrichtung oder in einem anderen IHB sein. Angaben zu Bestandteilen, allge-
meinem Inhalt und Lange solcher Ausbildungen mussen im IBH aufgefiihrt werden,
es sei denn, diese Ausbildung wird von einer Ausbildungseinrichtung fir Instand-
haltungspersonal gemal DEMAR 147 durchgefihrt. In diesem Fall kdbnnen solche
Einzelheiten im Rahmen der Genehmigung festgelegt und im IBH darauf quer-
verwiesen werden.
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AMC1 145.A.35(e) Freigabeberechtigtes Personal und
Unterstitzungspersonal

Im Weiterbildungsprogramm mussen das gesamte freigabeberechtigte Personal und
Unterstutzungspersonal und die Termine der Weiterbildungen aufgefuhrt werden
sowie die Elemente dieser Weiterbildungen und eine Bestatigung, dass sie hinrei-
chend fristgerecht wie geplant durchgefihrt wurden. Diese Informationen sind
anschlieBend gemall DEMAR 145.A.55(d) in den Nachweis fir das freigabeberech-
tigte Personal und Unterstlitzungspersonal zu Ubertragen.

AMC1 145.A.35(f) Freigabeberechtigtes Personal und
Unterstitzungspersonal

Aul3er bei den in DEMAR 145.A.30(j)5 genannten unvorhergesehenen Fallen sollte
das gesamte kinftige freigabeberechtigte Personal und:  Unterstitzungspersonal
gemall DEMAR 145.A.35(f) hinsichtlich seiner Befahigung-fur die geplanten Pflichten
entsprechend gemal der AMC 1, 2, 3, 4 und 5 145.A.30(e) bewertet werden, sofern
zutreffend.

AMC 145.A.35())-DE Freigabeberechtigtes Personal und
Unterstltzungspersonal

Bei der Erfassung, Speicherung und Nutzung von personenbezogenen Daten sind die
nationalen Gesetze zur Handhabung personenbezogener Daten gemafR der AR
,Datenschutz — Vorgaben zur Umsetzung der Europaischen Datenschutzgrundver-
ordnung und des Bundesdatenschutzgesetzes” A-2122/4 zu beachten.

AMC1 145.A.35(m) Freigabeberechtigtes Personal und
Unterstltzungspersonal

1. Wenn eine Berechtigung fir freigabeberechtigtes Personal der Kategorie A erteilt
wird, liegt es in der Verantwortung des DEMAR 145-Betriebs sicherzustellen, dass
die von der Person erhaltene aufgabenbezogene Ausbildung alle zu berechtigen-
den Aufgaben abdeckt. Dies ist insbesondere in den Fallen wichtig, wo die aufga-
benbezogene Ausbildung durch eine DEMAR 147-Organisation oder durch einen
DEMAR 145-Betrieb durchgefiihrt wurde, die nicht die Berechtigung erteilt.
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2. ,Gemall DEMAR 147 genehmigte Organisation® bedeutet in diesem Fall eine
Ausbildungseinrichtung fur Instandhaltungspersonal, die eine Genehmigung zur
Durchfihrung einer aufgabenbezogenen Ausbildung der Kategorie A fur das
zutreffende Luftfahrzeugmuster besitzt.

3. ,Gemall DEMAR 145 genehmigter Betrieb“ bedeutet in diesem Fall ein geneh-
migter IHB, der eine Genehmigung als IHB fiir das entsprechende Luftfahrzeug-
muster besitzt.

AMC1 145.A.35(n) Freigabeberechtigtes Personal und Unterstltzungs-
personal

1. Das Recht eines bzw. einer Inhabenden einer Lizenz der Kategorie B2 zur Freigabe
nach geringfugiger planmafiger LM und einfacher Mangelbehebung gemafl
DEMAR 66.A.20(a)(3)(ii)) kann nur durch den genehmigten IHB gemafll DEMAR
145, bei dem der bzw. die Inhabende einer Lizenz beschaftigt/vertraglich gebunden
ist, erteilt werden, sofern alle Anforderungen geméafl DEMAR 145.A.35(n) erfullt
sind. Dieses Recht ist nicht an eine andere genehmigte DEMAR 145-Organisaiton
Ubertragbar.

2. Sofern ein Inhabender bzw. eine Inhabende einer Lizenz der Kategorie B2 bereits
eine Berechtigung fir freigabeberechtigtes Personal besitzt, die geringfugige plan-
mafige LM und einfache Mangelbehebung fir ein bestimmtes Luftfahrzeugmuster
beinhaltet, konnen fur dieses Muster weitere Aufgaben aus dem Aufgabenumfang
der Kategorie A ohne zusatzliche 6-monatige Erfahrungszeit hinzugefiigt werden.
Allerdings ist eine aufgabenbezogene Ausbildung (sowohl theoretischer als auch
praktischer Natur) sowie eine entsprechende Prifung/Bewertung dieser zusatz-
lichen Aufgaben weiterhin erforderlich.

3. Sofern die Berechtigung fur freigabeberechtigtes Personal mehrere Luftfahrzeug-
muster beinhalten soll, kann die dafir notwendige 6-monatige Erfahrung parallel
erworben werden.

4. Grundsatzlich ist fur die Aufnahme von neuen Luftfahrzeugmustern zur Berech-
tigung fur freigabeberechtigtes Personal eine weitere Erfahrungszeit von 6 Mona-
ten vorzusehen, sofern das Luftfahrzeugmuster nicht gemafls AMC 66.A.20(b)2. als
vergleichbar mit dem bereits Eingetragenen zu betrachten ist.

5. Die Formulierung ,,6 Monate dokumentierte praktische Erfahrung“ schlief3t Vollzeit-
oder Teilzeitbeschaftigung ein. Entscheidend ist, dass die Person wahrend eines
Zeitraumes von 6 Monaten (nicht notwendigerweise taglich) in die fir die Berech-
tigung relevanten Aufgaben eingebunden war.
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GM 145.A.35(n) Freigabeberechtigtes Personal und
Unterstitzungspersonal

,ES sei denn es wurde durch das LufABw etwas anderes genehmigt® bedeutet, dass
auf diese Anforderung durch das LufABw beispielsweise bei militdrischem Personal,
welches bereits dieses Recht besitzt, verzichtet werden kann, wenn es von einem IHB
in einen anderen versetzt wurde.

AMC1 145.A.37 Personal fur die Prifung der Lufttichtigkeit

Nicht zutreffend.

GM1 145.A.37(b) Personal fur die Prifung der Lufttichtigkeit

Nicht zutreffend.

AMC 145.A.40(a) Ausristung und Werkzeuge

Wenn die zur Genehmigung beantragende Organisation den beabsichtigten Arbeits-
umfang zur Berlcksichtigung durch das LufABw festgelegt hat, ist nachzuweisen, dass
bei Bedarf alle in den Instandhaltungsunterlagen festgelegten Werkzeuge und Aus-
rastung zur Verfugung stehen. Samtliche Werkzeuge und Ausristung, die aufgrund
der Notwendigkeit zur Messung festgelegter MalRe und Drehmomentwerte usw. hin-
sichtlich Service oder Kalibrierung Uberwacht werden mussen, haben eindeutig
gekennzeichnet und in einem Kontrollverzeichnis aufgelistet zu sein, einschliellich
personlicher Werkzeuge und Ausristung, die der Betrieb fur die Verwendung
freigegeben hat.

AMC 145.A.40(b) Ausrtstung und Werkzeuge

1. Die Uberwachung dieser Werkzeuge und Ausristung erfordert, dass der Betrieb
Uber ein Verfahren zur Inspektion/zum Service und, wo erforderlich, zur regel-
manRigen Kalibrierung solcher Werkzeuge und Ausriustung verfligt und dem bzw.
der Nutzenden anzeigt, dass sich die Ausrustung oder das Werkzeug innerhalb der
Kontroll-, Service- oder Kalibrierungsfrist befindet. Ein klares System zur Etiket-
tierung samtlicher Werkzeugausstattungen, Ausristung und Prifgerate ist deshalb
erforderlich, welches Hinweise gibt, wann die nachste Uberpriifung, Service oder
Kalibrierung fallig ist und ob der Artikel aus anderen, nicht offensichtlichen Grinden
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unbrauchbar ist. Es sollte ein Verzeichnis fur alle Prazisionswerkzeugausstat-
tungen und -ausristung zusammen mit einem Nachweis Uber Kalibrierungen und
verwendete Standards gefiihrt werden.

2. Inspektion, Service oder Kalibrierung missen regelmafiig nach den Anweisungen
des Geréateherstellers erfolgen, es sei denn, der Betrieb kann anhand von Ergeb-
nissen nachweisen, dass im Einzelfall ein anderer Zeitraum angemessen ist.

3. In diesem Zusammenhang bedeutet ,offiziell anerkannter Standard“ solche
Standards, die von einer offiziellen Stelle, ungeachtet ob diese eine Rechtspersén-
lichkeit besitzt oder nicht, festgelegt oder herausgegeben wurden, welche weithin
im Luftfahrtbereich als gute Praxis anerkannt sind oder durch das LufABw
akzeptiert wurden.

AMC 1 145.A.40(b)-DE Ausrustung, Werkzeuge und Material (Signierung
und Kennzeichnung)

Die Vorgaben der AR ,Signierung, Kennzeichnung und Nachweis von Werkzeug fur
LLZ* C1-275/1-8963 VS-NID sind zu beachten.

AMC 2 145.A.40(b)-DE Ausristung, Werkzeuge und Material
(Kalibrierung)

Die Vorgaben der AR ,Kalibrierung“ A2-1033/0-0-1 sind von den Betrieben zu
beachten.

AMC1 145.A.42(a)(i) Komponenten

EASA FORM 1 ODER VERGLEICHBAR

1. Gleichwertige Dokumente zur DEMAR Form 1 kénnen sein:
a) Nicht zutreffend.
b) Nicht zutreffend.
c) Nicht zutreffend.

d) Im Falle neuer Luftfahrzeugkomponenten, die vor dem Wirksamkeitsdatum
von DEMAR 21 aus der Produktion freigegeben wurden, muss der Kompo-
nente ein vom LUfABw akzeptiertes Freigabedokument beiliegen.

e) Nicht zutreffend.

f) EASA Form 1 (wenn durch LufABw akzeptiert und nicht von einer gemaf
EASA Part M Unterabschnitt F genehmigten Organisation erstellt).
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g) Bei Luftfahrzeugkomponenten, die vor dem Wirksamkeitsdatum von DEMAR
145 aus der Instandhaltung freigegeben wurden, muss der Komponente ein
vom LufABw akzeptiertes Freigabedokument beiliegen.

h) Ein vom LUfABw als gleichwertig akzeptiertes nationales Aquivalent, welches
die Verwendungsfahigkeit und die Aussage bzgl. der Lufttlchtigkeit eines
Artikels erklart.

i) Ein Freigabedokument, ausgestellt von einer Organisation, welche durch das
LufABw akzeptiert wurde.

GM1 145.A.42(a)(i) Komponenten

In DEMAR 21.A.307(d) sind die neuen Teile und Ausrustungen aufgefuhrt, fir deren
Einbau keine DEMAR-Form 1 oder ein gleichwertiges Dokument erforderlich ist.

AMC1 145.A.42(a)(ii)) Komponenten

NICHT VERWENDUNGSFAHIGE KOMPONENTEN

(a) Der Betrieb sollte die geeignete Kennzeichnung nicht verwendungsfahiger
Komponenten sicherstellen. Der Status ,nicht verwendungsfahig“ der Kompo-
nente sollte eindeutig auf einem>Materialanhdnger oder mit anderen geeig-
neten Mitteln erkennbar sein. Hierzu gehéren auch die Daten zur ldentifi-
zierung der Komponente-und jegliche nutzliche Information zur Festlegung
notwendiger durchzufilhrender MalRRnahmen. Diese Informationen sollten
Aussagen treffen(soweit zutreffend) Uber Betriebszeiten, Instandhaltungs-
status, Konservierungsstatus, Ausfalle, Mangel oder gemeldete bzw. ent-
deckte Fehifunktionen, ob die Komponente widrigen Umgebungsbedingungen
ausgesetzt und ob die Komponente in einem Luftfahrzeug eingebaut war, das
in einen Unfall/Zwischenfall verwickelt war. Es missen MalRnahmen getroffen
werden, um eine unbeabsichtigte Trennung dieses Materialanh&ngers von der
Komponente zu verhindern.

(b) Nicht verwendungsfahige Komponenten sollten in der Regel instandgehalten
werden, wegen:

(1) Ablauf der im Luftfahrzeuginstandhaltungsprogramm (AMP) festge-
legten Lebensdauergrenze;

(2) Nichteinhaltung der geltenden Lufttichtigkeitsanweisungen und
anderer Anforderungen an die AdL, die vom LufABw vorgeschrieben
sind;
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(3) Fehlen der erforderlichen Informationen zur Feststellung des
Lufttiichtigkeitsstatus oder der Eignung fur den Einbau;

(4) Nachweis von Mangeln oder Fehlfunktionen; oder

(5) in einem Luftfahrzeug eingebaut, das in einen Zwischenfall oder Unfall
verwickelt war, der die Funktionsfahigkeit der Komponente beein-
trachtigen kénnte.

AMC 145.A.42(a)(ii)-DE Komponenten

Die Vorgaben der AR ,Eingang, Ausgang, Kennzeichnung und Lagerung von Material*
A2-1032/0-0-2 sind zu beachten. Die AR gilt fur alle Organisationsbereiche der Bun-
deswehr sowie fur deutsche Anteile von NATO-Dienststellen und multinationalen
Staben. Bei entsprechender vertraglicher Festlegung gilt sie ebenfalls fur die Auftrag-
nehmer der Bundeswehr, die in den Geschaftsprozess der Materialbewirtschaftung
einbezogen werden.

AMC1 145.A.42(a)(iii) Komponenten

NICHT WIEDERVERWENDBARE KOMPONENTEN

Die folgenden Komponenteneigenschaften fihren in der Regel zur Einstufung der
Komponente als nicht wiederverwendbar:

(a) Komponenten mit nicht.reparierbaren Defekten, unabhéngig davon, ob sie mit
bloRem Auge sichtbar sind oder nicht;

(b) Komponenten, die nicht den Konstruktionsspezifikationen entsprechen und
nicht in Ubereinstimmung mit diesen Spezifikationen gebracht werden kénnen;

(c) Komponenten, die einer nicht akzeptablen, irreversiblen Veranderung oder
Nacharbeit unterzogen wurden;

(d) Teile mit vorgeschriebenen Lebensdauerbeschrankungen, die diese
Beschrankungen erreicht oder Uberschritten haben oder fir die Aufzeich-
nungen fehlen oder unvollstandig sind;

(e) Komponenten, deren lufttiichtiger Zustand aufgrund extremer Krafte, Hitze
oder widriger Umweltbedingungen nicht wiederhergestellt werden kann;

(f) Komponenten, fir welche die Ubereinstimmung mit einer geltenden
Lufttiichtigkeitsanweisung nicht erreicht werden kann;

(g9) Komponenten, fir die keine Instandhaltungsaufzeichnungen und/oder keine
Ruckverfolgbarkeit zum Hersteller abgerufen werden kdnnen.
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AMC1 145.A.42(a)(iv) Komponenten

NORMTEILE

(a) Normteile sind Teile, die in vollstandiger Ubereinstimmung mit einer etablierten
Industrie-, EASA-, LufABw- oder anderen amtlichen Vorgaben hergestellt
werden, die Design-, Fertigungs-, Test- und Abnahmekriterien sowie einheit-
liche Identifizierungsanforderungen umfasst. Die Spezifikation muss alle Infor-
mationen enthalten, die fir die Herstellung und Uberpriifung der Konformitat
des Teils erforderlich sind. Sie sollte veroffentlicht werden, damit jeder das Teil
herstellen kann. Beispiele fir Spezifikationen sind ,National Aerospace
Standards® (NAS), ,Army-Navy Aeronautical Standard“ (AN), ,Society of Auto-
motive Engineers® (SAE), SAE Sematec, ,Joint Electron Device Engineering
Council®, ,Joint Electron Tube Engineering Council“ und ,American National
Standards Institute® (ANSI), EN-Spezifikationen usw.

(b) Um ein Teil als Standardteil zu kennzeichnen, kann der (M)TCH/(M)STCH ein
von der Aufsichtsbehdrde des urspringlichen (M)TCH/(M)STCH akzeptiertes
Standardteilehandbuch herausgeben oder im Teilekatalog auf die Spezifika-
tion verweisen, die das Standardteil erfillen muss. Die den Standardteilen
beiliegende Dokumentation sollte sich eindeutig auf die jeweiligen Teile
beziehen und eine Konformitatserklarung?! sowie Angaben zur Hersteller- und
Lieferantenquelle enthalten. Filr'manche Materialien gelten besondere Bedin-
gungen, wie etwa Lagerbedingungen oder Haltbarkeitsbeschrankungen usw.
Dies sollte in der Dokumentation und/oder der Verpackung des Materials
angegeben werden.

(c) Eine DEMAR-Form 1 oder ein Aquivalent werden normalerweise nicht ausge-
stellt, daherst auch keines davon zu erwarten.

AMC2 145.A.42(a)(iv) Komponenten

NORMTEILE

Nicht zutreffend.

21 Certifcate of Conformity (CoC).
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AMC1 145.A.42(a)(v) Komponenten

MATERIAL

(&) Verbrauchsmaterial ist jegliches Material, welches zum einmaligen Gebrauch
vorgesehen ist, wie Schmiermittel, Kleber, Gemische, Lacke, Chemikalien, Farb-
stoffe und Dichtmittel usw.

(b) Rohmaterial ist jegliches Material, dass einer Weiterverarbeitung bis zu einer
Komponente bedarf, um so Teil eines Luftfahrzeugs werden zu kénnen, wie z. B.
Metall, Kunststoff, Holz, Stoff usw.

(c) Roh-und Verbrauchsmaterial darf nur dann akzeptiert werden, wenn sichergestellt
ist, dass es die erforderliche Spezifikation erfillt. Hierzu sollten das Material und/
oder seine Verpackung mit der entsprechenden Spezifikation und sofern bekannt
der Chargennummer gekennzeichnet sein.

(d) Begleitdokumentation jeglichen Materials sollte sich eindeutig auf das betreffende
Material beziehen und eine Konformitatserklarung enthalten, plus Angaben zum
Hersteller und Zulieferer. Manches Material unterliegt besonderen Bedingungen
wie Lagerungsbedingung oder Lebensdauerbegrenzung usw., und diese Bedin-
gungen sollten ebenfalls auf der Begleitdokumentation und/oder der Verpackung
vermerkt sein.

(e) Eine EASA/(D)EMAR Form 1 oder Aquivalent sollte fiir solches Material nicht
ausgestellt werden und deshalb auch nicht erwartet werden. Die Spezifikationen
des Materials sind normalerweise in den Unterlagen des (M)TC/(M)STC festge-
legt, aul3er in dem Fall, wo das LufABw anderes gebilligt hat.

GM1 145.A.42(b) Kamponenten

Nicht zutreffend.

AMC1 145.A.42(b)(1)) Komponenten

ABNAHME VON KOMPONENTEN FUR DEN EINBAU

(a) Die Verfahren zur Abnahme von Komponenten, Normteilen und Materialien
sollten sicherstellen, dass die Komponenten, Norm- und Standardteile und
Materialien in einem zufriedenstellenden Zustand sind und den Anforderungen
des Betriebs entsprechen. Diese Verfahren sollten auf Wareneingangskon-
trollen basieren, die Folgendes umfassen:

(1) korperliche Kontrolle der Komponenten, Normteile und Materialien;
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(2) Uberprufung der beigefugten Unterlagen und Daten, die gemaR
DEMAR 145.A.42(a) akzeptabel sind.

(b) Far die Abnahme von Komponenten, Normteilen und Materialien von Liefe-
ranten sollten die oben genannten Verfahren auch Verfahren zur Lieferanten-
bewertung umfassen.

GM1 145.A.42(b)(i) Komponenten

WARENEINGANGSKONTROLLE

(&) Um sicherzustellen, dass Komponenten, Normteile und Materialien in einem
zufriedenstellenden Zustand sind, sollte der Betrieb kdrperliche Wareneingangs-
kontrollen durchfiihren.

(b) Die korperliche Wareneingangskontrolle sollte durchgefihrt’ werden, bevor die
Komponente im Luftfahrzeug eingebaut wird.

(c) Die folgende Liste, die nicht alles umfasst, enthalt aber typische durchzufihrende
Kontrollen:

(1) Uberprufen des allgemeinen Zustands der Komponenten und ihrer
Verpackung auf Schaden, welche die Unversehrtheit der Komponente
beeintrachtigen kénnten;

(2) Uberprifen, ob die Lagerzeit der Komponente abgelaufen ist;

(3) Uberprifen, ob.die Artikel in der fir den Komponententyp geeigneten
Verpackung:geliefert werden: z. B. die richtige Verpackung fir ATA
300 oder elektrostatisch gefahrdete Geréte, falls erforderlich;

(4) Uberprifen, ob an der Komponente alle Stopfen und Kappen ord-
nungsgemal angebracht sind, um eine Beschédigung oder interne
Verunreinigung zu verhindern. Beim Abdecken elektrischer Verbind-
ungen oder Flussigkeitsanschlisse/-6ffnungen mit Klebeband ist
Vorsicht geboten, da Klebstoffreste elektrische Verbindungen iso-
lieren und Hydraulik- oder Kraftstoffeinheiten verunreinigen kdnnen.

(d) In Chargen gekaufte Artikel (Befestigungselemente usw.) sollten in einer Ver-
packung geliefert werden. Auf der Verpackung sollten die geltenden Spezifika-
tionen/Normen, die Teilenummer, die Chargennummer und die Menge der Artikel
angegeben sein. Die dem Material beiliegende Dokumentation sollte die geltenden
Spezifikationen/Normen, Teilenummern, Chargennummern, Liefermengen und
Herstellungsquellen enthalten. Wird das Material aus unterschiedlichen Chargen
bezogen, ist fiur jede Charge eine Abnahmedokumentation vorzulegen.
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GM2 145.A.42(b)(i) Komponenten

BEISPIELE FUR LIEFERANTEN

Ein Lieferant kann jede Quelle sein, die Komponenten, Normteile oder Material fur die
Instandhaltung bereitstellt. Mdgliche Quellen sind: DEMAR 145-Betriebe, DEMAR 21
Unterabschnitt G-Organisationen, betreibende Organisationen, Handler, Leasing-
geber usw.

GM3 145.42(b)(i) Komponenten

LIEFERANTENEVALUATION

(&) Um sicherzustellen, dass die Komponente und/oder das Material in einem
zufriedenstellenden Zustand geliefert wird, sollten bei der erstmaligen und
wiederkehrenden Bewertung des Qualitdtssystems-eines Lieferanten die
folgenden Elemente berlcksichtigt werden:

(1) Verfugbarkeit geeigneter aktueller Vorschriften, Spezifikationen (wie
Daten zum Umgang/zur Lagerung«von Komponenten) und Normen;

(2) Standards und Verfahren fir. die Ausbildung des Personals und
Befahigungsbewertung;

(3) Verfahren zur Lagerzeitiberwachung;
(4) Verfahren fur den-Umgang mit elektrostatisch empfindlichen Geréaten;

(5) Verfahren fur die Ermittlung der Herkunft von Komponenten und
Material;

(6) Beschaffungsverfahren, welche die Dokumentation der Komponenten
und’ Materialien fur die spatere Verwendung durch zugelassene
DEMAR 145 IHB festlegen;

(7) Verfahren fiur die Wareneingangskontrollen von Komponenten und
Materialien;

(8) Verfahren zur Kontrolle von Messgeraten, die eine ordnungsgemale
Lagerung, Verwendung und Kalibrierung dieser Gerate gewahrleisten,
sofern solche Gerate erforderlich sind;

(9) Verfahren zur Gewébhrleistung angemessener Lagerbedingungen fur
Bauteile und Materialien, die diese Bauteile und Materialien vor
Beschadigung und/oder Qualitatsverlust schitzen. Diese Verfahren
soliten den Empfehlungen des Herstellers und den zutreffenden
Normen entsprechen;
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(10) Verfahren fur die angemessene Verpackung und den Versand von
Komponenten und Materialien, um diese vor Beschadigung und
Qualitatsverlust zu schitzen, einschliel3lich Verfahren fur den
ordnungsgemafen Versand gefahrlicher Guter (z. B. ICAO- und ATA-
Spezifikationen);

(11) Verfahren zur Erkennung und Meldung mutmalllich nicht
zugelassener Komponenten;

(12) Verfahren fir den Umgang mit nicht mehr verwendbaren
Komponenten gemal} den geltenden Vorschriften und Normen;

(13) Verfahren zur Aufteilung von Chargen oder Neuverteilung von
Losen und zum Umgang der diesbeziiglichen Dokumente;

(14) Verfahren zur Benachrichtigung der Kaufer uUber gelieferte
Komponenten, bei denen sich spéater herausstellt, dass sie nicht den
geltenden technischen Daten oder Normen entsprechen;

(15) Verfahren zur Ruckrufkontrolle;: um sicherzustellen, dass
gelieferte Komponenten und Materialien verfolgt und gegebenenfalls
zuruckgerufen werden kénnen;

(16) Verfahren zur Uberwachung der Wirksamkeit des Qualitats-
systems.

(b) Lieferanten, die nach offiziell anerkannten Standards genehmigt sind und tber
ein Qualitatssystem verfugen, das die unter (a) genannten Elemente umfasst,
kénnen akzeptabel sein; z. B.:

(1) EN/AS912022 und gelistet in der OASIS?® Datenbank;
(2) ASA-10024;

(3) EASP 201225,

(4) FAA AC 00-562.

22

23
24
25
26

Europdaische Norm/Aerospace Standard (EN/AS) 9120 — Quality Management Systems — Aerospace
Requirements for Distributors (Luft- und Raumfahrtmanagementsystem fur Handler und Lager-
halter).

Online Aerospace Supplier Information System (OASIS).

Aviation Suppliers Association (ASA)-100 — Quality System Standard.

European Aviation Safety Plan (EASP) 2012.

Federal Aviation Administration (FAA) Advisory Circular (AC) 00-56 — Voluntary Industry Distributor
Accreditation Program (freiwilliges Akkreditierungsprogramm fir industrielle Handler und Lager-
halter).
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Die Nutzung solcher Lieferanten entbindet den Betrieb nicht von seinen
Verpflichtungen geméaR DEMAR 145.A.42 sicherzustellen, dass gelie-
ferte Komponenten und Materialien in zufriedenstellendem Zustand sind
und die geltenden Kriterien von DEMAR 145.A.42 zu erfillen.

(c) Die Lieferantenevaluation kann von verschiedenen Faktoren abh&ngen, bspw.
von der Art der Komponente, ob der Lieferant der Hersteller der Komponente,
der (M)TCH oder ein IHB ist oder sogar von besonderen Umstanden, wie
bspw. einem Luftfahrzeug am Boden?’. Diese Evaluation kann sich auf einen
Fragebogen des DEMAR 145-Betriebs an seine Lieferanten, eine Schreib-
tisch-Evaluation der Verfahren des Lieferanten oder ein Vor-Ort-Audit
beschranken, falls dies als notwendig erscheint.

GM1 145.A.42(b)(ii) Komponenten

EINBAU VON KOMPONENTEN

Komponenten, Norm- und Standardteile und Materialien-durfen nur eingebaut werden,
wenn sie in den geltenden Instandhaltungsunterlagen gemal DEMAR 145.A.45(b)
aufgefuhrt sind. Der Einbau einer Komponente,-eines Norm- bzw. Standardteils oder
eines Materials kann daher nur nach Prifungder geltenden Instandhaltungsunterlagen
erfolgen.

Durch diese Priifung soll sichergestellt werden, dass Teilenummer, Anderungsstatus,
Einschrdnkungen usw. der Komponente, des Norm- bzw. Standardteils oder des
Materials mit den Angaben in-den geltenden Instandhaltungsunterlagen des jeweiligen
Luftfahrzeugs oder der Komponente Ubereinstimmen, in die die Komponente, das
Norm- bzw. Standardteil oder das Material eingebaut werden soll. Der Betrieb sollte
Verfahren einrichten, um sicherzustellen, dass diese Prifung vor dem Einbau
durchgefuhrt wird:

AMC1 145.A.42(b)(iii) Komponenten

HERSTELLUNG VON TEILEN FUR DEN EINBAU

(a) Die Zustimmung des LufABw fir die Fertigung von Teilen durch den geneh-
migten IHB sollte durch die Genehmigung eines detaillierten Verfahrens im IBH
formalisiert sein. Dieses AMC enthélt Grundsatze und Bedingungen, die bei der
Erstellung eines annehmbaren Verfahrens zu bertcksichtigen sind.

27 Aircraft on Ground (AoG).
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(b) Fertigung, Kontrolle, Montage und Prifung sollten eindeutig innerhalb der
technischen und verfahrensbezogenen Fahigkeiten des Betriebs liegen.

(c) Alle erforderlichen Unterlagen zur Fertigung des Teils mussen entweder durch
das LufABw, oder den Halter bzw. die Halterin der (Militarischen) Musterzu-
lassung ((M)TCH), oder den Halter einer Genehmigung als DEMAR 21
Entwicklungsbetrieb, oder den Halter bzw. die Halterin der Erganzenden (Milita-
rischen) Musterzulassung ((M)STCH) genehmigt sein.

(d) Artikel, die von einem nach DEMAR 145 genehmigten Betrieb gefertigt werden,
dirfen nur von diesem Betrieb zur Durchfilhrung von Uberholung, Instandhal-
tung, Anderung oder Reparaturen von Luftfahrzeugen oder Komponenten
innerhalb der eigenen Einrichtungen verwendet werden. Die Fertigung von
Teilen fur andere Einrichtungen darf nur mit Genehmigung des LufABw durch-
gefiihrt werden. Die Erlaubnis zur Fertigung stellt keine Genehmigung zur
Herstellung dar und die Teile qualifizieren sich nicht fur eine Freigabe mit einer
DEMAR Form 1. Dieses Verbot gilt auch fir die Weitergabe von grof3en Mengen
an uUberschiussigen Lagerbestanden, indem lokal gefertigte Teile physisch
getrennt und von jeder Lieferbescheinigung ausgeschlossen werden. Die
gefertigten Teile sind eindeutig in einer.durch das LufABw festgelegten Art und
Weise zu kennzeichnen.

(e) Die Fertigung von Teilen, Anderungssatzen usw. fir die Weiterlieferung und/
oder Verkauf darf nicht von.einem gemal? DEMAR 145 genehmigten Betrieb
erfolgen.

() Die erforderlichen Unterlagen gemarf (c) kbnnen Reparaturverfahren enthalten,
die das Fertigen-von Teilen betreffen. Wenn die Unterlagen fur solche Teile
ausreichen, um  die Fertigung zu ermdglichen, diurfen die Teile von einem
gemald DEMAR 145 genehmigten Betrieb gefertigt werden. Es ist Sorge dafur
zu tragen, dass die Unterlagen detaillierte Angaben Uber die Teilekennzeich-
nung, Abmessungen, Materialien, Prozesse und spezielle Herstellungstech-
niken, spezielle Rohmaterialspezifikationen oder/und erforderliche Eingangs-
prifungen enthalten und der genehmigte Betrieb Gber die erforderliche Féahig-
keit zur Herstellung dieser Teile verfugt. Diese Fahigkeit sollte durch die Inhalte
des IBH definiert sein. Wo spezielle Prozesse oder Uberpriifungsverfahren in
den genehmigten Unterlagen definiert sind, die dem Betrieb nicht zur Verfiigung
stehen, darf der Betrieb das Teil nicht fertigen, aul3er der (M)TCH/(M)STCH
oder Halter der Genehmigung als DEMAR 21 Entwicklungsbetrieb stellt eine
genehmigte Alternative zur Verfigung.

(g) Beispiele fur die Fertigung im Rahmen einer Genehmigung nach DEMAR 145
kénnen Folgendes beinhalten, sind aber nicht darauf beschrénkt:
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(1) Fertigung von Buchsen, Hulsen und Distanzscheiben,

(2) Fertigung von Sekundarstrukturelementen und Beplankungsfeldern,
(3) Fertigung von Steuerungsseilen und -zigen,

(4) Fertigung von flexiblen und starren Leitungsrohren,

(5) Fertigung von elektrischen Kabelbaumen und Kabelbaugruppen,
(6) geformte oder bearbeitete Metallbleche flr Reparaturen.

Alle vorstehend genannten gefertigten Teile missen mit den Unterlagen Uber-
einstimmen, die in den Uberholungs- oder Reparaturhandbtichern, Anderungs-
vorschriften sowie Service Bulletins, Zeichnungen oder anderen durch das
LufABw genehmigte Unterlagen enthalten sind.

Anmerkung:

Es ist nicht annehmbar, irgendwelche Artikel nach Vorlagen zu fertigen, aul3er
es wird eine technische Zeichnung des Artikels erstellt, welche alle notwendigen
Fertigungsprozesse enthalt und fir LufABw annehmbar ist.

(h) Wenn ein (M)TCH/(M)STCH oder ein genehmigter Herstellungsbetrieb in der
Lage ist, vollstandige Unterlagen zur Verfligung zu stellen, auf die nicht in den
Luftfahrzeughandbiichern oder Service Bulletins verwiesen wird, die aber
Herstellungszeichnungen fiir die in Teilelisten aufgefuhrten Artikel enthalten, so
erfolgt die Fertigung dieser Artikel nicht im Umfang einer Genehmigung, aul3er
es wurde durch das LufABw in Ubereinstimmung mit einem im IBH
beschriebenen Verfahren anders akzeptiert.

(i) Kontrolle und Kennzeichnung

Alle vor Ort gefertigten Teile missen Gegenstand einer Kontrolle sein, der vor,
separat und vorzugsweise unabhangig von anderen Einbaukontrollen erfolgt.
Die Kontrolle sollte die vollstandige Ubereinstimmung mit den relevanten Her-
stellungsunterlagen ergeben und das Teil sollte eindeutig anhand einer
Konformitatserklarung, die die Ubereinstimmung mit den genehmigten Unter-
lagen bescheinigt, als verwendungsfahig gekennzeichnet sein. Es missen
angemessene Aufzeichnungen Uber alle Fertigungsprozesse einschlief3lich
Warmebehandlung und finalen Kontrollen aufbewahrt werden. Alle Teile, aul3er
denen mit nicht ausreichendem Platz, missen ein Teilekennzeichen tragen,
welches sich eindeutig auf die Herstellungs-/Uberpriifungsunterlagen bezieht.
Zusatzlich zum Teilekennzeichen sollte der Betrieb seine Identitdt zum Zwecke
der Ruckverfolgbarkeit auf dem Teil kenntlich machen.
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AMC1 145.A.42(c) Komponenten

TRENNUNG VON KOMPONENTEN

(&) Nicht verwendungsfahige Komponenten sollten gekennzeichnet und an einem
sicheren Ort unter der Kontrolle des IHB gelagert werden, bis eine Entschei-
dung Uber den zuklnftigen Status dieser Komponenten getroffen wird. Der
Betrieb, welcher die Komponente fiir nicht verwendungsfahig erklart hat, kann
diese in Gewahrsam genommene Komponente nach der Feststellung der
Nicht-Verwendungsfahigkeit der betreibenden Organisation/CAMO (berge-
ben, sofern diese Ubergabe im Bordbuch des Luftfahrzeugs, in der Lebens-
laufakte des Triebwerks oder der Komponente vermerkt ist.

(b) ,Sicherer Standort unter der Kontrolle eines zugelassenen. IHB“ bezeichnet
einen sicheren Standort, fir dessen Sicherheit der zugelassene IHB verant-
wortlich ist. Dies kann Einrichtungen umfassen, die vom Betrieb an anderen
Standorten als den Hauptinstandhaltungseinrichtungen eingerichtet werden.
Diese Standorte sollten in den entsprechenden Verfahren des Betriebs
beschrieben werden.

(c) Im Falle nicht wiederverwendbarer Komponenten sollte der Betrieb:

(1) diese Komponente an dem in Absatz (b) genannten sicheren Ort
aufbewahren;

(2) dafur sorgen, dass die Komponente vor ihrer Entsorgung so zerstort
wird, dass eine wirtschaftliche Wiederherstellung oder Reparatur nicht
mehr mdglich ist; oder

(3) die Komponente mit einem Hinweis kennzeichnen, dass sie nicht
wiederverwendbar ist, wenn diese im Einvernehmen mit dem Eigen-
tumer der Komponente fur berechtigte Zwecke aulRerhalb des Flug-
verkehrs (wie etwa fur Schulungs- und Ausbildungszwecke, For-
schung und Entwicklung) oder fur die Nutzung auf3erhalb des Luftver-
kehrs entsorgt wird. Zerstérung ist oft nicht angemessen. Alternativ
zur Kennzeichnung kdnnen die ursprunglichen Teilenummern oder
Typenschildinformationen entfernt oder ein Nachweis tber die Entsor-
gung der Komponenten gefuhrt werden.
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GM1 145.A.42(c)(i) Komponenten

(a) Die Unbrauchbarmachung sollte in einer Art und Weise erfolgen, dass die
Komponenten dauerhaft fur die urspringliche Verwendung unbrauchbar
werden. Unbrauchbar gemachte Komponenten dirfen nicht mehr wiederher-
stellbar oder kaschierbar sein, um den Anschein zu erwecken, verwendungs-
fahig zu sein, sei es durch Oberflachenbehandlung, Kirzen und Nachschnei-
den von langen Bolzen, Schweil3en, Richten, maschinelle Bearbeitung,
Saubern, Polieren oder Neulackierung.

(b) Die Unbrauchbarmachung kann durch eine oder die Kombination mehrerer der
nachfolgenden Verfahren erreicht werden:

(1) Schleifen,
(2) Einbrennen,

(3) Entfernen einer Hauptkraftaufnahmeeinrichtung oder eines wesent-
lichen Bestandteiles,

(4) permanentes Verwinden von Teilen,

(5) Schneiden eines Loches mit Schneidbrenner oder Sage,

(6) Schmelzen,

(7) Zersagen in viele kleine Teile,

(8) jede andere Methode, die das LufABw einzelfallbezogen genehmigt.

(c) Die nachfolgenden Verfahren sind Beispiele zur Unbrauchbarmachung, die
oftmals weniger erfolgreich sind, weil sie nicht auf Dauer effektiv sind:

(1) Stempeln oder Gravieren,

(2) Anspriahen mit Farbe,

(3) kleine Verwindungen, Einschnitte oder Hammerschlage,

(4) Kennzeichnung durch Materialanh&nger oder Markierungen,
(5) Bohrung kleiner Lécher,

(6) Zersagen in nur 2 Teile.
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GM1 145.A.45(b) Instandhaltungsunterlagen

(a) Die Instandhaltungsunterlagen kdénnen von verschiedenen Organisationen
erstellt worden sein, aber in jedem Fall muss es von der fur die Konstruktion
gemall DEMAR 21 verantwortlichen Betrieb ausgestellt, referenziert oder
akzeptabel sein (z. B. TCH, STCH, Halter bzw. Halterin einer militarischen
technischen Standardanweisung (MTSO?8), Halter bzw. Halterin genehmigter
Reparaturverfahren (RDAH??)).

(b) Abhangig vom Produkt oder Bauteil, das Gegenstand der Instandhaltung ist,
und je nachdem, wie diese Instandhaltung freigegeben wird, kdnnen bei der
Durchfuhrung der Instandhaltung unterschiedliche Instandhaltungsunterlagen
erforderlich sein.

(c) Im Hinblick auf die Luftfahrzeuginstandhaltung, umfassen die anwendbaren
Instandhaltungsdaten ublicherweise die folgenden-DPokumente, die vom
Luftfahrzeug-TCH oder dem Halter bzw. der Halterin der Konstruktionsge-
nehmigung (DAH)*° ausgestellt wurden: vom  Hersteller empfohlenes IHP
(z. B. Dokument mit Instandhaltungsplan, Bericht des Instandhaltungspru-
fungsausschuss). Luftfahrzeuginstandhaltungshandbuch einschlie3lich des
Abschnitts der Lufttiichtigkeitsbeschrankungen, Reparaturhandbuch, ergan-
zendes Dokument zur Strukturinspektion, Dokument zur Pravention und/oder
Kontrolle von Korrosion, Service Bulletins, Handbuch mit Netzwerk-/Schalt-
planen, Storbehebungshandbuch, Servicemitteilungen/-anweisungen, bebil-
derter Teilekatalog und alle anderen spezifischen Instandhaltungsanwei-
sungen, welche vom. Luftfahrzeug-TCH oder von dem bzw. der DAH heraus-
gegeben sind.

(d) In Bezug auf die Triebwerkinstandhaltung umfassen die anwendbaren
Instandhaltungsunterlagen Ublicherweise das Triebwerkinstandhaltungs-
und/oder Uberholungshandbuch einschlieBlich des Abschnitts zu Lufttiichtig-
keitsbeschrankungen, Schaltplane, Teilekatalog, Storbehebungshandbuch,
welche vom bzw. der Triebwerk-TCH (oder Luftfahrzeug-TCH, wenn das
Triebwerk als Teil des Luftfahrzeugs zugelassen ist) oder von dem bzw. der
DAH herausgegeben wurden.

(e) In Bezug auf das Hilfstriebwerk (APU) umfassen die anwendbaren Instandhal-
tungsunterlagen Ublicherweise das APU-Instandhaltungs- und/oder Uberho-
lungshandbuch, Schaltplane, Teilekatalog, Storbehebungshandbuch, welches
vom Luftfahrzeug-TCH, oder dem Hersteller der APU ausgestellt und vom

28 Military Technical Standard Order.
29 Repair Design Approval Holder.
30 Design Approval Holder.
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bzw. der TCH des Luftfahrzeugs, in dem es verwendet wird, akzeptiert wurde
oder von dem bzw. der DAH herausgegeben wurde.

() Unter Einhaltung von DEMAR M.A.502(b) ist es mdglich, Instandhaltung am
Triebwerk oder an der APU durchzufiihren, wahrend diese im Luftfahrzeug
eingebaut sind oder vorubergehend entfernt werden, um Zugang zu erhalten.
In solch einem Fall kbnnen die anwendbaren Instandhaltungsunterlagen auch
Luftfahrzeuginstandhaltungsunterlagen umfassen.

(9) In Bezug auf die Instandhaltung anderer Komponenten als der Triebwerke/
APU, umfassen die anwendbaren Instandhaltungsunterlagen tblicherweise
die Komponenteninstandhaltungs- (und/oder Reparatur-) Handbtcher, Stor-
behebungshandbuch und andere Instandhaltungsanweisungen, welche vom
Komponentenhersteller erstellt wurden, wenn sie flr den bzw. die TCH oder
fur den bzw. die DAH des Produkts, in das die Komponente eingebaut wurde,
akzeptabel sind oder wenn sie Teil der Produktanweisungen zur AdL (oder
zusammen mit diesen ausgewiesen werden) sind. Im Falle von Propellern
beinhalten die Instandhaltungsunterlagen .deren Produktanweisungen zur
AdL.

(h) Bei Einhaltung von DEMAR M.A.502(b) oder DEMAR M.A.502(c) ist es
maoglich, Instandhaltungsarbeiten an der Komponente durchzufiihren, wah-
rend diese im Luftfahrzeug, im:Triebwerk oder in der APU eingebaut ist oder
vorubergehend entfernt wird, um Zugang zu erhalten. In einem solchen Fall
kénnen die anwendbaren-Instandhaltungsunterlagen ggf. auch Luftfahrzeug-
instandhaltungsunterlagen oder Triebwerk-/APU-Instandhaltungsunterlagen
umfassen.

() In Bezug aufddie Instandhaltung, die als spezialisierte Dienstleistung gilt (wie
ZfP (NDT)), umfassen die anwendbaren Instandhaltungsunterlagen tblicher-
weise das Handbuch fir ZfP oder Inspektionen sowie alle anwendbaren
Prozessanweisungen flr spezialisierte Dienstleistung(en), die von dem bzw.
der DAH herausgegeben oder spezifiziert wurden.
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GM1 145.A.45(b)(4) Instandhaltungsunterlagen

KOMPONENTENINSTANDHALTUNGSANWEISUNG DES HERSTELLERS

Die vom Komponentenhersteller herausgegebenen Instandhaltungsanweisungen
kénnen von dem bzw. der DAH als akzeptiert betrachtet werden — und kénnen daher
als Instandhaltungsunterlagen fir die Instandhaltung von Komponenten verwendet
werden, die von dem bzw. der DAH zum Einbau freigegeben wurden — wenn sie als
zusatzliche oder optionale Instandhaltungsinformation zusammen mit den Anwei-
sungen zur AdL referenziert werden, oder wenn diese durch eine Liste des bzw. der
DAH dokumentiert ist.

AMC1 145.A.45(c) Instandhaltungsunterlagen

1. Wenn das Instandhaltungspersonal ungenaue, unvollstandige oder unklare Infor-
mationen in den Instandhaltungsunterlagen feststellt, sollte das referenzierte Ver-
fahren als Teil des innerbetrieblichen Sicherheitsmeldesystems gemall DEMAR
145.A.202 sicherstellen, dass die Details schriftlich festgehalten werden. Das Ver-
fahren sollte dann sicherstellen, dass der gemafs DEMAR 145 genehmigte Betrieb
den Verfasser der Instandhaltungsunterlagen zeitgerecht benachrichtigt. Ein Nach-
weis Uber die Kommunikation mit dem-Verfasser der Instandhaltungsunterlagen
sollte vom gemal DEMAR 145 genehmigten Betrieb so lange aufbewahrt werden,
bis der Verfasser der Instandhaltungsunterlagen den Sachverhalt, z. B. durch
Anderung der Instandhaltungsunterlagen, geklart hat.

2. Das referenzierte Verfahren sollte im IBH spezifiziert sein.

AMC 145.A.45(c)-DE Instandhaltungsunterlagen

Ungenaue, unvollstdndige oder unklare Verfahren, Praktiken, Informationen oder
Instandhaltungsanweisungen in den Instandhaltungsunterlagen im Sinne der DEMAR
145.A.45(c) sind vergleichbar mit den Meldungen im Sinne der AR ,Beanstandungen,
Sperrungen, Nutzungseinschrdnkungen an Produkten® A2-1024/0-0-1, Abschnitt
3.2.3, Meldungen zu Vorschriftenméngeln in German Airforce Technical Order (Air
Force Technical Order 22) und gilt fur alle Produkte in der Nutzung (inklusive der
Software).
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AMC1 145.A.45(d) Instandhaltungsunterlagen

Das referenzierte Verfahren sollte auf die Notwendigkeit einer praktischen Demon-
stration der beabsichtigten Anderung zur Instandhaltungsanweisung durch das
Instandhaltungspersonal gegeniiber dem Personal zur Uberwachung der Einhaltung
hinweisen. Abhangig von der Art der Anderung der Instandhaltungsanweisung kann
eine Risikobewertung erforderlich sein, um nachzuweisen, dass ein gleichwertiger
oder verbesserter Instandhaltungsstandard erreicht wird. Wenn die Demonstration
zufriedenstellend verlief, sollte das Personal zur Uberwachung der Einhaltung die
geanderte Instandhaltungsanweisung genehmigen lassen und den Verfasser der
Instandhaltungsanweisung Uber die geanderte Instandhaltungsanweisung informie-
ren. Das Verfahren sollte die schriftliche/elektronische Ruckverfolgbarkeit des voll-
standigen Prozesses vom Anfang bis zum Ende beinhalten und sicherstellen, dass in
der betroffenen Instandhaltungsanweisung die Anderung eindeutig gekennzeichnet
ist. Geanderte Instandhaltungsanweisungen sollten nur  unter den folgenden
Umstanden genutzt werden:

(&) Wenn so die urspriingliche Absicht der Instandhaltungsanweisung auf eine
praktischere oder effizientere Art und Weise erreicht werden kann.

(b) Wenn die urspringliche Absicht der Instandhaltungsanweisung unter Befol-
gung der Instandhaltungsanweisung nicht erreicht werden kann. Beispielweise
dort, wo eine Komponente unter Befolgung der urspringlichen Instandhal-
tungsanweisungen nicht ausgetauscht werden kann.

(c) Wenn alternative Werkzeuge/Ausristung verwendet werden sollen.

Wichtige Anmerkung: Beli” CDCCL handelt es sich um Beschrankungen fir die
Lufttiichtigkeit. Jede Anderung der Instandhaltungsanweisung in Verbindung mit
CDCCL stellt eine Anderung einer (eingeschrankten) Musterzulassung dar, die geman
DEMAR 21 genehmigt werden sollte.

AMC1 145.A.45(e) Instandhaltungsunterlagen

1. ,Die relevanten Bereiche des Betriebs“ sind, soweit zutreffend, die BM von Luft-
fahrzeugen, die LM von Luftfahrzeugen, spezialisierte Dienstleistungen und Kom-
ponentenwerkstatten wie Triebwerkwerkstatten, mechanische oder avionische
Werkstatten. Daher sollte ein gemeinsames System zur Anwendung kommen,
beispielsweise in den Triebwerkwerkstatten, das sich von dem in BM von Luft-
fahrzeugen unterscheiden kann.
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2. Die Arbeitskarten sollten Zerlegung, Durchfiihrung von Aufgaben, Zusammenbau
und Priifung sowie die Methode zur Fehlererfassung (z. B. unabhangige Uber-
prufung) differenzieren und gegebenenfalls spezifizieren. Bei langwierigen
Instandhaltungsaufgaben, fir deren Erledigung eine Abfolge von Personal erfor-
derlich ist, kann es notwendig sein, erganzende Arbeitskarten oder Arbeitsblatter
zu verwenden, um die abgeschlossenen Aufgaben der einzelnen Personen zu
dokumentieren.

3. In Bezug auf DEMAR 145.A.65(a) sollten bei der Entwicklung von Arbeitskarten
und Arbeitsblattern menschliche Faktoren bericksichtigt werden.

4. ,Komplexe oder lang andauernde Instandhaltungsaufgaben® beziehen sich auf
Aufgaben, die mehrere Disziplinen oder mehrere Schichten oder mehrere Zonen/
Zugangsoffnungen, Spezialwerkzeuge usw. oder eine Kombination davon betreffen.

Die Unterteilung der Arbeitskarten in Etappen sollte Hinweise darauf geben, wo
die Arbeit unterbrochen werden kann. Durch die ‘Unterteilung sollte auch
angegeben werden, wann in einer anderen Fachrichtung weitergearbeitet wird,
wenn keine gesonderten Arbeitskarten bereitgestellt werden.

5. Wenn die betreibende Organisation/CAMO:die Verwendung ihres Arbeitskarten-
oder Arbeitsblattsystems verlangt, sollte ‘der IHB das System auf die Einhaltung
der Verfahren im IBH priufen, beispielsweise die Unterteilung komplexer oder
langwieriger Instandhaltungsaufgaben.

AMC 145.A.45(f) Instandhaltungsunterlagen

1. Unterlagen fur Personal verfigbar machen, das Luftfahrzeuge instand halt
bedeutet, dass die Unterlagen in unmittelbarer Nahe zum Luftfahrzeug verflugbar
sein mussen;-damit Aufsichtsfihrende, Mechaniker bzw. Mechanikerinnen, frei-
gabeberechtigtes Personal und Unterstlitzungspersonal diese einsehen kénnen.

2. Wo Computersysteme genutzt werden, sollte eine ausreichende Anzahl an
Zugriffspunkten auf die Instandhaltungsunterlagen im Verhaltnis zum Umfang des
Arbeitsprogramms gewahrleistet sein, damit ein einfacher Zugriff moglich ist, aul3er
wenn mit dem Computersystem Ausdrucke erstellt werden konnen. Wo Lesegerate
und Drucker fur Mikrofilm/Mikrofiche genutzt werden, gilt eine vergleichbare
Anforderung.
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AMC1 145.A.45(g) Instandhaltungsunterlagen

Um Unterlagen aktuell zu halten, sollte ein Verfahren festgelegt werden, mit dem der
Anderungsstand aller Unterlagen uberwacht und Uberprift werden kann, um
sicherzustellen, dass alle Anderungen vorliegen, die als Nutzender bzw. Nutzende
eines Dokumenten&nderungssystems empfangen wurden. Besondere Aufmerksam-
keit gilt den verbindlichen Anweisungen und damit verbundene Beschrankungen der
Lufttiichtigkeit, die von dem bzw. der DAH verdéffentlicht werden.

AMC 145.A.47(a) Instandhaltungsplanung

1. In Abh&ngigkeit von der Menge und der Komplexitat der vom Betrieb im Allge-
meinen durchgefuhrten Arbeiten kann das Planungssystem von einem sehr ein-
fachen Verfahren bis zu einer komplexen organisatorischen Struktur mit einem
zweckgebundenen Aufgabenbereich Planung zur Unterstiitzung des Aufgaben-
bereichs Instandhaltung reichen.

2. Im Rahmen von DEMAR 145 sollte der Aufgabenbereich Instandhaltungsplanung
zwei sich ergdnzende Elemente umfassen:

e Terminplanung der bevorstehenden Instandhaltungsarbeiten, um sicherzu-
stellen, dass es im Hinblick auf die Verfugbarkeit des gesamten Bedarfs an
Personal, Werkzeugen, Ausristung, Materialien, Instandhaltungsunterlagen
und Einrichtungen zu keiner-Beeintrachtigung anderer Arbeiten kommt;

¢ Einteilung von Instandhaltungsteams und Schichten sowie Bereitstellung jeder
notwendigen Unterstiitzung wahrend der Instandhaltungsarbeiten, um den
Abschluss der Instandhaltung ohne Gbermafigen Zeitdruck sicherzustellen.

3. Bei Erstellung des Instandhaltungsplanungsverfahrens sind folgende Faktoren zu
bertucksichtigen:

e Logistik (Materialbewegung und -bewirtschaftung),
e Bestandskontrolle,

e Flache der Raumlichkeiten,

e geschatzte Arbeitsstunden,

o verfugbare Arbeitsstunden,

e Arbeitsvorbereitung,

e Verfugbarkeit von Hallen,

e Umgebungsbedingungen (Zugang, Beleuchtungsstandards und Sauberkeit),
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¢ Koordinierung mit internen und externen Zulieferern usw.,

e Terminplanung der kritischen Instandhaltungsaufgaben zu Zeiten, in denen die
Aufmerksamkeit des Personals am grof3ten sein dirfte,

¢ Verpflichtungen des militéarischen Betriebs (falls zutreffend),

e Standort (z. B. Hauptstandort (Main Operating Base), Standort bei militarischen
Verlegungen, Einsatzen und Ubungen (Deployed Operating Base)).

AMC1 145.A.47(b) Instandhaltungsplanung

BERUCKSICHTIGUNG VON ERMUDUNG BEI DER INSTANDHALTUNGSPLANUNG

(a) Die Art und Weise, in welcher der Betrieb die Gefahr der Ermudung bei der
Planung von Aufgaben und der Organisation von Schichten bertcksichtigen
sollte, ist von Betrieb zu Betrieb und von Instandhaltungsereignis zu
Instandhaltungsereignis unterschiedlich und hangt davon ab, welche Instand-
haltungsarbeiten wie, wo, wann und von wem.durchgefuhrt werden sollen.

(b) Mudigkeit ist ein Beispiel fur menschliche:Faktoren, die im Managementsys-
tem, insbesondere bei der Planung, bertcksichtigt werden sollten. In diesem
Zusammenhang sollte der Betrieb,” wenn die Tatigkeit anfallig fur Erma-
dungsprobleme ist, Folgendes tun:

(1) sicherstellen, dass- die Sicherheitsrichtlinien gemall DEMAR
145.A.200(a) den Aspekten der Ermidung gebuhrend Rechnung
tragen;

(2) sicherstellen, dass das gemall DEMAR 145.A.202 erforderliche
innerbetriebliche Sicherheitsmeldesystem die Erfassung von Ermu-
dungsproblemen ermdglicht;

(3) sicherstellen, dass die Gefahr der Ermudung in den wichtigsten
Prozessen des Managementsystems (z. B. Bewertung, Management,
Uberwachung) angemessen beriicksichtigt wird;

(4) bereitstellen von Material zur Sicherheitsférderung und entsprech-
ende Sicherheitsschulung anpassen.

(c) Beider Schichtplanung sollten bewahrte Verfahren im Instandhaltungsbereich
und die geltenden Vorschriften bertcksichtigt werden. Der daraus resul-
tierende Schichtplan sollte dem Instandhaltungspersonal rechtzeitig mitgeteilt
werden, damit es ausreichend Ruhezeiten einplanen kann.
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Selbst wenn die Mitarbeitenden bereit sind, Uberstunden zu machen, sollten
die festgelegten Schichtdauern nicht aus reinen Managementgrinden tber-
schritten werden.

(d) Der Betrieb sollte Giber ein Verfahren (einschliel3lich MinderungsmalRnahmen)
verfigen, um Falle zu behandeln, in denen die Arbeitszeit erheblich erhoht
oder das Schichtmuster erheblich geandert werden muss, beispielsweise aus
dringenden betrieblichen Griinden. In Fallen, die von diesem Verfahren nicht
abgedeckt sind, sollte der Betrieb eine spezifische Risikobewertung durch-
fuhren und ggf. zusatzliche Minderungsmaf3nahmen festlegen. Zu den grund-
legenden Minderungsmalf3nahmen kénnen gehdren:

(1) zusatzliche Aufsicht und unabhangige Uberpriifung;

(2) Beschrankung der Instandhaltungsaufgaben auf nicht kritische
Aufgaben;

(3) Nutzung zusatzlicher Ruhepausen.

GM1 145.A.47(b) Instandhaltungsplanung

BERUCKSICHTIGUNG VON ERMUDUNG BEI DER INSTANDHALTUNGSPLANUNG
(a) Mudigkeit kann verursacht werden durch:

() die Umgebung und Bedingungen (z. B. Larm, Feuchtigkeit, Temperatur,
geschlossene Bereiche, Arbeiten Uber Kopf), unter denen die Arbeiten
ausgefuhrt werden;

(i) UberméaRige. Dienstzeiten und Schichtarbeit, insbesondere mit mehreren
Schichtperioden oder -mustern, zusatzlichen Uberstunden oder Nacht-
arbeit;

(i) Anreise zum Instandhaltungsort (z. B. Jetlag, Dauer).

Ermidung ist einer der Faktoren, die zu Instandhaltungsfehlern beitragen
kénnen, wenn sie bei der Planung nicht ausreichend bertcksichtigt wird.

(b) Die Berucksichtigung der Ermidungsgefahr bei der Planung von Instand-
haltungsaufgaben und der Organisation von Schichten bedeutet, die Instand-
haltung und die Schichten so einzurichten, dass das Instandhaltungspersonal
ausreichend ermtdungsfrei bleibt, um die geplanten Instandhaltungsarbeiten
sicher durchfiihren zu kdnnen. Dazu gehoren:

- Gewahrung ausreichend langer Ruhepausen, um die Auswirkungen der
vorangegangenen Schicht zu Gberwinden und zum Beginn der folgenden
Schicht ausgeruht zu sein;
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- Vermeidung von Schichtmustern, die zu einer ernsthaften Stérung des
etablierten Schlaf-/Arbeitsmusters fiihren, wie beispielsweise abwech-
selnder Tag-/Nachtdienst;

- Planung von regelmaf3ig langeren Ruhepausen und rechtzeitige Infor-
mation an die Mitarbeitenden.

AMC 145.A.47(c) Instandhaltungsplanung

Das Hauptziel des Wechsel-/Ubergabegesprachs besteht in der Sicherstellung des
effektiven Informationsaustauschs bei der Ubergabe der weiterzufithrenden oder
abzuschlieRenden InstandhaltungsmafZnahmen. Die effektive Aufgaben- und Schicht-
Ubergabe hangt von drei grundlegenden Elementen ab:

a. der Fahigkeit der abgelosten Person, die wichtigen Elemente der Téatigkeit oder
Aufgabe zu erfassen und der ablésenden Person zu vermitteln,

b. der Fahigkeit der ablosenden Person, die von der abgeldsten Person mitgeteilten
Informationen zu erfassen und zu verinnerlichen sowie

c. einem formalisierten Prozess fiur den Austausch von Informationen zwischen
abgelosten und ablésenden Personen und einer geplanten Uberschneidung der
Schichten sowie einem Ort, an dem ein derartiger Informationsaustausch
stattfinden kann.

GM1 145.A.47(d) Instandhaltungsplanung

,Externes Arbeitsteam®“ bezieht sich auf einen Betrieb, der nicht zum DEMAR 145-
Betrieb gehdrt, in deren Einrichtung die Instandhaltung durchgefuhrt wird, und bspw.
(diese Liste ist nicht'abschlieRend):

- vom DEMAR 145-Betrieb beauftragt ist; oder
- vom DEMAR 145-Betrieb unterbeauftragt ist; oder
- von der CAMO beauftragt ist.

Das Ziel von DEMAR 145.A.47(d) besteht darin, das Risiko zu managen, das mit der
tatsachlichen Durchflihrung der Instandhaltung durch die verschiedenen Betriebe am
selben Standort verbunden ist.

Beispiel: Ein Betrieb muss dartber informiert werden, dass er das Luftfahrzeug nicht
in eine bestimmte Konfiguration bringen darf (z. B. hinsichtlich der Stromversorgung),
wenn dies zu einem Fehler bei der Instandhaltung durch einen anderen Betrieb fiihren
konnte.
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Hinweis: In Bezug auf den Unterschied zwischen Beauftragung und Unterbeauf-
tragung von Instandhaltungstatigkeiten wird auf GM2 145.A.205 verwiesen.

GM 145.A.48 Durchfihrung der Instandhaltung

BERECHTIGTE PERSON

Eine ,berechtigte Person® ist eine Person, die vom IHB formell zur Durchfihrung oder
Uberwachung einer Instandhaltungsaufgabe erméchtigt ist. Eine ,berechtigte Person®
ist nicht zwangslaufig ,freigabeberechtigtes Personal®.

ABZEICHNEN

,<Abzeichnen® ist eine Erklarung der berechtigten Person, die bestatigt, dass die
Aufgabe oder die Aufgabengruppe korrekt ausgefuhrt wurden.“Ein ,Abzeichnen”
bezieht sich auf einen Schritt im Instandhaltungsprozess und unterscheidet sich daher
von einer Freigabebescheinigung.

AMC1 145.A.48(a) Durchfuhrung der Instandhaltung

Wenn der Betrieb voribergehend nicht Uber alle notwendigen Werkzeuge, Ausris-
tungen, Materialien, Instandhaltungsunterlagen usw. fur einen Luftfahrzeugtyp/-modell
oder eine Komponente verfugt, die im Arbeitsumfang des Betriebs angegeben ist,
braucht das LufABw die Genehmigung hinsichtlich dieses Luftfahrzeugtyp/-modell
mittels Streichung nicht zu &ndern, da es sich um eine voribergehende Situation
handelt und der Betrieb sich verpflichtet, Werkzeuge, Ausristung usw. neu zu
beschaffen, bevor die Instandhaltung des betreffenden Luftfahrzeugs oder der Kompo-
nente wieder aufgenommen werden kann.

GM1 145.A.48(c) Durchfuhrung der Instandhaltung

KRITISCHE KONFIGURATIONSKONTROLLBESCHRANKUNGEN (CDCCL)

Der Betrieb sollte sicherstellen, dass die CDCCL bei der Durchfihrung von Instand-
haltung nicht beeintrachtigt werden. Der Betrieb sollte besonders auf moégliche
negative Auswirkungen jeglicher Anderungen an der Verkabelung des Luftfahrzeugs
achten, auch wenn diese Anderungen nicht speziell mit dem Kraftstofftanksystem
zusammenhangen. Beispielsweise sollte es gangige Praxis sein, die Trennung der
Verkabelung von Kraftstoffmesssystemen als CDCCL zu kennzeichnen. Der Betrieb
kann negative Auswirkungen im Zusammenhang mit Anderungen an der Verkabelung
verhindern, indem sie die Instandhaltungspraktiken durch Schulungen und nicht durch
regelmaRige Inspektionen standardisiert. Es sollten Schulungen angeboten werden,
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um das wahllose Verlegen und Spleif3en von Kabeln zu vermeiden und umfassende
Kenntnisse uber kritische Konstruktionsmerkmale von Kraftstofftanksystemen zu
vermitteln, die mit CDCCL vorgegeben sind. Hinweise zur Ausbildung des IHB-Per-
sonals stehen in Anlage IV zu AMC5 145.A.30(e) und AMC2 145.B.200(a)(3) bereit.

AMC1 145.A.48(c)(2) Durchfihrung der Instandhaltung

Der Betrieb sollte Uber ein Verfahren zur Anwendung von Fehlererfassungsmethoden,
zum Erkennen kritischer Instandhaltungsaufgaben, der Ausbildung und der Qualifi-
kation des Personals, das die Fehlererfassungsmethoden anwendet, verfigen und
beschreiben, wie der Betrieb sicherstellt, dass ihr Personal mit den kritischen
Instandhaltungsaufgaben und Fehlererfassungsmethoden vertraut ist.

AMC2 145.A.48(c)(2) Durchfihrung der Instandhaltung

KRITISCHE INSTANDHALTUNGSAUFGABEN

(a) Das Verfahren soll sicherstellen, dass die folgenden Instandhaltungsaufgaben
Uberpruft werden, um ihre Auswirkungen-auf die Sicherheit im Flugbetrieb zu
beurteilen:

(1) Aufgaben, welche die Steuerung der Flugroute und Fluglage des Flug-
zeugs beeinflussen_konnen, wie etwa Einbau3!, Aufristung®? und
Einstellung®? der Flugsteuerung;

(2) Stabilitatskontrollsysteme fir Luftfahrzeuge (Autopilot, Kraftstofftrans-
fer);

(3) Aufgaben, welche die Antriebskraft des Luftfahrzeugs beeinflussen
kénnen, einschlie3lich des Einbaus in Luftfahrzeugen, Triebwerken,
Propellern und Rotoren; und

(4) Uberholung®*, Kalibrierung oder Aufriistung von Triebwerken, Pro-
pellern, Getrieben und Schaltgetrieben.

(b) Das Verfahren sollte beschreiben, welche Datenquellen zur Erkennung kri-
tischer Instandhaltungsaufgaben verwendet werden. Es kdnnen verschiedene
Datenquellen verwendet werden, beispielsweise:

(1) Informationen von dem bzw. der DAH;

31 |nstallation.
82 Rigging.
83 Adjustment.
34 Qverhaul.
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(2) Unfallberichte;

(3) Untersuchungen und Nachverfolgung von Vorféllen;

(4) Ereignisberichte;

(5) Analyse von Flugdaten, wenn von der CAMO verfiigbar;
(6) Ergebnisse von Audits und unabhangigen Kontrollen;

(7) Uberwachungsschemata fiir den Grundbetrieb, wenn diese von der
CAMO bereitgestellt werden;

(8) Rickmeldung von Ausbildungen.

AMC3 145.A.48(c)(2) Durchfihrung der Instandhaltung

METHODE ZUR FEHLERERFASSUNG

(a) Fehlererfassungsmethoden sind Aktivitaten, welche vom Betrieb zum
Erkennen von Instandhaltungsfehlern definiert sind, die bei der Durchfihrung
von Instandhaltungsarbeiten auftreten.

(b) Der Betrieb sollte sicherstellen, dass die'Methoden zur Fehlererfassung fir die
Arbeit und die Stérungen des Systems angemessen sind.

AMC4 145.A.48(c)(2) Durchfuhrung der Instandhaltung

UNABHANGIGE UBERPRUFUNG
Unabhangige Uberprufung-ist eine mogliche Methode zur Fehlererfassung.
(a) Was eine unabhangige Uberprifung darstellt

Eine unabhangige Uberpriifung kontrolliert eine Aufgabe, welche von einer
berechtigten Person durchgefihrt wurde, durch eine ,unabhangige,
qualifizierte Person®, berucksichtigt dabei, dass:

(1) die ,berechtigte Person® die Person ist, welche die Aufgabe durchfihrt
oder Uberwacht und die volle Verantwortung fur die Durchfiihrung der
Aufgabe gemal den geltenden Instandhaltungsunterlagen tragt;

(2) die ,unabh&ngige, qualifizierte Person® die Person ist, welche die
unabhangige Uberprufung durchfiihrt und die zufriedenstellende
Erfullung der Aufgabe sowie das Fehlen von Méngeln bescheinigt. Die
,2unabhangige, qualifizierte Person“ stellt keine Freigabebeschei-
nigung aus und daher ist es fur sie nicht erforderlich, Uber Freigabe-
rechte zu verfiigen.
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(3) die ,berechtigte Person® die Freigabebescheinigung ausstellt oder den
Abschluss der Aufgabe unterzeichnet, nachdem die unabh&ngige
Uberprifung zufriedenstellend durchgefiihrt wurde;

(4) das vom Betrieb verwendete Arbeitskartensystem die Identitat beider
Personen und die Einzelheiten der unabhangigen Uberprifung nach
Bedarf aufzeichnen sollte, bevor die Freigabebescheinigung oder die
Abnahme fir den Abschluss der Aufgabe ausgestellt wird.

(b) Qualifikationen der Personen, die unabhangige Uberprifungen durchfiihren

Der Betrieb sollte Uber Verfahren verfugen, die nachweisen, dass die ,,unab-
hangige, qualifizierte Person“ geschult wurde und Uber Erfahrung in der durch-
zufuhrenden spezifischen Inspektion verfiigt. Der Betrieb koénnte beispiels-
weise die Nutzung folgender Mittel in Erwagung ziehen:

(1) Personal mit Freigabeberechtigung oder Unterstlitzungspersonal oder
Abzeichnungsberechtigtes Personal oder; vergleichbar, die fur die
Freigabe oder das Abzeichnen der kritischen Instandhaltungsaufgabe
erforderlich ist;

(2) Personal mit Freigabeberechtigung oder Unterstitzungspersonal oder
Abzeichnungsberechtigtes -Personal oder vergleichbar, die fur die
Freigabe oder das Abzeichnen einer ahnlichen Aufgabe bei einem
Produkt dhnlicher Kategorie und eine spezielle praktische Ausbildung
fur die zu prifende Aufgabe erhalten haben; oder

(3) ein Pilot bzw. eine Pilotin und/oder Flugingenieur bzw. Flugingenieu-
rin, der bzw. die Uber eine eingeschrankte Freigabeberechtigung
gemal DEMAR 145.A.30(j)(4) verfugt und eine angemessene prak-
tische Ausbildung absolviert hat und tber gentigend Erfahrung in der
spezifischen zu inspizierenden Aufgabe sowie in der Durchfihrung
einer unabhangigen Uberpriifung verfigt.

(c) Wie eine unabhangige Uberpriifung durchgefiihrt werden soll

Eine unabhangige Uberprifung soll die korrekte Montage, Verriegelung und
Funktionstichtigkeit sicherstellen. Bei der Inspizierung instandgehaltener
Steuerungssysteme sollte die ,unabhangige, qualifizierte Person® folgende
Punkte selbststandig bertcksichtigen:

(1) alle tatsachlich getrennten oder gestorten Systemteile sollten auf
korrekte Montage und Verriegelung Uberpruft werden;

(2) das gesamte System sollte auf volle und freie Bewegung uber den
gesamten Bereich Uberpruft werden;
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(3) Kabel sollten richtig gespannt sein und an den Sekundaranschlagen
ausreichend Spielraum haben,;

(4) die Funktionsweise des gesamten Steuerungssystems sollte
beobachtet werden, um sicherzustellen, dass die Steuerungen korrekt
funktionieren;

(5) wenn verschiedene Kontrollsysteme so miteinander verbunden sind,
dass sie sich gegenseitig beeinflussen, sollten alle Interaktionen mit-
hilfe der gesamten Bandbreite der anwendbaren Kontrollen tberprift
werden.

(6) Software, die Teil der kritischen Instandhaltungsaufgabe ist, sollte
Uberpruft werden, zum Beispiel: Version, Kompatibilitat mit der Luft-
fahrzeugkonfiguration.

(d) Verhalten in unvorhersehbaren Féllen oder wenn nur-eine Person verfigbar
ist
ERNEUTE KONTROLLE

(1) Bei der Erneuten Kontrolle handelt es sich um eine Methode zur
Fehlererfassung, die denselben Bedingungen unterliegt wie eine
unabhangige Uberpriifung; mit der Ausnahme, dass die ,berechtigte
Person®, welche die. Instandhaltungsaufgabe durchfiihrt, auch als
,2unabhangige, qualifizierte Person® fungiert und diese Inspektion
durchfihrt.

(2) Eine Erneute Kontrolle als Methode zur Fehlererfassung sollte nur
unter unvorhergesehenen Umstanden durchgefiihrt werden, wenn nur
eine Person flr die Durchfihrung der Aufgabe und der unabhéngigen
Uberprufung zur Verfiigung steht. Die Umstande gelten nicht als
unvorhergesehen, wenn die Person oder der Betrieb der betreffenden
Instandhaltungseinrichtung oder Schicht keine geeignete ,unabhan-
gige, qualifizierte Person® zugewiesen hat.

(3) Die Freigabebescheinigung wird ausgestellt, nachdem die Aufgabe
von der ,berechtigten Person® ausgefuhrt wurde und die Erneute
Kontrolle zufriedenstellend verlaufen ist. Das vom Betrieb verwendete
Arbeitskartensystem sollte die Identifikation und die Einzelheiten der
Erneuten Kontrolle aufzeichnen, bevor die Freigabebescheinigung fur
die Aufgabe ausgestellt wird.
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AMC1 145.A.48(c)(3) Durchfihrung der Instandhaltung

Die Verfahren sollten darauf abzielen:

(&) Minimierung von Fehlern und Vermeidung von Auslassungen. Daher sollten
die Verfahren Folgendes festlegen:

(1) dass jede Instandhaltungsaufgabe erst nach Abschluss abgezeichnet
wird;

(2) wie die Gruppierung von Aufgaben zum Zwecke der Abnahme ein
klares Erkennen kritischer Schritte ermdglicht; und

(3) dass die, von unter Aufsicht stehenden Personen (z. B. Aushilfen,
Praktikanten), ausgefiihrten Arbeiten von einer dazu berechtigten
Person geprift und abgezeichnet werden;

(b) Minimierung von Fehlern bei sich wiederholenden, identischen Aufgaben und
dabei mehr als ein System oder eine Funktion beeintrachtigt. Daher sollten die
Verfahren sicherstellen, dass keine Person ceine Instandhaltungsaufgabe
durchfiihren muss, die den Ausbau/Einbau; oder Zerlegung/Zusammenbau
mehrerer Komponenten desselben Typs beinhalten, die in mehr als einem
System eingebaut sind, einen Fehler beinhaltet, welcher Einfluss auf die
Sicherheit desselben Luftfahrzeugs oder Komponente wahrend einer
bestimmten Instandhaltungstiberprifung hat. Unter unvorhergesehenen
Umstanden kann der Betrieb jedoch, wenn nur eine Person zur Verfliigung
steht, eine Erneute Kontrolle gem. Absatz AMC4 145.A.48(c)(2)(d) durch-
fuhren lassen.

GM1 145.A.48(c)(3) Durchfuhrung der Instandhaltung

Um das Fehlerrisiko wéahrend der Instandhaltung und das Risiko der Wiederholung
von Fehlern bei identischen Instandhaltungsaufgaben zu minimieren, kann der Betrieb
Folgendes implementieren:

- Verfahren zur Planung der Durchfihrung derselben Aufgabe durch verschie-
dene Personen in unterschiedlichen Systemen;

- Verfahren zur unabhangigen Uberpriifung oder Erneute Kontrolle.

AMC 145.A.50 Instandhaltungsbescheinigung nach Durchfihrung einer
Standardanderung oder Standardreparatur

Nicht zutreffend.
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GM1 145.A.50(a) Instandhaltungsbescheinigung

,Die Flugsicherheit gefahrden® bezieht sich auf solche Falle, in denen der sichere
Betrieb nicht gewahrleistet werden kdnnte bzw. die zu einem unsicheren Zustand
fuhren konnte. Zu den typischen Beispielen gehdren, sind aber nicht nur auf diese
beschrankt, signifikante Rissbildung, Verformung, Korrosion oder Versagen von
Primarstrukturen, jegliche Anzeichen von Verbrennungen, Lichtbdgen, signifikantes
Austreten von Hydraulikflissigkeit oder Kraftstoff sowie jegliche Notfallsystem- oder
Totalausfalle von Systemen. Eine Lufttichtigkeitsanweisung (LTA), deren Erflllung
uberfallig ist, wird ebenfalls als Gefahrdung der Flugsicherheit betrachtet.

Es ist nicht beabsichtigt, vom IHB zu verlangen, versteckte Nichtkonformitaten zu
finden oder dafir die Verantwortung zu Ubernehmen, deren Entdeckung wahrend der
angeordneten Instandhaltung nicht zu erwarten ist. Eine von einem-IHB ausgestellte
Freigabebescheinigung bescheinigt, dass die durchgefihrten.lnstandhaltungsarbei-
ten, wie im Arbeitsauftrag oder Vertrag vereinbart, in Ubereinstimmung mit den
geltenden Anforderungen und den genehmigten Verfahren des IHB abgeschlossen
wurden. Bei der Luftfahrzeuginstandhaltung bedeutet dies nicht zwangslaufig, dass sich
das Luftfahrzeug in einem flugfahigen Zustand befindet. Die Sicherstellung der Luft-
tuchtigkeit des Luftfahrzeugs vor jedem Flug liegt stets in der Verantwortung der CAMO.

AMC 145.A.50(a)-DE Instandhaltungsbescheinigung

Die Vorgaben der AR ,Vorgaben fiir das Anlegen und Fiuhren der Lebenslaufakte und
des Bord- und Wartungsbuches fir Luftfahrzeuge, Luftfahrtgerat und Zusatzaus-
ristung der Bundeswehr® C1-275/0-8951 sind zu beachten.

AMC 145.A.50(b) Instandhaltungsbescheinigung

1. Das CRS fur Luftfahrzeuge sollte die folgende Erklarung enthalten:

,ES wird bescheinigt, dass die aufgefihrten Arbeiten, sofern nicht anders
angegeben, gemal DEMAR 145 durchgefiihrt wurden und dass das Luftfahrzeug
hinsichtlich dieser Arbeiten flir den Betrieb freigegeben werden kann.“

Es sollte auf die DEMAR 145-Genehmigungsnummer und die Identitat der Person,
welche die Freigabe erteilt hat, referenziert werden.

2. Die Nutzung alternativer CRS fir Luftfahrzeuge in verkirzter Form ist annehmbar,
wenn diese aus der folgenden Erklarung besteht: ,DEMAR 145 Freigabe zum
Betrieb® anstelle der in Absatz 1 beschriebenen vollstandigen Freigabeerklarung.
Wenn ein alternatives CRS fur Luftfahrzeuge in verkirzter Form genutzt wird, sollte
der einleitende Abschnitt des Bord- und Wartungsbuchs ein Beispiel der voll-
standigen Freigabeerklarung aus Absatz 1 enthalten.
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3. Das CRS sollte sich auf die Aufgaben beziehen, die in den Anweisungen des
(M)TCH/(M)STCH oder der betreibenden Organisation/CAMO oder im Luftfahr-
zeuginstandhaltungsprogramm (AMP) angegeben sind, welche wiederum auf
Instandhaltungsunterlagen querverweisen konnen.

4. Die Angabe des Datums, an dem die Instandhaltung durchgefiuhrt wurde, sollte
einschlieRen, wann die Instandhaltung in Bezug auf Lebensdauerbegrenzung oder
Uberholungsspezifische Grenzen stattfand, ausgedrtickt in Datum/Flugstunden/
Zyklen/Landungen usw., wie zutreffend.

5. Wenn eine umfassende Instandhaltung durchgefiihrt wurde, ist es annehmbar,
dass die Instandhaltung auf dem CRS zusammengefasst wird, sofern eindeutig
auf das Arbeitspaket querverwiesen wird, das die vollstdndigen Einzelheiten der
durchgefiihrten Instandhaltung enthalt. MalRangaben sollten in den Aufzeichnun-
gen des Arbeitspakets aufgefuhrt werden.

AMC1 145.A.50(d) Instandhaltungsbescheinigung

Der Zweck des CRS besteht in der Freigabe der 'durchgefuhrten Instandhaltungs-
arbeiten an Baugruppen/Artikeln/Komponenten/Teilen (in der Folge als ,Artikel®*
bezeichnet). Es gestattet auch, dass aus -einem Luftfahrzeug/einer Luftfahrzeug-
komponente ausgebaute Artikel in ,verwendungsfahigem® Zustand in Ubereinstim-
mung mit AMC2 145.A.50(d) in ein anderes Luftfahrzeug/eine andere Luftfahrzeug-
komponente eingebaut werden.

Das CRS dient als offizielle Freigabebescheinigung fir Artikel von einem IHB an einen
Nutzenden bzw. eine Nutzende.

Es kann nur von LufABw genehmigten Betrieben im Rahmen ihres Genehmigungs-
umfangs ausgestellt werden.

Das CRS kann als 2-seitiger Materialanhanger verwendet werden; dabei kann die
Ruckseite der Bescheinigung fir zusatzliche Informationen genutzt werden. Bei Aus-
lieferung des Artikels mit 2 Ausfertigungen der Bescheinigung kann eine Ausfertigung
zusammen mit dem Artikel an den genehmigten IHB zuriickgeliefert werden. Eine
alternative Losung ist die Nutzung existierender 2-seitiger Materialanh&nger und die
gleichzeitige Bereitstellung einer Kopie der entsprechenden Bescheinigung.

Ein CRS sollte nicht fir einen Artikel ausgestellt werden, wenn bekannt ist, dass dieser
nicht verwendungsfahig ist. Davon ausgenommen sind Artikel, die einer Reihe von
Instandhaltungsprozessen bei mehreren gemald DEMAR 145 genehmigten IHB unter-
zogen werden, bei denen der Artikel eine Bescheinigung des vorangegangenen

35 Jtem.
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Instandhaltungsprozesses benttigt, damit der Artikel durch den nachsten gemaf
DEMAR 145 genehmigten IHB fur den nachfolgenden Instandhaltungsprozess
akzeptiert werden kann. In solch einem Fall sollte eine eindeutige Erklarung tber die
Einschrankung in Feld 12 der DEMAR Form 1 vermerkt werden.

AMC2 145.A.50(d) Instandhaltungsbescheinigung

1. Fiur eine Komponente, die im ausgebauten Zustand (off the aircraft) instand
gehalten wurde, sollte ein CRS flr diese Instandhaltung ausgestellt werden und
ein weiteres CRS, in Bezug auf den ordnungsgemaéfen Einbau in das Luftfahr-
zeug, nachdem solche Tatigkeiten durchgefihrt wurden.

Wenn ein Betrieb eine Komponente zur Verwendung innerhalb des Betriebs
instand halt, ist eine DEMAR-Form 1 mdglicherweise nicht erforderlich, abhangig
von den im IBH definierten internen Freigabeverfahren des-Betriebs.

2. Im Falle der Ausstellung einer DEMAR Form 1 fur Komponenten, die bereits vor
Inkrafttreten von DEMAR 145 und DEMAR 21 gelagert waren und nicht auf einer
DEMAR Form 1 oder einem Aquivalent gemaR DEMAR 145.A.42(a) freigegeben
wurden oder in verwendungsfahigem Zustand aus einem verwendungsfahigen
Luftfahrzeug/Luftfahrzeugkomponente oder einem ausgemusterten Luftfahrzeug/
Luftfahrzeugkomponente ausgebaut wurden, gilt Folgendes:

2.1.Eine DEMAR Form 1 kann fur eine Luftfahrzeugkomponente ausgestellt
werden

2.1.1. an der vor Inkrafttreten von DEMAR 145 Instandhaltung durchgefuhrt
wurde oder die vor Inkrafttreten von DEMAR 21 gefertigt wurde;

2.1.2. die in ein Luftfahrzeug/einer Luftfahrzeugkomponente eingebaut war und
in verwendungsfahigem Zustand ausgebaut wurde; Beispiele hierfur sind
Komponenten von Miet- und Leihluftfahrzeugen oder gesteuert ausge-
baute Komponenten;

2.1.3.die aus einem Luftfahrzeug/einer Luftfahrzeugkomponente ausgebaut
wurde, das ausgemustert wurde oder aus einem Luftfahrzeug/einer
Luftfahrzeugkomponente, die in aul3ergewohnliche Ereignisse verwickelt
war, wie z. B. Unfalle, Zwischenfélle, harte Landungen oder Blitzschlag;

2.1.4.an der von einem nicht genehmigten IHB Instandhaltung durchgeflihrt
wurde.

2.2.Ein entsprechend kategorisierter, gemafll DEMAR 145 genehmigter IHB kann
eine DEMAR Form 1 gemald dieser AMC nach Abséatze 2.5 bis 2.9 (wie
zutreffend) in Ubereinstimmung mit den Verfahren ausstellen, die in dem vom
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LufABw genehmigten IBH beschrieben sind. Der entsprechend kategorisierte
genehmigte Betrieb hat sicherzustellen, dass alle angemessenen MalRhahmen
ergriffen worden sind, um zu gewahrleisten, dass nur fur zugelassene und
verwendungsfahige Luftfahrzeugkomponenten im Rahmen des vorliegenden
Absatzes eine DEMAR Form 1 ausgestellt wird.

2.3.Nur im Zusammenhang mit dieser AMC2 wird mit ,entsprechend kategorisiert"
ein genehmigter Betrieb bezeichnet, der Uber eine Genehmigungskategorie
fur den Komponententyp/-muster oder fiir das Produkt verfiigt, in das sie ggf.
eingebaut wird.

2.4.Eine DEMAR Form 1, dass gemal3 dem vorliegenden Absatz 2 ausgestellt
wird, sollte in Feld 14b unterzeichnet und in Feld 11 mit der Angabe
INSPIZIERT" versehen werden. In Feld 12 ist aulRerdem anzugeben

2.4.1. wann und von wem die letzte Instandhaltung durchgefiihrt wurde;

2.4.2.falls es sich um eine unbenutzte Komponente handelt, wann und von
wem die Komponente gefertigt wurde; mit einem Querverweis auf die
etwaige Originaldokumentation, die. der DEMAR Form 1 beigefigt
werden sollten;

2.4.3. eine Liste aller LTA, Reparaturen und Anderungen, die bekanntermafRen
durchgefuhrt wurden; wenn nichts Uber die Durchfihrung von LTA,
Reparaturen oder Anderungen bekannt ist, sollte dies entsprechend
angegeben werden;

2.4.4. Einzelheiten Uber die bereits verbrauchte Nutzungsdauer von lebens-
dauerbegrenzten Teilen und zeitiberwachten Komponenten, in Form
jeglicher: Kombination von Lebensdauer, Uberholungsintervallen oder
Lagerzeit;

2.4.5. fur jegliche Luftfahrzeugkomponenten mit eigenen Aufzeichnungen Uber
die Instandhaltungshistorie ein Verweis auf diese Aufzeichnungen,
sofern sie die Angaben enthalten, die andernfalls in Feld 12 eingetragen
werden mussten. Die Aufzeichnungen lber die Instandhaltungshistorie
und ggf. der Abnahmeprifbericht oder -erklarung sollten der DEMAR
Form 1 beigefligt werden.

2.5.Neue/unbenutzte Luftfahrzeugkomponenten

2.5.1. FUr eine unbenutzte Luftfahrzeugkomponente ohne eine DEMAR Form
1 (oder aquivalent), die bereits vor Inkrafttreten von DEMAR 21 gelagert
wurde sowie von einer vom LufABw zu diesem Zeitpunkt akzeptierten
Organisation gefertigt wurde, kann durch einen entsprechend katego-
risierten IHB eine DEMAR Form 1 ausgestellt werden. Die DEMAR Form
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1 sollte gemald folgenden Abséatzen ausgestellt werden, die in ein
Verfahren im IBH aufzunehmen sind.

Anmerkung: Die Freigabe einer gelagerten, aber unbenutzten Luftfahr-
zeugkomponente gemal diesem Absatz ist als Instandhaltungsfreigabe
nach DEMAR 145 und nicht als Herstellerfreigabe nach DEMAR 21 zu
verstehen. Es ist nicht beabsichtigt, das durch das LufABw akzeptierte
Verfahren zur Herstellerfreigabe von Bauteilen und Unterbaugruppen,
die beim Hersteller selbst eingebaut werden, zu umgehen.

(a) Ein Abnahmeprifbericht oder eine Abnahmeerklarung sollte fur alle
gebrauchten und unbenutzten Luftfahrzeugkomponenten verfligbar
sein, die nach der Herstellung oder Instandhaltung (wenn zutreffend)
einer Abnahmeprifung unterliegen.

(b) Die Luftfahrzeugkomponente sollte auf Erfullung der Anweisungen
des Herstellers und Einschrankungen fur-Lagerung und Zustand
kontrolliert werden; dies umfasst auch jegliche Anforderungen im
Zusammenhang mit begrenzter Lagerzeit, Schutzmitteln, Klimati-
sierung und speziellen Lagerbehéltern. Zusatzlich oder bei Fehlen
von spezifischen Lageranweisungen sollte die Luftfahrzeugkompo-
nente auf Beschadigung,Korrosion und Leckage kontrolliert werden,
um sicherzustellen, dass sie in gutem Zustand ist. War die Lagerung
gemal den Anweisungen des Herstellers aufgrund von Gegeben-
heiten des militarischen Betriebs nicht mdglich, sollte ein vom
LufABw genehmigtes Verfahren definiert und befolgt werden.

(c) Die bereits verbrauchte Lagerzeit von lagerzeitbegrenzten Teilen
sollte festgehalten werden.

2.5.2. Wenn es nicht maoglich ist, eine zufriedenstellende Erfillung aller in
Unterabsatz 2.5.1(a) bis (c) genannten einzuhaltenden Bedingungen zu
erreichen, sollte die Luftfahrzeugkomponente von einem entsprechend
kategorisierten, genehmigten Betrieb zerlegt und einer Prufung auf
durchgefihrte LTA, Reparaturen und Anderungen unterzogen werden;
weiterhin sollte sie gemal den Instandhaltungsunterlagen inspiziert/
getestet werden, um einen zufriedenstellenden Zustand herzustellen.
Ggf. missen alle Dichtungen, Schmiermittel und lebensdauerbegrenzten
Teile ausgetauscht werden. Nach zufriedenstellendem Abschluss kann
nach dem Zusammenbau eine DEMAR Form 1 ausgestellt werden,
welche Angaben Uber die durchgefuhrten MaRnahmen und den Verweis
auf die einbezogenen Instandhaltungsunterlagen enthalt.

Al1-275/3-8906 -91- Stand: 27.08.2026



Offentlich
ABSCHNITT A — TECHNISCHE UND ORGANISATORISCHE ANFORDERUNGEN

2.6.Aus einem verwendungsfahigen Luftfahrzeug/Luftfahrzeugkomponente aus-
gebaute gebrauchte Luftfahrzeugkomponenten.

2.6.1. Fur verwendungsfahige Luftfahrzeugkomponenten, die aus einem regis-
trierten Luftfahrzeug oder einer Luftfahrzeugkomponente ausgebaut
wurden, kann vorbehaltlich der Ubereinstimmung mit diesem Unter-
absatz von dem entsprechend kategorisierten genehmigten Betrieb eine
DEMAR Form 1 ausgestellt werden.

(a) Der genehmigte Betrieb sollte sicherstellen, dass die Komponente
von einer entsprechend qualifizierten Person aus dem Luftfahrzeug/
der Luftfahrzeugkomponente ausgebaut wurde.

(b) Die Luftfahrzeugkomponente darf nur als verwendungsfahig betrach-
tet werden, wenn beim letzten Flugbetrieb mit>der eingebauten
Komponente keine Storungen bei der betreffenden Komponente
bzw. dem zugehdrigen System aufgetreten sind.

(c) Die Luftfahrzeugkomponente sollte auf zufriedenstellenden Zustand
kontrolliert werden; dabei geht es insbesondere um Beschadigung,
Korrosion oder Leckage und um'Ubereinstimmung mit evtl. weiteren
Instandhaltungsunterlagen.

(d) Die Luftfahrzeug-/Luftfahrzeugkomponentenaufzeichnungen muissen
auf auBergewohnliche Ereignisse untersucht werden, die die Ver-
wendungsfahigkeit der Luftfahrzeugkomponente beeintrachtigen
konnten, etwa die Verwicklung in Unfélle oder Zwischenfélle sowie
harte Landungen oder Blitzschlag. Eine DEMAR Form 1 darf gemaf
dem vorliegenden Absatz 2.6 unter keinen Umstanden ausgestellt
werden, wenn der Verdacht besteht, dass die Luftfahrzeugkom-
ponente extremen Belastungen, Temperaturen oder Immersion
ausgesetzt war, die sich auf ihren Betrieb auswirken kdnnte.

(e) Aufzeichnungen uber die Instandhaltungshistorie mussen fir alle
serialisierten Luftfahrzeugkomponenten verfugbar sein.

(f) Die Ubereinstimmungen mit bekannten Anderungen und Repara-
turen mussen festgehalten werden.

(g) Die Flugstunden/Zyklen/Landungen (wenn zutreffend) aller Teile mit
Lebensdauerbegrenzung missen einschliel3lich der seit der letzten
Uberholung verstrichenen Zeit festgehalten werden.

(h) Die Ubereinstimmung mit den bekannten entsprechenden LTA sollte
festgehalten werden.
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(i) Vorbehaltlich der zufriedenstellenden Ubereinstimmung mit diesem
Unterabsatz 2.6.1 kann eine DEMAR Form 1 ausgestellt werden.
Diese sollte die in Absatz 2.4 genannten Informationen einschlie3lich
der Angaben zu dem Luftfahrzeug/der Luftfahrzeugkomponente
enthalten, aus dem die Luftfahrzeugkomponente ausgebaut wurde.

2.6.2. Nicht zutreffend.

2.7.Aus einem ausgemusterten Luftfahrzeug/einer ausgemusterten Luftfahrzeug-
komponente ausgebaute gebrauchte Luftfahrzeugkomponenten.

Fur verwendungsfahige Luftfahrzeugkomponenten, die aus einem ausgemus-
terten Luftfahrzeug/einer ausgemusterten Luftfahrzeugkomponente ausge-
baut wurden, kann vorbehaltlich der Ubereinstimmung mit diesem Unterabsatz
von einem gemall DEMAR 145 genehmigten IHB eine"DEMAR Form 1
ausgestellt werden.

(a) Ausgemusterte Luftfahrzeuge/Luftfahrzeugkomponente werden
gelegentlich zwecks Ersatzteilgewinnung demontiert. Dies wird als
Instandhaltungstatigkeit betrachtet” und sollte unter der Kontrolle
eines gemald DEMAR 145 genehmigten Betrieb unter Anwendung
der vom LuUfABw genehmigten Verfahren durchgefihrt werden.

(b) Damit sie fur einen Einbau infrage kommen, kann fir aus solch einem
Luftfahrzeug/einer - Luftfahrzeugkomponente ausgebaute Kompo-
nenten nach einer zufriedenstellenden Bewertung eine DEMAR
Form 1 von einem entsprechend kategorisierten genehmigten
Betrieb ausgestellt werden.

(c) Die Bewertung sollte mindestens den jeweils zutreffenden Standards
in-den Absatzen 2.5 und 2.6 entsprechen. Soweit bekannt, sollte dies
auch die moglicherweise notwendige Anpassung der planmafigen
Instandhaltung umfassen, die ggf. erforderlich ist, um dem IHP fur
das Luftfahrzeug/die Luftfahrzeugkomponente zu entsprechen, in
das die Komponente einzubauen ist.

(d) Ungeachtet dessen, ob fur das Luftfahrzeug ein militarisches Luft-
tlchtigkeitszeugnis vorliegt oder nicht, sollte der fur die Freigabe von
ausgebauten Komponenten zustandige genehmigte Betrieb sicher-
stellen, dass die Art und Weise, in der die Komponenten ausgebaut
und gelagert wurden, mit den nach DEMAR 145 vorgegebenen
Standards ubereinstimmt.
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(e) Um den Zerlegungsprozess des Luftfahrzeugs/der Luftfahrzeugkom-
ponente kontrollieren zu kénnen, sollte ein strukturierter Plan erstellt
werden. Die Zerlegung ist von einem entsprechend kategorisierten
genehmigten Betrieb unter der Aufsicht von freigabeberechtigtem
Personal durchzufuhren, das sicherstellt, dass die Komponenten
gemald den zugehorigen Instandhaltungsunterlagen und Zerle-
gungsplanen systematisch ausgebaut und dokumentiert werden.

() Alle dokumentierten Luftfahrzeug-/Luftfahrzeugkomponentenmangel
missen Uberprift und ihre moglichen Auswirkungen auf Normal- und
Standby-Funktion von ausgebauten Komponenten missen bertck-
sichtigt werden.

(g) Fest zugeordnete Kontrolldokumente sind wie im. Zerlegungsplan
beschrieben zu verwenden, um die Aufzeichnung aller Instandhal-
tungsmaflnahmen und wahrend des Zerlegungsprozesses durch-
gefuhrter Komponentenausbauten zu erleichtern. Komponenten, die
sich als nicht verwendungsfahig erweisen, sind entsprechend zu
kennzeichnen und gesondert aufzubewahren, bis eine Entscheidung
uber die zu ergreifenden Malinahmen getroffen wird. Aufzeichnun-
gen uber die zur Wiederherstellung der Verwendungsfahigkeit
durchgefuhrten Instandhaltung sind als Teil der Instandhaltungs-
historie der Komponenten zu fuhren.

(h) Es sind gemall DEMAR 145 geeignete Einrichtungen fir den Ausbau
und die Lagerung von ausgebauten Komponenten zu nutzen, in
denen u. a. geeignete Umgebungsbedingungen, Beleuchtung, Aus-
rastung fir den Zugang, Werkzeugausstattungen fir Luftfahrzeuge
undcLagereinrichtungen fur die vorzunehmenden Arbeiten vorliegen.
Es'kann zwar annehmbar sein, dass Komponenten in Anbetracht der
ortlichen Umgebungsbedingungen ausgebaut werden, ohne dass
eine geschlossene Einrichtung dafir genutzt werden kann; die spa-
tere Zerlegung (falls erforderlich) und Lagerung der Komponenten
sollte jedoch gemald den Empfehlungen des Herstellers erfolgen.

2.8.Gebrauchte Luftfahrzeugkomponenten, die durch nicht gemald DEMAR 145
genehmigte Betriebe instand gehalten werden.

Bei der Abnahme von gebrauchten Komponenten, die von einem nicht geman
DEMAR 145 genehmigten IHB instand gehalten werden, sollte mit der erfor-
derlichen Sorgfalt vorgegangen werden. In solchen Fallen sollte ein entsprech-
end kategorisierter, geméal? DEMAR 145 genehmigter IHB den zufrieden-
stellenden Zustand durch folgende MalRnahmen gewahrleisten:
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(a) Demontieren der Komponente, um eine ausreichende Kontrolle
gemal den entsprechenden Instandhaltungsunterlagen vorzuneh-
men;

(b) Austausch aller Komponenten mit Lebensdauerbegrenzung und
Zeitiberwachung, wenn sich die bereits verbrauchte Lebensdauer
nicht mit Gewissheit nachweisen lasst und/oder der Zustand der
Komponenten nicht zufriedenstellend ist;

(c) Zusammenbau und Prifung der Komponenten nach Bedarf;

(d) Erfullung aller in DEMAR 145.A.50 aufgefuihrten Bescheinigungs-
anforderungen.

2.9.Gebrauchte Komponenten, die aus einem in einen Unfall oder einen
Zwischenfall verwickelten Luftfahrzeug/Luftfahrzeugkomponente ausgebaut
wurden.

Fiur solche Komponenten darf eine DEMAR Form 1 nur dann ausgestellt
werden, wenn sie gemald Absatz 2.7 und einem spezifischen Arbeitsauftrag
bearbeitet wurden, einschlief3lich aller zusatzlich notwendigen Prifungen und
Kontrollen, die durch den Unfall bzw. den Zwischenfall fur erforderlich erachtet
werden. FiUr einen solchen Arbeitsauftrag missen mdglicherweise Angaben
vom LufABw, vom (M)TCH, (M)STCH oder vom Originalhersteller (falls
zutreffend) eingeholt werden. “Auf diesen Arbeitsauftrag ist in Feld 12 zu
verweisen.

GM 145.A.50(d) DEMAR Form 1 Feld 12 ,Bemerkungen*

Beispiele fur Daten, die je nach Bedarf in dieses Feld einzutragen sind:

- Verwendete Instandhaltungsunterlagen inklusive Revisionsstand fur alle
durchgefuhrten Arbeiten, nicht beschréankt auf den Eintrag in Feld 11.

- Eine Aussage wie ,in Ubereinstimmung mit dem CMM* ist nicht akzeptabel.
- Ggf. werden ZfP-Methoden mit entsprechender Dokumentation verwendet.
- Einhaltung von Lufttiichtigkeitsanweisungen oder Service Bulletins.

- Durchgefuhrte Reparaturen.

- Durchgefiihrte Anderungen.

- Eingebaute Ersatzteile.

- Status der Teile mit begrenzter Lebensdauer.

- Haltbarkeitsbeschrankungen.
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- Abweichungen vom Arbeitsauftrag des Auftraggebers.

- Erforderliche Informationen zur Unterstitzung des Versands bei Fehimengen
oder Wiederzusammenbau nach Lieferung.

- Hinweise zur Unterstitzung der Ruckverfolgbarkeit, beispielsweise Chargen-
nummern.

AMC 145.A.50(d)-DE Instandhaltungsbescheinigung

Fur die Untersuchung von Komponenten auf Wiederverwendbarkeit nach Unféllen sind
innerhalb der Bundeswehr die Vorgaben der AR ,Bergung von Luftfahrzeugen,
Uberprifung und Wiederverwendung von Luftfahrtgerat nach Unféllen und
Zwischenfallen® C1-275/1-8954 VS-NfD zu beachten.

AMC1 145.A.50(e) Instandhaltungsbescheinigung

1. Eine nicht vollumfangliche Ubereinstimmung mit DEMAR 145.A.50(a) bedeutet,
dass die von der CAMO beauftragte Instandhaltung nicht abgeschlossen werden
konnte, da entweder die verfligbare Ausfallzeit aufgrund von Instandhaltung3® fur
die planméaRige Inspektion des Luftfahrzeugs abgelaufen ist oder aufgrund des
Zustands des Luftfahrzeugs eine verlangerte Ausfallzeit aufgrund von Instand-
haltung bendtigt wird, oder weil die Instandhaltungsunterlagen die Durchfiihrung
eines Fluges als Teil der Instandhaltung erfordern, wie in Absatz 4 beschrieben.

2. Die CAMO hat sicherzustellen, dass die gesamte erforderliche Instandhaltung vor
dem Flug durchgefuhrt'wurde, daher wird in DEMAR 145.A.50(e) gefordert, dass
die CAMO informiert-werden sollte, wenn die vollstandige Ubereinstimmung mit
DEMAR 145.A.50(a) nicht innerhalb der vorgegebenen Einschréankungen erreicht
werden kann. Wenn die CAMO der Zuriickstellung der vollstandigen Uberein-
stimmung zustimmt, kann das ,,CRS fir Luftfahrzeuge® unter der Voraussetzung
ausgestellt werden, dass die Einzelheiten der Zurlckstellung auf der
Bescheinigung vermerkt werden.

Anmerkung: Die Frage, ob die CAMO zur Zurickstellung von Instandhaltung
berechtigt ist oder nicht, sollte zwischen der CAMO und dem LufABw geklart
werden. Wenn an einer solchen Entscheidung der CAMO Zweifel bestehen, sollte
der genehmigte IHB das LufABw dariber vor Ausstellung des CRS informieren.
Auf diese Weise wird dem LufABw ermdglicht, die Angelegenheit gegebenenfalls
zu untersuchen.

36 Maintenance downtime.
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3. Das Verfahren sollte die Aufmerksamkeit auf die Tatsache lenken, dass die
Ausstellung eines ,CRS fur Luftfahrzeuge“ gemafll DEMAR 145.A.50(a) im Falle
einer Nichterfillung grundsétzlich nicht gestattet ist. Es sollte festlegen, welche
Schritte der Mechaniker bzw. die Mechanikerin, der bzw. die Aufsichtsfihrende
und das freigabeberechtigte Personal unternehmen missen, um die fur die
technische Koordinierung mit der CAMO zustéandige Stelle oder Person auf die
Angelegenheit aufmerksam zu machen, damit die Angelegenheit erortert und
geldst werden kann. AuRerdem sollte(n) die in DEMAR 145.A.30(b) genannte(n)
zustandige(n) Person(en) schriftlich tber das mogliche Vorliegen einer Nicht-
erfullung auf dem Laufenden gehalten werden und dies sollte in das Verfahren
aufgenommen werden.

4. Bestimmte vom Halter bzw. der Halterin der Konstruktionsgenehmigung
herausgegebene Instandhaltungsunterlagen (z. B. Luftfahrzeuginstandhaltungs-
handbuch (AMM?3")) erfordern die Durchfiihrung einer Instandhaltungsaufgabe
wahrend des Fluges als notwendige Voraussetzung fir die Durchfihrung der
beauftragten Instandhaltung. Innerhalb der Luftfahrzeugbeschréankungen sollte ein
entsprechend befugter Freigabeberechtigter die unvollstéandige Instandhaltung vor
dem Flug im Namen des IHB freigeben.:-GM M.A.301(i) beschreibt die
Beziehungen zum Betreiber, welcher die Verantwortung fir den
Instandhaltungspriifflug (MCF3®) behalt."Nach der Durchfiihrung des Fluges und
aller weiteren Instandhaltungsarbeiten, die zur Vervollstandigung der beauftragten
Instandhaltung erforderlich sind; sollte eine Freigabebescheinigung gemaf
DEMAR 145.A.50(a) ausgestellt werden.

AMC1 145.A.50(f) Instandhaltungsbescheinigung

1. Unter einer ,zuldssigen Freigabebescheinigung® ist eine Bescheinigung zu verste-
hen, in der eindeutig erklart wird, dass die Luftfahrzeugkomponente verwendungs-
fahig ist und die eindeutig den genehmigten Betrieb benennt, der die besagte
Komponente freigibt. Dazu gehdren auch die Einzelheiten tber die Behorde, unter
deren Genehmigung der genehmigte Betrieb arbeitet, einschlief3lich der Referenz-
nummer der Genehmigung bzw. Berechtigung.

2. ,Allen anzuwendenden technischen und betrieblichen Anforderungen entsprechen”
bedeutet, dass insbesondere eine entsprechende Eintragung im luftfahrzeugtech-
nischen Betriebsfuhrungssystem des Luftfahrzeugs vorgenommen wird, die Kom-
patibilitat der Komponente mit dem genehmigten Luftfahrzeugdesign Uberprift
wird, einschlieRlich Anderungen, Reparaturen, LTA, Lebensdauerbegrenzungen

37 Aircraft maintenance manual.
38 Maintenance check flight.
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und Zustand der Luftfahrzeugkomponente. Zusatzlich ist eine Information dariiber
erforderlich, wo, wann und warum das Luftfahrzeug aul3er Betrieb gesetzt wurde.

AMC1 145.A.55 Fihrung von Aufzeichnungen

ALLGEMEIN

(a) Das Aufzeichnungssystem sollte sicherstellen, dass alle Aufzeichnungen bei
Bedarf innerhalb einer angemessenen Zeit zuganglich sind. Diese Aufzeich-
nungen sollten so organisiert werden, dass ihre Ruckverfolgbarkeit und Wie-
derauffindbarkeit wéhrend der erforderlichen Aufbewahrungsfrist gewahr-
leistet ist.

(b) Die Aufzeichnungen sollten in Papierform, in elektronischem Format oder in
einer Kombination aus beidem aufbewahrt werden. Aufzeichnungen, die auf
Mikrofilm oder im optischen Datentragerformat gespeichert sind, werden eben-
falls akzeptiert. Die Aufzeichnungen sollten wahrend der gesamten erforder-
lichen Aufbewahrungsfrist lesbar bleiben. Die Aufbewahrungsfrist beginnt mit
der Erstellung oder der letzten Anderung des Datensatzes.

(c) Fur Papiersysteme sollten robuste Materialien verwendet werden, die nor-
maler Handhabung und Ablage standhalten. Computeraufzeichnungssysteme
sollten tber mindestens ein Backup-System verfligen, das innerhalb von 24
Stunden nach jedem neuen Eintrag aktualisiert werden sollte. Computerauf-
zeichnungssysteme sollten Sicherheitsvorkehrungen enthalten, um zu verhin-
dern, dass unbefugtes Personal die Daten andert.

(d) Die gesamte Computerhardware, die zur Sicherung der Daten verwendet wird,
sollte an einem anderen Ort als dem mit den Arbeitsdaten und in einer Umge-
bung gespeichert werden, die gewahrleistet, dass die Daten in einem guten
Zustand-bleiben. Bei Hard- oder Softwareanderungen ist besonders darauf zu
achten, dass alle notwendigen Daten mindestens fir den gesamten in der
jeweiligen Bestimmung festgelegten Zeitraum, weiterhin zuganglich bleiben.
Liegen keine derartigen Hinweise vor, sind samtliche Aufzeichnungen mindes-
tens drei Jahre lang aufzubewahren.

AMC 145.A.55-DE Fuhrung von Aufzeichnungen

Im Rahmen der Erstellung von Instandhaltungsaufzeichnungen sind die Vorgaben der
AR ,Vorgaben fir das Anlegen und Fuhren der Lebenslaufakte und des Bord- und
Wartungsbuches flur Luftfahrzeuge, Luftfahrtgerat und Zusatzausristung der Bundes-
wehr C1-275/0-8951 zu beachten. Gleiches gilt innerhalb der Bundeswehr fur die
Vorgaben der AR ,Grundlagen fiur das Anlegen und Fuhren des Arbeitsbuches fir
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Luftfahrzeuge, Luftfahrtgerat und Zusatzausrustung der Bundeswehr® C1-275/0-8949
VS-NfD.

GM1 145.A.55 Fuhrung von Aufzeichnungen

Aufzeichnungen

Eine Mikroverfilmung oder optische Speicherung von Unterlagen kann jederzeit
durchgefthrt werden. Die Lesbarkeit der Aufzeichnungen sollte der des Originals
entsprechen und wahrend der erforderlichen Aufbewahrungsfrist erhalten bleiben.

GM1 145.A.55(a)(1) Fuhrung von Aufzeichnungen

INSTANDHALTUNGSAUFZEICHNUNGEN
1. Ordnungsgemal angefertigte und aufbewahrte Aufzeichnungen bieten:

(i) der CAMO, die fur die AdL des Luftfahrzeugs verantwortlich ist, Informa-
tionen, die fur die Feststellung des Lufttichtigkeitsstatus des Luftfahr-
zeugs oder seiner Komponente von. ‘wesentlicher Bedeutung sind, und
insbesondere fir die Kontrolle aulRerplanmafRiger und planmaRiger
Instandhaltungsarbeiten;

(i) dem Instandhaltungspersonal Informationen, die zwingend zur Fehler-
suche/-behebung erforderlich sind, damit keine erneuten Kontrollen und
Nacharbeiten durchgefiihrt werden missen.

In erster Linie sollen dadurch sichere und leicht abrufbare Aufzeichnungen mit
umfassendem und'lesbarem Inhalt verfugbar sein. Die Luftfahrzeugaufzeich-
nungen sollten .grundlegende Einzelheiten tUber samtliche Luftfahrzeugkompo-
nenten mit ‘Serialnummer und alle anderen signifikanten Luftfahrzeugkompo-
nenten, die wahrend der durchgefuhrten Instandhaltung eingebaut wurden,
enthalten, um die Ruckverfolgbarkeit auf die Dokumentation fur solche
eingebauten Luftfahrzeugkomponenten, die zugehdrigen Instandhaltungsunter-
lagen und Unterlagen zu Anderungen und Reparaturen sicherzustellen.

Anmerkung: Die Verantwortung eines genehmigten IHB fur die Aufzeichnung
aller Einzelheiten der durchgefiihrten Instandhaltungsarbeiten endet mit dem
Abschluss des CRS. Es liegt in der Verantwortung der CAMO, die im CRS
enthaltenden Informationen in das System fiur Aufzeichnungen Uber die AdL des
Luftfahrzeugs zu lbertragen.
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AMC1 145.A.55(a)(3) Fuhrung von Aufzeichnungen

Bei den ,zugehorigen Instandhaltungsunterlagen® handelt es sich um spezifische
Informationen, wie z. B. Unterlagen, welche die Umsetzung einer Reparatur- oder
Anderung betreffen. Dies setzt nicht notwendigerweise die Aufbewahrung aller vom
(M)TCH/(M)STCH herausgegebenen Unterlagen wie etwa das Instandhaltungshand-
buch des Luftfahrzeugs, des Instandhaltungshandbuchs von Komponenten oder des
bebilderten Teilekatalogs voraus. In den Instandhaltungsaufzeichnungen sollte auf
den Revisionsstatus der verwendeten Unterlagen verwiesen werden.

AMC 145.A.55(c)-DE Instandhaltungsaufzeichnungen

Die Vorgaben der AR ,Informationssicherheit A-960/1 sind zu beachten.

AMC1 145.A.55.(d) Fihrung von Aufzeichnungen

AUFZEICHUNGEN ZU FREIGABEBERECHTIGTEM PERSONAL UND UNTER-
STUTZUNGSPERSONAL

(1) Die folgenden Mindestinformationen sollten, soweit zutreffend, fir frei-
gabeberechtigtes Personal-oder Unterstlitzungspersonal aufgezeich-
net werden:

(a) Name;
(b) Geburtsdatum;
(c)-Grundlagenausbildung;

(d) Aufgabenbezogene Ausbildung oder produkt-/typbezo-
gene Ausbildung;

(e) Erstausbildung und Weiterbildung;
(f) Erfahrung;
(9) Qualifikationen in Bezug auf die Berechtigung;

(h) Umfang der Berechtigung (Rolle, Produkt, Instandhal-
tungsniveau usw.);

(i) Erstausstellungsdatum der Berechtigung;
() Ablaufdatum der Berechtigung (falls zutreffend); und
(k) ldentifikationsnummer der Berechtigung.

(2) Die Aufzeichnung kann in jedem beliebigen Format aufbewahrt wer-
den, sollte jedoch vom Personal des Betriebs zur Uberwachung der
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Einhaltung kontrolliert werden. Dies bedeutet nicht, dass der bzw. die
CMM das Aufzeichnungssystem betreiben sollte.

(3) Um sicherzustellen, dass Aufzeichnungen nicht unbefugt veréandert
werden kénnen und vertrauliche Aufzeichnungen nicht fur Unbefugte
zuganglich werden, sollte die Anzahl der Personen, die Zugriff auf das
System haben, auf ein Minimum beschrankt werden.

(4) Das LufABw ist berechtigt, auf personenbezogene Daten zuzugreifen,
wenn es das Aufzeichnungssystem im Rahmen der Erstgenehmigung
und Aufsicht prift oder wenn das LufABw Anlass hat, an der Befahi-
gung einer bestimmten Person zu zweifeln.

AMC2 145.A.55(d) Fihrung von Aufzeichnungen

AUFZEICHNUNGEN ZU LUFTTUCHTIGKEITSPRUFPERSONAL

Nicht zutreffend.

AMC1 145.A.60 Meldung von Ereignissen

ALLGEMEIN

(&) Wenn der Betrieb Uber eine’ oder mehrere zusatzliche Betriebsgeneh-
migungen im Rahmen der DEMAR verfugt:

(1) kann der Betrieb ein integriertes Ereignismeldesystem einrichten, das
alle vorhandenen Betriebsgenehmigungen abdeckt; und

(2) Einzelmeldungen zu Vorkommnissen sollen nur dann erfolgen, wenn
folgende Voraussetzungen erfiillt sind:

(i) die Meldung enthalt alle erforderlichen Informationen aus der
Perspektive der verschiedenen Betriebsgenehmigungen;

(i) die Meldung bertcksichtigt alle betroffenen spezifischen Pflicht-
felder und bezieht alle eindeutig betroffenen Inhabenden von
Berechtigungen ein, fur welche die Meldung erstellt wird; und

(i) dass das LufABw fur alle erteilten Genehmigungen zustandig ist
und eine solche Einzelmeldung mit dem LufABw vereinbart ist.

(b) Der Betrieb sollte einer oder mehreren entsprechend qualifizierten Person(en)
mit klar definierter Befugnis die Verantwortung tbertragen fur die Koordinie-
rung von Mallnahmen bei Ereignissen, welche die Lufttiichtigkeit betreffen,
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und fur die Einleitung aller erforderlichen weiteren Untersuchungen und Folge-
maf3nahmen.

(c) Wenn mehr als einer Person eine solche Verantwortung tUbertragen wird, sollte
der Betrieb eine einzelne Person benennen, die als Hauptansprechpartner
bzw. Hauptansprechpartnerin fungiert und dafur sorgt, dass ein einziger
Berichtskanal zum bzw. zur AM eingerichtet wird. Dies sollte insbesondere fur
Betriebe gelten, die Uber ein oder mehrere zusatzliche Betriebsgenehmi-
gungen im Rahmen der DEMAR verfligen, bei denen das Ereignismelde-
system vollstandig in dem System integriert ist, das im Rahmen der zusatz-
lichen Genehmigung erforderlich ist.

AMC2 145.A.60 Meldung von Ereignissen

Der Betrieb sollte dem Halter bzw. der Halterin der Konstruktionsgenehmigung fur das
Luftfahrzeug oder die Komponente Meldungen Uber relevante sicherheitsbetreffende
Ereignisse mitteilen, damit dieser allen relevanten  Parteien (z. B. betreibende
Organisation, CAMO) entsprechende Instandhaltungsanweisungen und Empfeh-
lungen erteilen kann. Es wird empfohlen, mit“dem Halter bzw. der Halterin der
Konstruktionsgenehmigung Kontakt aufzunehmen, um festzustellen, ob verdffentlichte
oder vorgeschlagene Serviceinformationen das Problem beheben oder eine Losung
fur ein bestimmtes Problem finden.

GM1 145.A.60 Meldung von Ereignissen

MELDEPFLICHTIGE EREIGNISSE — ALLGEMEIN
(&) Nicht zutreffend.

(b) EMAD-20 ,Allgemeine annehmbare Nachweisverfahren zur Einhaltung der
Lufttiichtigkeit von Produkten, Bau- und Ausristungsteilen® stellt weitere
Details zur Meldung von Ereignissen bereit (EMAD 20-8).

AMC 145.A.60(a)-DE Meldung von Ereignissen

Ereignisse im Sinne dieses Abschnitts sind flugsicherheitsgefahrdende Stérungen im
Sinne der AR ,Beanstandungen, Sperrungen, Nutzungseinschrankungen an Produk-
ten“ A2-1024/0-0-1 und gqilt fur alle Produkte in Nutzung (einschlie3lich Software),
sowohl im Grundbetrieb als auch im Einsatz. Fir die Erstellung und Bearbeitung von
Meldungen zu Ereignissen sind die Vorgaben dieser AR zu beachten.
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GM1 145.A.60(b) Meldung von Ereignissen

Je nach Fall ist der Halter bzw. die Halterin eines DA, der Halter bzw. die Halterin einer
(M)TC, einer eingeschrankten Musterzulassung, einer (M)STC, einer MTSO-
Genehmigung, einer Genehmigung fir erhebliche Reparaturverfahren, einer
Genehmigung fir erhebliche Anderungen oder einer anderen relevanten
Genehmigung oder Zulassung fur Produkte, Bau- und Ausriistungsteile, die gemaf
DEMAR 21 als ausgestellt gelten.

AMC1 145.A.65 Instandhaltungsverfahren

ALLGEMEIN

1. Instandhaltungsverfahren sollten standig aktualisiert werden, sodass sie die
bewahrten Praktiken innerhalb des Betriebs unter der Einhaltung der DEMARS
widerspiegeln. Alle Mitarbeitenden des Betriebs sind dafiir verantwortlich, etwaige
Abweichungen Uber das interne Ereignismeldesystem, des Betriebs zu melden.

2. Alle Verfahren und deren Anderungen sollten vor der Anwendung verifiziert und
validiert werden, soweit dieses angemessen-und anwendbar ist.

3. Alle Verfahren sollten in Ubereinstimmung mit guten Grundsatzen der ,Mensch-
lichen Faktoren® entwickelt und dargelegt werden.

GM1 145.A.65 Instandhaltungsverfahren

MENSCHLICHE FAKTOREN

Bei der Gestaltung und Prasentation technischer Verfahren gemafd den Grundséatzen
guter menschlicher.Faktoren sollten die folgenden Hauptpunkte berticksichtigt werden:

(a) An der Gestaltung von Verfahren und Anderungen sollte Instandhaltungs-
personal beteiligt sein, das Uber gute Kenntnisse der Aufgaben verflgt;

(b) Sicherstellen, dass die Verfahren genau, angemessen und anwendbar sind
und bewdahrte Vorgehensweisen widerspiegeln;

(c) Berucksichtigung des Kenntnisstands und der Erfahrung des bzw. der Benut-
zenden;

(d) Berucksichtigung der Umgebung, in der die Verfahren eingesetzt werden sollen;

(e) Sicherstellen, dass alle wichtigen Informationen enthalten sind, ohne dass das
Verfahren unnétig kompliziert wird,

() Wo erforderlich, die Grinde fur das Verfahren erlautern;
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(g) Die Reihenfolge der Aufgaben und Schritte sollten bew&hrte Vorgehensweisen
widerspiegeln, wobei im Verfahren klar anzugeben ist, wo die Reihenfolge der
Schritte kritisch ist und wo Anderungen an der Reihenfolge akzeptabel sind;

(h) Sicherstellung der Konsistenz bei der Gestaltung von Verfahren und der
Verwendung von Terminologie, Abklirzungen, Referenzen usw.;

(i) Far Dokumente, welche in englischer Sprache verfasst sind, ist ,vereinfachtes
Englisch* zu verwenden.

GM2 145.A.65(b)(1) Instandhaltungsverfahren

Anlage IV zu AMC1 CAMO.A.315(c) enthalt Hinweise zu den Elementen, die fir den
Instandhaltungsvertrag zwischen CAMO und IHB beriicksichtigt werden sollten. Der
DEMAR 145-Betrieb sollte diese Elemente bericksichtigen, um.sicherzustellen, dass
vor der Bereitstellung von Instandhaltungsdiensten ein klarer Vertrag oder Arbeits-
auftrag abgeschlossen wurde.

AMC1 145.A.65(b)(2) Instandhaltungsverfahren

1. Der Begriff ,spezialisierte Leistungen® beinhaltet spezialisierte Tatigkeiten, wie
z. B., aber nicht ausschlie3lich, ZfP, fiur die angemessene Fertigkeiten und/oder
Qualifikationen erforderlich sind. DEMAR 145.A.30(f) legt hierzu die Anforderungen
fur die Qualifikation des Personals fest, aber erganzend hierzu besteht die Notwen-
digkeit zur Festlegung von Instandhaltungsverfahren, die die Kontrolle spezialisier-
ter Prozesse sicherstellen.

AMC1 145.A.70 Instandhaltungsbetriebshandbuch (IBH)

(a) Das Personal sollte mit den Teilen des IBH vertraut sein, die fir seine
Aufgaben relevant sind.

(b) Der Betrieb sollte die Person benennen, die furr die Uberwachung und Ande-
rung des IBH, einschlie3lich der zugehdrigen Verfahren oder Handbucher,
gemal DEMAR 145.A.70(c) verantwortlich ist.

(c) Fur die Verdoffentlichung des IBH kann sich der Betrieb der elektronischen
Datenverarbeitung (EDV) bedienen. Dabei ist auf die Kompatibilitat der EDV-
Systeme mit der notwendigen internen und externen Bereitstellung des IBH zu
achten.
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(d) Wenn Informationen durch Verweis bereitgestellt werden (z. B. separates
Dokument, Handbuch oder elektronischer Datei), sollte der Betrieb klare
Querverweise auf derartige Dokumente oder Dateien im IBH einrichten und
Uber Verfahren zur Verwaltung dieser Dokumente oder Dateien verfugen.

GM1 145.A.70 Instandhaltungsbetriebshandbuch (IBH)

1. Der Zweck des IBH ist:

- den Arbeitsumfang zu spezifizieren und zu zeigen, wie der Betrieb
beabsichtigt, die Anforderungen von DEMAR 145 zu erflllen; und

- alle notwendigen Informationen und Verfahren fir das Personal des
Betriebs zur Durchfuhrung seiner Aufgaben bereitzustellen.

2. Durch die Einhaltung der Inhalte wird sichergestellt, dass der Betrieb
weiterhin die DEMAR 145 und DEMAR M einhatt.

AMC1 145.A.70(a) Instandhaltungsbetriebshandbuch (IBH)

Dieses AMC bietet einen Uberblick tUber eine mogliche Gliederung eines geneh-
migungsfahigen IBH. Wenn ein Betrieb ein-anderes Format verwendet, um beispiels-
weise das Handbuch fur mehr als eine- Genehmigung im Rahmen der DEMARS
verwenden zu kdnnen, dann sollte das Handbuch ein Register enthalten, aus dem
hervorgeht, wo im Handbuch das jeweilige Sachthema zu finden ist.

Das IBH sollte die in diesem AMC oder in Anlage V zu AMC 145.A.70 angegebenen
Informationen enthalten, soweit zutreffend. Die Informationen kénnen in beliebiger
thematischer Reihenfolge prasentiert werden, solange alle relevanten Themen
abgedeckt sind. Das IBH sollte eine Querverweisliste mit einer Erklarung enthalten,
wo jede Anforderung von Abschnitt A gemal DEMAR 145 im IBH behandelt wird.

Wenn ein Betrieb gemald einer anderen DEMAR (oder einer gleichwertigen EASA-
Verordnung) genehmigt ist, die ein Handbuch erfordert, geniigt ein DEMAR 145 IBH,
das die Unterschiede abdeckt, um die Anforderungen zu erftllen, mit der Ausnahme,
dass das DEMAR 145 IBH darauf verweisen sollte, wo die in diesem IBH fehlenden
Teile abgedeckt sind.
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11

1.2
13
1.4
15
1.6
1.7
1.8

1.9

TEIL 1 ALLGEMEIN

Verpflichtungserklarung des Accountable Managers bzw. der Accountable
Managerin

Sicherheitsrichtlinien und Ziele

Managementpersonal

Pflichten und Verantwortlichkeiten des Managementpersonals
Organigramm der Managementorganisation

Liste des freigabeberechtigten Personals und des Unterstitzungspersonals
Personalkapazitat

Allgemeine Beschreibung der zu genehmigenden Einrichtungen, die sich unter
den aufgefuhrten Adressen befinden

Vorgesehener Arbeitsumfang des Betriebs

1.10 Verfahren fiir Anderungen (einschlieRlich IBH-Anderungen), die einer vorherigen

Genehmigung bedurfen

1.11 Verfahren fur Anderungen (einschlieRlich IBH-Anderungen), die keiner vorheri-

gen Genehmigung bedirfen

1.12 Verfahren fur alternative Nachweisverfahren (AltMoC)

2.1
2.2
2.3

2.4
2.5
2.6

2.7
2.8

2.9

TEIL 2 INSTANDHALTUNGSVERFAHREN

Lieferantenbewertung.und Verfahren zur Kontrolle von Unterauftragnehmern
Abnahme/Inspizierung von Luftfahrzeugkomponenten und -material sowie Einbau

Lagerung, Kennzeichnung und Lieferung von Komponenten und Material an die
Instandhaltung

Abnahme von Werkzeugen und Geréten
Kalibrierung von Werkzeugen und Geraten

Nutzung von Werkzeugen und Geréten durch das Personal (einschlie3lich alter-
nativer Werkzeuge)

Verfahren zur Kontrolle der Arbeitsumgebung und -einrichtungen

Instandhaltungsunterlagen und Bezug zu den Anweisungen der Luftfahrzeug-/
Luftfahrzeugkomponentenhersteller, einschlie3lich Aktualisierung und Verfug-
barkeit fur das Personal

Abnahme, Koordination und Durchfihrung von Reparaturarbeiten

2.10 Abnahme, Koordination und Durchfiihrung planmafiger Instandhaltungsarbeiten
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2.11 Abnahme, Koordination und Durchflhrung von Lufttichtigkeitsanweisungen
2.12 Abnahme, Koordination und Durchfiihrung von Anderungen

2.13 Erstellung, Fertigstellung und Abschluss von Instandhaltungsdokumentation
2.14 Kontrolle technischer Aufzeichnungen

2.15 Behebung von Méngeln, die wahrend der Instandhaltung auftreten

2.16 Verfahren fur die Freigabe zum Betrieb (CRS)

2.17 Aufzeichnungen flr die Organisation, die die Instandhaltung beauftragt hat
2.18 Ereignismeldewesen

2.19 Ruckgabe fehlerhafter Luftfahrzeugkomponenten an das Lager

2.20 Fehlerhafte Komponenten externer Auftragnehmer

2.21 Uberwachung von Informationstechnologiegestiitzter Instandhaltungsaufzeich-
nung

2.22 Uberwachung der Arbeitsstundenplanung in Abhangigkeit von den planméaRigen
Instandhaltungsarbeiten

2.23 Kritische Instandhaltungsaufgaben und Metheden zur Fehlererfassung
2.24 Verweis auf spezifische Verfahren, wie:

- Verfahren zum Triebwerklauf

- Verfahren zur Druckbeaufschlagung von Luftfahrzeugen

- Verfahren zum Schleppen von Luftfahrzeugen

- Verfahren zum Rollen von Luftfahrzeugen
2.25 Verfahren zur Erkennung und Behebung von Instandhaltungsfehlern
2.26 Verfahren zur Schicht-/Aufgabentbergabe

2.27 Verfahren_,zur Meldung von Ungenauigkeiten und Unklarheiten in
Instandhaltungsunterlagen

2.28 Instandhaltungsplanung und Organisation von Instandhaltungsaktivitaten
2.29 Nicht zutreffend
2.30 Herstellung von Teilen

2.31 Verfahren zur Komponenteninstandhaltung im Rahmen des
Genehmigungsumfangs fir Luftfahrzeuge oder Triebwerke

2.32 Instandhaltung abseits genehmigter Standorte

2.33 Verfahren zur Beurteilung des Arbeitsumfangs als Line oder Base Maintenance
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TEIL L2 — ZUSATZLICHE VERFAHREN DER LINE MAINTENANCE
(Teil L2 kann ggf. die in Teil 2 festgelegten Verfahren erganzen)

L2.1 Line Maintenance-Kontrolle von Luftfahrzeugkomponenten, Werkzeugen, Aus-
rastung usw.

L2.2 Line Maintenance-Verfahren im Hinblick auf Servicearbeiten/
Betankung/Enteisung, einschliel3lich Inspektion auf/Entfernung von Ruckstanden
von Enteisungs-/Vereisungsschutzflissigkeiten etc.

L2.3 Line Maintenance-Kontrolle von Mangeln und wiederholt auftretende Mangel
L2.4 Line Maintenance-Verfahren fur das Ausfullen des Bord- und Wartungsbuchs
L2.5 Line Maintenance-Verfahren fir ,gepoolte” und geliehene Teile

L2.6 Line Maintenance-Verfahren fur die Ruckgabe von aus Luftfahrzeugen ausge-
bauten, fehlerbehafteten Teilen

L2.7 Line Maintenance-Verfahren fiur kritische Instandhaltungsaufgaben und Metho-
den zur Fehlererfassung

TEIL 3 - VERFAHREN DES MANAGEMENTSYSTEMS

3.1 Gefahrenidentifizierung und Sicherheitsrisikomanagementschemata

3.2 Interne Sicherheitsberichte und-Untersuchungen

3.3 Planung von Sicherheitsmalinahmen

3.4 Uberwachung der Sicherheitsleistung

3.5 Veranderungsmanagement

3.6 Sicherheitsausbildung (einschlie3lich menschlicher Faktoren) und Forderung

3.7 Sofortige SicherheitsmafRnahmen und Abstimmung mit der betreibenden Orga-
nisation

3.8 Uberwachung der Einhaltung
3.8.1 Auditplan und Verfahren zu Audits
3.8.2 Produktaudit und Inspizierungen
3.8.3 Auditfeststellungen — Verfahren zu Korrekturmal3nahmen

3.9 Qualifikationen, Berechtigung und Ausbildungsverfahren flr freigabeberechtigtes
Personal und Unterstitzungspersonal

3.10 Aufzeichnungen zu Freigabeberechtigtes Personal und Unterstitzungspersonal
3.11 Nicht zutreffend

Al1-275/3-8906 - 108 - Stand: 27.08.2026



Offentlich
ABSCHNITT A — TECHNISCHE UND ORGANISATORISCHE ANFORDERUNGEN

3.12 Personal firr die Arbeitsbereiche zur Uberwachung der Einhaltung und Safety
Management

3.13 Qualifikation von Personal fiir unabhangige Uberprifungen
3.14 Qualifikation und Aufzeichnungen zu technischem Personal

3.15 Verfahren zur Befreiung von Instandhaltungsaufgaben fur Luftfahrzeuge/Luft-
fahrzeugkomponenten

3.16 Konzessionskontrolle bei Abweichungen von den Verfahren der Organisation
3.17 Verfahren zur Qualifikation flr spezialisierte Aufgaben wie ZfP, Schweil3en usw.
3.18 Management von externen Arbeitsteams

3.19 Befahigungsbewertung des Personals

3.20 Verfahren zu On The Job (OJT)-Training gemafd Abschnitt 6-der Anlage Il der
DEMAR 66

3.21 Verfahren zur Abgabe einer Empfehlung an das LufABw zur Erteilung einer
DEMAR 66 Lizenz gem. DEMAR 66.B.105

3.22 Aufzeichnung des Managementsystems

TEIL 4 - BEZIEHUNG ZU(R) BETREIBENDEN ORGANISATION(EN)/CAMO(S)

4.1 Liste der betreibenden Organisation(en)/CAMO(s), denen der Betrieb Instand-
haltungsdienstleistungen regelmaRig anbietet

4.2 Schnittstellenverfahren und Formalitdten mit betreibender/n Organisation(en)/
CAMO(s)

4.3 [reserviert]

TEIL 5 — UNTERSTUTZENDE UNTERLAGEN

5.1 Dokumentenmuster

5.2 Liste der Unterauftragnehmer gemafl DEMAR 145.A.75(b)

5.3 Liste der Line Maintenance-Standorte gemafl DEMAR 145.A.75(d)
5.4 Liste der beauftragten Betriebe gemald DEMAR 145.A.70(a)(16)

5.5 Liste der genutzten alternativen Nachweisverfahren gem&l DEMAR
145.A.70(a)(17)
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TEIL 6 — RESERVIERT

TEIL 7 — FAA% ERGANZENDE VERFAHREN NACH RECHT 14 CFR* PART 145
REPARATUREINRICHTUNG

Nicht zutreffend

TEIL 8 - TRANSPORT CANADA CIVIL AVIATION (TCCA) ERGANZENDE
VERFAHREN FUR EINEN CAR*! 573 INSTANDHALTUNGSBETRIEB

Nicht zutreffend

TEIL 9 — ANAC*? ERGANZENDE VERFAHREN FUR EINEN RBAC* 145
INSTANDHALTUNGSBETRIEB

Nicht zutreffend

AMC1 145.A.70(a)(1) Instandhaltungsbetriebshandbuch (IBH)

VERPFLICHTUNGSERKLARUNG DES ACCOUNTABLE MANAGERS BZW. DER
ACCOUNTABLE MANAGERIN

Teil 1 des IBH sollte eine vom bzw. von AM unterzeichnete (und vom Chief Executive
Officer oder (rang)hdchsten (militdrischen) Vorgesetzten bzw. (rang)hochste (milita-
rische) Vorgesetzte, falls abweichend) Erklarung enthalten, in der bestatigt wird, dass
das IBH und alle zugehdrigen Handblcher jederzeit eingehalten werden.

Die von dem bzw. der AM unterzeichnete IBH-Erklarung gemaR DEMAR 145.A.70(a)(1)
sollte die Intention des folgenden Absatzes wiedergeben. Diese Erklarung kann ohne
Anderung des folgenden Wortlautes verwendet werden. Jegliche Anderungen an der
Erklarung durfen keine Auswirkungen auf die Intention haben.

,Dieses Instandhaltungsbetriebshandbuch und die zugehdrigen und referenzierten
Handbiicher definieren den Betrieb und die Verfahren, auf denen die DEMAR 145-
Genehmigung des LufABw basiert.

39 Federal Aviation Administration.

40 Code of Federal Regulations.

41 Canadian Aviation Regulations.

42 Agencia Nacional de Aviacao Civil.

43 Regulamento Brasileiro da Aviacao Civil.
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Diese Verfahren werden von dem bzw. der Unterzeichnenden genehmigt und
mussen, wenn zutreffend, eingehalten werden, wenn Vertrage oder Arbeitsauf-
trdge im Rahmen der Genehmigung des Betriebs bearbeitet werden.

Diese Verfahren haben keinen Vorrang vor der notwendigen Befolgung neuer oder
geanderter Regelungen, die von Zeit zu Zeit verotffentlicht werden, wenn diese
neuen oder gednderten Regelungen zu diesen Verfahren in Widerspruch stehen.

Es gilt als vereinbart, dass die Genehmigung des Betriebs auf der kontinuierlichen
Einhaltung von DEMAR 145 und DEMAR M und mit in diesem Handbuch beschrie-
benen Verfahren des Betriebs basiert. Das LufABw ist berechtigt, die Genehmi-
gung auszusetzen, einzuschrénken oder zu widerrufen, wenn der Betrieb die
Verpflichtungen nach DEMAR 145 und DEMAR M oder die Bedingungen,
aufgrund derer die Genehmigung erteilt wurde, nicht erfullt.”

Beim Wechsel des bzw. der AM sollte sichergestellt werden, dass der bzw. die AM
die Erklarung-bei der frihestmoglichen Gelegenheit unterzeichnet.

AMC1 145.A.75(b) Rechte des Betriebs

UNTERBEAUFTRAGUNG

1. Arbeiten unter dem Managementsystem eines entsprechend nach DEMAR 145
genehmigten Betriebs (Unterbeauftragung), bezieht sich auf den Fall, dass ein
Betrieb, unabhéngig davon, ob er selbst gemalR DEMAR 145 genehmigt ist oder
nicht, bestimmte Instandhaltungsarbeiten im Rahmen dessen DEMAR 145 Geneh-
migung durchfuhrt (siehe Absatz 3.1). Um Unterauftrdge zu vergeben, sollte der
DEMAR 145-Betrieb Uber ein nachfolgend beschriebenes Verfahren fur die Kon-
trolle solcher Auftragnehmer verfligen. Jeder zugelassene IHB, der im Rahmen
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seiner eigenen Genehmigung Instandhaltungsarbeiten fur einen anderen geneh-
migten IHB durchflhrt, gilt im Sinne dieses Absatzes nicht als Unterauftragnehmer,
sondern als vom anderen Betrieb beauftragt (siehe GM2 145.A.205).

2. Mit der Instandhaltung von Triebwerken oder Triebwerkmodulen, mit Ausnahme
einer vollstandigen Inspektion in einer Werkstatt oder einer Uberholung, ist jede
Form der Instandhaltung gemeint, die ohne die Zerlegung des Triebwerks oder, im
Falle von Triebwerken in Modulbauweise, ohne Zerlegung eines der Kernmodule
durchgeftuihrt werden kann.

3. Grundsatze fur die Unterbeauftragung gemal DEMAR 145:

3.1 Die haufigsten Griinde fur die Erlaubnis eines nach DEMAR 145 genehmigten
Betriebs zur Vergabe von Unterauftragen sind, die Genehmigung bestimmter
Instandhaltungsaufgaben durch Unterauftragnehmer, wenn die Genehmi-
gungen dieser Unterauftragnehmer durch das LufABw nicht gerechtfertigt sind
(z. B. begrenzter Arbeitsumfang, begrenzter Umfang-an Instandhaltungstatig-
keiten, begrenzte Anzahl potenzieller Kunden und Kundinnen, begrenzter
Zeitbedarf) oder wenn die Unterauftragnehmer nicht die Einhaltung aller
Elemente der DEMARs nachweisen kénnen'(z. B. keine Instandhaltungsein-
richtungen, Fachpersonal deckt nicht den gesamten Instandhaltungsumfang
ab).

Diese Mdglichkeit der Unterbeauftragung erlaubt die Abnahme folgender
Instandhaltung:

(a) Spezialisierte Instandhaltungsleistungen z. B., sind aber nicht beschrankt
auf, Oberflachenbehandlung (z. B. Beschichtung, Plasmaspritzen), Ferti-
gung von spezifizierten Teilen fir Reparaturen/Anderungen, SchweiRen,
USW.;

(b) Luftfahrzeuginstandhaltung (z. B. LM, Dichtigkeitskontrolle der Tankan-
lage, spezielle Reparaturen/Anderungen, vollstandige Luftfahrzeuglackie-
rung) bis zu, aber nicht einschliel3lich einer vollstdndigen, in DEMAR
145.A.75(b) spezifizierten Inspektion im Rahmen der BM;

(c) Komponenteninstandhaltung;

(d) Triebwerkinstandhaltung bis zu, aber nicht einschlie3lich einer vollstan-
digen, in DEMAR 145.A.75(b) spezifizierten Inspektion in einer Werkstatt
oder der Uberholung eines Triebwerks oder Triebwerkmoduls.

3.2 Wenn Instandhaltung nach dem Managementsystem eines DEMAR 145-
Betriebs durchgefiihrt wird, so bedeutet dies, dass fur die Dauer solcher
Instandhaltung die DEMAR 145-Genehmigung zeitweise erweitert wird, um
den Unterauftragnehmer einzuschlie3en. Daraus folgt, dass alle Teile des
Unterauftragnehmers (Einrichtungen, Personal, Ausstattung und Werkzeuge,
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Komponenten, Instandhaltungsunterlagen und Verfahren), die mit den Pro-
dukten des genehmigten IHB in Zusammenhang stehen, die einer Instandhal-
tung unterzogen werden, fur die Dauer dieser Instandhaltung den Anforde-
rungen gemafl DEMAR 145 und dem IBH des nach DEMAR 145 genehmigten
Betriebs entsprechen und es bleibt die Verantwortung des gemafl DEMAR 145
genehmigten Betriebs sicherzustellen, dass solche Anforderungen erfillt
werden.

3.3 Fur den Fall der Unterbeauftragung gilt, dass der Betrieb nach DEMAR 145
nicht Uber vollstandige Einrichtungen fur die Instandhaltung verfigen muss,
die er unterbeauftragen mochte. Er sollte aber Giber ausreichend Sachkenntnis
verfugen, um feststellen zu kdnnen, ob der Unterauftragnehmer die erforder-
lichen Standards erfillt. Ein Betrieb nach DEMAR 145 kann jedoch nur
genehmigt werden, wenn er Uber hausinterne Einrichtungen, Personal, Aus-
stattung und Werkzeuge, Komponenten, Instandhaltungsunterlagen, Verfah-
ren und Sachkenntnis verfligt, um den Grol3teil der‘Instandhaltung durchzu-
fuhren, fur die er genehmigt werden mdchte.

3.4 Der Betrieb kann es fur erforderlich halten, spezialisierte Unterauftragnehmer
einzubeziehen, um die Genehmigung zu erhalten, die zur Ausstellung einer
Freigabebescheinigung fur eine bestimmte Instandhaltung erforderlich ist.
Beispiele befinden sich unter Absatz 3.1(a). Um die Einbeziehung solcher
Unterauftragnehmer genehmigen zu kdnnen, sollte das LufABw Uberzeugt
sein, dass der Betrieb nach-DEMAR 145 uber die notwendige Sachkenntnis
und die Verfahren verfigt, die zur Kontrolle solcher Unterauftragnehmer
erforderlich sind.

3.5 Ein IHB, der Arbeiten durchfihrt, die ber den Rahmen seiner Genehmigung
hinausgehen, ‘wird als nicht fir diese Arbeiten genehmigt betrachtet. Ein
solcher IHB darf unter diesen Umstanden nur als ein Unterauftragnehmer
unter dem Managementsystem und der Kontrolle eines anderen entsprechend
nach DEMAR 145 genehmigten Betrieb tatig sein.

3.6 Die Berechtigung zur Unterbeauftragung wird vom LufABw durch Genehmi-
gung des IBH angezeigt, welches ein spezifisches Verfahren fur die Kontrolle
von Unterauftragnehmern sowie eine Liste der Unterauftragnehmer enthalt.

4. DEMAR 145-Verfahren zur Kontrolle von Unterauftragnehmern:

4.1 Es sollte ein Vorauditverfahren festgelegt werden, bei dem der DEMAR 145-
Betrieb einen potenziellen Unterauftragnehmer auditieren sollte, um festzu-
stellen, ob die Leistungen des Unterauftragnehmers, die in Anspruch genom-
men werden sollen, der Intention der DEMAR 145 entsprechen. Diese Prifung
sollte unter der Verantwortung des Arbeitsbereichs zur Uberwachung der
Compliance durchgefihrt werden.
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4.2 Der DEMAR 145-Betrieb sollte bewerten, in welchem Mal3e sie die Ressour-
cen des Unterauftragnehmer in Anspruch nehmen wird (einschlie3lich der
Einrichtungen). Der Vertrag zwischen dem DEMAR 145-Betrieb und dem
Unterauftragnehmer bestimmt, ob der DEMAR 145-Betrieb seine eigenen
Formalitaten, Instandhaltungsunterlagen und Komponenten verwendet oder,
vorausgesetzt sie erfullen die Anforderungen der DEMAR 145, die Einrich-
tungen, Ausstattungen und Werkzeuge des Unterauftragnehmers verwendet
werden. Im Falle von Unterauftragnehmern, die spezialisierte Leistungen
erbringen, kann es aus praktischen Griinden erforderlich sein, deren Forma-
litaten fur spezialisierte Leistungen, Instandhaltungsunterlagen sowie Kompo-
nenten einzusetzen, vorbehaltlich der Abnahme durch den DEMAR 145-
Betrieb.

4.3 Sofern unterbeauftragte Instandhaltungsarbeiten bei Entgegennahme nicht
durch den DEMAR 145-Betrieb vollstandig kontrolliert werden kénnen, wird es
fur den DEMAR 145-Betrieb notwendig sein, ein IBH-Verfahren zur Kontrolle
der an Unterauftragnehmer vergebenen Instandhaltungsarbeiten (und der
zugehorigen Begleitdokumente) einzurichten..Der Betrieb muss abwéagen, ob
er hierfur sein eigenes Personal einsetzt oder das Personal des Unterauftrag-
nehmers fur diese Kontrolle berechtigt.

4.4 Das CRS kann entweder durch Personal des Unterauftragnehmers, welches
Inhaber einer vom DEMAR 145-Betrieb ausgestellten Freigabeberechtigung
gemald DEMAR 145.A.30 und DEMAR 145.A.35 ist, soweit zutreffend, oder
von freigabeberechtigtem Personal des DEMAR 145-Betriebs ausgestellt
werden.

4.5 Das Kontrollverfahren fur Unterauftragnehmer muss sich mit den relevanten
Schlisselprozessen des Managementsystems befassen, wie etwa Sicher-
heitsrisikomanagement und Uberwachung der Einhaltung (siehe DEMAR
145.A.205). Das Verfahren sollte sicherstellen, dass Aufzeichnungen tber alle
Audits und Uberprifungen der Unterauftragnehmer sowie die diesbeziiglichen
Malinahmen aufbewahrt werden und Informationen dartiber enthalten, wann
Unterauftragnehmer eingesetzt werden. Das Verfahren sollte einen eindeu-
tigen Widerrufsprozess gegen Unterauftragnehmer beinhalten, welche die
Anforderung des DEMAR 145-Betriebs nicht erfillen.

4.6 Das Personal zur Uberwachung der Einhaltung des DEMAR 145-Betriebs
sollte die Kontrollstelle fur Unterauftragnehmer des DEMAR 145-Betriebs und
die Unterauftragnehmer auditieren, sofern diese Aufgabe nicht bereits von der
Kontrollstelle flr Unterauftragnehmer im Auftrag des Arbeitsbereichs zur
Uberwachung der Einhaltung wahrgenommen wird.
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4.7 Der Vertrag zwischen dem DEMAR 145-Betrieb und dem Unterauftragnehmer
solite eine Klausel enthalten, um sicherzustellen, dass Zugang zum Unter-
auftragnehmer allen genannten, vom LufABw berechtigten Personen gemaf
DEMAR 145.A.140 gewahrleistet wird.

AMC1 145.A.85 Anderungen bei dem Betrieb

ANTRAGSFRISTEN

(@) Der Antrag auf Anderung einer Betriebsgenehmigung sollte mindestens 30
Arbeitstage vor dem Datum der beabsichtigten Anderungen eingereicht werden.

(b) Im Falle einer geplanten Anderung einer ernannten Person sollte der Betrieb
das LufABw mindestens 20 Arbeitstage vor dem Datum der vorgesehenen
Anderung informieren.

(c) Unvorhergesehene Anderungen sollten so friih wie maglich gemeldet werden,
damit das LufABw feststellen kann, ob die geltenden Anforderungen weiterhin
erfullt werden, und ggf. die Betriebsgenehmigung und die damit verbundenen
Bedingungen zur Genehmigung zu &ndern sind.

AMC2 145.A.85 Anderungen bei dem'Betrieb

MANAGEMENT DER ANDERUNGEN

Der Betrieb sollte Anderungen des Betriebs gemafR Absatz AMC1 145.A.200(a)(3)(e)
verwalten. Bei Anderungen, die einer vorherigen Genehmigung bedurfen, sollte es
eine Risikobewertung durchfiihren und diese dem LufABw auf Anfrage vorlegen.

GM1 145.A.85Anderungen bei dem Betrieb

ANDERUNGEN, DIE EINE VORHERIGE GENEHMIGUNG ERFORDERN ODER
NICHT ERFORDERN

DEMAR 145.A.85 ist wie folgt strukturiert:

- Absatz (a) fuhrt eine Verpflichtung zur vorherigen Genehmigung (durch das
LufABw) fiir die unter (1) bis (5) aufgefihrten Sonderfélle ein;

- Absatz (b) behandelt alle Falle (einschliellich (a)), welche ausdriicklich gemar
DEMAR 145 eine Genehmigung durch das LufABw erfordert (z. B. Verfahren
zur Verwendung alternativer Werkzeuge oder Ausstattung, siehe DEMAR
145.A.40(a)(i)). Anderungen, die in diesen Fallen relevant sind, sollten als
Anderungen betrachtet werden, die einer vorherigen Genehmigung bediirfen
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(siehe Liste in GM1 145.A.85(b)), sofern in DEMAR 145 nichts anderes ange-
geben ist.

Absatz (b) gibt auch vor, wie mit allen Anderungen umgegangen werden soll,
die einer vorherigen Genehmigung bedurfen.

- Absatz (c) gibt dem Betrieb die Mdglichkeit, mit dem LufABw zu vereinbaren,
dass bestimmte Anderungen am Betrieb (mit Ausnahme der unter (a) oder (b)
genannten) ohne vorherige Genehmigung durchgefiihrt werden kénnen, abhan-
gig von der Compliance- und Safety-Leistung des Betriebs, und insbesondere
von seiner Fahigkeit, Grundséatze des Anderungsmanagements anzuwenden.

GM1 145.A.85(a)(1) Anderungen bei dem Betrieb

ANDERUNGEN DES NAMENS DES BETRIEBS

Eine Anderung des Namens des Betriebs bedarf zwingend einen Antrag auf Neu-
ausstellung der Betriebsgenehmigung.

Wenn es sich um die einzige zu meldende Anderung handelt, kann dem Antrag eine
Kopie der Dokumentation beigefiigt werden, das zuvor unter dem friheren Namen
beim LufABw eingereicht wurde, um nachzuweisen, dass der Betrieb die geltenden
Anforderungen erfullt.

GM1 145.A.85(a)(2) Anderungen bei dem Betrieb

ANDERUNGEN ZU ERNANNTEN PERSONEN

Gemall DEMAR 145.A.85(a)(2) bedarf ein Wechsel einer ernannten Person (vgl.
DEMAR 145.A.30) ceiner vorherigen Genehmigung. Im Falle einer ungeplanten/
unvorhergesehenen Anderung kann ein Stellvertreter (wie etwa der in DEMAR
145.A.30(b) genannte Stellvertretungen) die Kontinuitat wahrend des Genehmigungs-
prozesses der neu ernannten Person sicherstellen.

GM1 145.A.85(b) Anderungen bei dem Betrieb
ANDERUNGEN, DIE EINE VORHERIGE GENEHMIGUNG ERFORDERN (Mit
AUSNAHME DER IN DEMAR 145.A.85(a) BESCHRIEBENEN)

Nachfolgend sind Beispiele fur Anderungen aufgefiihrt, die einer vorherigen Geneh-
migung durch das LufABw bedurfen (mit Ausnahme der in DEMAR 145.A.85(a)
beschriebenen):

(a) Anderungen an AltMoC (DEMAR 145.A.120(b));
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(b) Anderungen am IBH-Verfahren fur die Verwendung alternativer Werkzeuge
oder Ausstattungen (DEMAR 145.A.40(a)(i));

(c) Anderungen am IBH-Verfahren, die es einem Betrieb mit B-Berechtigung
ermdglicht, wahrend der ,Base Maintenance® und ,Line Maintenance® Instand-
haltungsarbeiten an einem eingebauten Triebwerk durchzufiihren (DEMAR
Anlage II, Absatz (f));

(d) Anderungen am IBH-Verfahren, die es einem Betrieb mit C-Berechtigung
ermdglicht, Instandhaltungsarbeiten an einer eingebauten Komponente (mit
Ausnahme eines vollstandigen Triebwerks/einer APU) wahrend der ,Base
Maintenance” und ,Line Maintenance® oder in einer Triebwerk-/APU-Instand-
haltungseinrichtung durchzufihren (DEMAR Anlage Il, Absatz (g));

(e) Anderungen der Verfahren zur Feststellung und Kontrolle der Befahigung des
Personals (DEMAR 145.A.30(e));

(f) Anderungen am System zur Berichterstattung an das LufABw tber die Sicher-
heitsleistung und Einhaltung der Vorschriften durch den Betrieb (im Falle einer
Verlangerung des Aufsichtsplanungszyklus Giber 36 Monate hinaus) (DEMAR
145.B.305(d)).

AMC1 145.A.95 Beanstandungen und Bemerkungen

BEANSTANDUNGSBEZOGENER KORREKTURMASSNAHMENPLAN UND
UMSETZUNG

Nach Erhalt der Benachrichtigung zu Beanstandungen sollte der Betrieb fur alle
Beanstandungen MaRRnahmen ermitteln und festlegen, um die Auswirkungen der
Nichteinhaltung sowie deren Grundursache(n) und beitragenden Faktor(en) zu
beheben.

Je nach Problem sollte der Betrieb mdglicherweise sofort Korrekturen vornehmen. Der
Korrekturmal3nahmenplan sollte:

- die Behebung des Problems, KorrekturmaBnahmen und vorbeugende
Maflinahmen sowie die Planung der Umsetzung dieser Malinahmen umfassen;

- rechtzeitig dem LufABw zur Billigung vorgelegt werden, bevor dieser tatsachlich
umgesetzt wird.

Nachdem der Betrieb die Billigung des Korrekturmal3nahmenplans durch das LufABw
erhalten hat, sollte er die damit verbundenen Mal3hahmen umsetzen.
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Innerhalb der vereinbarten Frist sollte der Betrieb das LufABw tber den Abschluss des
KorrekturmalRnahmenplans informieren und die entsprechenden Nachweise, wie vom
LufABw gefordert, Gbermitteln.

AMC2 145.A.95 Beanstandungen und Bemerkungen

ANGEMESSENE BERUCKSICHTIGUNG DER BEMERKUNGEN

Fur jede vom LufABw festgestellte Bemerkung sollte der Betrieb die damit verbun-
denen Probleme analysieren und feststellen, wann Maflinahmen erforderlich sind.

Die Bearbeitung der Bemerkung kann einem ahnlichen Prozess folgen wie die
Bearbeitung von Beanstandungen durch den Betrieb.

Der Betrieb sollte die Analyse und die Ergebnisse aufzeichnen, beispielsweise die
ergriffenen MafRnahmen oder die Grinde fur das Unterlassen von MalRnahmen.

GM1 145.A.95 Beanstandungen und Bemerkungen

GRUNDLEGENDE URSACHENANALYSE

(a) Es ist wichtig, dass sich die Analyse‘nicht in erster Linie darauf konzentriert,
herauszufinden, wer oder was die Nichteinhaltung verursacht hat, sondern
darauf, warum es verursacht.wurde. Um die grundlegende Ursache(n) zu
ermitteln, ist oft eine umfassende Betrachtung der Ereignisse und Umstande
erforderlich, alle mdéglichen systemischen und beitragenden Faktoren (regu-
latorische, technische, menschliche, organisatorische Faktoren usw.) zuséatz-
lich zu den direkten Faktoren, die dazu geftihrt haben.

(b) Eine enge Fokussierung auf einzelne Ereignisse oder Fehler oder die Verwen-
dung eines einfachen, linearen Modells, wie beispielsweise eines Fehler-
baums, zur Identifizierung der Ereigniskette, die zur Nichteinhaltung gefiihrt
hat, spiegelt moglicherweise nicht die Komplexitat des Problems wider, und
daher besteht die Gefahr, dass wichtige Faktoren, die bericksichtigt werden
mussen, um ein erneutes Auftreten zu verhindern, ignoriert werden.

Eine solche unangemessene oder nur teilweise grundlegende Ursachen-
analyse fuhrt haufig dazu, dass ,schnelle Losungen® definiert werden, die
lediglich die Symptome der Nichtkonformitat beheben. Eine Bewertung der
Ergebnisse der grundlegenden Ursachenanalyse durch Fachkrafte kann
dessen Zuverlassigkeit und Objektivitat erhdhen.
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GM1 145.A.120 Nachweisverfahren

ALLGEMEIN

(a) Akzeptierte Nachweisverfahren (AMC**) sind ein Instrument zur Standar-
disierung des Konformitatsnachweises und zur Erleichterung der Uberpri-
fungsaktivitaten der DEMARSs durch das LufABw. Sie werden vom LUfABw zur
Erreichung dieses Ziels vertffentlicht. Obwohl die regulierten Stellen nicht zu
deren Verwendung verpflichtet sind, wird ihre Anwendung empfohlen.

(b) Wenn ein Betrieb andere Nachweisverfahren zur Einhaltung der DEMARS als
die vom LufABw festgelegten AMCs verwenden méchte, muss dieser Betrieb
die Einhaltung der DEMARSs durch die Verwendung alternativer Nachweis-
verfahren (AltMoC) aufzeigen:

(1) vom LufABw erlassen — siehe GM1 145.B.120; oder

(2) von einem Betrieb erstellt und vom LufABw.genehmigt — siehe Absatz
().
Ein AltMoC erlaubt keine Abweichungen von‘den DEMARS.

(c) AltMoC, das von einem Betrieb erstellt und vom LufABw genehmigt wurde:

Ein Betrieb, der ein anderes als das vom LufABw veréffentlichte Nachweis-
verfahren verwenden mochte; kann ein AltMoC vorschlagen und erst
implementieren, nachdem es vom LufABw genehmigt wurde. In diesem Fall
ist der Betrieb fur den Nachweis verantwortlich, wie das AltMoC die Einhaltung
der DEMARSs sicherstellt.

Diese Genehmigung wird vom LufABw im Einzelfall erteilt und ist auf den
jeweiligen Antragsteller beschrankt. Andere Betriebe, die diese Nachweisver-
fahren verwenden mdchten, sollten dem AltMoC-Prozess folgen (Nachweis
der Einhaltung der DEMARSs) und eine individuelle Genehmigung vom LufABw
einholen.

GM2 145.A.120 Nachweisverfahren

WANN EIN ALTERNATIVES NACHWEISVERFAHREN ERFORDERLICH IST

Wenn fur eine bestimmte Anforderung zur AdL in den DEMARs kein AMC vorliegt,
braucht das vom Betrieb vorgeschlagene Nachweisverfahren hinsichtlich der DEMARSs
zur AdL, nicht den AltMoC-Prozess zu durchlaufen. Es liegt in der Verantwortung des
LufABw, zu Uberprifen, ob die DEMAR-Regelungen zur AdL eingehalten werden. In

44 Acceptable means of compliance.
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bestimmten Fallen kann der Betrieb jedoch vorschlagen, und das LufABw sollte dem
zustimmen, dass diese Nachweisverfahren dem AltMoC-Prozess folgen.

Wenn ein AMC vorliegt, ist der AltMoC-Prozess in den folgenden (nicht abschlie-
Renden) Fallen erforderlich:

- ein Nachweisverfahren in den DEMARs zur AdL unterscheidet sich in tech-
nischer Hinsicht von den vom LufABw vero6ffentlichten AMC;

- ein Formular unterscheidet sich erheblich von dem in den DEMARSs und/oder
AMC vorgeschlagenen.

Beispiele von Themen, fur die kein AltMoC-Prozess erforderlich ist, sind unter
anderem, aber nicht begrenzt auf:

- redaktionelle Abweichungen von einem AMC, solange dadurch die Absicht des
AMC nicht verfehlt wird;

- Umsetzung eines AMC in der Betriebsstruktur, den innerbetrieblichen Ablaufen
oder den Standardarbeitsanweisungen mit unterschiedlicher, an die Spezifika
des Betriebs angepasster Formulierung und Ferminologie, wenn dadurch die
Absicht des AMC nicht verfehlt und das_damit verbundene Sicherheitsniveau
erreicht wird.

AMC1 145.A.120(b) Nachweisverfahren

BESCHREIBUNG ZUR UNTERSTUTZUNG DER ALTERNATIVEN NACHWEIS-
VERFAHREN
(a) Die Beschreibungdes AltMoC sollte Folgendes enthalten:
- eine Zusammenfassung des AltMoC,;
- den Inhalt des AltMoC,;
- eine Aussage, dass Ubereinstimmung mit den DEMARs zur AdL gegeben
ist; und

- zur Begrundung dieser Aussage eine Bewertung, die belegt, dass das
AltMoC ein akzeptables Sicherheitsniveau erreicht, unter Berlck-
sichtigung des Sicherheitsniveaus, das das entsprechende AMC bietet.

(b) Alle diese Elemente, die das AltMoC beschreiben, stellen einen integralen
Bestandteil der gemald DEMAR 145.A.55 aufzubewahrenden Aufzeichnungen
des Managementsystems dar.
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AMC 145.A.120(c)-DE Nachweisverfahren

Alle Beschreibungen der Einhaltung auf andere Weise stellen einen integralen
Bestandteil der gemall DEMAR 145.A.55 aufzubewahrenden Aufzeichnungen des
Managementsystems dar.

GM1 145.A.200 Managementsystem

ALLGEMEIN

Sicherheitsmanagement versucht, Gefahren proaktiv zu identifizieren und die damit
verbundenen Sicherheitsrisiken zu mindern, bevor es zu Flugunfallen und Zwischen-
fallen kommt. Sicherheitsmanagement ermoglicht es Betrieben, ihre Aktivtaten in
systematischer und gezielter Art und Weise zu managen. Wenn ein-Betrieb ein klares
Verstandnis seiner Rolle und seines Beitrags zur Sicherheit im-Flugbetrieb hat, kann
er Sicherheitsrisiken priorisieren, die Ressourcen effektiver'-managen und optimale
Ergebnisse erzielen.

Die Grundsatze der Anforderungen in DEMAR. 145.A.200, DEMAR 145.A.202,
DEMAR 145.A.205 und den zugehorigen AMC bilden den Rahmen fiir das Sicher-
heitsmanagement der militdrischen Luftfahrt. Dieser Rahmen befasst sich mit den
Kernelementen des ICAO-SMS, das in Anlage | in den Anhangen B und C definiert ist
— Richtlinie zum Sicherheitsmanagementsystem (SMS) des BFD umfasst die
Elemente des Arbeitsbereichs Uberwachung der Einhaltung und fordert einen
integrierten Ansatz fir das Management eines Betriebs. Es erleichtert die Einfihrung
zusatzlicher Sicherheitsmanagementkomponenten, indem es auf dem vorhandenen
Managementsystem aufbaut, anstatt sie als separaten Rahmen hinzuzufugen.

Dieser Ansatz soll -Betriebe dazu ermutigen, Sicherheitsmanagement und risiko-
basierte Entscheidungsfindung in alle ihre Aktivititen einzubetten, anstatt ihrem
bestehenden Managementsystem und ihrer Organisationsstruktur ein weiteres
System Uberzustllpen. Dartber hinaus kann der Betrieb, wenn er tber mehrere
DEMAR-Betriebsgenehmigungen verfugt, sich fir die Implementierung eines einzigen
Managementsystems entscheiden, das alle seine Aktivitaten abdeckt. Ein integriertes
Managementsystem sollte nicht nur dazu verwendet werden, mehrere Genehmi-
gungsanforderungen zu erfassen, sondern auch andere Managementsysteme wie
Sicherheits-, Arbeitsschutz- und Umweltmanagementsysteme abzudecken. Durch die
Integration werden Doppelungen vermieden und Synergien genutzt, indem Sicher-
heitsrisiken Gber mehrere Aktivitaten hinweg gemanagt werden. Betriebe kdnnen die
beste Methode bestimmen, um ihre Managementsysteme so zu strukturieren, dass sie
ihren Aktivitdten und betrieblichen Anforderungen entsprechen.
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Der Kernbestandteil des Managementsystems (DEMAR 145.A.200) konzentriert sich
auf das Wesentliche zur Gewahrleistung der Sicherheit, indem es den Betrieb zu
Folgendem verpflichtet:

(a) Rechenschaftspflichten und Zustandigkeiten eindeutig zu definieren;

(b) eine Sicherheitsrichtlinie und die damit verbundenen Sicherheitsziele festzu-
legen;

(c) ein Sicherheitsmeldeverfahren im Einklang mit den Grundsatzen einer
Redlichkeitskultur zu implementieren;

(d) die Ermittlung der mit seinen Tatigkeiten verbundenen Gefahren fir die
Sicherheit im Flugbetrieb sicherzustellen, Gewahrleistung ihrer Bewertung
und des Managements der damit verbundenen Risiken, einschlielich:

(1) Ergreifung von MaRRnahmen zur Risikominderung;

(2) Uberprufung der Wirksamkeit der zur Risikominderung ergriffenen
MalRnahmen;

(e) die Uberwachung der Einhaltung und dabei alle zusétzlichen Anforderungen
zu berticksichtigen, die flr den Betrieb gelten;

() sein Personal ausgebildet, kompetent und Uber wichtige Sicherheitsfragen
informiert zu halten; und

(g) alle zentralen Managementsystemprozesse zu dokumentieren.

Im Vergleich zum vorherigen DEMAR 145 Rahmenwerk fur Qualitatssysteme (jetzt in
Absatze (b) und (e)), sind die durch das Managementsystem neu eingefiihrten Ele-
mente, insbesondere die unter den Absatzen (c) und (d) genannten.

Die Absatze (a), (b) und (g) beziehen sich auf Bestandteil 1 ,Sicherheitsrichtlinie und
-ziele* der Anlage | in den Anhdangen B und C - Strategie zum
Sicherheitsmanagementsystem (SMS) des BFD.

Die Absétze (c) und (d)(1) beziehen sich auf Bestandteil 2 ,Sicherheitsrisiko-
management“ der Anlage | in den Anhdngen B und C - Strategie zum
Sicherheitsmanagementsystem (SMS des BFD.

Der Absatz (d)(2) betrifft den Bestandteil 3 ,Gewahrleistung der Sicherheit der
Anlage | in den Anhéngen B und C — Strategie zum Sicherheitsmanagementsystem
(SMS des BFD.

Schlief3lich wird in Absatz (f) auf den Bestandteil 4 ,Forderung der Sicherheit” des
entsprechenden Elements eingegangen.
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DEMAR 145.A.200 definiert Folgendes als Schlisselprozesse des Sicherheits-
management; diese sind in den zugehdrigen AMC und GM néher spezifiziert:

- Gefahrenidentifizierung;

- Sicherheitsrisikomanagement;

- interne Untersuchung;

- Uberwachung und Messung der Sicherheitsleistung;
- Anderungsmanagement;

- kontinuierliche Verbesserung;

- sofortige SicherheitsmalBnahmen und Abstimmung mit der betreibenden
Organisation.

Es ist wichtig zu erkennen, dass das Sicherheitsmanagement eine kontinuierliche
Aktivitat sein wird, da sich Gefahren, Risiken und die Wirksamkeit der Minderung von
Sicherheitsrisiken im Laufe der Zeit &ndern werden.

Diese zentralen Prozesse des Safety Managements werden durch den Arbeitsbereich
zur Uberwachung der Compliance als integraler Bestandteil des Managementsystems
unterstitzt. Die meisten Sicherheitsanforderungen fir die militarische Luftfahrt stellen
allgemeine Sicherheitsrisikokontrollen dar,.die vom LufABw festgelegt wurden. Daher
sind die Gewahrleistung einer effektiven Einhaltung der Anforderungen im taglichen
Betrieb und eine unabhingige Uberwachung der Einhaltung von grundlegender
Bedeutung fir jedes SMS. Der Arbeitsbereich zur Uberwachung der Compliance kann
daruber hinaus die Nachverfelgung von Mal3nahmen zur Minderung von Sicherheits-
risiken unterstitzen. Dariber hinaus werden die Ursachen fir Beanstandungen, die
im Rahmen interner Audits festgestellt werden, grindlich geprift und analysiert. Eine
solche Analyse wiederum unterstitzt den Risikomanagementprozess, indem sie
Einblicke in ursachliche und beitragende Faktoren bietet, darunter menschliche
Faktoren, organisatorische Faktoren und das Umfeld, in dem der Betrieb tatig ist. Auf
diese Weise werden die Ergebnisse des Arbeitsbereichs zur Uberwachung der
Compliance zu einigen der verschiedenen Eingaben flr die Funktion des Sicherheits-
risikomanagements. Umgekehrt konnen die Ergebnisse der Sicherheitsrisikomanage-
mentprozesse dazu verwendet werden, Schwerpunktbereiche fir den Arbeitsbereich
zur Uberwachung der Compliance zu bestimmen. Auf diese Weise informieren interne
Audits das Management des Betriebs tUber den Grad der Einhaltung innerhalb des
Betriebs, ob MaRnahmen zur Minderung von Sicherheitsrisiken umgesetzt wurden und
wo Korrektur- oder Vorbeugemal3nahmen erforderlich sind. Die Kombination aus
Sicherheitsrisikomanagement und Uberwachung der Einhaltung soll zu einem
besseren Verstandnis des Ende-zu-Ende-Prozesses und der Prozessschnittstellen
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fuhren, Mdglichkeiten zur Effizienzsteigerung aufzeigen, die sich nicht nur auf Sicher-
heitsaspekte beschranken.

Da die militarische Luftfahrt ein komplexes System ist, in dem viele Betriebe und
Menschen miteinander interagieren, liegt der Schwerpunkt der wichtigsten
Sicherheitsmanagementprozesse auf den organisatorischen Ablaufen und Verfahren,
aber es hangt auch von den Menschen im System ab. Die Betriebe und ihre
Arbeitsweise  kdnnen einen erheblichen Einfluss auf die menschliche
Leistungsfahigkeit haben. Daher befasst sich das Sicherheitsmanagement
notwendigerweise damit, wie Menschen sowohl positiv als auch negativ zu den
Sicherheitsergebnissen eines Betriebs beitragen kdnnen und zu erkennen, dass
menschliches Verhalten von der betrieblichen Umgebung beeinflusst wird.

Die Wirksamkeit des Sicherheitsmanagements hangt weitgehend vom Engagement
der Unternehmensleitung ab, ein Arbeitsumfeld zu schaffen, .das die menschliche
Leistung optimiert und die Mitarbeitenden dazu ermutigt, sich aktiv an den Manage-
mentprozessen des Unternehmens zu beteiligen und zu diesen beizutragen. Ebenso
beruht eine positive Sicherheitskultur auf einem hohen:Maf3 an Vertrauen und Respekt
zwischen dem Personal und dem Management<und muss daher auf der oberen
Fuhrungsebene geschaffen und gefordert werden. Wenn das Management Personen,
die Gefahren erkennen und unerwinschte' Ereignisse melden, nicht im Sinne der
Redlichkeitskultur durchweg fair und gerecht behandelt, sind diese Personen wahr-
scheinlich nicht bereit, Sicherheitsprobleme zu kommunizieren oder mit dem Manage-
ment zusammenzuarbeiten, um die Sicherheitsrisiken wirksam anzugehen. Wie beim
Vertrauen erfordert auch der Aufbau einer positiven Sicherheitskultur Zeit und Mihe
und kann leicht verloren gehen.

Es wird weiterhin anerkannt, dass die Einfuhrung von Prozessen zur Gefahrenidenti-
fizierung und Risikobewertung, zur Schadensbegrenzung und die Uberpriifung der
Wirksamkeit solcher Maflinahmen unmittelbare und direkte Kosten verursachen,
wahrend die damit verbundenen Vorteile manchmal immateriell sind und es einige Zeit
dauern kann, bis sich diese bezahlt machen. Mit der Zeit wird ein wirksames
Managementsystem nicht nur die Risiken gro3erer Vorfélle adressieren, sondern auch
Ineffizienzen in der Produktion identifizieren und beheben, die Kommunikation verbes-
sern, eine bessere Organisationskultur férdern und zu einer wirksameren Kontrolle von
Auftragnehmern und Lieferanten fuhren. Dartber hinaus kann ein wirksames Manage-
mentsystem durch eine verbesserte Beziehung zum LufABw zu einer Verringerung
des Aufsichtsaufwands fuhren.

Wenn das Sicherheitsmanagement und die damit verbundenen Unternehmensricht-
linien und Schlisselprozesse als MalRnahmen aufgefasst werden, die nicht nur zur
Verhinderung von Zwischenféllen und Unféllen, sondern auch zur Erreichung der
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strategischen Ziele des Betriebs dienen, sollte jede Investition in die Sicherheit als eine
Investition in die Produktivitat und den betrieblichen Erfolg betrachtet werden.

AMC1 145.A.200(a)(1) Managementsystem

ORGANISATION UND VERANTWORTLICHKEITEN

(a) Das Managementsystem sollte die Sicherheit durch die Einbeziehung eines
bzw. einer SM und eines Sicherheitstiberprifungsausschusses in die Orga-
nisationsstruktur bericksichtigen. Die Aufgaben des bzw. der SM sind in
AMC1 145.A.30(c);(ca) definiert.

(b) Sicherheitstberprifungsausschuss

(1) Bei dem Sicherheitsiberprifungsausschuss sollte-es sich um ein
hochrangiges Komitee handeln, das sich mit Fragen der strategischen
Sicherheit befasst und so die Sicherheitsverantwortung des bzw. der
AM unterstutzt.

(2) Den Vorsitz des Ausschusses sollte:der bzw. die AM haben, und das
Gremium sollte aus der Person oder Personengruppe bestehen, die
gemald DEMAR 145.A.30 benannt wurde.

(3) Der Sicherheitstuberprufungsausschuss sollte Folgendes tberwachen:

(i) die Sicherheitsleistung im Vergleich zur Sicherheitsrichtlinie und
den Sicherheitszielen;

(i) das rechtzeitige Ergreifen jeglicher Sicherheitsmaf3nahmen; und
(i) die Wirksamkeit der Managementsystemprozesse des Betriebs.

(4) Der _Sicherheitsiberprifungsausschuss kann auf3erdem mit folgen-
den’'Aufgaben betraut werden:

(i) Uberprifung der Ergebnisse des Arbeitsbereichs zur Uber-
wachung der Compliance;

(i) Uberwachung der Umsetzung entsprechender Korrektur- und Vor-
beugemal3inahmen.

(c) Der Sicherheitsuberprifungsausschuss sollte sicherstellen, dass zur Errei-
chung der festgelegten Sicherheitsziele die entsprechenden Ressourcen
bereitgestellt werden.

(d) Ungeachtet des Absatzes (a) gilt, sofern dies aufgrund der Grol3e des Betriebs
und der Art und Komplexitét ihrer Tatigkeiten gerechtfertigt ist und vorbehaltlich
einer Risikobewertung und Zustimmung des LufABw, braucht der Betrieb mog-
licherweise keinen formellen Sicherheitstiberprifungsausschuss einrichten. In
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diesem Fall sollten die Aufgaben, die normalerweise dem Sicherheitsuber-
prufungsausschuss zugewiesen sind, dem bzw. der SM Ubertragen werden.

GM1 145.A.200(a)(1) Managementsystem

SICHERHEITSAKTIONSGRUPPE

(@) Je nach GroRRe des Betriebs und Art und Komplexitat ihrer Aktivitaten kann
eine Sicherheitsaktionsgruppe als standige Gruppe oder als Ad-hoc-Gruppe
eingerichtet werden, um den bzw. die SM oder den Sicherheitsuberpri-
fungsausschuss zu unterstiitzen oder in dessen Namen zu handeln.

(b) Je nach Aufgabenumfang und erforderlichem Fachwissen kdnnen mehrere
Sicherheitsaktionsgruppen eingerichtet werden.

(c) Die Sicherheitsaktionsgruppe berichtet normalerweise an den Sicherheits-
Uberprifungsausschuss und erhélt von diesem strategische Anweisungen. Sie
kann aus Fuhrungskraften, Aufsichtsfihrenden und Mitarbeitenden betrof-
fener Arbeitsbereiche bestehen.

(d) Die Sicherheitsaktionsgruppe kann betraut oder unterstitzend téatig sein mit
der:

(1) Uberwachung der Sicherheitsleistung;

(2) Festlegung von MaRnahmen zur Kontrolle der Risiken auf ein
akzeptables Niveau;

(3) Bewertung -der Auswirkungen organisatorischer Anderungen auf die
Sicherheit;

(4) Sicherstellung, dass Sicherheitsmal3nahmen innerhalb der verein-
barten Fristen umgesetzt werden;

(5) Uberprifung der Wirksamkeit friiherer SicherheitsmaflRnahmen und
Sicherheitsforderung.

GM2 145.A.200(a)(1) Managementsystem

BEDEUTUNG DER BEGRIFFE ,RECHENSCHAFTSPFLICHT* UND ,ZUSTANDIG-
KEIT"

Im Englischen unterscheidet sich der Begriff der ,Rechenschaftspflicht vom Begriff
der ,Zustandigkeit".
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Wahrend sich ,Rechenschaftspflicht” auf eine Verpflichtung bezieht, die nicht delegiert
werden kann, bezeichnet ,Zustandigkeit” eine Verpflichtung, die delegiert werden
kann.

AMC1 145.A.200(a)(2) Managementsystem

SICHERHEITSRICHTLINIEN UND ZIELE
(a) Die Sicherheitsrichtlinien sollten:

(1) die organisatorischen Verpflichtungen hinsichtlich der Sicherheit und
ihres proaktiven und systematischen Managements widerspiegeln,
einschlie3lich der Forderung einer positiven Sicherheitskultur;

(2) interne Meldegrundsatze einbeziehen und das- Personal dazu
ermutigen, instandhaltungsbezogene Fehler, Vorfalle und Gefahren
zu melden;

(3) die Notwendigkeit anerkennen, dass samtliche Mitarbeitenden bei der
Uberwachung der Einhaltung der:Vorschriften und den internen
Untersuchungen geméafi Absatz AMC1 145.A.200(a)(3)(c) mitwirken;

(4) vom bzw. von AM unterstitzt:.werden;

(5) mit sichtbarer Unterstitzung im gesamten Betrieb kommuniziert
werden; und

(6) regelmaldig Uberpraft werden, um sicherzustellen, dass es fur den
Betrieb weiterhin relevant und angemessen ist.

(b) Die Sicherheitsrichtlinien sollten eine Verpflichtung zu Folgendem enthalten:

(1) alle geltenden Gesetze einzuhalten, alle geltenden Anforderungen zu
erfillen und Verfahren zur Verbesserung der Sicherheitsstandards
einzufuhren;

(2) notwendige Ressourcen fur die Umsetzung der Sicherheitsrichtlinien
bereitzustellen;

(3) Grundsatze menschlicher Faktoren anzuwenden, einschliel3lich der
gebuhrenden Berucksichtigung des Aspekts der Ermidung;

(4) die Durchsetzung der Sicherheit als Hauptverantwortung aller
Fuhrungskrafte; und

(5) die Grundsatze einer ,Redlichkeitskultur® auf die interne Sicherheits-
berichterstattung und die Untersuchung von Vorfallen anzuwenden
und insbesondere die Informationen tber Vorfélle nicht zuganglich zu
machen oder zu verwenden:
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(i) dem Personal auf Arbeitsebene oder anderen Personen die
Schuld oder Haftung fur Handlungen, Unterlassungen oder
Entscheidungen zuzuschreiben, die ihrer Erfahrung und Ausbil-
dung entsprechen; oder

(i) fur andere Zwecke als die Aufrechterhaltung oder Verbesserung
der Sicherheit im Flugbetrieb.

(c) Die Betriebsleitung sollte die Sicherheitsrichtlinien kontinuierlich allen Mitar-
beitenden nahebringen, ihre Verpflichtung dafir zeigen und die notwendigen
personellen und finanziellen Ressourcen fur ihre Umsetzung bereitstellen.

(d) Unter Berucksichtigung seiner Sicherheitsrichtlinien sollte der Betrieb Sicher-
heitsziele definieren. Die Sicherheitsziele sollten:

(1) die Grundlage fir die Uberwachung und Messung der Sicherheits-
leistung bilden;

(2) die Verpflichtung des Betriebs widerspiegeln, die Gesamtwirksamkeit
des Managementsystems aufrechtzuerhalten oder kontinuierlich zu
verbessern;

(3) im gesamten Betrieb kommuniziert werden; und

(4) regelmaldig uberpruft werden, um sicherzustellen, dass sie fur den
Betrieb weiterhin relevant-.und angemessen sind.

GM1 145.A.200(a)(2) Managementsystem

SICHERHEITSRICHTLINIEN

(&) Mit den Sicherheitsrichtlinien bringt der Betrieb seine Absicht zum Ausdruck,
das Sicherheitsniveau bei allen seinen Aktivitaten aufrechtzuerhalten und,
soweit moglich, zu verbessern und seinen Beitrag zum Risiko eines Flug-
unfalls oder eines schweren Zwischenfalls so weit wie méglich zu minimieren.
Es spiegelt die Verpflichtung des Managements fiir die Sicherheit wider und
sollte die Sicherheitsmanagementphilosophie des Betriebs reflektieren sowie
die Grundlage sein, auf dem das Managementsystem des Betriebs aufbaut.
Es dient als Erinnerung daran, ,wie wir hier unsere Aktivitdten durchfiihren®.
Die Schaffung einer positiven Sicherheitskultur beginnt mit der Herausgabe
einer klaren, eindeutigen Richtlinie.

(b) Die Verpflichtung zur Anwendung der Prinzipien einer ,Redlichkeitskultur”
bildet die Grundlage fur die internen Regeln des Betriebs, die beschreiben, wie
die Prinzipien einer ,Redlichkeitskultur® gewahrleistet und umgesetzt werden.

(c) Nicht zutreffend.

Al1-275/3-8906 -128 - Stand: 27.08.2026



Offentlich
ABSCHNITT A — TECHNISCHE UND ORGANISATORISCHE ANFORDERUNGEN

AMC1 145.A.200(a)(3) Managementsystem

SCHLUSSELPROZESSE DES SICHERHEITSMANAGEMENTS
(a) Prozess zum Erkennen von Gefahren

(1) Ein Berichtsschema sollte das formelle Mittel zum Sammeln, Auf-
zeichnen, Analysieren, Reagieren und Generieren von Feedback zu
Gefahren, Ereignissen und den damit verbundenen Risiken sein, die
die Sicherheit beeintrachtigen kénnen.

(2) Die Ermittlung von Gefahren sollte insbesondere beinhalten:

(i) Gefahren, die moglicherweise mit menschlichen Faktoren zusam-
menhé&ngen, welche die menschliche Leistungsfahigkeit beein-
trachtigen; und

(i) Gefahren, die sich aus der Organisationsstruktur oder dem Vor-
handensein komplexer Betriebs- und Instandhaltungsverein-
barungen ergeben konnen (beispielsweise, wenn mehrere
Betriebe unter Vertrag genommen werden oder wenn mehrere
Vertrags-/Unterauftragsebenen einbezogen werden).

(b) Prozess fur das Risikomanagement

(1) Es sollte ein formeller Prozess zum Sicherheitsrisikomanagement
entwickelt und aufrechterhalten werden, der einen reaktiven und pro-
aktiven Ansatz gewahrleistet, der sich aus den Elementen zusam-
mensetzt:

() Analyse (z. B. im Hinblick auf die Wahrscheinlichkeit und Schwere
der Folgen von Gefahren und Ereignissen);

(i) Bewertung (hinsichtlich der Akzeptanz);

(i) Kontrolle (im Sinne der Minderung) der Risiken auf ein
akzeptables Niveau.

Hinweis: Die Schwere der Folgen sollte nach bestem Wissen und
Gewissen des Betriebs und nach ingenieurmafligem Ermessen beur-
teilt werden, und diese Bewertung kann die Einholung von Informa-
tionen vom LufABw erfordern, Berichte zur Untersuchung von
Vorfallen/Unféllen, dem Halter bzw. der Halterin der Konstruktionsge-
nehmigung usw.

(2) Es ist festzulegen, welche Fiuhrungsebenen gemafd (b)(1)(ii) befugt
sind, Entscheidungen hinsichtlich der Akzeptanz von Sicherheits-
risiken zu treffen.
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(c) Interne Untersuchungen

(1) Im Einklang mit seiner Redlichkeitskultur sollte der Betrieb festlegen,
wie Vorfélle, Fehler oder Beinaheunfalle untersucht werden sollen, um
nicht nur zu verstehen, was passiert ist, sondern auch, wie es passiert
ist, um die Wahrscheinlichkeit und/oder die Folgen kinftiger Wieder-
holungen zu verhindern oder zu verringern (siehe AMC1 145.A.202).
Mit diesem Ansatz soll vermieden werden, dass sich die Analyse
darauf konzentriert, wer direkt oder indirekt von den Ereignissen
betroffen war (waren).

(2) Der Umfang der internen Untersuchungen sollte Gber den Umfang der
Vorkommnisse hinausgehen, die dem LufABw gemaR 145.A.60 zu
melden sind, und auch die in 145.A.202(b) genannten Berichte
umfassen.

(d) Uberwachen und Messen der Sicherheitsleistung

(1) Die Uberwachung und Messung der Sicherheitsleistung sollte der
Prozess sein, mit dem die Sicherheitsleistung des Betriebs im
Vergleich zu den Sicherheitsrichtlinien und Sicherheitszielen Gberprift
wird.

(2) Diese Prozesse konnen je nach Grof3e, Art und Komplexitat des
Betriebs umfassen:

(i) Sicherheitsberichte, die sich auch mit dem Status der Einhaltung
der geltenden Anforderungen befassen kénnen;

(i) Sicherheitsuberprifungen, einschlieRlich Trenduberprifungen,
die bei der Einfihrung neuer Produkte und ihrer Komponenten,
neuer Gerate/Technologien, der Umsetzung neuer oder gean-
derter Verfahren oder in Situationen organisatorischer Ande-
rungen, die Auswirkungen auf die Sicherheit haben kdnnen,
durchgefuhrt werden,;

(i) Sicherheitsaudits, bei denen der Schwerpunkt auf der Integritat
des Managementsystems des Betriebs und der regelméRigen
Bewertung des Stands der Sicherheitsrisikokontrollen liegt;
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(iv) Sicherheitsuntersuchungen, bei denen bestimmte Elemente oder
Verfahren in einem bestimmten Bereich untersucht werden, wie
etwa festgestellte Problembereiche oder Engpasse bei den tag-
lichen Instandhaltungsaktivitaten, Wahrnehmungen und Meinun-
gen des Instandhaltungsmanagementpersonals sowie Bereiche,
in denen Uneinigkeit oder Verwirrung herrscht; und

(v) fur die Sicherheitsleistung andere relevante Indikatoren, welche
maoglicherweise automatisch erhoben werden.

(e) Veradnderungsmanagement

Anderungen konnen neue Gefahren mit sich bringen oder bestehende Sicher-
heitsrisikokontrollen gefahrden. Das Anderungsmanagement sollte ein doku-
mentierter Prozess sein, der vom Betrieb eingerichtet wird; um externe und
interne Anderungen zu identifizieren, die sich nachteilig auf die Sicherheit ihrer
Instandhaltungsaktivitaten auswirken konnen. Dabei sollten die bestehenden
Prozesse des Betriebs zur Gefahrenidentifizierung, Risikobewertung und -min-
derung genutzt werden.

() Kontinuierliche Verbesserung

Der Betrieb sollte kontinuierlich bestrebt sein, seine Sicherheitsleistung und die
Wirksamkeit seines Managementsystems zu verbessern. Kontinuierliche Ver-
besserung kann erreicht werden durch:

(1) Von externen Organisationen durchgefiihrte Audits;

(2) Bewertungen, einschlie3lich Bewertungen der Wirksamkeit der
Sicherheitskultur und des SMS, insbesondere zur Bewertung der
Wirksamkeit der Prozesse zum Sicherheitsrisikomanagement;

(3) Mitarbeiterbefragungen, darunter auch Befragung zur Kultur, kénnen
hilfreiche Rickmeldungen dartber liefern, wie engagiert die Mitarbei-
tenden mit dem Managementsystem umgehen;

(4) Uberwachung des erneuten Auftretens von Vorfallen und
Vorkommnissen;

(5) Bewertung der Indikatoren zur Sicherheitsleistung und Uberprifung
aller verfugbaren Informationen zur Sicherheitsleistung; und

(6) Identifizierung gewonnener Erkenntnisse.
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(g) Sofortige Sicherheitsmal3hahmen und Abstimmung mit der betreibenden
Organisation

(1) Es sollten Verfahren implementiert werden, die es dem Betrieb ermdg-
lichen, umgehend zu handeln, wenn es Sicherheitsbedenken erkennt,
die unmittelbare Auswirkungen auf die Sicherheit im Flugbetrieb
haben kodnnten, einschliel3lich klarer Anweisungen, wer bei der
Betriebsorganisation zu kontaktieren ist und wie diese Person
kontaktiert werden kann, auch auf3erhalb der normalen Arbeitszeiten.
Diese Bestimmungen gelten unbeschadet der in DEMAR 145.A.60
geforderten Ereignismeldung.

(2) Ggf. sollten Verfahren implementiert werden, die es dem Betrieb
ermdglichen, umgehend zu reagieren, wenn dies durch die betrei-
bende Organisation ausgelést wird und die” Unterstitzung des
DEMAR 145-Betriebs erforderlich ist.

GM1 145.A.200(a)(3) Managementsystem

SICHERHEITSRISIKOMANAGEMENT - SCHNITTSTELLEN ZWISCHEN
BETRIEBEN

(a) Prozesse zum Sicherheitsrisikomanagement sollten sich speziell mit der
geplanten Umsetzung, oder der Teilnahme des Betriebs an komplexen
Betriebs- und Instandhaltungsvereinbarungen befassen (beispielsweise, wenn
mehrere Betriebe unter Vertrag genommen werden oder wenn mehrere
Vertrags-/Unterauftragsebenen einbezogen werden).

(b) Die Gefahrenidentifizierung und Risikobewertung beginnt mit der ldenti-
fizierung-aller an der Vereinbarung beteiligten Parteien, einschlief3lich unab-
hangiger Experten und Expertinnen sowie nicht zugelassener Betriebe. Dieser
Identifizierungsprozess erstreckt sich auf die gesamte Kontrollstruktur und
bewertet insbesondere die folgenden Elemente auf allen Unterauftragsebenen
und bei allen Parteien innerhalb solcher Vereinbarungen:

(1) Koordination und Schnittstellen zwischen den verschiedenen
Parteien;

(2) anwendbare Verfahren;

(3) Kommunikation zwischen allen Beteiligten, einschliefilich Berichts-
und Feedbackkanalen;

(4) Aufgabenverteilung, Verantwortlichkeiten und Befugnisse; und
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(5) die Qualifikationen und Befahigungen des Schlisselpersonals in
Bezug auf DEMAR 145.A.30.

(c) Das Sicherheitsrisikomanagement sollte sich auf die Gewabhrleistung der
folgenden Aspekte konzentrieren:

(1) klare Zuordnung von Rechenschaftspflicht und Zuweisung von
Zustandigkeiten;

(2) dass nur eine Partei fur einen bestimmten Aspekt der Vereinbarung
verantwortlich ist und dass es keine Uberschneidungen oder Konflikte
bei den Zustandigkeiten gibt, um Koordinationsfehler auszuschliel3en;

(3) das Vorhandensein klarer Berichtswege sowohl fiir die Meldung von
Vorkommnissen als auch fir die Berichterstattung uber den
Fortschritt;

(4) die Moglichkeit fur Mitarbeitende, den Betrieb direkt Uber jede Geféahr-
dung zu informieren, die aufgrund der-mdglichen Folgen dieser
Gefahrdung auf ein offensichtlich. inakzeptables Sicherheitsrisiko
schlie3en lasst.

(d) Die Prozesse des Sicherheitsrisikomanagements sollten eine regelméalige
Kommunikation zwischen allen Beteiligten gewéahrleisten, um den Arbeits-
fortschritt, MaRBnahmen zur Risikominderung und Anderungen der Verein-
barungen sowie alle anderen wichtigen Fragen zu besprechen.

GM2 145.A.200(a)(3) Managementsystem

VERANDERUNGSMANAGEMENT

(a) Wenn sie nicht richtig gemanagt werden, kénnen Anderungen in der Organi-
sationsstruktur, den Einrichtungen, dem Arbeitsumfang, dem Personal, der
Dokumentation, den Richtlinien und Verfahren usw. zur unbeabsichtigten
Einfihrung neuer Gefahren fuhren, und den Betrieb neuen oder erhéhten
Risiken aussetzen. Effektive Betriebe sind bestrebt, ihre Prozesse zu
verbessern, sind sich jedoch dariiber im Klaren, dass Verdnderungen den
Betrieb potenziell latenten Gefahren und Risiken aussetzen kdnnen, wenn sie
nicht richtig und effektiv gemanagt werden.

(b) Unabh&ngig vom AusmafR einer Anderung, ob groR oder klein, sollten ihre
Auswirkungen auf die Sicherheit immer proaktiv berticksichtigt werden. Dies
liegt in erster Linie in der Verantwortung des Teams, das die Anderung
vorschlagt und/oder implementiert. Eine erfolgreiche Umsetzung einer Veran-
derung kann jedoch nur dann erfolgen, wenn alle von der Verédnderung
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betroffenen Personen einbezogen werden, mitarbeiten und am Prozess
beteiligt werden. Das AusmafR einer Anderung, ihre Sicherheitskritikalitat und
ihre potenziellen Auswirkungen auf die menschliche Leistung sollten in jedem
Anderungsmanagementprozess bewertet werden.

(c) Der Prozess fir das Veranderungsmanagement bietet typischerweise Grund-
satze und einen strukturierten Rahmen fur das Managen aller Aspekte der
Anderung. Durch diszipliniertes Management von Veranderungen kénnen die
Wirksamkeit der Veranderung maximiert, die Mitarbeitenden eingebunden und
die mit einer Veranderung verbundenen Risiken minimiert werden.

(d) Die Einfiilhrung einer Anderung ist fiir den Betrieb der Ausloser, seine
Prozesse zur Gefahrenidentifizierung und zum Risikomanagement anzuwen-
den. Einige Beispiele zu Anderungen sind, aber nicht begrenzt auf:

(1) Anderungen der Organisationsstruktur;

(2) die Aufnahme eines neuen Luftfahrzeugtyps im Rahmen des
Genehmigungsumfangs;

(3) die Erganzung von Luftfahrzeugen:des gleichen oder eines ahnlichen
Typs;

(4) erhebliche personelle Veréanderungen (betreffend Schlisselpersonal
und/oder grof3e Personalumfange, hohe Fluktuation);

(5) neue oder geéanderte Vorschriften;
(6) Anderungen der Sicherheitsvorkehrungen;

(7) Veranderungen der Lage eines Betriebs (z.B. Dbetrieblicher,
kommerzieller oder finanzieller Druck);

(8) neue Zeitplane, Standorte, Ausstattung und/oder Betriebsverfahren;
und

(9) die Aufnahme neuer Unterauftragnehmer.

(e) Eine Veranderung kann mdglicherweise neue menschliche Probleme mit sich
bringen oder bereits bestehende verscharfen. Beispielsweise kénnen sich
Anderungen an Computersystemen, Ausriistung, Technologie, Personalande-
rungen, einschlieRlich Anderungen beim Fuhrungspersonal, Verfahren,
Arbeitsorganisation oder Arbeitsablaufen auf die Leistung auswirken.

(f) Der Zweck der Integration menschlicher Faktoren (Human Factor (HF)) in das
Veranderungsmanagement besteht darin, potenzielle Risiken zu minimieren,
indem die Auswirkungen der Anderung auf die Menschen innerhalb eines
Systems speziell beriicksichtigt werden.
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(9) Besonderes Augenmerk sollte auf die ,Ubergangsphase“ gelegt werden,
einschliel3lich etwaiger HF-Fragestellungen. Zusatzlich sollten die Mal3nah-
men zur Bewaltigung dieser Fragestellungen in den Plan des Verénderungs-
managements aufgenommen werden.

(h) Ein wirksames Veranderungsmanagement sollte durch Folgendes unterstitzt
werden:

(1) Implementierung eines Prozesses zur formalen Gefahrenidentifizie-
rung/Risikobewertung bei wesentlichen betrieblichen Veranderungen,
wesentlichen organisatorischen Veranderungen, Veranderungen des
Schlusselpersonals, und Anderungen, die sich auf die Art und Weise
der Durchfihrung der Instandhaltung auswirken kénnen;

(2) Identifizierung von Anderungen, die wahrscheinlich im laufenden
Betrieb auftreten und spirbare Auswirkungen haben kénnten auf:

(i) Ressourcen — materielle und menschliche;

(i) Anweisungen des Managements - Richtlinien, Prozesse,
Verfahren, Schulungen; und

(i) Kontrolle durch das Management;

(3) Sicherheitsfalle/Risikobewertungen, die sich auf die militdrische
Sicherheit im Flugbetrieb konzentrieren;

(4) die Einbeziehung wichtiger Interessengruppen in den Prozess des
Veranderungsmanagements, je nach Bedarf.

() Im Rahmen des ~Veranderungsmanagementprozesses werden vorherige
Risikobewertungen und bestehende Gefahren auf mdégliche Auswirkungen
Uberpruft.

AMC1 145.A.200(a)(4) Managementsystem

MITTEILUNG ZUR SICHERHEIT

(a) Der Betrieb sollte eine Kommunikation zu Sicherheitsangelegenheiten
einrichten, die:

(1) sicherstellt, dass samtliches Personal, entsprechend ihrer Sicher-
heitsverantwortung, Uber die Sicherheitsmanagementaktivitaten
informiert ist;

(2) sicherheitskritische Informationen vermittelt, insbesondere im Zusam-
menhang mit bewerteten Risiken und analysierten Gefahren;
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(3) erklart, warum bestimmte Maflinahmen ergriffen werden; und
(4) erklart, warum Sicherheitsverfahren eingefihrt oder gedndert werden.

(b) Regelmalige Besprechungen, bei denen Informationen, Malinahmen und
Verfahren mit dem Personal besprochen werden, kdnnen zur Kommunikation
von Sicherheitsfragen genutzt werden.

GM1 145.A.200(a)(4) Managementsystem

FORDERUNG DER SICHERHEIT

(a) Sicherheitstraining, kombiniert mit Sicherheitskommunikation und Informa-
tionsaustausch, ist ein Teil zur Férderung der Sicherheit.

(b) Aktivitaten zur Forderung der Sicherheit sollten unterstitzen:

(1) die Richtlinien des Betriebs, die eine positive Sicherheitskultur fordern
und ein Umfeld schaffen, das der Erreichung der Sicherheitsziele des
Betriebs forderlich ist;

(2) betriebliches Lernen; und

(3) die Umsetzung eines wirksamen innerbetrieblichen Sicherheitsmelde-
systems und die Entwicklung einer Redlichkeitskultur.

(c) Abhangig von der jeweiligen:Sicherheitsangelegenheit, kann die Forderung
der Sicherheit auch MaRnahmen zur Risikominderung darstellen oder
erganzen.

(d) Qualifikationen und:Schulungsaspekte werden im AMC und im GM zu DEMAR
145.A.30 naher spezifiziert.

GM1 145.A.200(a)(5) Managementsystem

DOKUMENTATION DES MANAGEMENTSYSTEMS

(a) Der Betrieb kann seine Sicherheitsrichtlinien, Sicherheitsziele und alle wich-
tigen Managementsystemprozesse in einem separaten Handbuch dokumen-
tieren (z. B. ein Sicherheitsmanagementhandbuch oder ein Managementsys-
temhandbuch) oder in seinem IBH (siehe AMC1 145.A.70(a), Teil 3 ,Manage-
mentsystemverfahren®). Organisationen, die Giber mehrere Betriebsgenehmi-
gungen im Rahmen von DEMARSs verfligen, ziehen es mdglicherweise vor, ein
separates Handbuch zu verwenden, um Doppelarbeit zu vermeiden. Dieses
Handbuch oder, je nach Fall, das IBH sollte das zentrale Instrument zur
Kommunikation des Managementsystemansatzes fir den gesamten Betrieb
sein.
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(b) Der Betrieb kann sich auch dafiir entscheiden, einige der Informationen, die
dokumentiert werden missen, in separaten Dokumenten zu dokumentieren
(z. B. Richtlinien, Verfahren). In diesem Fall sollte sichergestellt werden, dass
das Handbuch oder das IBH ausreichende Verweise auf alle separat aufbe-
wahrten Dokumente enthéalt. Alle derartigen Dokumente sind als integraler
Bestandteil der Managementsystemdokumentation des Betriebs zu betrachten.

AMC1 145.A.200(a)(6) Managementsystem

UBERWACHUNG DER EINHALTUNG - ALLGEMEIN

(a) Die Hauptziele des Arbeitsbereichs zur Uberwachung der Compliance beste-
hen darin, eine unabhangige Uberwachungsfunktion dariiber bereitzustellen,
wie der Betrieb die Einhaltung der geltenden Anforderungen, Richtlinien und
Verfahren sicherstellt, und Malinahmen zu fordern, wenn Beanstandungen
festgestellt werden.

(b) Die Unabhangigkeit des Arbeitsbereichs zur-Uberwachung der Compliance
sollte dadurch gewahrleistet werden, dass Audits und Inspizierungen stets von
Personal durchgefuhrt werden, das nicht fur die Funktionen, Verfahren oder
Produkte verantwortlich ist, die auditiert oder inspiziert werden.

AMC2 145.A.200(a)(6) Managementsystem

UBERWACHUNG DER EINHALTUNG - UNABHANGIGE AUDITS

(a) Ein wesentliches~ Element des Arbeitsbereichs zur Uberwachung der
Compliance ist das unabhéngige Audit.

(b) Bei einem‘unabhangigen Audit sollte es sich um einen objektiven Prozess
handeln, bei dem alle Aspekte der Fahigkeit des Betriebs, die gesamte
Instandhaltung gemaf den in den DEMARs zur AdL geforderten Standards
durchzufihren, stichprobenartig Uberpriuft werden. Dazu gehort die Kontrolle
der Einhaltung der Betriebsverfahren mit den geltenden Anforderungen,
Einhaltung dieser Verfahren durch den Betrieb, Produkt- oder Instandhal-
tungskontrollen (d. h. Produktaudit), da dies das Endergebnis des Instandhal-
tungsprozesses ist.

(c) Das unabhangige Audit sollte einen objektiven Uberblick lber alle instand-
haltungsbezogenen Aktivitdten bieten. Darin sollte ein Prozentsatz unange-
kindigter Audits enthalten sein, die stichprobenartig wahrend der Instandhal-
tungsarbeiten durchgefiihrt werden. Dies bedeutet, dass bei Betrieben, die
nachts arbeiten, einige Audits wahrend der Nacht durchgefuhrt werden sollten.
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(d) Der Betrieb sollte einen Auditplan erstellen, der zeigt, wann und wie oft die in
DEMAR M und DEMAR 145 geforderten Aktivitaten gepruft werden.

(e) Sofern in den Abséatzen (h) und (j) nichts anderes angegeben ist, sollte der
Auditplan sicherstellen, dass alle Aspekte der Einhaltung von DEMAR 145
jedes Jahr Uberpruft werden, einschlie3lich aller an Unterauftragnehmer
vergebenen Aktivitaten. Die Auditierung kann als vollstandige Einzelprifung
oder Uber den Jahreszeitraum verteilt durchgefuhrt werden. Beim unabhan-
gigen Audit sollte nicht erforderlich sein, jedes Verfahren fir jede Produktlinie
zu Uberprifen, wenn nachgewiesen werden kann, dass das jeweilige Verfah-
ren fir mehrere Produktlinien gilt und jedes Jahr ohne Beanstandungen
Uberpruft wurde. Bei festgestellten Beanstandungen ist die Einhaltung des
jeweiligen Verfahrens bis zur abschlielBenden Klarung der Beanstandungen
auch bei anderen Produktlinien zu Gberprifen. Danach kann das unabhangige
Audit fur das betroffene Verfahren wieder auf ein jahrliches Intervall zurtick-
gesetzt werden.

() Sofern in Absatz (h) nichts anderes angegeben.ist, sollte beim unabh&ngigen
Audit jedes Jahr bei jeder Produktlinie eine Stichprobe eines Produkts (z. B.
ein Luftfahrzeug, ein Triebwerk oder eine Komponente) im Rahmen der
Instandhaltung gepruft werden, um die Einhaltung der mit diesem spezifischen
Produkt verbundenen Instandhaltungsverfahren und -anforderungen nachzu-
weisen. Hierzu gehort insbesondere die Uberpriifung folgender Punkte:

- die Instandhaltungsdaten-und die Einhaltung der Verfahren des Betriebs,
einschliel3lich der Berticksichtigung menschlicher Faktoren;

- die Einrichtung und Instandhaltungsumgebung;

- den Standard der Inspektion und Vorsichtsmafl3nahmen;

- das Ausfullen von Arbeitskarten/Arbeitsblattern;

- die Werkzeuge und das Material;

- die Berechtigung der Person, die die Instandhaltung durchfihrt.

Fur die Zwecke dieses AMC umfasst eine Produktlinie jedes Produkt unter einer
Zulassungsklasse nach Anlage II, wie in den Bedingungen der Genehmigung des
jeweiligen Betriebs angegeben.

Daraus folgt bspw., dass ein gemald DEMAR 145 zugelassener IHB fur die
Instandhaltung von Luftfahrzeugen, Triebwerken, Bremsen und Autopiloten min-
destens vier vollstandige Produktaudits pro Jahr durchfihren miusste, sofern in
den Absatzen (f), (h) oder (j) nichts anderes angegeben ist.
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(g9) Das Produktaudit umfasst die Begutachtung aller relevanten Tests sowie eine
Sichtprifung des Produkts und der zugehorigen Dokumentation. Das
Produktaudit sollte keine wiederholte Demontage oder Prifung beinhalten, es
sei denn, das Produktaudit ergibt Erkenntnisse, die eine solche Malinahme
erfordern.

(h) Sofern unter Absatz (j) nichts anderes angegeben ist, sollte die Prufung
zweimal jahrlich durchgefihrt werden, wenn der Betrieb das unabhangige
Audit als Teil des Arbeitsbereichs zur Uberwachung der Einhaltung geman
Absatz () in Auftrag gibt.

(i) Sofern in Absatz (j) nichts anderes angegeben ist, hat der Betrieb, wenn er
Uber Line Stationen verfugt, die gemald DEMAR 145.A.75(d) aufgefuhrt sind,
in der Dokumentation zur Uberwachung der Einhaltung eine Beschreibung
vorzuweisen, wie diese Line Stationen in die Uberwachung integriert sind.
AuBerdem enthalt diese einen Plan zur Auditierung jeder aufgelisteten Line
Station, und zwar in einer Haufigkeit, die dem Umfang der Flugaktivitat des
jeweiligen Standorts und den damit verbundenen identifizierten Sicherheits-
risiken entspricht. Sofern in Absatz (j) nichts anderes angegeben ist, sollte der
maximale Zeitraum zwischen den Audits an den bestimmten Line Stationen
zwei Jahre nicht Gberschreiten.

() Sofern in Absatz (f) nichts anderes angegeben ist und sofern keine sicher-
heitsrelevanten Beanstandungen vorliegen, kann der in diesem AMC fest-
gelegte Auditplanungszyklus vorbehaltlich einer Risikobewertung und/oder
Risikominderungsmafnahmen und der Zustimmung des LufABw um bis zu
100 % verlangert werden.

(k) Bei jedem durchgefihrten Audit sollte ein Bericht erstellt werden, in dem
beschrieben wird, was kontrolliert wurde und welche Nichteinhaltungen (non-
compliance) gegenuber den geltenden Anforderungen und Verfahren fest-
gestellt wurden.

() Betriebe mit hochstens zehn aktiv an der Durchfiihrung von Instandhaltungs-
arbeiten beteiligten Instandhaltungsmitarbeitern kdnnen mit Zustimmung des
LufABw samtliche, unabhangigen Audits als Teil des Arbeitsbereichs zur Uber-
wachung der Compliance an eine andere Organisation auslagern oder eine
qualifizierte und kompetente Person mit der Verantwortung fur diesen Teil
beauftragen.

Dies hindert grol3ere Betriebe nicht daran, gelegentlich externe Unterstitzung bei
der Durchflihrung bestimmter Audits in Anspruch zu nehmen.

Al1-275/3-8906 -139 - Stand: 27.08.2026



Offentlich
ABSCHNITT A — TECHNISCHE UND ORGANISATORISCHE ANFORDERUNGEN

AMC3 145.A.200(a)(6) Managementsystem

UBERWACHUNG DER EINHALTUNG - VERGABE UNABHANGIGER AUDITS

(&) Wenn externes Personal zur Durchfihrung unabhangiger Audits eingesetzt
wird:

(1) Alle derartigen Audits sollten unter der Verantwortung des bzw. der
CMM durchgefthrt werden; und

(2) Der Betrieb bleibt daftr zustandig, sicherzustellen, dass das externe
Personal Uber die relevanten Kenntnisse, den Hintergrund und die
Erfahrung verfugt, die fur die gepriften Aktivitaten angemessen sind,
einschlieRlich Kenntnissen und Erfahrungen in der Uberwachung der
Einhaltung.

(b) Der Betrieb behélt letztendlich die Verantwortung fir die Wirksamkeit des
Arbeitsbereichs zur Uberwachung der Compliance; insbesondere fiir die
wirksame Umsetzung und Nachverfolgung aller Korrekturmaf3nahmen.

AMC4 145.A.200(a)(6) Managementsystem

UBERWACHUNG DER EINHALTUNG — RUCKMELDESYSTEM

(a) Ein weiteres wesentliches Element des Arbeitsbereichs zur Uberwachung der
Compliance ist das Rickmeldesystem?.

(b) Das Ruckmeldesystem sollte nicht an externe Personen oder Organisationen
vergeben werden.

(c) Wenn eine Nichteinhaltung festgestellt wird, sollte der Arbeitsbereich zur Uber-
wachung der Compliance sicherstellen, dass die grundlegende(n) Ursache(n)
und der/die beitragende(n) Faktor(en) ermittelt (sieche GM1 145.A.95) und
KorrekturmaRnahmen festgelegt werden. Fir den Arbeitsbereich zur Uberwa-
chung der Compliance sollte fir Rickmeldungen festgelegt werden, wer im
Einzelfall fir die Behebung etwaiger Nichteinhaltung erforderlich ist und wel-
ches Verfahren zu befolgen ist, wenn die Korrekturmafinahme nicht innerhalb
des festgelegten Zeitrahmens abgeschlossen wird. Die Hauptfunktionen des
Ruckmeldesystems bestehen darin, sicherzustellen, dass alle aus den unab-
hangigen Audits des Betriebs resultierenden Beanstandungen rechtzeitig
untersucht und korrigiert werden, und es dem bzw. der AM ermdglichen, tUber
Sicherheitsprobleme und das Mal3 der Einhaltung von DEMAR 145 informiert
zu bleiben.

45 Feedback system.
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(d) Die in AMC2 145.A.200(a)(6) genannten unabh&ngigen Auditberichte sollten
unter Angabe der angestrebten Abschlusstermine an die zustandige(n) Abtei-
lung(en) zur Durchfihrung von KorrekturmalRnahmen Ubermittelt werden.
Diese Zieldaten sollten mit der/den entsprechenden Abteilung(en) besprochen
werden, bevor der Arbeitsbereich zur Uberwachung der Compliance die Daten
im Bericht bestatigt. Die zustandige(n) Abteilung(en) ist (sind) verpflichtet, die
KorrekturmaRnahme(n) umzusetzen und den Arbeitsbereich zur Uberwa-
chung der Compliance Uber den Sachstand der MaRhahmenumsetzung zu
informieren.

(e) Sofern die Uberpriufung der Ergebnisse vom Arbeitsbereich zur Uberwachung
der Compliance nicht dem Sicherheitsuberprifungsausschuss ubertragen
wird (siehe AMC1 145.A.200(a)(1) Absatz (b)(4)), sollte der bzw. die AM regel-
maliige Besprechungen mit dem Personal abhalten, um.den Fortschritt der
KorrekturmafRnahmen zu Uberprifen. Diese Unterrichtungen auf taglicher
Basis kdnnen an den bzw. die CMM delegiert werden, sofern der bzw. die AM:

(1) sich mindestens zweimal jahrlich mit-dem betroffenen Leitungsper-
sonal trifft, um die Gesamtleistung des Arbeitsbereichs zur Uber-
wachung der Compliance zu uberprifen; und

(2) erhalt mindestens halbjahrlich einen zusammenfassenden Bericht
Uber festgestellte Beanstandungen zu Nichteinhaltungen.

() Alle Aufzeichnungen im Zusammenhang mit dem unabh&ngigen Audit und
dem Ruckmeldesystem/miussen fur den in DEMAR 145.A.55(c) angegebenen
Zeitraum oder fur die Zeitraume aufbewahrt werden, die zur Unterstiitzung von
Anderungen des Auditplanungszyklus gemalR AMC2 145.A.200(a)(6) erforder-
lich sind, je nachdem, welcher Zeitraum langer ist.

GM1 145.A.200(a)(6) Managementsystem

ARBEITSBEREICH ZUR UBERWACHUNG DER COMPLIANCE

Der Arbeitsbereich zur Uberwachung der Compliance ist eines der Elemente, die zur
Einhaltung der geltenden Anforderungen erforderlich ist. Dies bedeutet, dass der
Arbeitsbereich zur Uberwachung der Compliance selbst einer unabhangigen Uberwa-
chung der Einhaltung gem. DEMAR 145.A.200(a)(6) unterliegen sollte.
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GM2 145.A.200(a)(6) Managementsystem

UBERWACHUNG DER EINHALTUNG — AUDITPLAN

(a) Der Zweck dieses GM besteht darin, Leitlinien fir einen akzeptablen Arbeits-
auditplan bereitzustellen, um einen Teil der Anforderungen von DEMAR
145.A.200(a)(6) zu erfillen. Es gibt zahlreiche andere akzeptable Arbeitsaudit-
plane.

(b) Die im Auditplan beschriebenen Audits dienen dazu, die Einhaltung mit den
anzuwendenden Anforderungen zu Gberwachen und gleichzeitig alle Bereiche
des Betriebs zu Uberprifen, fur die diese Anforderungen gelten.

(c) Um dieses Ziel zu erreichen, muss der Betrieb zunachst alle regulatorischen
Anforderungen ermitteln, die fir die jeweilige Tatigkeit und den jeweiligen
Arbeitsumfang gelten, damit sich der Auditplan auf die relevanten Themen
konzentrieren kann. Zu jedem Thema (z. B. Einrichtungen, Personal usw.)
sollte in der Darstellung, die das jeweilige Themabeschreibt, ein Querverweis
auf die entsprechende Anforderung und .das zugehorige Verfahren des
Betriebs erfolgen. Wenn der Betrieb zum Nachweis der Einhaltung der Anfor-
derung eine bestimmte Methode zur Einhaltung der Vorschriften anwendet,
sollte auch diese Information angegeben werden.

(d) Als zweites Element sind alle Funktionsbereiche des Betriebs aufzulisten, in
denen DEMAR 145-Funktionen ausgefiihrt werden sollen (d. h. die Arten von
instandhaltungsbezogenen Aktivitaten), einschlief3lich der Vergabe von Unter-
auftragen, um die Anwendbarkeit aller Themen auf jeden Funktionsbereich zu
ermitteln.

(e) Um die beiden oben genannten Elemente zu erfassen, kann eine Matrix
verwendet-werden, wie im folgenden Beispiel gezeigt. Diese Matrix ist als
lebendiges Dokument gedacht, das von jedem einzelnen Betrieb in Abhangig-
keit seines Arbeitsumfangs und seiner Struktur individuell angepasst werden
kann. Diese Matrix sollte die allgemeine Konformitat des Auditsystems dar-
stellen und ist bei Bedarf auf der Grundlage von Anderungen der geltenden
Vorschriften, der Verfahren des Betriebs oder der Funktionsbereiche des
Betriebs (z. B. einer Anderung des Arbeitsumfangs zur Einbeziehung der Line-
Maintenance usw.) anzupassen.
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Beispiel (ist noch zu vervollstandigen) einer Auditmatrix fur einen Betrieb zur
Instandhaltung von Luftfahrzeugen mit BM:

Arbeitsbereiche
Thema Anforderung | Handbuch | Base Uberwachung Komponenten-
. . Beauftragung
Maintenance der Compliance werkstatt
145.A.25(a)1 | 1.8 X N/A X X
- AMC
Einrichtungen 145.A.25(a) 2.22 X N/A N/A
145.A.30(c) 1.4 N/A X N/A N/A
Personal 145.A.30(d) 1.7,2.22 X X X X
145.A.37 N/A N/A N/A N/A N/A
Fuhrung von 145.A.55
Aufzeichnungen

() Der Auditplan kann als vereinfachter Zeitplan dargestellt werden (siehe unten),
der die Arbeitsbereiche des Betriebs (d. h. wo die.instandhaltungsbezogenen
Aktivitaten tatséchlich durchgefiihrt werden) anhand eines Zeitplans zeigt, um
anzugeben, wann fur jeden einzelnen Bereich ein Audit geplant war und wann
das Audit abgeschlossen wurde. Der Auditplan sollte eine Reihe von Produkt-
audits (abhéngig von der Anzahl der Produktlinien) umfassen, von denen
einige unangekundigt erfolgen sollten (siehe AMC2 145.A.200(a)(6)).

Beispiel (ist noch zu vervollstandigen) eines Auditplans fiir eine unter Absatz (e)
genannten Betrieb, der Uber zwei Instandhaltungshallen sowie Hydraulik- und
Elektrikwerkstatten verfugt:

Arbeitsbereiche Funktionsbereich geplant abgeschlossen | Bemerkung(en)
Instandhaltung Base Maintenance mm yyyy dd mm yyyy
Halle 1
Instandsetzung Base Maintenance mm yyyy dd mm yyyy
Halle 2
. Komponenten-
Hydraulikwerkstatt werkstatt mm yyyy dd mm yyyy
. Komponenten-
Elektrikwerkstatt werkstatt mm yyyy dd mm yyyy
Auftragnehmer 1 Unterauftragnehmer mm yyyy dd mm yyyy
Produktaudit 1 Base Maintenance mm yyyy dd mm yyyy nachts
. Komponenten- L
Produktaudit 2 werkstatt unangekindigt
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(g) Beim Audit des jeweiligen Arbeitsbereichs werden alle Themen Uberprift, die
fur den jeweiligen Funktionsbereich relevant sind. Bei jedem Thema sollte im
Rahmen des Audits Uberpruft werden, ob die jeweilige DEMAR 145-Anforde-
rung im entsprechenden Verfahren im Handbuch dokumentiert ist und ob das
Verfahren im zu auditierenden Arbeitsbereich wirksam umgesetzt wird.
Dariiber hinaus sollte das Audit auch alle im Arbeitsbereich implementierten
Praktiken/Prozesse identifizieren, die in keinem Verfahren des Handbuchs
dokumentiert sind.

GM1 145.A.200(a)(6) und 145.B.300 Managementsystem und
Aufsichtsgrundsatze

NUTZEN VON INFORMATIONS- UND KOMMUNIKATIONSTECHNOLOGIEN (IKT)
ZUR DURCHFUHRUNG VON FERNAUDITS

Diese GM bietet technische Anleitungen zur Verwendung von Fern*-IKT zur
Unterstltzung:

- des LufABw bei der Beaufsichtigung regulierter Betriebe;

- regulierter Betriebe bei der Durchfiihrung interner Audits/der Uberwachung der
Einhaltung hinsichtlich der relevanten Anforderungen durch den Betrieb sowie
bei der Bewertung von Lieferanten'und Unterauftragnehmern.

Im Rahmen dieser GM:

- bezeichnet ,Fernaudit“ ein Audit, das unter Verwendung von Echtzeit-Video-
und Audio-Kommunikationstools anstelle der physischen Anwesenheit des
Auditors bzw. der Auditorin vor Ort durchgefuhrt wird. Bei Anwendung des
,Fernaudit‘-Konzepts sollten die Besonderheiten jeder Art von Genehmigung
zusatzlich._zum allgemeinen Uberblick (unten beschrieben) beriicksichtigt
werden;

- bezeichnet ,Prifstelle” das LufABw oder die Organisation, die das Fernaudit
durchfuhrt;

- bezeichnet ,auditierter Betrieb“ den Betrieb, der auditiert/inspiziert wird (oder
die Organisation, die von der Prifstelle im Rahmen eines Fernaudits auditiert/
inspiziert wird);

Es liegt in der Verantwortung der Prufstelle zu beurteilen, ob der Einsatz von Fern-IKT
gemal den geltenden Anforderungen eine geeignete Alternative zur physischen
Anwesenheit eines Auditors oder einer Auditorin vor Ort darstellt.

46 Remote.
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DURCHFUHRUNG EINES FERNAUDIT

Die Prufstelle, die sich fur die Durchfiihrung eines Fernaudits entscheidet, sollte den
Fernauditprozess in ihren dokumentierten Verfahren beschreiben und mindestens die
folgenden Elemente berucksichtigen:

- Die Methodik fur die Nutzung von Fern-IKT ist ausreichend flexibel und nicht
auf die Optimierung des herkdmmlichen Auditprozess ausgelegt.

- Angemessene Kontrollen sind definiert und vorhanden, um Missbrauch zu
verhindern, der die Integritat des Auditprozesses gefahrden kdnnte.

- Malnahmen zur Gewahrleistung der Sicherheit und Vertraulichkeit wahrend
der gesamten Auditierungstatigkeiten (Datenschutz und geistiges Eigentum des
Betriebs missen ebenfalls geschitzt werden) sind vorhanden.

Beispiele fiur den Einsatz von Fern-IKT wéahrend Audits konnen unter anderem sein:

- Besprechungen mittels Telefonkonferenzeinrichtungen, einschlief3lich Audio-,
Video- und Datenaustausch;

- Beurteilung von Dokumenten und Aufzeichnungen mittels Fernzugriff in
Echtzeit;

- Aufzeichnung von Nachweisen in Echtzeit wahrend des Prozesses zur Doku-
mentation der Ergebnisse des Audits, einschlief3lich Abweichungen, durch den
Austausch von E-Mails oder Dokumenten, Sofortbildern, Video- und/oder
Audioaufzeichnungen;

- visueller (Livestream-Video) und Audiozugriff auf Einrichtungen, Lager, Aus-
stattung, Werkzeuge, Prozesse, Ablaufe usw.

Bei der Planung eines’Fernaudits sollte eine Vereinbarung zwischen der Prifstelle und
auditierten Betrieb getroffen werden, die Folgendes beinhalten sollte:

- Festlegung der Plattform fiir die Durchfiihrung des Audits;

- Gewdahrung von Sicherheits- und/oder Profilzugriff fir den Auditor bzw. die
Auditorin oder die Auditoren bzw. Auditorinnen;

- Testen der Plattformkompatibilitéat zwischen der Prifstelle und dem auditierten
Betrieb vor dem Audit;

- Erwégung des Einsatzes von Webcams, Kameras, Drohnen usw., wenn die
physische Bewertung eines Ereignisses (Produkt, Bauteil, Prozess usw.)
gewtinscht oder notwendig ist;
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- Erstellung eines Auditplans, in dem festgelegt wird, wie und in welchem Umfang
Fern-IKT fur Auditzwecke eingesetzt wird, um ihre Wirksamkeit und Effizienz zu
optimieren und gleichzeitig die Integritat des Auditprozesses zu wahren;

- falls erforderlich, Zeitzonenanerkennung und -management, um angemessene
und fir beide Seiten akzeptable Besprechungszeiten zu koordinieren;

- eine dokumentierte Erklarung des auditierten Betriebs, dass er die volle
Kooperation und die Bereitstellung der angeforderten aktuellen und gultigen
Daten sicherstellen wird, einschliel3lich der Sicherstellung der Zusammenarbeit
mit Lieferanten oder Unterauftragnehmern, falls erforderlich; und

- datenschutzrechtliche Aspekte.
Folgende Ausstattungs- und Einrichtungselemente sollten bertcksichtigt werden:

- die Eignung der Videoauflésung, Wiedergabetreue und: des Sichtfelds fur die
durchgefiihrte Uberprifung;

- die Notwendigkeit mehrerer Kameras, Bildgebungssysteme oder Mikrofone und
ob die Person, die die Uberpriifung durchfiihrt, zwischen diesen wechseln oder
den Wechsel anweisen kann und die Moglichkeit hat, den Vorgang zu stoppen,
eine Frage zu stellen, die Ausristung zu bewegen usw.;

- die Steuerbarkeit von Blickrichtung, Zoom und Beleuchtung;
- die Eignung der Audiotreue fir.die durchzufihrende Bewertung; und

- eine Echtzeit- und unterbrechungsfreie Kommunikation zwischen der/den am
Fernaudit teilnehmenden Person(en) an beiden Standorten (vor Ort und aus der
Ferne).

Beim Einsatz von Fern-IKT sollten die Prufstelle und die anderen beteiligten Personen
(z. B. Drohnenpiloten bzw. Drohnenpilotinnen, technische Experten bzw. Expertinnen)
Uber die Befahigung und Fahigkeit verfligen, die eingesetzten Fern-IKT-Mittel zu
verstehen und zu nutzen, um die gewlnschten Ergebnisse des/der Audit(s)/
Bewertung(en) zu erzielen. Die Prufstelle sollte sich auch der Risiken und Chancen
der eingesetzten Fern-IKT und deren moglicher Auswirkungen auf die Gultigkeit und
Objektivitat der gesammelten Informationen bewusst sein.

Aus den Auditberichten und den zugehérigen Aufzeichnungen von Fernaudit sollte
hervorgehen, in welchem Umfang bei der Durchfihrung Fern-IKT eingesetzt wurde
und wie effektiv Fern-IKT bei der Erreichung der Auditziele war, einschliel3lich aller
Punkte, die nicht vollstandig Uberprift werden konnten.
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AMC1 145.A.202 Innerbetriebliches Sicherheitsmeldesystem

(a) Jedes innerbetriebliche Sicherheitsmeldesystem sollte die Vertraulichkeit
gewahrleisten und die freie und ehrliche Meldung aller potenziell sicherheits-
relevanten Vorkommnisse ermoglichen und fordern, darunter auch Vorfélle
wie Fehler oder Beinaheunfalle, Sicherheitsprobleme und festgestellte
Gefahren. Dies wird durch die Etablierung einer Redlichkeitskultur erleichtert.

(b) Das innerbetriebliche Sicherheitsmeldesystem sollte die folgenden Elemente
enthalten:

(1) klar festgelegte Ziele und Zielsetzungen mit nachweisbarer Verpflich-
tung des Unternehmens;

(2) eine Richtlinie zur Redlichkeitskultur als Teil der Sicherheitsrichtlinien
und damit verbundene Verfahren zur Umsetzung einer Redlichkeits-
kultur;

(3) einen Prozess, um:

(i) die Meldungen zu identifizieren, die einer Untersuchung bedirfen;
und

(i) wenn diese festgestellt ‘wurden, alle urséchlichen und beitra-
genden Faktoren zu untersuchen, einschlie8lich technischer,
organisatorischer, fuhrungsbezogener oder menschlicher Fakto-
ren, sowie alle anderen beitragenden Faktoren, die im Zusam-
menhang.imit dem festgestellten Ereignis, Vorfall, Fehler oder
Beinaheunfall stehen;

(i) sofern an die GréRe und Komplexitat des Betriebs angepasst, die
gesammelten Daten zu analysieren, um die Trends und Haufigkeit
der beitragenden Faktoren aufzuzeigen.

(4) geeignete KorrekturmalBnahmen auf der Grundlage der Untersu-
chungsergebnisse;

(5) Erstaus- und Weiterbildungen fir an internen Untersuchungen
beteiligtes Personal,

(6) ggf. sollte der Betrieb bei der Untersuchung von Ereignissen mit der
betreibenden Organisation/CAMO zusammenarbeiten, indem sie
relevante Informationen austauscht, um die Sicherheit der milita-
rischen Luftfahrt zu verbessern.

(c) Das innerbetriebliche Sicherheitsmeldesystem sollte:

(1) Vertraulichkeit gegeniber den Meldenden gewdhrleisten;
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(2) in sich geschlossen sein, um sicherzustellen, dass interne Mal3-
nahmen ergriffen werden, um Sicherheitsprobleme und Gefahren zu
beheben; und

(3) in die Weiterbildung gemal AMC3 145.A.30(e) einflielBen und dabei
die entsprechende Vertraulichkeit wahren.

(d) Das Personal sollte sowohl auf individueller als auch auf allgemeinerer Basis
Ruckmeldungen erhalten, um sicherzustellen, dass es das innerbetriebliche
Sicherheitsmeldesystem weiterhin unterstitzt.

GM1 145.A.202 Innerbetriebliches Sicherheitsmeldesystem

ALLGEMEIN

(a) Der Hauptzweck des innerbetrieblichen Sicherheitsmeldesystems besteht
darin, die vom Personal des Betriebs gemeldeten Informationen zu sammeln
und diese zu nutzen, um die Einhaltung der. Vorschriften und die Sicher-
heitsleistung des Betriebs zu verbessern. Es geht nicht um Schuldzuwei-
sungen.

(b) Die Ziele des Systems sind:

(1) eine Bewertung der Sicherheitsauswirkungen jedes relevanten Vor-
falls (Fehler, Beinaheunfall), Sicherheitsproblems und jeder gemel-
deten Gefahr, einschliefZlich friherer ahnlicher Probleme, zu ermég-
lichen, damit_alle notwendigen Malnahmen eingeleitet werden
kdénnen; und

(2) sicherzustellen, dass Kenntnisse Uber relevante Vorfalle, Sicherheits-
probleme und Gefahren geteilt werden, damit andere Personen und
Betriebe daraus lernen konnen.

(c) Das System ist ein wesentlicher Bestandteil der gesamten Funktion der Uber-
wachung und sollte die normalen taglichen Verfahren und ,Kontrollsysteme*
erganzen. Es ist nicht beabsichtigt, diese zu duplizieren oder zu ersetzen. Das
System ist ein Instrument, um diejenigen Falle zu erkennen, in denen Routine-
verfahren fehlgeschlagen sind oder fehlschlagen konnten.

(d) Alle Berichte sollten aufbewahrt werden, da die Bedeutung dieser Berichte
moglicherweise erst zu einem spateren Zeitpunkt deutlich wird.

(e) Die Erfassung und Analyse zeitnaher, geeigneter und genauer Daten kann
dem Betrieb ermdglichen, auf die erhaltenen Informationen zu reagieren und
die erforderlichen MalRnahmen zu ergreifen.
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GM1 145.A.205 Auftragsvergabe und Vergabe von Unterauftragen

VERANTWORTUNG BEI DER VERGABE VON AUFTRAGEN ODER VERGABE VON
UNTERAUFTRAGEN FUR INSTANDHALTUNG

(a) Ungeachtet des Genehmigungsstatus des beauftragten Betriebs ist ein
DEMAR 145-Betrieb dafir verantwortlich, dass alle beauftragten Tatigkeiten
der Feststellung von Gefahren und dem Risikomanagement gemald DEMAR
145.A.200(a)(3) sowie der Uberwachung der Einhaltung gemaR DEMAR
145.A.200(a)(6) unterliegen.

(b) Ein DEMAR 145-Betrieb ist dafur verantwortlich, Gefahren zu identifizieren,
die sich aus der Existenz komplexer Instandhaltungsvereinbarungen ergeben
kénnen (z. B. wenn mehrere Betriebe beauftragt werden oder wenn mehrere
Ebenen der Auftragsvergabe und Vergabe von Unterauftragen enthalten sind)
und dabei die Schnittstellen des Betriebs gebuhrend zu bertcksichtigen (siehe
GM1 145.A.200(a)(3)). Dartiber hinaus sollte der Arbeitsbereich zur Uber-
wachung der Compliance zumindest prifen, ob die Genehmigung der vertrag-
lich vereinbarten IHB die vertraglich vereinbarten Aktivitaten tatsachlich
abdeckt und noch guiltig ist.

(c) Ein DEMAR 145-Betrieb ist dafir verantwortlich, dass Schnittstellen und
Kommunikationskanale mit den vertraglich gebundenen IHB flr die Ereignis-
meldung eingerichtet werden: Dies ersetzt nicht die Verpflichtung der/des
beauftragte(n) Betriebe/s; dem LufABw gemald DEMAR zur AdL Bericht zu
erstatten.

Fur Tatigkeiten der Unterauftragnehmer werden ebenfalls Schnittstellen und
Kommunikationswege zum Zwecke des innerbetrieblichen Sicherheitsmelde-
systems bendétigt (DEMAR 145.A.202).

GM2 145.A.205 Auftragsvergabe und Vergabe von Unterauftragen

UNTERSCHIED ZWISCHEN ,VERGABE VON INSTANDHALTUNGSAUFTRAGEN*
UND ,VERGABE VON UNTERAUFTRAGEN FUR INSTANDHALTUNG"

(a) ,Vergabe von Unterauftragen fur Instandhaltung® bedeutet die Auftrags-
vergabe an Dritte unter dem Managementsystem des IHB.

Dies ist der Fall, wenn ein Dritter bestimmte Instandhaltungsaufgaben im
Auftrag des DEMAR 145-Betriebs durchfiihrt und die Verantwortung weiterhin
bei diesem DEMAR 145-Betrieb verbleibt (die Aufgaben muissen in den
Geltungsbereich der Genehmigung des DEMAR 145-Betriebs fallen). Ob der
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Dritte genehmigt ist oder nicht, ist fir die Benennung der Vergabe von Unter-
auftragen nicht relevant, da der Dritte unter dem Managementsystem des
DEMAR 145-Betriebs arbeitet und die Instandhaltung unter der Genehmigung
dieses Betriebs freigegeben wird.

(b) ,Vergabe von Instandhaltungsauftragen® bedeutet, den Auftrag an einen
anderen IHB zu vergeben, der die Instandhaltung auf Basis seiner eigenen
Genehmigung freigibt.

Dies ist der Fall, wenn ein DEMAR 145-Betrieb, der von einer betreibenden
Organisation/CAMO mit der Durchfihrung von Instandhaltung beauftragt
wurde, bestimmte Instandhaltungsaufgaben an einen anderen zugelassenen
DEMAR 145-Betrieb weitervergibt und die Verantwortung fur die Freigabe
dieser Aufgaben an den zweiten DEMAR 145-Betrieb Gbergibt.

Eine Auftragsvergabe sollte nur in Betracht gezogen werden, wenn dies von
der Organisation, die die Instandhaltung anfordert, gestattet wird.

(c) Im Fall (a) arbeitet der unterbeauftragte Betrieb mit der Genehmigung des
beauftragenden Betriebs, wahrend im Fall‘(b) der beauftragte Betrieb mit
seiner eigenen Genehmigung tatig ist.
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ABSCHNITT B — VERFAHREN FUR DAS LUFTFAHRTAMT
DER BUNDESWEHR

GM1 145.B.120 Nachweisverfahren

ALTERNATIVE NACHWEISVERFAHREN — ALLGEMEIN

(a) Das LufABw kann zur Einhaltung der DEMAR Nachweisverfahren festlegen,
die sich von den AMC unterscheiden. In diesem Fall ist das LufABw dafir
verantwortlich, dass diese alternativen Nachweisverfahren (AltMoC) die
Einhaltung der DEMAR gewahrleisten.

(b) Nicht zutreffend.
(c) Vom LufABw herausgegebene AltMoC koénnen die folgenden Félle abdecken:

- AltMoC, welche von Betrieben unter der Aufsicht . des LufABw verwendet
und diesen zur Verfiigung gestellt werden;

- AltMoC koénnen vom LufABw selbst zur-Wahrnehmung seiner Verant-
wortung genutzt werden.

AMC1 145.B.120(b);(c) Nachweisverfahren

ENTWICKLUNG VON ALTERNATIVEN NACHWEISVERFAHREN
Um das Ziel von DEMAR 145.B.120(b) zu erreichen:

(a) Das LufABw sollte' die Nachweisverfahren erstellen und im Laufe der Zeit
kontinuierlich bewerten, ob alle von ihm selbst oder von Betrieben unter seiner
Aufsicht verwendeten AltMoC die Einhaltung der DEMAR gewaéhrleisten.

(b) Wenn das LufABw AltMoC fur sich selbst oder fir die unter seiner Aufsicht
stehenden Betriebe herausgibt, sollte es:

- diese allen relevanten Betrieben zur Verfigung stellen;
- nicht zutreffend.

(c) Das LufABw sollte den von einem Betrieb vorgeschlagenen AltMoC bewerten,
indem es die vorgelegte Dokumentation analysiert und, falls dies als not-
wendig erachtet wird, den Betrieb inspizieren.

Wenn das LufABw feststellt, dass das AltMoC die DEMARs erflllt, sollte es:
- den Antragsteller Giber die Genehmigung des AltMoC informieren;

- bestatigen, dass dieses AltMoC angewendet werden darf, und verein-
baren, wann das IBH geandert werden soll;
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- nicht zutreffend;

- alle Elemente, die das AltMoC beschreiben, als integralen Bestandteil der
Aufzeichnungen gemald DEMAR 145.B.220 aufbewahren.

(d) Nicht zutreffend.

GML1 145.B.120(b);(c) Nachweisverfahren

FALL, FUR DEN DEMAR KEIN ENTSPRECHENDES AMC AUFWEIST
Nicht zutreffend.

AMC 145.B.120(d)-DE Nachweisverfahren

Fur den Fall des Nachweises der Einhaltung auf andere Weise sind die internen
Aufzeichnungen zur Genehmigung des IHB als integraler Bestandteil der Aufzeich-
nungen gemal DEMAR 145.B.220 aufzubewahren.

AMC1 145.B.125(b) Mitteilungen an andere NMAA
AUSTAUSCH SICHERHEITSRELEVANTER INFORMATIONEN MIT ANDEREN
NATIONALEN MILITARISCHEN LUFTFAHRTBEHORDEN (NMAA)

Das LufABw sollte einen Koordinator ernennen, der als Kontaktstelle fiir den Aus-
tausch sicherheitsrelevanter Informationen mit den anderen NMAA fungiert.

GM1 145.B.125(b) Mitteilungen an andere NMAA

BEDEUTUNG DER’AUS DEN EREIGNISMELDUNGEN HERVORGEHENDEN, FUR
DIE SICHERHEIT RELEVANTEN INFORMATIONEN

Unter ,sicherheitsrelevanten Informationen aus den Ereignismeldungen® sind zu
verstehen:

(a) eine abschlieRende Sicherheitsanalyse, welche die Daten zu einzelnen Vor-
kommnissen zusammenfasst und eine eingehende Analyse eines Sicher-
heitsproblems liefert, und die fur die Sicherheitsmafl3nahmenplanung anderer
NMAA relevant sein kann; und

(b) nicht zutreffend.
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GM2 145.B.125(b) Mitteilungen an andere NMAA

EMPFOHLENE INHALTE FUR ABSCHLIESSENDE SICHERHEITSANALYSEN
Eine abschlieRende Sicherheitsanalyse sollte Folgendes beinhalten:

(a) eine detaillierte Beschreibung des Sicherheitsproblems, einschliel3lich des
Szenarios, in dem das Sicherheitsproblem auftritt; und

(b) eine Angabe der von dem Sicherheitsproblem betroffenen Interessens-
gruppen, einschlie3lich der Art des Einsatzes und des Betriebs;

und, soweit zutreffend:

(c) eine Risikobewertung, in der die Schwere und Wahrscheinlichkeit aller
maoglichen Folgen des Sicherheitsproblems ermittelt wird,;

(d) Informationen Uber die bestehenden Sicherheitsbarrieren, die in der milita-
rischen Luftfahrt vorhanden sind, um das Auftreten wahrscheinlicher Sicher-
heitsprobleme zu verhindern;

(e) alle bereits bestehenden oder entwickelten AbhilfemalRnahmen zur Behebung
des Sicherheitsproblems;

() Empfehlungen fir kiinftige Maflinahmen zur Kontrolle des Risikos; und

(g) alle anderen Elemente, die das LufABw fiir eine ordnungsgemaél3e Beurteilung
des Sicherheitsproblems als wesentlich erachtet.

GM3 145.B.125(b) Mitteilungen an andere NMAA

Nicht zutreffend.

AMC1 145.B.200 Managementsystem

ORGANISATIONSSTRUKTUR

(a) Bei der Entscheidung uber die erforderliche Organisationsstruktur sollte das
LufABw folgende Punkte prifen:

(1) die Anzahl der auszustellenden Genehmigungen sowie die Anzahl
und Grol3e der potenziellen DEMAR 145 genehmigten IHB innerhalb
der Mitgliedstaaten;

(2) die mogliche Nutzung qualifizierter Stellen und Ressourcen nationaler,
militarischer Luftfahrtbehdrden der anderen teilnehmenden Mitglied-
staaten zur Erfullung der fortlaufenden Aufsichtspflichten;
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(3) der Umfang der militarischen Luftfahrtaktivitaten, die Anzahl und
Komplexitat der Luftfahrzeuge sowie die Grofl3e der militarischen
Luftfahrtindustrie der Mitgliedstaaten; und

(4) das potenzielle Wachstum der Aktivitdten im Bereich der Militar-
luftfahrt.

(b) Das LufABw sollte die wirksame Kontrolle iiber die wichtigen Uberwachungs-
funktionen bewahren und diese nicht in der Weise delegieren, dass sich
DEMAR 145-Betriebe in Fragen der Lufttlichtigkeit tatsachlich selbst
regulieren.

(c) Durch die Ausgestaltung der Organisationsstruktur sollte sichergestellt
werden, dass die vielfaltigen Aufgaben und Pflichten des LufABw nicht allein
von einzelnen Personen wahrgenommen werden. Die kontinuierliche und
ungestorte Erfullung dieser Aufgaben und Pflichten des LufABw soll auch im
Falle von Krankheit, Unfall oder Abwesenheit ceinzelner Mitarbeitenden
gewahrleistet sein.

AMC2 145.B.200 Managementsystem

ALLGEMEIN
(a) Das LufABw sollte so organisiert sein, dass:

(1) eine konkrete und wirksame Leitungsbefugnis fur die Durchflihrung
aller relevanten Tatigkeiten besteht;

(2) die in den geltenden Anforderungen der DEMAR, AMC, Bau- und
Prufvarschriften*” und -standards sowie den GM beschriebenen
Funktionen und Prozesse ordnungsgemal umgesetzt werden;

(3) die Richtlinien, die Organisation und die Betriebsverfahren des
LufABw zur Umsetzung der geltenden Anforderungen der DEMAR
ordnungsgemal dokumentiert sind und angewendet werden;

(4) alle an den entsprechenden Téatigkeiten beteiligten Mitarbeitenden des
LufABw bei Bedarf geschult werden;

(5) spezifische und wirksame Vorkehrungen fur die Kommunikation und
Schnittstellen mit den nationalen, militarischen Luftfahrtbehérden
anderer Mitgliedstatten getroffen sind, soweit dies erforderlich ist; und

47 Airworthiness codes.
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(6) alle Funktionen im Zusammenhang mit der Umsetzung der geltenden
Anforderungen ausreichend beschrieben sind.

(b) Allgemeine Richtlinien in Bezug auf die Aktivitaten im Zusammenhang mit den
geltenden Anforderungen der DEMAR sollten von dem Verantwortlichen bzw.
der Verantwortlichen auf der hdchsten geeigneten Ebene entwickelt, gefordert
und umgesetzt werden; bspw. der Leiter bzw. die Leiterin des Funktionsbe-
reichs des LufABw, der bzw. die fur derartige Tatigkeiten zustandig ist.

(c) Es sollten geeignete Schritte unternommen werden, um sicherzustellen, dass
die Richtlinien allen beteiligten Mitarbeitenden bekannt sind und diese
verstehen. Um die Richtlinien umzusetzen und aufrechtzuerhalten, sollten alle
notwendigen Schritte unternommen werden.

(d) Die allgemeinen Richtlinien sollten neben der Erfullung zusétzlicher nationaler
Regulierungspflichten insbesondere beriicksichtigen:

(1) Nicht zutreffend;

(2) die Bestimmungen der geltenden DEMAR und ihrer AMC, Bau- und
Prufvorschriften und -standards sowie GM;

(3) die Bedurfnisse der betreibenden Organisationen und der Industrie;
und

(4) die Bedurfnisse des LufABw.

(e) Die Richtlinien sollten spezifische Ziele fur die Schlisselelemente des LufABw
und Prozesse zur Umsetzung der damit verbundenen Aktivitdten definieren,
einschlie3lich der entsprechenden Kontrollverfahren und der Messung des
erreichten Standards.

AMC1 145.B.200(a)(1) Managementsystem

DOKUMENTIERTE RICHTLINIEN UND VERFAHREN

(a) Die verschiedenen Elemente der Organisation, die an den Aktivitaten im
Zusammenhang mit DEMAR beteiligt sind, sollten dokumentiert werden, um
eine Referenzquelle fur die Einrichtung und Aufrechterhaltung dieser
Organisation zu schaffen.

(b) Die dokumentierten Verfahren sollten so gestaltet sein, dass ihre Anwendung
erleichtert wird. Sie sollten klar gekennzeichnet, auf dem neuesten Stand
gehalten und allen an den entsprechenden Aktivitdten beteiligten Mitarbei-
tenden leicht zuganglich gemacht werden.
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(c) Die dokumentierten Verfahren sollten mindestens alle der folgenden Aspekte
abdecken:

(1) Richtlinien und Ziele;

(2) Organisationsstruktur;

(3) Verantwortlichkeiten und damit verbundene Befugnisse;
(4) Verfahren und Prozesse;

(5) interne und externe Schnittstellen;

(6) innerbetriebliche Kontrollverfahren;

(7) Ausbildung des Personals;

(8) Querverweise auf zugehoérige Dokumente;

(9) ggf. die Unterstitzung durch andere nationale, militarische Luftfahrt-
behdorden.

(d) Es ist wahrscheinlich, dass die Informationencin mehr als einem Dokument
oder einer Reihe von Dokumenten enthalten sind, und es sollten zweckmalfige
Querverweise bereitgestellt werden. So-sind bspw. die Organisationsstruktur
und die Stellenbeschreibungen normalerweise nicht in derselben Dokumen-
tation enthalten wie die detaillierten Arbeitsverfahren. In solchen Fallen wird
empfohlen, dass die dokumentierten Verfahren einen Index mit Querver-
weisen auf alle anderen relevanten Informationen enthalten und dass die
zugehdrige Dokumentation bei Bedarf jederzeit verfligbar sein sollte.

GML1 145.B.200(a)(2) Managementsystem

AUSREICHEND.PERSONAL

(a) Diese GM zur Bestimmung des erforderlichen Personals beschrankt sich auf
die Durchfuhrung von Genehmigungs- und Aufsichtsaufgaben und schliefl3t
jegliches Personal aus, das Aufgaben erfillen muss, die nationalen behdrd-
lichen Anforderungen unterliegen.

(b) Die Elemente, die bei der Ermittlung des erforderlichen Personals und der
Planung seiner Verfugbarkeit berlicksichtigt werden sollten, lassen sich in
guantitative und qualitative Elemente unterteilen:

(1) Quantitative Elemente:

(i) die voraussichtliche Anzahl der auszustellenden Erstgeneh-
migungen;

(i) die Anzahl der Betriebe, die vom LufABw zu genehmigen sind;
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(i) die geschatzte Anzahl der Unterauftragnehmer, die von geneh-
migten Betrieben genutzten werden.

(2) Qualitative Elemente:

(i) die GroRe, Art und Komplexitat der Téatigkeiten genehmigter
Betriebe unter Berucksichtigung:

(A) der Rechte jeden Betriebs;

(B) die Arten der Genehmigungen und Arbeitsumfange;
(C) mogliche Genehmigung von Industriestandards;
(D) der Personalumfang; und

(E) die Organisationsstruktur und das Vorhandensein von Toch-
tergesellschaften;

(i) die festgelegten Sicherheitsprioritaten;

(iii) die Ergebnisse friherer Aufsichtstatigkeiten, einschlie3lich Audits,
Inspektionen und Uberprifungen; im Hinblick auf Risiken und
Einhaltung der Regularien, unter Bertcksichtigung:

(A) der Anzahl und der Stufe von Beanstandungen,;

(B) des Zeitrahmens  fur die Umsetzung von Korrekturmal3-
nahmen; und

(C) des Reifegrades der von den Betrieben implementierten
Managementsysteme und ihrer Fahigkeit, Sicherheitsrisiken
wirksam zu managen; und

(iv) die Grolle und Komplexitat der Militarluftfahrt der beteiligten Mit-
gliedstaaten sowie das potenzielle Wachstum der Aktivitaten im
Bereich der Militarluftfahrt, was ein Hinweis auf die zu erwartende
Anzahl neuer Antrage und Anderungen bestehender Genehmi-
gungen sein kann.

(c) Auf Grundlage der vorhandenen Daten aus friheren Aufsichtszyklen und unter
Berucksichtigung der Situation innerhalb der Militarluftfahrt der beteiligten
Mitgliedstaaten kann das LUufABw abschéatzen:

(1) die regulare Bearbeitungszeit fir Antrage auf neue Genehmigungen;

(2) die Anzahl neu auszustellender Genehmigungen je Planungszeit-
raum; und

(3) die Anzahl der zu verarbeitenden Anderungen an bestehenden
Genehmigungen je Planungszeitraum.
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(d) Im Einklang mit der Aufsichtsrichtlinie des LufABw sollten folgende Planungs-
daten ermittelt werden:

(1) die Standardanzahl der pro Aufsichtsplanungszyklus durchzufih-
renden Audits;

(2) die Standarddauer jeden Audits;

(3) die regulare Bearbeitungszeit fir die Auditvorbereitung, Vor-Ort-Audit,
Berichterstattung und Nachbereitung von Audits pro Auditierenden;

(4) die Ubliche Anzahl der durchzufiihrenden unangekindigten Inspek-
tionen;

(5) die Standarddauer der Inspektionen, einschlie3lich Vorbereitung,
Berichterstattung und Nachbereitung pro Auditierenden; und

(6) die Mindestanzahl und die erforderliche Qualifikation der Auditie-
renden fir jedes Audit/jede Inspektion.

(e) Die Standardarbeitszeit konnte entweder in Arbeitsstunden pro Inspizierenden
bzw. Inspzierende oder in Arbeitstagen pro Inspizierenden bzw. Inspizierende
ausgedriickt werden. Alle Planungsberechnungen sollten dann auf der
gleichen Einheit (Stunden oder Arbeitstage) basieren.

() Es wird empfohlen, zur Verarbeitung der unter (c) und (d) definierten Daten
ein Tabellenkalkulationsprogramm zu verwenden, um die Gesamtzahl der
Arbeitsstunden/-tage pro Aufsichtsplanungszyklus zu ermitteln, die fiir Geneh-
migungs-, Aufsichts- .und Durchsetzungstatigkeiten erforderlich sind. Diese
Anwendung konnte® auch als Grundlage fir die Implementierung eines
Systems zur Planung der Personalverfugbarkeit dienen.

(g) Die Anzahl-der Arbeitsstunden/-tage pro Planungszeitraum jedes bzw. jeder
qualifizierten Inspizierenden, dem/der Genehmigungs-, Aufsichts- und Durch-
setzungstatigkeiten zugewiesen werden kdnnen, sollte unter Berticksichtigung
folgender Punkte festgelegt werden:

(1) rein administrative Aufgaben, die nicht direkt mit der Genehmigung
und Aufsicht zusammenhéngen;

(2) Ausbildung;
(3) Teilnahme an anderen Projekten;
(4) geplante Abwesenheit; und

(5) die Notwendigkeit, eine Reserve fiur ungeplante Aufgaben oder
unvorhersehbare Ereignisse einzuplanen.
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(h) Bei der Festlegung der fir Genehmigungs-, Aufsichts- und Durchsetzungs-
tatigkeiten verfugbaren Arbeitszeit sollte ggf. auch Folgendes beriicksichtigt
werden:

(1) der Einsatz qualifizierter Stellen;

(2) die Zusammenarbeit bei Genehmigungen mit anderen nationalen,
militdrischen Luftfahrtbehérden, an denen mehr als ein Mitgliedstaat
beteiligt ist;

(3) nicht zutreffend.

(i) Basierend auf den oben aufgefiihrten Elementen sollte das LufABw in der
Lage sein:

(1) die Termine zu uberwachen, an denen Audits und Inspektionen fallig
sind und wann diese durchgefihrt wurden;

(2) ein System zur Planung der Personalverfligbarkeit einzufiihren; und

(3) mogliche Ablagen zwischen der Anzahl und Qualifikation des
Personals und dem erforderlichen. Genehmigungs- und Aufsichts-
umfang zu erkennen.

Es sollte darauf geachtet werden,-die Planungsdaten entsprechend den
Anderungen der zugrunde liegenden Planungsannahmen stets auf dem
neuesten Stand zu halten; wobei den Grundsétzen der risikobasierten
Aufsicht besondere Aufmerksamkeit gewidmet werden sollte.

AMC1 145.B.200(a)(3) Managementsystem

QUALIFIKATION UND AUSBILDUNG/SCHULUNG — ALLGEMEIN

(a) Fur das-LufABw ist es von entscheidender Bedeutung, dass es die
Compliance und Leistung eines Betriebs umfassend beurteilen kann, indem
es sicherstellt, dass das gesamte Spektrum der Tatigkeiten von entsprechend
qualifiziertem Personal bewertet wird.

(b) Fur jeden Inspizierenden sollte das LufABw:

(1) die zur Durchfiuhrung der zugewiesenen Genehmigungs- und
Aufsichtsaufgaben erforderlichen Befahigungen festlegen;

(2) die damit verbundenen erforderlichen Mindestqualifikationen festlegen;

(3) ein Erstaus- und Weiterbildungsprogramm einrichten, um die Beféahi-
gung der Inspizierenden auf dem fir die Erfillung der ihnen zugewie-
senen Aufgaben erforderlichen Niveau zu halten und zu verbessern;
und
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(4) sicherstellen, dass die bereitgestellte Schulung den festgelegten
Standards entspricht und regelmafig Gberpruft und bei Bedarf
aktualisiert wird.

(c) Das LufABw sollte sicherstellen, dass die Ausbildungen/Schulungen durch
qualifizierte Personen als Ausbildende mit entsprechender Ausbildungs-
befahigung durchgefiihrt werden.

AMC2 145.B.200(a)(3) Managementsystem
QUALIFIKATION UND AUSBILDUNG/SCHULUNG - INSPEKTORINNEN UND
INSPEKTOREN

(a) Inspizierende des LufABw sollten Folgendes vorweisen:

(1) praktische Erfahrung und Fachwissen in der Anwendung von Flug-
sicherheitsstandards und sicheren Betriebspraktiken;

(2) umfassende Kenntnisse uber:

(i) die relevanten Teile der DEMARS, Bau- und Prifvorschriften und
-standards, AMC und GM,;

(i) die Verfahren des LufABw;
(i) die Rechte und Pflichten eines bzw. einer Inspizierenden;

(iv) SMS auf Grundlage der Managementsystemanforderungen der
DEMAR und.der Anlage | in den Anhangen B und C der BFD sowie
Uberwachung der Einhaltung;

(v) AdL-und Instandhaltung;

(vi).Betriebsverfahren, die sich auf die AdL des Luftfahrzeugs oder
seine Instandhaltung auswirken;

(vii) instandhaltungsbezogene Prinzipien der menschlichen Faktoren
und der menschlichen Leistungsfahigkeit;

(3) Schulungen zu Audittechniken und zur Be- und Auswertung von
Managementsystemen und des Sicherheitsrisikomanagement-
prozesses;

(4) funf Jahre relevante Berufserfahrung, um als Inspizierende selbst-
standig tatig sein zu durfen. Hierzu kdnnen auch Erfahrungen aus der
Ausbildung zum Erwerb der unter (a)(5) genannten Qualifikationen
angerechnet werden;
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(5) einen relevanten Hochschulabschluss in Ingenieurwissenschaften
oder eine Qualifikation in der Luftfahrzeuginstandhaltung mit annehm-
barer Zusatzausbildung. ,Relevanter Hochschulabschluss in Ingen-
leurwissenschaften® bezieht sich auf einen Hochschul- oder Fach-
hochschulabschluss in Luft- und Raumfahrttechnik, Maschinenbau,
Elektrotechnik, Elektronik, Avionik oder anderen Studiengangen, die
fur die Instandhaltung und AdL von Luftfahrzeugen/Luftfahrzeug-
komponenten relevant sind;

(6) Kenntnisse uber eine relevante Auswahl von Luftfahrzeugmustern
oder von Komponenten, die im Rahmen eines formalisierten Ausbil-
dungslehrgangs erworben wurden. Die Ausbildungslehrgange fur
Luftfahrzeugmuster/Triebwerke sollten mindestens dem Niveau einer
allgemeinen Einweisung gemald DEMAR 66 Anlage 1ll Level 1 ent-
sprechen.

,Relevante Auswahl bedeutet, dass diese Ausbildungslehrgange
typische Luftfahrzeuge oder Komponenten abdecken, die in den
Arbeitsumfang fallen;

(7) Kenntnisse der Instandhaltungsstandards, einschlie3lich  der
Schulung in die Sicherheit von Kraftstofftanks (Fuel Tank Safety, FTS)
geman Anlage IV zu AMC5 145.A.30(e) und AMC2 145.B.200(a)(3).

(b) Neben ihrer technischen Befahigung sollten Inspizierende auch Uber ein
hohes Mal3 an personlicher Integritat verfliigen, ihre Aufgaben unparteiisch
durchfiihren und Taktgefihl sowie ein gutes Verstandnis der menschlichen
Natur besitzen.

(c) Es sollte ein “Programm fir Weiterbildungen entwickelt werden, das
sicherstellt, dass die Inspizierenden weiterhin tber die ndtige Befahigung zur
Durchfihrung der ihnen zugewiesenen Aufgaben verfiigen. Generell ist es
nicht winschenswert, dass Inspizierende ihre technischen Qualifikationen von
den Stellen erwerben, die ihrer direkten regulatorischen Aufsicht unterliegen.

AMC2 145.B.200(a)(3)-DE Managementsystem

AUS- UND WEITERBILDUNG — AUDITORINNEN UND AUDITOREN

Die Festlegungen der zentralen Vorgaben zur Ausbildung und Lizenzierung von Audi-
tierenden im Zustandigkeitsbereich des LufABw gemald der AR ,Ausbildung und
Lizenzierung von Auditorinnen und Auditoren im Zustandigkeitsbereich des LufABw*
C1-272/0-8901 sind zu beachten. Diese AR bildet den Rahmen fir die Lizenzierung
von Auditierenden, die luftrechtliche Aufgaben fir das LufABw wahrnehmen.
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AMC3 145.B.200(a)(3) Managementsystem

ERSTAUS- UND WEITERBILDUNGEN — INSPEKTORINNEN UND INSPEKTOREN
(a) Erstausbildungsprogramm

Das Erstausbildungsprogramm fiur Inspizierende sollte entsprechend ihrer
Rolle, ihrem aktuellen Wissen, ihrer Erfahrung und ihren Fertigkeiten ange-
messenen Umfang in mindestens allen der folgenden Bereiche umfassen:

(1) nationale, militdrische Luftfahrtgesetzgebung, Organisation und
Struktur;

(2) das ,Abkommen von Chicago®, die relevanten ICAO-Anhénge und
-Dokumente, sofern vom LufABw gefordert;

(3) nicht zutreffend;
(4) Uberblick Uiber das BFD;
(5) DEMAR zur AdL sowie alle anderen, geltenden Anforderungen;

(6) Managementsysteme, einschlie3lich.der Bewertung der Wirksamkeit
eines Managementsystems, insbesondere der Feststellung von
Gefahren und Risikobewertung,-sowie sanktionsfreie Meldeverfahren
im Zusammenhang mit der Umsetzung einer ,Redlichkeitskultur®;

(7) Auditierungstechniken;

(8) Verfahren des LufABw, die fur die Aufgaben der Inspizierenden
relevant sind;

(9) Prinzipien.menschlicher Faktoren;
(10) die Rechte und Pflichten des inspizierenden Personals des LufABw;

(11) eine fur die Aufgaben des inspizierenden Personals relevante
Ausbildung am Arbeitsplatz*®;

(12) eine der Rolle und den Aufgaben des inspizierenden Personals
angemessene technische Ausbildung, einschliel3lich einer Ausbil-
dung zu luftfahrzeugspezifischen Themen, insbesondere fir die
genehmigungspflichtigen Bereiche.

Hinweis: Die Dauer der Ausbildung am Arbeitsplatz sollte dem Umfang
und der Komplexitat der Aufgaben der Inspizierenden Rechnung tragen.
Das LufABw sollte beurteilen, ob die erforderliche Befahigung erreicht
wurde, bevor eine Inspektorin bzw. ein Inspektor autorisiert wird, eine
Aufgabe ohne Aufsicht auszufuhren.

48 On-the-Job Training.
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(b) Weiterbildungsprogramm

Sobald Inspektoren bzw. Inspektorinnen qualifiziert sind, sollten sie zum Erhalt
ihrer Befahigung und zur Aufgabenwahrnehmung regelmallig Schulungen
absolvieren, wenn dies vom LufABw als notwendig erachtet wird. Das
Weiterbildungsprogramm flir Inspizierende sollte entsprechend deren Rolle
mindestens folgende Themen umfassen:

(1) Anderungen der nationalen, militarischen Luftfahrtgesetzgebung, des
Einsatzumfelds und der Technologien;

(2) Verfahren des LufABw, die fur die Aufgaben der Inspizierenden
relevant sind;

(3) eine der Rolle und den Aufgaben der Inspizierenden angemessene
technische Ausbildung; und

(4) Ergebnisse zurlckliegender Aufsichtstatigkeiten.

(c) Die Befahigungsbewertung einer Inspektorin bzw. eines Inspektors sollte in
regelmanigen Abstanden erfolgen und drei Jahre nicht Gberschreiten. Die
Ergebnisse dieser Bewertungen sowie alle-im Anschluss an die Bewertungen
ergriffenen MalRnahmen sollten aufgezeichnet werden.

AMC1 145.B.200(a)(5) Managementsystem

SICHERHEITSRISIKOMANAGEMENTPROZESS

(a) Der Sicherheitsrisikomanagementprozess gemall DEMAR 145.B.200(a)(5)
sollte dokumentiert'werden. In der zugehoérigen Dokumentation sollte Folgen-
des festgelegt werden:

(1) Mittel zur Feststellung von Gefahren und die zugehotrigen Daten-
quellen, unter Berucksichtigung der Daten anderer NMAA;

(2) Risikomanagementschritte, einschlieflich:

() Analyse (hinsichtlich der Wahrscheinlichkeit und Schwere der
Folgen von Gefahren und Ereignissen);

(i) Bewertung (im Hinblick auf die Tolerierbarkeit); und

(i) Steuerung (in Bezug auf Minderung) von Risiken auf ein
akzeptables Niveau;

(3) wer fur die Feststellung von Gefahren und das Risikomanagement
zustandig ist;

(4) wer fur die Weiterverfolgung von MalBhahmen zur Risikominderung
zustandig ist;
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(5) die Fuhrungsebenen, welche Uber die Entscheidungsbefugnis
hinsichtlich der Akzeptanz verfugen;

(6) Mittel zur Bewertung der Wirksamkeit von MalRBhahmen zur Risiko-
minderung; und

(7) die  Verbindung zum Arbeitsbereich zur Uberwachung der
Compliance.

(b) Um nachzuweisen, dass der Sicherheitsrisikomanagementprozess einsatz-
bereit ist, sollte das LufABw folgende Nachweise erbringen kénnen:

(1) die an den Aktivitaten des internen Sicherheitsrisikomanagements
beteiligten Personen angemessen ausgebildet sind;

(2) Gefahren, die die Fahigkeit des LufABw zur Erfullung seiner Aufgaben
und zum Nachkommen seiner Zustandigkeiten beeintrachtigen
konnten, ermittelt wurden und die entsprechende Risikobewertung
dokumentiert ist;

(3) regelmaRtige Sitzungen auf den entsprechenden Fihrungsebenen
des LufABw stattfinden, um die ermittelten Risiken zu erdrtern und
uber die Tolerierbarkeit von ‘Risiken sowie mdgliche Risikomin-
derungen zu entscheiden;

(4) zusatzlich, zur anfanglichen Feststellung von Gefahren, der Risiko-
managementprozess mindestens dann eingeleitet wird, wenn Ande-
rungen auftreten, die die Fahigkeit des LufABw zur Durchfihrung der
in DEMAR 145 geforderten Aufgaben beeintrachtigen kénnten;

(5) ein Protokoll der zur Risikominderung ergriffenen MalRnahmen erstellt
wird, aus dem der Status jeder Mal3hahme und die zustandige Person
der Mal3nahme hervorgehen;

(6) die Umsetzung aller MalRnahmen zur Risikominderung tberwacht
wird;
(7) MalBhahmen zur Risikominderung auf ihre Wirksamkeit hin bewertet

werden;

(8) die Ergebnisse der Risikobewertungen regelmalig tberprift werden,
um sicherzustellen, dass sie weiterhin relevant sind (Sind die Annah-
men noch gultig? Gibt es neue Informationen?).
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GM1 145.B.200(a)(5) Managementsystem

SICHERHEITSRISIKOMANAGEMENTPROZESS

Der Zweck des Sicherheitsrisikomanagements als Teil des Rahmens fiir das Manage-
mentsystem des LUufABw besteht darin, die Wirksamkeit des Managementsystems
sicherzustellen. Wie in jeder Organisation, wird von der Feststellung von Gefahren und
dem Risikomanagement erwartet, dass sie zu einer effektiven Entscheidungsfindung
beitragen, die Ressourcenzuweisung steuern und zum betrieblichen Erfolg beitragen.

Der gemall DEMAR 145.B.200 geforderte Sicherheitsrisikomanagementprozess zielt
darauf ab, die Sicherheitsrisiken zu bertcksichtigen, die in direktem Zusammenhang
mit der Organisation und den Prozessen des LufABw stehen und seine Fahigkeit zur
Erflllung seiner Aufgaben und zum Nachkommen seiner Zustandigkeiten beein-
trachtigen kdnnen. Dieser Prozess ist nicht als Ersatz fur etwaige nationale staatliche/
militarische Sicherheitsprogramme gedacht. Ggf. kann das LufABw Informationen und
Daten, die es uUber das nationale staatliche/militarische Sicherheitsprogramm erhalt,
einschlie3lich Aufsichtsdaten und -informationen, zum Zwecke des Sicherheitsrisiko-
managements als Teil seines Managementsystems verwenden.

Der Sicherheitsrisikomanagementprozess ist auch auf das Anderungsmanagement
anzuwenden (DEMAR 145.B.210), wodurch sichergestellt werden soll, dass das
Managementsystem auch bei auftretenden Anderungen wirksam bleibt.

AMC1 145.B.200(d) Managementsystem

VERFAHREN, DIE DER EASA VERFUGBAR ZU MACHEN SIND

Nicht zutreffend.

GM1 145.B.205 Zuweisung von Aufgaben an qualifizierte Stellen

GENEHMIGUNGSAUFGABEN

Die Aufgaben, die von einer qualifizierten Stelle im Auftrag des LufABw ausgefihrt
werden kénnen, schlie3en diejenigen ein, die sich auf die Erstgenehmigung und die
fortlaufende Aufsicht Gber Betriebe im Sinne der DEMAR zur AdL beziehen.
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AMC1 145.B.220(a) Fihrung von Aufzeichnungen

ALLGEMEIN

(a) Das System zum Fuhren von Aufzeichnungen sollte sicherstellen, dass alle
Aufzeichnungen bei Bedarf innerhalb einer angemessenen Zeit zuganglich
sind. Diese Aufzeichnungen sollten so organisiert werden, dass ihre Ruck-
verfolgbarkeit und Abrufbarkeit wahrend der gesamten vorgeschriebenen
Aufbewahrungsfrist gewahrleistet ist.

(b) Alle Aufzeichnungen, die sensitive Daten zu Antragstellenden oder Betrieben
enthalten, sollten sicher und mit kontrolliertem Zugriff gespeichert werden, um
die Vertraulichkeit sicherzustellen.

(c) Die Aufzeichnungen sollten in Papierform, in elektronischem Format oder in
einer Kombination aus beidem aufbewahrt werden. Auch auf Mikrofilm oder
optischen Datentragern gespeicherte Aufzeichnungen sind akzeptabel. Die
Aufzeichnungen sollten wahrend der gesamten vorgeschriebenen Aufbewah-
rungsfrist lesbar und zuganglich bleiben. Die Aufbewahrungsfrist beginnt mit
der Erstellung der Aufzeichnung.

(d) Far auf Papier gefuhrte Aufzeichnungen sollte robustes Material verwendet
werden, das einer normalen Handhabung und Archivierung standhalt. Com-
puteraufzeichnungssysteme sollten Uber mindestens ein Sicherungssystem
verfugen, das innerhalb von 24 Stunden nach jedem neuen Eintrag aktualisiert
werden sollte. Computeraufzeichnungssysteme sollten Sicherheitsvorkeh-
rungen enthalten, um zu verhindern, dass unbefugtes Personal die Daten
verandert.

(e) Die gesamte Computerhardware, die zur Sicherung der Daten verwendet wird,
sollte an-einem anderen Ort als dem mit den Arbeitsdaten und in einer
Umgebung gespeichert werden, die gewéhrleistet, dass die Daten in einem
nutzbaren Zustand bleiben. Bei Hard- oder Softwarednderungen ist besonders
darauf zu achten, dass alle erforderlichen Daten mindestens wahrend des
gesamten in DEMAR 145.B.220(c) angegebenen Zeitraums weiterhin zugéang-
lich bleiben.
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AMC1 145.B.220(a)(1) Fuhrung von Aufzeichnungen

MANAGEMENTSYSTEM DES LUFABW

Aufzeichnungen, die sich auf das Managementsystem des LufABw beziehen, sollten
mindestens enthalten, sofern zutreffend:

(a) die dokumentierten Richtlinien und Verfahren;

(b) die Personalakten des Personals des LufABw mit den dazugehorigen
Dokumenten bezlglich Ausbildung und Qualifikationen;

(c) die Ergebnisse der internen Audits und Sicherheitsrisikomanagement-
prozesse des LufABw, einschlief3lich Beanstandungen aus den Audits sowie
der Korrektur-, vorbeugende und Risikominderungsmal3nahmen; und

(d) die mit allen qualifizierten Stellen getroffene(n) Vereinbarung(en), die im
Auftrag des LufABw Genehmigungs- oder Aufsichtsaufgaben durchfuhren.

AMC1 145.B.300(a);(b);(c) Aufsichtsgrundséatze

BEWERTUNG DES MANAGEMENTSYSTEMS

Im Rahmen der Erstgenehmigung eines Betriebs sollte das LUufABw das Manage-
mentsystem und die Prozesse des Betriebs bewerten, um sicherzustellen, dass alle
erforderlichen Voraussetzungen fir ein funktionierendes Managementsystem
vorhanden und geeignet sind.

Im Rahmen seiner fortlaufenden Aufsichtstatigkeiten sollte das LufABw Uberprifen, ob
die erforderlichen Voraussetzungen weiterhin vorhanden und funktionsfahig sind, und
die Wirksamkeit des Managementsystems und der Prozesse des Betriebs bewerten.

Bei wesentlichen:Anderungen des Betriebs sollte das LufABw feststellen, ob die
bestehende Bewertung Uberpriuft werden muss, um sicherzustellen, dass sie noch
gultig ist.

AMC1 145.B.300(a)(2)-DE Aufsichtsgrundséatze

FORTLAUFENDE EINHALTUNG

Das LufABw veroffentlicht zeitgerecht die Terminierung fir bevorstehende Audit-
besuche. Bei der Terminierung werden Einsatze, Ubungen und Verlegungen nach
Mdglichkeit bertcksichtigt. Ein Widerspruch zu DEMAR 145.B.300 und DEMAR
145.B.305(c) darf dabei nicht auftreten.

Wiederholungsaudits (Audits zur Uberwachung von KorrekturmaRnahmen) und Audit-
besuche aufgrund méglicher Qualitatsméangel oder anderer Auffalligkeiten/Bedenken
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des LufABw konnen zusatzlich terminiert werde und sind dem IHB kurzfristig
mitzuteilen.

AMC1 145.B.300(f) Aufsichtsgrundsatze

INFORMATIONEN, DIE ALS NUTZLICH FUR DIE AUFSICHT ANGESEHEN
WERDEN

Diese Informationen sollten mindestens umfassen:
(a) alle Ereignismeldungen, die das LufABw erhalten hat;

(b) Meldungen, die nach der Vergabe einer einmalig erteilten Berechtigung
gemald DEMAR 145.A.30(j)(5) eingehen;

(c) Ergebnisse der folgenden Arten von Inspektionen und Untersuchungen, wenn
diese auf ein Problem hinweisen, das von einem DEMAR 145-Betrieb herrthrt:

(i) Nicht zutreffend;
(i) Produktuntersuchungen von Luftfahrzeugen gemal DEMAR M.B.303;

(i) Produktaudits, die gemal DEMAR CAMO.B.305(b)(1) und/oder
DEMAR 145.B.305(b)(1) durchgefihrt wurden; und

(iv) physische Begutachtungen oder teilweise Prufungen der Lufttich-
tigkeit, die vom LufABw in Ubereinstimmung mit AMC M.B.901 durch-
gefuhrt werden.

AMC1 145.B.305(a);(b) Aufsichtsprogramm

REGELMASSIGE UBERPRUFUNG

(a) Der Aufsichtsplanungszyklus und das zugehérige Aufsichtsprogramm fir
jeden Betrieb sollten regelmaldig Uberpruft werden, um sicherzustellen, dass
sie im Hinblick auf etwaige Anderungen der Art des Betriebs, der Komplexitat
seiner Tatigkeiten oder der Sicherheitsleistung des Betriebs weiterhin ange-
messen sind.

(b) Bei der Uberpriifung des Aufsichtsplanungszyklus und des zugehdrigen
Aufsichtsprogramms sollte das LufABw auch alle relevanten Informationen
bericksichtigen, die gemall DEMAR 145.A.60 und DEMAR 145.B.300(f)
gesammelt wurden.
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AMC1 145.B.305(b) Aufsichtsprogramm

SPEZIFISCHE ART DES BETRIEBS UND KOMPLEXITAT SEINER TATIGKEITEN —
ERGEBNISSE BISHERIGER GENEHMIGUNGS- ODER AUFSICHTSTATIGKEITEN

Bei der Festlegung des Aufsichtsprogramms, einschlie3lich der Produktaudits, sollte
das LufABw insbesondere die folgenden Elemente bertcksichtigen, soweit zutreffend:

(1) die Wirksamkeit des Managementsystems des Betriebs bei der Feststellung
und Behebung von Nichteinhaltungen und Sicherheitsgefahren;

(2) die Umsetzung aller Industriestandards durch den Betrieb, die fur die Akti-
vitaten des Betriebs unmittelbar relevant sind, die den DEMAR zur AdL unter-
liegen,

(3) das beantragte Verfahren fiir und der Umfang von Anderungen, die keiner
vorherigen Genehmigung beddirfen;

(4) alle vom Betrieb implementierten spezifischen Verfahren im Zusammenhang
mit den verwendeten AltMoC,;

(5) die Anzahl der genehmigten Standorte und die an jedem Standort durch-
gefuhrten Aktivitaten;

(6) die Anzahl und Art aller Unterauftragnehmer, die Instandhaltungsaufgaben
durchfuhren; und

(7) das Tatigkeitsvolumen fir jeweilige A, B, C und D-Berechtigung, soweit
zutreffend.

AMC2 145.B.305(b) Aufsichtsprogramm

AN UNTERAUFTRAGNEHMER VERGEBENE TATIGKEITEN

Wenn ein DEMAR 145-Betrieb Instandhaltungsaufgaben an Unterauftragnehmer ver-
gibt, sollte das LufABw feststellen, ob der beauftragte Betrieb gepruft und in das Auf-
sichtsprogramm einzubeziehen ist. Dabei sind die spezifische Art und Komplexitat der
vergebenen Tatigkeiten, die Ergebnisse bisheriger Aufsichtstatigkeiten des zugelas-
senen Betriebs und die Bewertung der damit verbundenen Risiken zu berticksichtigen.

Bei solchen Audits sollten Auditierende des LUfABw sicherstellen, dass sie wahrend
des gesamten Audits von einer technischen Leitungsperson des DEMAR 145-Betriebs
begleitet werden.

HINWEIS: Wenn der DEMAR 145-Betrieb Instandhaltungsaufgaben an Unterauftrag-
nehmer vergibt, muss das LufABw sicherstellen, dass der DEMAR 145-Betrieb die
damit verbundenen Risiken beherrscht und tber ausreichende Kontrolle Gber die an
Unterauftragnehmer vergebenen Tatigkeiten verfligt (siehe AMC1 145.A.75(b)).
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AMC1 145.B.305(b)(1) Aufsichtsprogramm

AUDIT

(a) Das Aufsichtsprogramm sollte angeben, welche Aspekte der Genehmigung
von den einzelnen Audits abgedeckt werden.

(b) Ein Teil jedes Audits sollte sich auf die vom Arbeitsbereich zur Uberwachung
der Compliance des Betriebs erstellten Auditberichte konzentrieren, um fest-
zustellen, ob der Betrieb seine Probleme erkannt und behoben hat.

(c) Zum Abschluss des Audits sollten die Auditoren bzw. Auditorinnen einen
Auditbericht erstellen, der die geprtften Bereiche und Prozesse auffuhrt und
alle festgestellten Beanstandungen und/oder Beobachtungen beinhaltet.

(d) Nach Abschluss jedes Aufsichtsplanungszyklus sollte eine neue DEMAR Form
6 herausgegeben werden.

AMC1 145.B.305(c) Aufsichtsprogramm

AUFSICHTSPLANUNGSZYKLUS — AUDIT UND.INSPEKTION

(a) Bei der Festlegung des Aufsichtsplanungszyklus und der Definition des Auf-
sichtsprogramms sollte das LufABw die mit der Tatigkeit und dem Aufbau
jeden Betriebs verbundenen:Risiken bewerten und die Aufsicht an das
ermittelte Risikoniveau und-an die Wirksamkeit des Managementsystems des
Betriebs anpassen, insbesondere an seine Fahigkeit, Sicherheitsrisiken wirk-
sam zu bewaltigen.

(b) Das LufABw sollte fur jeden Betrieb einen geeigneten Zeitplan fur Audits und
Inspektionen erstellen. Bei der Planung von Audits und Inspektionen sollten
die Ergebnisse der Feststellung von Gefahren und der Risikobewertung
bertcksichtigt werden, die vom Betrieb als Teil seines betrieblichen Manage-
mentsystems durchgefiihrt und aufrechterhalten werden. Die Inspizierenden
sollten gemal dem ihnen zur Verfiigung gestellten Zeitplan arbeiten.

(c) Wenn das LufABw unter Bericksichtigung des ermittelten Risikoniveaus und
der Wirksamkeit des Managementsystems des Betriebs die Haufigkeit eines
Audits oder einer Inspektion variiert, sollte es sicherstellen, dass alle Aspekte
der Tatigkeiten des Betriebs innerhalb des geltenden Aufsichtsplanungszyklus
auditiert und inspiziert werden.
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AMC2 145.B.305(c) Aufsichtsprogramm

AUFSICHTSPLANUNGSZYKLUS — AUDIT

(a) Fur jeden vom LufABw genehmigten Betrieb sollten alle geltenden Anforde-
rungen einschlief3lich der relevanten Prozesse in Zeitraumen geprift werden,
die den geltenden Aufsichtsplanungszyklus nicht Uberschreiten. Der Beginn
des ersten Aufsichtsplanungszyklus wird normalerweise durch das Ausstel-
lungsdatum der ersten Genehmigung bestimmt. Méchte das LufABw den
Aufsichtsplanungszyklus an das Kalenderjahr anpassen, sollte sie den ersten
Aufsichtsplanungszyklus entsprechend verkirzen.

(b) Audits sollten  mindestens ein  Vor-Ort-Audit  innerhalb  jedes
Aufsichtsplanungszyklus umfassen. Bei Betrieben, die. ihre regularen
Tatigkeiten an mehr als einem Standort ausiben, sollten_bei der Bestimmung
der zu auditierenden Standorte und der Anforderungen.an diese Standorte die
Ergebnisse bisheriger Aufsichtstatigkeiten und der Tatigkeitsumfang an jedem
Standort sowie die ermittelten Hauptrisikobereiche bericksichtigt werden.

(c) Fur Betriebe, die mehr als eine DEMAR-Genehmigung halten, kann das
LufABw einen integrierten Aufsichtsplan definieren, der alle anwendbaren
Auditpunkte umfasst. Um Doppelprifungen zu vermeiden, kénnen bestimmte
Auditpunkte, die bereits wahrend des aktuellen Aufsichtsplanungszyklus
abgeschlossen wurden, angerechnet werden, sofern:

(1) der konkrete Auditpunkt fur alle in Betracht kommenden Geneh-
migungen derselbe ist;

(2) zufriedenstellende, aufgezeichnete Nachweise vorliegen, dass diese
spezifischen Auditpunkte durchgefuhrt wurden und dass alle damit
verbundenen KorrekturmafBnahmen zur Zufriedenheit des LufABw
umgesetzt wurden;

(3) das LufABw davon uberzeugt ist, dass es keine Hinweise auf sich
verschlechterte Standards hinsichtlich dieses spezifischen Audit-
punktes gibt, fur die eine Anerkennung gewahrt wird.

GM1 145.B.305(c) Aufsichtsprogramm

Der Ausdruck ,darf 24 Monate nicht Uberschreiten® bedeutet nicht, dass 24 Monate
eine Mindestdauer fur den Aufsichtszyklus darstellen. Auf Grundlage der in DEMAR
145.B.300(c) und DEMAR 145.B.305(b) festgelegten Elemente (z. B. Sicherheitsprio-
ritaten, Risikobewertung, Komplexitat der Tatigkeiten) kann das LufABw einen Zyklus
von weniger als 24 Monaten (z. B. 12 Monate) anwenden.
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AMC1 145.B.305(d) Aufsichtsprogramm

VERLANGERUNG DES AUFSICHTSPLANUNGSZYKLUS UBER 24 MONATE

(&) Wenn das LufABw einen Aufsichtsplanungszyklus anwendet, der 24 Monate
Uberschreitet, sollte es zur Unterstiitzung des erweiterten Aufsichtsprogramms
mindestens eine gezielte Inspektion des Betriebs (Inspizierung eines
bestimmten Bereichs, Elements oder Aspekts des Betriebs) innerhalb jedes
12-Monats-Abschnitts des geltenden Aufsichtsplanungszyklus durchfiihren.

(b) Wenn die Ergebnisse dieser Uberprifung auf eine Verschlechterung der
Sicherheitsleistung oder der Einhaltung von Regularien durch den Betrieb
hinweisen, sollte das LufABw zu einem 24-monatigen Aufsichtsplanungs-
zyklus (oder weniger) zurtickkehren und das Aufsichtsprogramm entsprech-
end Uberprifen.

(c) Um einen Aufsichtsplanungszyklus von mehr als 36.Monaten anwenden zu
konnen, sollte das LufABw dem Format und dem-Inhalt der vom Betrieb zu
erstellenden, kontinuierlichen Berichterstattung-tiber seine Sicherheitsleistung
und die Einhaltung von Regularien zustimmen.

GM1 145.B.305(d)(2) Aufsichtsprogramm

STEUERUNG VON ANDERUNGEN DURCH DEN BETRIEB

Zum Zwecke der Verlangerung der Aufsichtsplanung Uber 24 Monate hinaus, umfasst
es die kontinuierliche Einhaltung von DEMAR 145.A.85 durch den Betrieb und die
vollstandige Steuerung aller Anderungen gemalR DEMAR 145.B.305(d)(2), insbe-
sondere die Fahigkeit:des Betriebs, die vorgesehenen Anderungen gemal DEMAR
145.A.85(c), fur die keine vorherige Genehmigung erforderlich ist, angemessen zu
verwalten.

AMC1 145.B.310 Erstgenehmigungsverfahren

PRUFUNG DER EINHALTUNG

(&) Um die Einhaltung der geltenden Anforderungen durch den Betrieb zu tber-
prufen, sollte das LufABw ein Audit des Betriebs durchfiihren, einschlief3lich
Befragungen des Personals und Inspizierungen, die in den Einrichtungen des
Betriebs durchgefiihrt werden.
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(b) Das LufABw sollte ein solches Audit nur dann durchfiihren, wenn es davon
Uberzeugt ist, dass der Antrag und die dazugehdrige Dokumentation,
einschlief3lich der Ergebnisse des vom Betrieb durchgefiihrten Voraudits, den
geltenden Anforderungen entsprechen.

(c) Der Schwerpunkt des Audits sollte auf folgenden Bereichen liegen:

(1) der detaillierten Managementstruktur, einschliel3lich der Namen und
Qualifikationen des Personals gem. DEMAR 145.A.30(a), (b), (c) und
(ca) sowie die Eignung des Betriebs und seiner Managementstruktur;

(2) dem Personal:

(i) die Angemessenheit der Anzahl der Mitarbeitenden sowie ihrer
Qualifikation und Erfahrung im Hinblick auf die vorgesehene
Genehmigung und die damit verbundenen Rechte;

(i) die Gdultigkeit von Lizenzen und/oder Berechtigungen, soweit
zutreffend;

(3) den verwendeten Prozessen fur das Sicherheitsrisikomanagement
und zur Uberwachung der Einhaltung;

(4) den Einrichtungen und ihre Eignung im Hinblick auf den Arbeits-
umfang des Betriebs;

(5) der Dokumentation, ‘auf deren Grundlage die Genehmigung erteilt
werden soll (d. h. die gema DEMAR 145 erforderliche Dokumen-
tation):

(i) Uberprifen, ob die im IBH festgelegten Verfahren den geltenden

Anforderungen entsprechen; und

(i) Uberprifen, dass der AM bzw. die AM die Erklarung im Handbuch
unterzeichnet hat.

(d) Wird ein Antrag auf eine Betriebsgenehmigung abgelehnt, sollte das LufABw
diese Entscheidung und die Grinde daftir dem Betrieb schriftlich mitteilen.

AMC1 145.B.310(a) Erstgenehmigungsverfahren

AUDIT

(a) Das LufABw sollte festlegen, wie und von wem das Audit durchgefihrt wird.
Bspw. wird es erforderlich sein, festzulegen, ob ein grol3es Teamaudit, meh-
rere kleinere Teamaudits oder eine lange Reihe von Audits eines einzelnen
Auditors oder einer einzelnen Auditorin der jeweiligen Situation angemessen
ist.
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(b) Das Audit kann so strukturiert sein, dass die Prozesse des Betriebs im
Zusammenhang mit einer Produktlinie Gberprift werden. Bspw. sollte sich das
Audit im Falle eines Betriebs mit C27J und A400M-Berechtigungen auf die
Instandhaltungsprozesse eines einzigen Luftfahrzeugmusters konzentrieren,
um eine vollstandige Prufung der Einhaltung durchzufuhren, und je nach
Ergebnis ist fir das zweite Luftfahrzeugmuster maoglicherweise nur eine
Stichprobe hinsichtlich der Aspekte erforderlich, die beim ersten Muster in
Bezug auf die Einhaltung als schwach eingestuft wurden.

(c) Bei der Festlegung des Auditumfangs und der im Rahmen des Audits zu
bewertenden Tatigkeiten des Betriebs sollten die Rechte des genehmigten
Betriebs beriicksichtigt werden, z. B. seine Genehmigung zur Durchflihrung
von Instandhaltungsarbeiten auf Basis verschiedener Berechtigungen.

(d) Die Auditierenden des LufABw sollten stets sicherstellen, dass sie wahrend
des gesamten Audits von einer Leitungsperson des Betriebs begleitet werden,
in der Regel vom bzw. der CMM. Durch die Begleitung soll sichergestellt
werden, dass der Betrieb Uber alle wahrend des Audits festgestellten Bean-
standungen und/oder Beobachtungen vollstandig informiert ist.

(e) Am Ende des Audits sollten die Auditierenden diese Leitungsperson des
Betriebs Uber alle Beanstandungen-und/oder Beobachtungen informieren, die
wahrend des Audits festgestelltwurden.

AMC1 145.B.310(c) Erstgenehmigungsverfahren

Es kann vorkommen, dass Inspizierende des LufABw hinsichtlich der Einhaltung
bestimmter Aspekte durch den Betrieb, der die Erstausstellung einer Genehmigung
beantragt, nicht sicher ist. In einem solchen Fall sollte der Inspektor bzw. die Inspek-
torin den Betrieb lber die mdgliche Nichteinhaltung zu diesem Zeitpunkt informieren
und daruber, dass die Situation vom LufABw Uberpruft wird, bevor eine Entscheidung
getroffen wird. Wenn die Uberpriifung ergibt, dass keine Beanstandung vorliegt, sollte
eine mundliche Bestatigung gegeniber dem Betrieb gentigen.

AMC2 145.B.310(c) Erstgenehmigungsverfahren

(a) Das Audit sollte mithilfe des Auditberichts DEMAR Form 6 (Anlage Il zu AMC2
145.B.310(c)) dokumentiert werden.
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(b) Eine Uberprifung des DEMAR Form 6 Auditberichts sollte durch eine vom
LufABw benannte, kompetente und unabhéngige Person erfolgen. Eine zufrie-
denstellende Prifung des Auditberichts sollte durch eine Unterschrift auf der
DEMAR Form 6 abgeschlossen werden.

(c) Die Auditberichte sollten das Datum enthalten, an dem jede Beanstandung
behoben wurde, zusammen mit einem Verweis auf die Abschlussmal3nahmen.

AMC1 145.B.310(d) Erstgenehmigungsverfahren

Alle Beanstandungen sollten dem antragstellenden Betrieb innerhalb von zwei
Wochen nach dem Vor-Ort-Audit schriftlich bestatigt werden.

AMC1 145.B.330 Anderungen — Betriebe

(a) Das LufABw sollte angemessene Kontrolle tiber-alle Anderungen des in
DEMAR 145.A.30(a), (b), (c) und (ca) genannten Personals haben. Solche
personellen Anderungen erfordern eine Anderung des Handbuchs.

(b) Wenn ein Betrieb den Namen eines neuen Kandidaten bzw. einer neuen
Kandidatin fir das in DEMAR 145.A.30(a), (b), (c) und (ca) genannte Personal
einreicht, kann das LufABw vom Betrieb die Vorlage einer schriftlichen Zusam-
menfassung mit den Qualifikationen der vorgeschlagenen Person verlangen.
Das LufABw sollte sich das Recht vorbehalten, mit dem Kandidaten bzw. der
Kandidatin ein Gesprach zu fihren oder zusatzliche Nachweise seiner bzw.
ihrer Eignung anzufordern, bevor Uber seine bzw. ihre Eignung entschieden
wird.

(c) Bei Anderungen, die einer vorherigen Genehmigung bediirfen, sollte das
LufABw zur Uberpriifung der Konformitat mit den geltenden Anforderungen
durch den Betrieb ein Audit des Betriebs durchfuihren, das auf den Umfang der
Anderungen beschrankt ist. Das LufABw kann den Betrieb auch auffordern,
die in AMC2 145.A.85 genannte Risikobewertung zur Uberpriifung vorzulegen.

(d) Bei Bedarf kann das Audit auch Interviews und Prifungen in den Einrich-
tungen des Betriebs umfassen.

(e) Der anwendbare Teil bzw. die anwendbaren Teile des DEMAR Form 6 sollten
zur Dokumentation der Bewertung jeglicher Anderung an der DEMAR 145
Genehmigung verwendet werden.

Al1-275/3-8906 - 175 - Stand: 27.08.2026



Offentlich
ABSCHNITT B — VERFAHREN FUR DAS LUFTFAHRTAMT DER BUNDESWEHR

GM1 145.B.330 Anderungen — Betriebe

ANDERUNG DES NAMENS DES BETRIEBS

(a) Nach Erhalt des Antrags und der Anderung der relevanten Teile des IBH sollte
das LufABw die Genehmigung neu ausstellen.

(b) Eine reine Namensanderung erfordert keine Auditierung des Betriebs durch
das LufABw, es sei denn, es liegen Hinweise vor, dass sich andere Aspekte
des Betriebs geandert haben.

AMC1 145.B.330(e) Anderungen — Betriebe

ANDERUNGEN, DIE KEINER VORHERIGEN GENEHMIGUNG BEDURFEN

Das LufABw sollte ein Verfahren zur Uberpriifung von Anderungen einfiihren, fir die
keine vorherige Genehmigung erforderlich ist. Dieses Verfahren sollte im Rahmen der
fortlaufenden Aufsichtstatigkeiten wahrend des Aufsichtszyklus mindestens Folgendes
umfassen:

- Uberpriufung des Betriebsprozesses auf Anderungen, die keiner vorherigen
Genehmigung bediirfen;

- Auswahl einer Stichprobe dieser Anderungen und Uberpriifung der Einhaltung
der geltenden Anforderungen.

GML1 145.B.350(f) Beanstandungen und KorrekturmalRnahmen,
Bemerkungen

UNTERSCHIED ZWISCHEN ,BEANSTANDUNG DER STUFE 2 UND ,BEMER-
KUNGEN®

(a) ,Beanstandungen® werden bei Nichteinhaltung der DEMAR ausgestellt,
wohingegen ,Bemerkungen® den Betrieben ausgestellt werden, die dadurch
die DEMAR weiterhin einhalten kdnnten, wenn zusatzliche Vorgaben durch
den Betrieb zur kontinuierlichen Verbesserung in Betracht gezogen wirden.

Jedoch kann das LufABw entscheiden, eine Beanstandung der ,Stufe 2°
auszustellen, wenn die ,Bemerkung“ prozessual nicht richtig gemanagt oder
tbersehen wird.

(b) Nachfolgend werden Beispiele aufgefiihrt, die dabei helfen sollen, zwischen
einer ,Beanstandung der Stufe 2“ und einer ,Bemerkung“ zu unterscheiden.
Diese basieren auf den Bestimmungen fir die Kontrolle und Kalibrierung von
Werkzeugen gemall DEMAR 145.A.40(b).
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Beispiel fur eine ,Beanstandung der Stufe 2

- Der Betrieb konnte die Einhaltung einiger Elemente von DEMAR 145.A.40(b)
hinsichtlich des Kontrollverzeichnisses fir Werkzeuge, Ausstattung und
insbesondere des Priufgerateprozesses nicht nachweisen, wie durch
Folgendes belegt:

(1) die Tatsache, dass einige Stichproben an Werkzeugen, welche
physisch im Werkzeuglager vorhandenen waren, im vom Betrieb
gefuhrten Werkzeugkontrollverzeichnis fehlten;

(2) die Tatsache, dass ein Werkzeug im Werkzeugkontrollverzeichnis
nicht richtig identifiziert wurde (z. B. falsche P/N, S/N).

Beispiel fur ,Bemerkungen®

- Ansammlung von Werkzeugen im Lager, die noch.nicht zur Kalibrierung
gesendet wurden. Diese Situation konnte einige Auswirkungen auf die
Verfligbarkeit von Werkzeugen und Betriebskapazitaten wahrend einer
Belastungsspitze haben (Ineffektivitat des Prozesses).

- Der Prozess zur Verwaltung des Werkzeugkontrollverzeichnisses mittels
dedizierter Software ist nicht detailliert genug (moéglicherweise ein Befund
der Stufe 2).

- Die Farbe des Materialanhangers fur ,nicht verwendungsfahiges“ Werk-
zeug konnte fiir Verwirrung sorgen. Der Betrieb sollte eine Anderung der
Farbe des Materialanh&ngers fur den Status ,nicht verwendungsfahig® in
Erwagung ziehen, um die Mitarbeitenden besser auf den jeweiligen Zustand
der nicht verwendungsfahigen Werkzeuge aufmerksam zu machen
(potenzielle Verbesserung).
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AMC zu Anlage | der DEMAR 145

AMC zu DEMAR Form 1 ist in Formular Bw-5674 DEMAR Form 1 im Portal
Formularmanagement der Bundeswehr oder dem Internetauftritt des LufABw abrufbar
und im Formular selbst enthalten.

AMC1 Anlage Il Bescheinigung der Genehmigung als
Instandhaltungsbetrieb gemall DEMAR 145

Die folgenden Felder auf Seite 2 ,Instandhaltungsbetrieb Genehmigungsverzeichnis®
der Bescheinigung der Genehmigung des IHB sollten wie folgt ausgefullt werden:

- Datum der Erstausstellung: Es bezieht sich auf das Datum der Erstausgabe des
IBH.

- Datum der letzten genehmigten Revision: Dies bezieht sich auf das Datum der
letzten Uberarbeitung des IBH, die den Inhalt’ der Genehmigung betrifft.
Anderungen am IBH, die den Inhalt der Genehmigung nicht betreffen, erfordern
keine Neuausstellung der Genehmigung.

- Revisionsnummer: Bezieht sich auf die Revision der letzten Revision des IBH,
die den Inhalt der Genehmigung betrifft. Anderungen am IBH, die den Inhalt der
Genehmigung nicht betreffen, erfordern keine Neuausstellung der Genehmi-

gung.

GM1 Anlage Ill - Genehmigung Instandhaltungsbetrieb —- DEMAR Form 3-
145

Nicht zutreffend.
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ANLAGEN zu den AMC
Anlage | zu AMC1 145.B.220(a)-DE: DEMAR Form 4

Formular Bw-5677 DEMAR Form 4 ist Gber das Portal Formularmanagement der

Bundeswehr und den Internetauftritt des LufABw abrufbar.
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Anlage Il zu AMC2 145.B.310(c): DEMAR Form 6

Formular Bw-5678 DEMAR Form 6 ist Gber das Portal Formularmanagement der

Bundeswehr und den Internetauftritt des LufABw abrufbar.
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Anlage Ill zu AMC1 145.A.15: DEMAR Form 2

Formular Bw-5675 DEMAR Form 2 ist Giber das Portal Formularmanagement der

Bundeswehr und den Internetauftritt des LufABw abrufbar.
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Anlage IV zu AMC5 145.A.30(e) und AMC2 145.B.200(a)(3)

Ausbildung in der Sicherheit von Kraftstofftanks

Diese Anlage umfasst allgemeine Anweisungen zur Durchfihrung von Ausbildungen
bezuglich der Sicherheit von Kraftstofftanks (Fuel Tank Safety (FTS)).

A) Wirksamkeit:
Fur Flugzeuge, wie auf nationaler Ebene durch das LufABw festgelegt.
B) Betroffene Organisationen:

Genehmigte IHB, die mit der Instandhaltung von Flugzeugen befasst sind (wie
gemal Absatz A) festgelegt) und Komponenten von Kraftstoffanlagen, die in diese
Flugzeuge eingebaut werden, falls sich die CDCCL auf die Instandhaltungsunter-
lagen auswirken (falls zutreffend).

Das LufABw ist fur die Aufsicht Uber die in diesem_ Absatz B) festgelegten
genehmigten IHB verantwortlich.

C) Personen, die den Dbetroffenen Organisationen angehdren und eine
entsprechende Ausbildung erhalten sollten:

Nur Phase 1:

Die Personengruppe, die die Struktur.-des Managements der Instandhaltung des
Betriebs reprasentiert, der bzw. die CMM, der bzw. die SM und das Personal,
welches direkt mit der Uberwachung der Einhaltung im Betrieb betraut ist.

Personal des LufABw, welches fir die Aufsicht Gber die in Absatz B) festgelegten,
nach DEMAR 145 genehmigten Betrieben verantwortlich ist.

Phase 1 + Phase 2 + Weiterbildung:

Personal von DEMAR 145 genehmigten Betrieben, welches fur die Planung,
Durchfuhrung, Beaufsichtigung, Kontrolle und Freigabe der Instandhaltung von
Luftfahrzeugen und Komponenten von Kraftstoffanlagen, wie in Absatz A)
festgelegt, erforderlich ist.

Personal der CAMO, das in das Management und die Uberprifung der AdL von
Luftfahrzeugen, wie in Absatz A) festgelegt, involviert ist.

D) Allgemeine Anforderungen an die Ausbildungslehrgange

Phase 1 — Einweisungslehrgang

Die Ausbildung sollte durchgefuhrt werden, bevor die betreffende Person anfangt,
ohne Aufsicht zu arbeiten, spéatestens jedoch 6 Monate nach Eintritt in den Betrieb.
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Art: Es sollte sich um einen Einweisungslehrgang handeln, der die Haupt-
elemente des Themas abdeckt. Hierbei kénnen Ausbildungsblatter
verwendet werden, andere Formen des Selbststudiums oder Informa-
tionsveranstaltungen. Die Unterschrift des Ausbilders bzw. der Ausbil-
derin ist erforderlich, um sicherzustellen, dass die Person die Ausbildung
absolviert hat.

Stufe: Bei diesem Lehrgang sollte es sich um eine Einfihrung in die
Hauptelemente des Themas handeln.

Ziele:
Die Teilnehmenden sollten nach Abschluss der Ausbildung:

1. mit den Grundelementen des Themas ,Sicherheit von Kraftstofftanks“ vertraut
sein;

2. imstande sein, in allgemeinen Worten und unter Aufzeigen von Beispielen der
Nichtkonformitéat eine einfache Beschreibung des-historischen Hintergrunds
und der Elemente zu geben, bei denen Sicherheitsaspekte zu bericksichtigen
sind;

3. imstande sein, typische Begriffe zu verwenden.
Inhalt: Der Lehrgang sollte Folgendes umfassen:

- eine kurze Beschreibung des Hintergrunds, anhand dessen Beispiele
fur Unfalle oder Zwischenfalle aufgezeigt werden, die im Zusammen-
hang mit der Sicherheit von Kraftstofftanks (FTS) aufgetreten sind,

- die Beschreibung des Konzepts der Sicherheit von Kraftstofftanks
(und CDCCL, falls zutreffend),

- einige Beispiele fur Herstellerdokumente, die CDCCL-Artikel enthalten
(falls zutreffend),

- typische Beispiele flr FTS-Mangel,

- einige Beispiele fur Reparaturunterlagen des (M)TCH/(M)STCH,

- einige Beispiele fur Instandhaltungsanweisungen fur Kontrollen.
Phase 2 — Aufbaulehrgang

Art: Hierbei sollte es sich um einen in die Tiefe gehenden internen oder
externen Lehrgang handeln. Es sollten keine Ausbildungsblatter verwen-
det oder andere Formen des Selbststudiums eingesetzt werden. Am
Ende sollten die Teilnehmer eine Prifung ablegen, die in Form eines
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Multiple-Choice-Fragebogens durchgefiihrt werden sollte, wobei die Min-
destpunktzahl fur das erfolgreiche Bestehen der Priifung bei 75 % liegen
sollte.

Stufe: Es sollte sich um einen Aufbaulehrgang handeln, der die theoretischen
und praktischen Elemente des Themas abdeckt.

Durchgefiihrt werden kann der Lehrgang

- in entsprechenden Einrichtungen, in denen sich Beispiele fur Kompo-
nenten, Systeme und Teile befinden, die von der FTS-Thematik
betroffen sind. Hier wird der Einsatz von Filmen, Bildern und prak-
tischen Beispielen zu FTS empfohlen oder

- durch Teilnahme an einem Fernlehrgang (E-Learning- oder computer-
gestitzte Ausbildung (CUA)), einschliel3lich eines Films, falls dieser
den nachfolgend beschriebenen Zielen sowie dem Inhalt entspricht.
Eine E-Learning- oder computergestitzte Ausbildung sollte folgende
Kriterien erfillen:

- Ein kontinuierlicher Bewertungsprozess sollte die Effektivitat der
Ausbildung und ihre Relevanz sicherstellen.

- Einige Fragen sollten wahrend verschiedener Zwischenstufen der
Ausbildung gestelltwerden, um sicherzustellen, dass der bzw. die
Teilnehmende berechtigt ist, mit dem nachsten Schritt fortzufah-
ren.

- Die Inhalte und Ergebnisse der Prufungen sollten dokumentiert
werden.

- _Fur den Fall, dass Unterstiitzung bendtigt wird, sollte die Erreich-
barkeit des Ausbilders bzw. der Ausbilderin vor Ort bzw. an einem
anderen Standort gewéabhrleistet sein.

FiUr Phase 2 ist eine Dauer von 8 Stunden annehmbar.

Wird der Lehrgang in einem Klassenraum durchgefiihrt, sollte der Ausbilder bzw.
die Ausbilderin mit den entsprechenden Inhalten zu den Zielen und Richtlinien
vertraut sein. Um dies zu gewabhrleisten, sollte der Ausbilder bzw. die Ausbilderin
bereits selbst schon an einem ahnlichen Lehrgang in einem Klassenraum teilge-
nommen haben sowie zuséatzlich eine Lehrveranstaltung mit verwandten Themen
durchgefihrt haben.
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Ziele:
Die Teilnehmenden sollten nach Abschluss des Lehrgangs:

- Uber Kenntnisse zur Historie der Ereignisse verfigen, die mit der
Thematik ,Sicherheit von Kraftstofftanks“ sowie deren theoretischen
und praktischen Elementen in Zusammenhang stehen, einen Uber-
blick Uber spezifische Regelungen (z. B. FAA Regularien, bekannt als
SFAR (Special FAR) 88 der FAA und der JAA vortibergehendes Merk-
blatt (Temporary Guidance Leaflet (TGL)) 47) haben, imstande sein,
das Konzept zu den Anweisungen mit Einfluss auf die Lufttichtigkeit
(Airworthiness Limitation Items (ALI)) der Kraftstoffanlage (einschliel3-
lich CDCCL, falls zutreffend) detailliert zu beschreiben und theore-
tische Grundlagen sowie spezifische Beispiele zu nutzen;

- die Fahigkeit haben, die einzelnen Elemente seiner bzw. ihrer Kennt-
nisse auf logische und umfassende Weise zu’ kombinieren und anzu-
wenden;

- Kenntnisse dartuiber haben, inwiefern die oben genannten Sach-
verhalte Einfluss auf das Luftfahrzeug haben;

- imstande sein, die Komponenten oder Teile des Luftfahrzeugs, die im
Zusammenhang mit FTS relevant sind, anhand der Dokumentation
des Herstellers zu identifizieren und

- imstande sein, einen Malinahmenplan zu erstellen oder einen Service
Bulletin, eine ’LTA oder ein entsprechendes nationales Aquivalent
anzuwenden.

Inhalt: Gemal den in Absatz E) beschriebenen Richtlinien.
Weiterbildung

Der Betrieb sollte sicherstellen, dass eine Weiterbildung, die grundséatzlich
alle 2 Jahre erforderlich ist, erfolgt. Der in Unterabsatz 3.9 des IBH referen-
zierte Lehrplan des Ausbildungsprogramms sollte den zusatzlichen Lehr-
plan fur diese Weiterbildung enthalten.

Die Weiterbildung kann mit der Ausbildung der Phase 2 in einem Klassen-
raum oder als Fernlehrgang kombiniert werden.

Die Weiterbildung sollte aktualisiert werden, sobald neue Anweisungen
herausgegeben wurden, die mit dem Material, den Werkzeugen, der
Dokumentation und den Anweisungen des Herstellers oder des LUufABw in
Zusammenhang stehen.
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E) Richtlinien fur die Erstellung des Inhalts zu Lehrgangen der Phase 2

Folgende Richtlinien sollten bei der Erstellung des Ausbildungsprogramms der
Phase 2 bertcksichtigt werden:

a) Verstehen des Hintergrunds und des Konzepts von FTS.

b) Wie die Mechaniker bzw. Mechanikerinnen die Verbesserungen in den bereits
erfolgten oder derzeit erfolgenden Anweisungen zur AdL im Hinblick auf die
Instandhaltung der Kraftstoffanlage erkennen, deuten und handhaben.

c) Bewusstsein um Gefahren, insbesondere bei Arbeiten an der Kraftstoffanlage
und wenn das System zur Reduktion der Entflammbarkeit (Flammability
Reduction System (FRS)), bei dem Stickstoff zum Einsatz kommt, eingebaut ist.

Die oben genannten Absatze a), b) und c) sollten unter Bericksichtigung der
folgenden Themen in das Ausbildungsprogramm aufgenommen werden:

I) Theoretischer Hintergrund zu den FTS-Risiken: Explosionen von
Gemischen aus Kraftstoff und Luft, Verhalten dieser Gemische im Umfeld
der Luftfahrt, Auswirkungen von Temperatur und Druck, die fur die
Zundung erforderliche Energie usw.

Erlauterung der folgenden~ beiden Konzepte zur Vermeidung von
Explosionen:

(1) Vermeidung von-Zundquellen und
(2) Reduktion-der Entflammbarkeit.

i)  Schwere Unfélle, die im Zusammenhang mit Kraftstoffanlagen aufgetreten
sind, die dazugehorigen Unfalluntersuchungen und jeweiligen Schlussfol-
gerungen.

i) SFAR 88 der FAA und JAA Ubergangsstrategie (Interim Policy (INT POL))
25/12: Initiativen und Ziele zu Entziindungsschutzprogrammen, zur Identi-
fizierung unsicherer Zustande und deren Korrektur, um die Instandhaltung
von Kraftstoffanlagen systematisch zu verbessern.

iv) Kurze Erlauterung der angewandten Konzepte: Ergebnisse der SFAR 88
der FAA und JAA INT POL 25/12Anderungen, MaRnahmen bei Beschran-
kungen fur die Lufttichtigkeit und CDCCL (falls zutreffend).
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v) Wo relevante Informationen gefunden werden kdnnen und wie diese
Informationen mit den genehmigten Instandhaltungsunterlagen, wie unter
DEMAR 145.A.45(b) festgelegt, genutzt und interpretiert werden kénnen.

vi) FTS wahrend der Instandhaltung: Verfahren beim Einstieg in und Ausstieg
aus Kraftstofftanks, saubere Arbeitsumgebung, die Bedeutung der Konfi-
gurationsiiberwachung, Trennung von Leitungen, Verbindung von Kompo-
nenten usw.

vii) FRS im eingebauten Zustand: Grund fur das Vorhandensein der Systeme,
ihre Auswirkungen, die Gefahren eines FRS, bei dem Stickstoff verwendet
wird, fur die Instandhaltung, Sicherheitsvorkehrungen fur die Instand-
haltung/das Arbeiten mit einem FRS.

viii)  Aufzeichnung von Instandhaltungsmafnahmen, Aufzeichnung weiterer
Maflinahmen und der Kontrollergebnisse.

Die Ausbildung sollte eine reprasentative Anzahl von Beispielen fir Mangel sowie
der dazugehorigen Reparaturen enthalten, -die gemafR den Instandhaltungs-
unterlagen des (M)TCH/(M)STCH erforderlich sind.

F) Genehmigung der Ausbildung

Fir DEMAR 145 genehmigte Betriebe kann die Genehmigung des Programms der
Erstausbildung und der Weiterbildung sowie der Inhalt der Prifung Uber die
Anderung des IBH erreicht werden. Die notwendigen Anderungen im IBH, um den
Inhalt dieser Entscheidung zu entsprechen, sollten zum Zeitpunkt vorgenommen
und umgesetzt werden, wie vom LufABw festgelegt.
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Anlage V zu AMC 145.A.70:
Instandhaltungsbetriebshandbuch (IBH)

Zu einem spéateren Zeitpunkt bereitgestellt (falls erforderlich).

Anmerkung: Hilfestellung zur inhaltlichen Ausgestaltung eines IBH sind im ,Foreign
Part-145 approvals — User Guide for Maintenance Organisation Exposition® (neueste
Version) enthalten, erhaltlich auf der EASA-Internetseite. Das Dokument berUck-
sichtigt auch die neuen Managementsystemanforderungen fur IHB (die Referenz
dieses Benutzerhandbuchs lautet ,UG.CAO.00024-XXX").
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Anlagen

Offentlich

Anlagen

Ubergangsbestimmung

Diese AMC und GM treten mit ihrer Veréffentlichung in Kraft. Als Ubergangsfrist wird

ein Zeitraum von 36 Monaten gewahrt.

Anderungsjournal
Version Glltig ab Geanderter Inhalt
1 01.04.2017 e Erstveroffentlichung Version 1
> 15.02.2022 ¢ Vollstdndige Aktualisierung-auf Grundlage DEMAR
T Version 1.3
¢ Vollstandige Uberarbeitung auf Grundlage ,AMC and
3 27.08.2026 GM to EMAR 145 Ed. 2.1“ auf Grundlage der DEMAR
Version 3
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