N DER RESERVE SICHER]
WEITERKOMMEN.

Sie sind an einer ,zweiten" Karriere parallel zu
Ihrer derzeitigen Tatigkeit oder nach Ihrer aktiven
Dienstzeit bei der Bundeswehr interessiert?

Sie wollen sich fiir lhr Land engagieren und neue
Herausforderungen auf Basis |hrer beruflichen
Erfahrungen annehmen?

Dann unterstiitzen Sie als Reservistin oder
Reservist die Bundeswehr.

IHR SPEZIALWISSEN IST UNVERZICHTBAR

Die Bundeswehr mochte engagierten Menschen
eine Moglichkeit bieten, sich fiir ihr Land und die
Gesellschaft einzusetzen. Als Reservistin oder
Reservist kénnen Sie |hr Wissen, Kénnen und lhre
Erfahrungen aus lhrem zivilen Berufsleben sinnvoll
nutzen und damit Herausforderungen und Veréan-
derungsprozesse gemeinsam mit der Bundeswehr
gestalten.

Bundesweit kostenfrei.

Oder wenden Sie sich direkt an ein
Karriereberatungsbiiro der Bundeswehr
in lhrer N&he.

Infos unter:
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DER RESERVISTENDIENST
IN DER BUNDESWEHR




WAS IST DER RESERVISTENDIENST?

Die Reserve der Bundeswehr besteht aus deutschen
Staatsbirgerinnen und Staatsburgern, die im Falle ihrer
Aktivierung Seite an Seite mit aktiven Soldatinnen und
Soldaten Dienst leisten und die gleichen Funktionen mit
den gleichen hohen Standards erfiillen. Sie konnen in fast
allen Bereichen der Bundeswehr eingesetzt werden.

Die Reserve erganzt und verstérkt das Personal der
Bundeswehr, damit diese ihre Aufgaben im gesamten
Einsatzspektrum, insbesondere in der Landes- und
Biindnisverteidigung, erfiillen kann.

Dariiber hinaus unterstitzt sie auch bei Katastrophen
oder besonders schweren Unglticksféllen.

M i

18.500

RESERVISTEN (M/W/D)
HABEN 2019 RESERVISTEN-
DIENST GELEISTET
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RAHMENBEDINGUNGEN

Leistungen nach dem Unterhaltssicherungsgesetz
Ersatz des Arbeitseinkommens
Reservistendienstleistungspréamie und

ggf. Dienstgeld

Unentgeltliche truppenéarztliche Versorgung
Unentgeltliche Unterkunft

Beitrage zur Renten- und
Arbeitslosenversicherung

Zuschlag fiir die Teilnahme an Auslandseinsétzen
Arbeitsplatzschutz nach dem
Arbeitsplatzschutzgesetz

Sie verstarken das Personal in Truppenteilen und
Dienststellen der Bundeswehr.

Sie kénnen an Hilfeleistungen im Inneren und im
Ausland teilnehmen.

Sie kénnen an besonderen Auslandsverwendungen

teilnehmen.
Sie kénnen an Aus-, Fort- und Weiterbildungs-
maBnahmen teilnehmen.

Sie besitzen die deutsche Staatsbiirgerschaft.
Sie wollen sich freiwillig engagieren.

Der Reservistendienst kann zwischen einem Tag
und mehreren Monaten andauern. Sie haben die
Méglichkeit, den zeitlichen Rahmen lhres Reservis-
tendienstes mit der Bundeswehr abzustimmen.
Entscheidend dabei sind lhre Verfligbarkeit sowie
der Bedarf der Bundeswehr.

GEHALTSBEISPIELE

STABSUNTEROFFIZIER (M/W/D)
LEDIG, OHNE KINDER

Erstattung des Netto-Verdienstausfalls bzw. EinbuBen von
Entgeltersatzleistungen (héchstens 301,— € pro Tag) oder:

MINDESTLEISTUNG TAGESSATZ

HAUPTGEFREITER FELDWEBELANWARTER (M/W/D)
LEDIG, OHNE KINDER

Erstattung des Netto-Verdienstausfalls bzw. EinbuBen von
Entgeltersatzleistungen (héchstens 301,— € pro Tag) oder:

MINDESTLEISTUNG TAGESSATZ

HAUPTMANN (M/W/D)
VERHEIRATET, ZWEI KINDER

Erstattung des Netto-Verdienstausfalls bzw. EinbuBen von
Entgeltersatzleistungen (héchstens 301,— € pro Tag) oder:

MINDESTLEISTUNG TAGESSATZ

ZUSCHLAG FUR LANGEREN DIENST
>33 TAGE VERPFLICHTUNG M KALENDERJAHR

(MAX. 700 EURD PA.)

WEITERBILDUNGSMOGLICHKEITEN

Menschenfiihrung Sanitatsdienst
Management Presse- und

IT und Cyberraum Offentlichkeitsarbeit
Sprachen Logistik
Fiihrerschein und viele weitere




