
Checkliste für die Anreise 

Folgende Unterlagen sind zwingend mitzuführen:
 Gültiger Personalausweis / Reisepass
 Aufforderung zum Dienstantritt
 IBAN und BIC (richten Sie ein Girokonto ein, falls keines vorhanden sein sollte.)

 Aktueller, lückenloser Lebenslauf
 Steueridentifikationsnummer oder falls vorhanden Nachweis über den

Lohnsteuerabzug (sollte dieser bei Dienstantritt nicht vorliegen, werden Sie der
Steuerklasse VI zugeordnet, wodurch Sie höhere Abzüge haben)

 Falls vorhanden: Führerschein, Impfpass, Blutspendeausweis, Brillenpass
 Rentenversicherungsnummer, Sozialversicherungsausweis
 eventuell neuer Mietvertrag, wenn Sie inzwischen umgezogen sind
 die ausgefüllten und unterschriebenen Einverständniserklärungen zur

Datenspeicherung
 Abschlusszeugnis / letztes Schulzeugnis / Nachweis über abgeschlossenes oder

abgebrochenes Studium (falls vorhanden)

 Sportliche Leistungsnachweise wie Rettungsschwimmer, Deutsches
Sportabzeichen, etc.

Für Ihre Anreise sollten Sie beachten:: 
Bringen Sie nicht zu viel Zivilbekleidung mit. Ihr äußeres Erscheinungsbild sollte 
jedoch bereits am Anreisetag dem Anlass entsprechend angemessen sein. 
Ausreichend sind: 
 Oberbekleidung und Unterwäsche für eine Woche
 Socken
 Sportbekleidung
 Robuste Schuhe und Sportschuhe (innen und außen)

 Wasch- und Hygieneartikel

− Zahnbürste & Zahncreme

− Nassrasierer & Rasierschaum

− Duschgel

− ein großes & ein kleines Handtuch
 Bargeld (ca. 50 – 100 EUR) – nach der ersten Woche

bekommen Sie eine Teilzahlung von 80 % Ihres
Monatsgehalts und den Rest zum Ende des Monats.

 4 Vorhängeschlösser & 5 Kleiderbügel
 Schreibutensilien

 


