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Stationen ziviles Assessment - Mittlerer nichttechnischer Dienst
Laufbahnausbildung UND Direkteinstellung

Station 1: Pforte (EG)
Einlasskontrolle, Weiterleitung an Servicepoint

Station 2:  Servicepoint (EG)
Feststellung der Identitdt, Einweisung Ablauf

Station3:  CAT-Teststelle (EG)

Durchfihren einer Computerassistierte Testung. Dauer ca. 1,5 Stunden.
Station 4:  Eignungsdiagnostisches Interview (1. OG)
Teilnahme an einem Assessmentgesprach bei der Auswahlkommission. Dauer ca. 1 Stunde.

Station 5:  Servicepoint (EG)

Reisekostenabrechung, Verabschiedung der Bewerbenden

Station 6:  Pforte (EG)

Passwechselverfahren

Wichtige Information zum zivilen Assessment

Melden Sie sich bitte bei Verspatungen bei ihrer Ansprechperson im Einladungsschreiben.

Dies ermoglicht es uns, den zeitlichen Ablauf ihres Auswahlverfahrens individuell anzupassen.
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