
In einer Forschungsstudie untersuchen wir die Führungskompetenzen von Re-
servistinnen und Reservisten in der Wirtschaft. Wir möchten dazu Reservistinnen 
und Reservisten und ihre Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter befragen.

SIE SIND RESERVIST/RESERVISTIN UND 
ARBEITEN ALS FÜHRUNGSKRAFT IN DER 

WIRTSCHAFT?

WAS ZEICHNET SIE ALS 
FÜHRUNGSKRAFT AUS?

Weitere Informationen zur Studie finden Sie hier.

Anmeldung: Sie melden sich mit einem Ihrer Mitarbeiter*innen 
zur Studie an. Sie können sich hier anmelden. 

Online-Fragebogen: Sie und Ihr/e Mitarbeiter*in beantworten 
jeweils einen Fragebogen (ca. 15 Minuten).

Ergebnis: Alle Teilnehmer*innen erhalten eine kurze Zusam-
menfassung der Ergebnisse. Führungskräfte erhalten zudem 
die Einladung zu einem Leadership Workshop.

Die Studie wird von Prof. Dr. Miriam Müthel und 
Louisa Blödorn vom Lehrstuhl für Organizational 
Behavior an der WHU - Otto Beisheim School of Ma-
nagement durchgeführt.

Prof. Dr. Müthel Louisa Blödorn

https://www.whu.edu/de/fakultaet/management-group/organizational-behavior/forschungsstudie/
https://ww2.unipark.de/uc/WHU/Forschungsstudie-Reservisten/

