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NEUN TIPPS ZUM THEMA

FERLERKULTUR

. Reflektieren Sie, wo Sie selbst Fehler machen.
. Machen Sie sich bewusst, wie Sie selbst mit Fehlem umge-

. Gehen Sie mit gutem Beispiel voran: Geben Sie Fehler zu

. Fordern Sie die Achtsamkeit lhrer Organisation.
. Seien Sie skeptisch gegenuber Fiihrungskraften, die vorge-
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hen.
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und ubemehmen Sie fur diese Verantwortung.

. Denken Sie positiv: Richten Sie lhren Fokus auf Dinge, die .

gut funktionieren, und nicht nur auf Dinge, die weniger gut
funktionieren.

. Bleiben Sie realistisch: Konzentrieren Sie lhre Krafte auf

Dinge, die Sie andern und verbessem konnen. !

. Seien Sie geduldig und verstandnisvoll mit Ilhrem Umfeld.
. Fordern Sie eine gute Ausbildungskultur. Nehmen Sie sich

als Ausbilder Zeit fur Ausbildung und schaffen Sie Freirau-
me, in denen lhre Auszubildenden, Dinge ausprobieren dur-

fen.

ben, noch nie Fehler begangen zu haben bzw. nicht zu die-
sen stehen.
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