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Einsatze zur internationalen Konfliktverhttung und Krisen-
bewiltigung in einem anderen kulturellen Umfeld erfordern
fundierte Kenntnisse lber den jeweiligen Einsatzraum. Um
ihre Ziele in den Einsatzgebieten besser durch die Zusam-
menarbeit mit der ortlichen Bevolkerung zu erreichen, wird
die militarische Fihrung im Einsatz interkulturell beraten und
begleitet.

Voraussetzung fiir den E% dieser Beratung sind detaillierte
Kenntnisse tber Bevolkerung, Geschichte, Politik, Religion
und Kultur des Einsatzlandes. Soldat*innen der IEBBw brin-
gen diese Kenntnisse aufgrund ihres Qualifikationsprofiles in
die Beratung der militérischen Fiihrung ein.

Neben der Beratungsleistung ist das Identifizieren und
Pflegen eines Beziehungsnetzwerkes mit lokalen Entschei-
dungstragern zur Informationsgewinnung Hauptaufgabe der
Soldat*innen der IEBBw. Diese IEBBw-Kontakte werden der
militarischen Fiihrung im Bedarfsfall zurVerfligung gestellt.

AUFGABEN IM EINSATZ

Aufgaben im Einsatz

= Beratung der militdrischen Fiihrung hinsichtlich der
Kommunikation und Interaktion mit lokalen Beh&rden
und der ortlichen Bevélkerung in den Einsatzgebieten

= |dentifizierung und Bewertung lokaler, ethnischer, reli-
gioser, politischer und zivilgesellschaftlicher Struktu-
ren und Netzwerke

= Kontaktpflege zu Représentanten der Bevdlkerung
mittels Direktkommunikation im Sinne der Operations-
fiihrung

= Erstellen von Beitrdgen zur Lagebeurteilung hinsicht-
lich Konfliktfriherkennung und Deeskalation zum
Schutz eigener Krafte

= Analyse und Evaluation der besonderen Bedrohungs-
lage von Frauen und Kindern im Verantwortungsbe-
reich

= Unterstiitzung und Vermittlung bei der Klarung kultur-
bedingter Konfliktlagen

Aufgaben im Inland

Erarbeiten von Grundlagenmaterialien sowie Beitra-
gen zu landeskundlichen Studien zur Aus- und Wei-
terbildung von zuktinftigen Soldat*innen der IEBBw

Erstellen von Lagebeitragen zur Bewertung von
politischen und zivilgesellschaftlichen Entwicklun-
gen in den Einsatzgebieten der Bundeswehr

Vorbereitung sowie Durchfiihrung von interkulturel-
len Aus- und Weiterbildungen von Fiihrungsperso-
nal zukinftiger Einsatzkontingente der Bundeswehr

Dokumentation und Erfahrungssicherung vorange-
gangener Einsatze der Soldat*innen der IEBBw

Informationsaustausch mit anderen militdrischen
und zivilen Dienststellen (Expertennetzwerk) der
Bundeswehr




