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Bereich
Lehre und Ausbildung

FÜHRUNG UND AUFTRAG
Der Bereich Lehre und Ausbildung der 
Logistikschule der Bundeswehr wird seit 
dem 13. September 2023 durch Oberst 
Andreas Bock geführt. Als Bereichsleiter 
ist er verantwortlich für den gesamten 
Dienst- und Ausbildungsbetrieb des 
größten Bereiches der Logistikschule.

Bereich Lehre und Ausbildung
Der Bereich Lehre und Ausbildung ist der Kernbereich der Logistikschule der 
Bundeswehr und verantwortet die streitkräftegemeinsame lehrgangsgebun-
dene Individualausbildung aller Logistiker der Bundeswehr. Dazu gehören 
zivile Mitarbeitende, militärisches Personal sowie Angehörige ausländischer 
Streitkräfte. Zu den Aufgaben des Bereichs Lehre und Ausbildung gehören:

Planung und Durchführung von Lehrgängen
Auf Basis vorgegebener Ausbildungsrichtlinien organisiert und leitet das 
Team unterschiedlichste Trainings, die auf die jeweiligen Anforderungen der 
Teilnehmenden abgestimmt sind.

Auswertung und Umsetzung von Leitlinien
Neue oder aktualisierte Vorgaben werden geprüft und in die Ausbildungs-
konzepte integriert, um eine hohe Qualität der Lehre sicherzustellen.

Weiterentwicklung der Lehre und Ausbildung
Das Element Modernes Lernen gestaltet unsere Schule von morgen: Es
entwickelt, erprobt und realisiert fortschrittliche Konzepte und Methoden.

Aus- und Weiterbildung des Lehrpersonals
Damit stets auf dem neuesten Stand unterrichtet wird, sorgt der Bereich mit 
seinem Element Modernes Lernen für die fortlaufende Qualifi zierung seiner 
Ausbilderinnen und Ausbilder.
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Der Bereich Lehre und Ausbildung in Zahlen

GLIEDERUNG UND DATEN

i

~ 14.000
TEILNEHMENDE 

PRO JAHR

14
INSPEKTIONEN

40
TRUPPENFACHLEHRER

90
HÖRSÄLE

~ 150
UNTERSCHIEDLICHE

TRAININGSTYPEN

~ 680
DURCHGÄNGE

PRO JAHR

Das Herzstück der lehrgangsgebundenen Ausbildung, der Bereich Lehre und 
Ausbildung, besteht neben der Gruppe Lehre und Ausbildung mit ihren
Truppenfachlehrerinnen und -lehrern sowie dem Element Modernes Lernen aus
den Lehrgruppen A, B und C mit insgesamt 14 Inspektionen.
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LEHRGRUPPE A LEHRGRUPPE B LEHRGRUPPE C

● Fünf Inspektionen in Garlstedt

● Logistische Führungslehrgänge (Fahnenjunker-, Zugführer-,
 Kompaniechef- und Bataillonskommandeurlehrgänge)

● Technisch-logistisches Management und Instandhaltungs-
 lehrgänge mit SAP

● Vier Inspektionen in Garlstedt, eine Inspektion in Plön

● Lehrgänge in SAP-gestützter Materialbewirtschaftung

● Lehrgänge in logistischen Sonderaufgaben Verpfl egung 
 und Feldpostversorgung

● Vier Inspektionen in Garlstedt

● Ausbildung des kraftfahrtechnischen Fach- und Funktionspersonals 
 der Bundeswehr

● Zentrale Ausbildungsstelle der Bundeswehr für Gefahrgut und 
 Ladungssicherung

● Bergeausbildung und Multiplikatorenausbildung mit Flurförderzeugen,
 Umschlageräten und Schwerlasttransportern

● Nachschub- und Transportlehrgänge für Unteroffi ziere und Feldwebel

● 40 Truppenfachlehrer mit Spezialisierung 
 in logistischen Themen sowie Verwaltung, 
 Verpfl egung und Recht zur Unterstützung der Ausbildung in den 
 Lehrgruppen

● Element Modernes Lernen zur Weiterentwicklung der technologie-
 gestützten, kompetenzorientierten Ausbildung an der Logistikschule 
 der Bundeswehr

GRUPPE LEHRE/
AUSBILDUNG

40 Truppenfachlehrer mit Spezialisierung 
 in logistischen Themen sowie Verwaltung, 

GRUPPE LEHRE/


