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VORWORT 
 
 
Sehr geehrte Soldatinnen und Soldaten, 
 
Ziel der Berufsförderung ist es, Sie bestmöglich auf Ihre zivilberufliche Zukunft für die Zeit nach der Bundeswehr 
vorzubereiten. Ihre Ansprechpersonen sind die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Berufsförderungsdienstes 
(BFD) der Bundeswehr. 
 
Die Maßnahmen, die Sie in dieser Broschüre finden, können Sie bereits während Ihrer aktiven Dienstzeit nutzen, 
um Ihre Kompetenzen zu erweitern und Ihre Chancen auf dem Arbeitsmarkt zu erhöhen: Eignen Sie sich bei-
spielsweise fachübergreifende Basisqualifikationen an, frischen Sie schulische Kenntnisse wieder auf oder bilden 
Sie sich im IT-Bereich fort. 
 
Unser Anspruch ist ein qualitativ hochwertiges, umfangreiches und praktisches Bildungsangebot. Wir freuen uns 
daher über Rückmeldungen zu den von Ihnen absolvierten Maßnahmen. Anregungen und Verbesserungsvor-
schläge nehmen wir gerne entgegen. 
 
Weitere Informationen finden Sie auch auf der Homepage des BFD unter www.bfd.bundeswehr.de. 
 
Für Ihren bevorstehenden Weg in das zivilberufliche Erwerbsleben wünschen wir Ihnen alles Gute und bestmög-
lichen Erfolg.  
 

IHR BERUFSFÖRDERUNGSDIENST NRW MÜNSTER 

  

Kontakt

Anschriften und Telefonnummern aller Berufsförde-
rungsdienste fi nden Sie in diesem Heft auf der letzten 
Seite oder im Internet: www.bfd.bundeswehr.de.

WEITERE INFORMATIONEN DES BFD:
www.bfd.bundeswehr.de

Bildungsangebot

Mit Hilfe der „BFD Maßnahmen Datenbank“ kön-
nen Sie nach weiteren Maßnahmen suchen. Diese  
fi nden Sie im Internet: www.bfd.bundeswehr.de.

i BERUFSFÖRDERUNGSDIENST – MASSNAHMEN DATENBANK
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 ALLGEMEINE HINWEISE 
Im Rahmen der dienstzeitbegleitenden Förderung schulischer und beruflicher Bildung bietet der 
Berufsförderungsdienst (BFD) der Bundeswehr regelmäßig Bildungsmaßnahmen an, die in Zusammenarbeit mit 
zivilen Bildungseinrichtungen durchgeführt werden. Diese internen Maßnahmen finden sowohl in 
Unterrichtsräumen der Bildungsträger als auch in Liegenschaften der Bundeswehr statt.   
 
Teilnahme 

Die Maßnahmen richten sich in erster Linie an Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit (SaZ), Berufsoffiziere 
im fliegerischen Dienst mit besonderer Altersgrenze (BO 41) und Freiwilligen Wehrdienst Leistende (FWDL).  
 
Vor der Teilnahme findet eine verbindliche Beratung, mit Ausnahme der BQ-Maßnahmen (siehe unten), durch den 
BFD statt, in der die Voraussetzungen im Zusammenhang mit dem angestrebten Berufs- und Eingliederungsziel 
geklärt werden 
Ein Rechtsanspruch auf Förderung von oder Teilnahme an konkreten Maßnahmen besteht nicht. 
Maßnahmen des eigenen zuständigen BFD, sowie örtliche nahe Präsenz-Maßnahmen sind gegenüber 
vergleichbaren Angeboten vorrangig. 
Die Bildungsmaßnahmen finden in der Regel außerhalb der regulären Dienststunden in der Freizeit statt. Bei 
Bildungsmaßnahmen, die in Vollzeit während der täglichen Dienstzeit geplant sind, ist eine Teilnahme nur möglich, 
wenn Sie dafür Jahresurlaub einbringen oder Dienstbefreiung bzw. Sonderurlaub nach den Ausführungen der 
Soldatinnen- und Soldatenurlaubsverordnung A-1420/12 erhalten.  
Die Teilnahme an internen Bildungsmaßnahmen ist für Sie unentgeltlich. Die Kosten trägt der 
Berufsförderungsdienst. Sämtliche Kosten der Maßnahme werden nicht auf den individuellen Kostenrichtwert bzw. 
Kostenhöchstbetrag angerechnet. 
 
Anmeldung 

Sobald Sie sich für eine Maßnahme entschieden haben, beantragen Sie Ihre Teilnahme bis zum angegebenen 
Anmeldetermin schriftlich bei Ihrem BFD Standortteam mit dem Formblatt „Antrag auf Förderung einer 
Bildungsmaßnahme während der Wehrdienstzeit“.   
 
Das Formblatt steht auf unserer Internetseite (bfd.bundeswehr.de) sowie im Bundeswehr Extranet YNSIDE zum 
Download bereit. Anderenfalls können Sie es auch über Ihre Einheit oder vom BFD erhalten. Füllen Sie es bitte 
vollständig aus.  
 
Zur Vermeidung eines Abbruchs aus dienstlichen Gründen, ist eine Stellungnahme der oder des Vorgesetzten auf 
dem Formular zwingend erforderlich. Ihre Vorgesetzten sind gehalten, Sie bei der Teilnahme an  
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Bildungsmaßnahmen zu unterstützen. Sollten dienstliche Gründe entgegenstehen, kann Ihnen die bzw. der 
Vorgesetzte die Teilnahme jedoch verwehren, ohne dass der BFD darauf Einfluss hat. Klären Sie deshalb vor 
Antragstellung, ob Sie an einer Maßnahme teilnehmen können.  
Liegen die Voraussetzungen zur Einrichtung einer Bildungsmaßnahme vor, werden Sie ca. 3 Wochen vor Beginn 
der Maßnahme schriftlich benachrichtigt. Gleiches gilt für eine Absage, falls die Maßnahme nicht eingerichtet 
werden kann. 
 
Bitte beachten Sie auch, dass Ihre aktuellen Kontaktdaten (Adresse, E-Mail, Telefon) bei Ihrem zuständigen 
Standortteam hinterlegt sind, da Ihnen der Einladungsbescheid sowie ggf. Lernunterlagen postalisch zugesandt 
werden und Sie für eventuelle Rückfragen erreichbar sein sollten.  
 
Basisqualifizierungen 

Maßnahmen, die mit „BQ“ gekennzeichnet sind, gehören zum Angebot der Basisqualifizierungen. Eine der 
Beantragung vorangehende Beratung ist hier nicht erforderlich.  
 
Findet eine Maßnahme bei dem für Ihren Standort zuständigen BFD statt, ist diese vorrangig vor vergleichbaren 
Maßnahmen anderer BFD zu beantragen. 
 
Berufseinstiegsmaßnahmen 

 
Maßnahmen, die mit einem „BE“ markiert sind, gehören zum Angebot der Berufseinstiegsmaßnahmen. Sie dienen 
dem erleichterten Einstieg in die zivile Erwerbstätigkeit. FWDL und SaZ unter 4 Dienstjahren werden bei der Ein-
planung vorrangig berücksichtigt.  
 
 
Reisekosten und Trennungsgeld 

Bei Vorliegen der Voraussetzungen werden Reisekostenvergütung sowie Trennungsgeld gewährt. Aus diesem 
Grund sind Präsenzmaßnahmen, die örtlich näher sind, vorrangig vor vergleichbaren Angeboten anderer BFD.  
Erstattungsanträge sind nach Abschluss der Maßnahme stets an den für Sie originär zuständigen BFD zu senden. 
Mit dem Bewilligungsbescheid erhalten Sie diesbezüglich nähere Informationen. 
  
Unterkunft und Verpflegung am Maßnahmenort können durch den BFD nicht bereitgestellt werden. Sollten Sie 
eine Unterkunft in einer Kaserne wünschen oder benötigen, wenden Sie sich bitte an den jeweiligen 
Kasernenkommandanten. 
 
 

 
 
  
 
 
Unfallversicherung 

Anspruchsberechtigte Soldatinnen und Soldaten, die bei der Teilnahme an dienstzeitbegleitenden 
Bildungsmaßnahmen einen Unfall erleiden, sind kraft Gesetzes über die Unfallversicherung des Bildungsträgers 
versichert. Ein Unfall ist deshalb unverzüglich dem Bildungsträger und dem BFD zu melden. 
 
Zusätzliche Maßnahmen 

Je nach Bedarf können zusätzliche Lehrgänge angeboten werden, die nicht im Katalog veröffentlicht sind. 
Termine, Inhalte usw. erfahren Sie über Aushänge am „Schwarzen Brett“ Ihrer Einheit oder über Ihren BFD.  
 
Informationen über weitere Möglichkeiten der schulischen und beruflichen Bildung (z. B. externe Maßnahmen, 
Fernlehrgänge) erhalten Sie von Ihrer BFD-Beraterin oder Ihrem BFD-Berater.  
Weitere Informationen finden Sie auf unserer Website bfd.bundeswehr.de sowie im Bundeswehr Extranet 
YNSIDE. 
 

 
  

 
 
WEITERE INFORMATIONEN FINDEN SIE IM INTRANET  
ODER UNTER: 
www.bfd.bundeswehr.de 
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ANSPRECHPERSONEN 
 

BFD Name Telefonnummer 
BFD NRW 
Münster 

Frau Bredeck 
(Bürokraft) 
Frau Marx 
(Interne Maßnahmen) 

0251 / 60948 306 
Bw 90 3324 306 
0251 / 60948 329 
Bw 90 3324 329 

 Herr Wolf 
(Stellvertretung) 
 
Email: 

0251 / 60948 339 
Bw 90 3324 339 
 
BFDNRWMuensterGrundsatz@bundeswehr.org 

   
Standortteam 
Augustdorf 

Frau Mawdsley 
(Bürosachbearbeiterin) 

05237 / 91 1980 
Bw 90 3245 1980 

 Frau Kroeger 
(Bürokraft) 
 
Email: 

05237 / 91 1981 
Bw 90 3245 1981 
 
BFDNRWMuensterStOTAugustdorf@bundeswehr.org 

   
Standortteam 
Münster 

Frau Jürgens 
(Bürokraft) 
 
Email: 

0251 / 60948 355 
Bw 90 3324 355 
 
BFDNRWMuensterStOTMuenster@bundeswehr.org 

 
Standortteam 
Unna 

Herr Struchholz 
(Bürosachbearbeiter) 
 
Email: 

02303 /  964 4323 
Bw 90 3250 4323 
 
BFDNRWMuensterStOTUnna@bundeswehr.org 
 

Standortteam 
Wesel 

Herr Schmitz 
(Bürosachbearbeiter) 
Frau Teschner 
(Bürosachbearbeiterin) 
 
Email: 

0281 /  9661 1493 
Bw 90 3610 1493 
0281 /  9661 1497 
Bw 90 3610 1497 
 
BFDNRWMuensterStOTWesel@bundeswehr.org 

 
 
  
 

JOB-SERVICE 
Der Job-Service des Berufsförderungsdienstes unterstützt Sie als ausscheidende Soldatin bzw. ausscheidenden 
Soldaten bei der Suche nach einem passenden Arbeitsplatz. 
 
Das Stellenportal ermöglicht eine gezielte, bundesweite Suche nach Ausbildungsstellen, Praktika und 
Arbeitsstellen. 
 
Um selbst als Bewerber oder Bewerberin im Job-Service aufgenommen zu werden, ist es erforderlich, dass Sie 
sich bei Ihrem regional zuständigen BFD-Standortteam für das Stellenportal anmelden. 
 
Der Job-Service wird sich nach Ihrer Anmeldung mit Ihnen in Verbindung setzen. Bitte geben Sie daher unbedingt 
Ihre Telefonnummer, Mobilnummer und Ihre E-Mail-Adresse an. 
 
Das Anmeldeformular finden Sie auf im Bundeswehr Extranet YNSIDE sowie auf der Webseite 
des Berufsförderungsdienstes bfd.bundeswehr.de oder unter folgendem QR-Code: 
 
 
Erreichbarkeit des Job-Service 

BFD  
 
 

Ansprechpersonen Telefonnummer 
RI Timo Glaser Telefon 0251 / 60948 328 
Sachbearbeiter Job-Service  Bw 90 3324 328 
AN’in Thanh Plagemann 
Bürosachbearbeiterin Job-Service 

Telefon 0251 / 60948 321 
Bw 90 3324 321 

AN’in Isolde Tenbrink 
Bürokraft Stellenportal 

Telefon 0251 / 60948 313 
Bw 90 3324 313 

AN’in Bettina Thiele 
Bürokraft Stellenportal 

Telefon 0251 / 60948 326 
Bw 90 3324 326 

E-Mail: BFDNRWMuensterJobservice@Bundeswehr.org 
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BINNENARBEITSMARKT BUNDESWEHR (BIAMBW) 
 
Sie sind am Ende Ihrer militärischen Dienstzeit und bringen die Kenntnisse und Erfahrungen mit, die die 
Bundeswehr auch im zivilen Bereich sucht – es erwarten Sie im Gegenzug vielfältige Verwendungsmöglichkeiten 
und gute Karrierechancen.  
So werden aus Soldatinnen und Soldaten zivile Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer oder Beamtinnen und 
Beamte beim Arbeitgeber Bundeswehr.  
Entsprechend Ihrer persönlichen Qualifikationen und Berufserfahrung stehen Ihnen als Soldatin oder Soldat viele 
Wege offen.  
 
Lassen Sie sich im BFD-Beratungsgespräch gern zu dem Stichwort „Binnenarbeitsmarkt Bundeswehr“ beraten.  
Informationen zu Grundsätzen, Verfahren und Instrumenten des BiAMBw finden Sie im Bundeswehr Extranet 
YNSIDE sowie auf der Webseite des Berufsförderungsdienstes. 
 
Laufbahnausbildungen 

Beamtin/Beamter des mittleren Dienstes 
 
• Mittlerer technischer Verwaltungsdienst (Fachrichtung Feuerwehr) 
• Mittlerer technischer Verwaltungsdienst (Fachrichtung Wehrtechnik) 
• Mittlerer naturwissenschaftlicher Dienst (Wetterbeobachtung) 
• Mittlerer Dienst der Fernmelde- und Elektronischen Aufklärung 
• Mittlerer nichttechnischer Verwaltungsdienst 
 
Beamtin/Beamter des gehobenen Dienstes 
 
•  Gehobener feuerwehrtechnischer Dienst (Bachelor of Science „Sicherheitstechnik“) 
• Gehobener technischer Dienst, Fachrichtung Wehrtechnik (Bachelor of Science / Bachelor of 
Engineering in verschiedenen Studiengängen möglich) 
• Gehobener nichttechnischer Dienst (Bachelor of Laws „Public Administration“) 
• Gehobener nichttechnischer Dienst (Bachelor of Laws – Rechtswissenschaften für die öffentliche 
Verwaltung) 
 
 
 
 

 
 
  
 

Direkteinstellungen in Beamtenlaufbahnen 

Unter bestimmten Voraussetzungen haben Sie die Möglichkeit, Ihre Qualifikationen und beruflichen Erfahrungen 
für einen Direkteinstieg in eine Beamtenlaufbahn ohne weitere Ausbildung zu nutzen. Die folgenden Laufbahnen 
stehen dafür gegenwärtig offen: 
 
• Beamtin/Beamter im mittleren technischen Dienst  
• Beamtin/Beamter im mittleren nichttechnischen Dienst 
 
• Beamtin/Beamter im gehobenen feuerwehrtechnischen Dienst 
• Beamtin/Beamter im gehobenen technischen Dienst  
• Beamtin/Beamter im gehobenen nichttechnischen Dienst 
• Beamtin/Beamter im höheren technischen Dienst 
• Beamtin/Beamter im höheren nichttechnischen Dienst 
 
• Volljuristin/Volljurist im höheren nichttechnischen Dienst 
• Wirtschaftswissenschaftlerin/Wirtschaftswissenschaftler im höheren nichttechnischen Dienst 
• Psychologin/Psychologe im höheren Dienst 
 
Darüber hinaus können Sie sich auch nach einer erfolgreich abgeschlossenen Berufsausbildung auf freie 
Arbeitsplätze als Arbeitnehmerin oder Arbeitnehmer in der Bundeswehrverwaltung bewerben. 
Es werden Verwaltungsfachkräfte, Handwerker und medizinisches Fachpersonal in den unterschiedlichsten 
Berufsbildern beschäftigt. Bitte erkundigen Sie sich beim Job-Service des BFD oder bei den Bundeswehr-
Dienstleistungszentren nach freien Stellen. 
 
Orientierungspraktikum Binnenarbeitsmarkt 

 
Zusätzlich besteht die Möglichkeit an einem Orientierungspraktikum im Binnenarbeitsmarkt teilzunehmen. Hierzu 
ist ein formloser Antrag auf dem Dienstweg an die personalbearbeitende Stelle oder Einheit zu richten. Vor 
Beantragung ist mit der Dienststelle Kontakt aufzunehmen, bei der Sie das Praktikum absolvieren möchten. 
 
Weitere Informationen: www.bundeswehrkarriere.de 
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Gewerbliche / technische Aus- und Fortbildung 

BAUMASCHINENBEDIENER/IN 
Zielgruppe: Soldaten auf Zeit (SaZ) 

Freiwillig Wehrdienst Leistende (FWDL) 
 

Inhalt: - Rechtliche Grundlagen, Unfallverhütungs- und 
  Bedienungsvorschriften 
- Sicherheitsregeln, Arbeitsschutz, persönliche   
  Schutzausrüstungen, Maschinentypen 
- Kraft- und Schmierstoffe, Umweltschutz 
- Standsicherheit, Sicherheitsabstände, Baustellensicherung 
- Abstellen, Verladen und Transportieren 
- Wartung, Sichtkontrollen, Funktionsproben 
- Verhalten bei Störungen, Unfällen und Gefahren, Praktische  
  Übungen 
- Theorieprüfung und praktischer Einzeltest 
 

Zugangsvoraussetzungen: Besitz des für den Straßentransport erforderlichen Führerscheins, 
mindestens Klasse B oder L (Klasse L beinhaltet Einschränkungen)  

 
Unterrichtsform/-zeit: 
 

 
Vollzeit; Mo – Do 08:00-16:00 Uhr, Fr 08:00-12:00 Uhr     

Abschluss: Personenbezogener Baumaschinenbediener-Ausweis 
(Bitte ein aktuell gültiges Passbild mitbringen!)  
 

Maßnahmen-Nr.: Ort: Von Bis 
2500/AG/0001/27 
2500/AG/0002/27 

Minden 
Minden 

28.06.2027 
04.10.2027 

09.07.2027 
15.10.2027 

 
Anmeldeschluss: 

 
4 Wochen vor Maßnahmebeginn 
 
 
 

 WEITERE INFORMATIONEN ZU DIESER VERANSTALTUNG 
Bitte vereinbaren Sie vorab mit Ihrem/r zuständigen Förderberater/in einen Termin. 
i

 
 
  
 

Gewerbliche / technische Aus- und Fortbildung 

BEAUFTRAGTE/R ARBEITSSCHUTZ 
Zielgruppe: Soldaten auf Zeit (SaZ) 

Freiwillig Wehrdienst Leistende (FWDL) 
 

Inhalt: - Rechtsstruktur und Funktionen im Arbeitsschutz 
- Stellung und Aufgaben des Sicherheitsbeauftragten 
- staatliche Organe im Arbeitsschutz 
- Unfallverhütungsvorschriften 
- Erkennen von Gefährdungen 
- Gefährdungsermittlung 
- Arbeitsmedizin, Erste Hilfe  
- Persönliche Schutzausrüstung 
- Brand-, Lärm-, Maschinenschutz 
- Ergonomie 
- Verkehrssicherheit 
 

Zugangsvoraussetzungen: Keine besonderen Voraussetzungen erforderlich 
 

Unterrichtsform/-zeit: 
 

Vollzeit; Mo - Do 08:00 Uhr – 16:30 Uhr      

Abschluss: Teilnahmebescheinigung 
 

Maßnahmen-Nr.: Ort: Von Bis 
2500/AG/0003/27 Dortmund 11.01.2027 14.01.2027 
 
Anmeldeschluss: 

 
4 Wochen vor Maßnahmebeginn 

 
 
 
 
 
 

 WEITERE INFORMATIONEN ZU DIESER VERANSTALTUNG 
Bitte vereinbaren Sie vorab mit Ihrem/r zuständigen Förderberater/in einen Termin. 
i
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Gewerbliche / technische Aus- und Fortbildung 

BERUFSKRAFTFAHRER/IN 
Zielgruppe: Soldaten auf Zeit (SaZ) 

Freiwillig Wehrdienst Leistende (FWDL) 
 

Inhalt: - Rechtliche Grundlagen 
- Fahrzeugtechnik und –bedienung 
- Güter- und Personentransport 
- Routen und Tourenplanung 
- Fahrtechnische Perfektion 
 

Zugangsvoraussetzungen: Fahrerlaubnis Klasse CE 
 

 
Unterrichtsform/-zeit: 
 

 
Teilzeit/Vollzeit; 
MN 04/27: Mo, Di, Mi 17:30 Uhr – 21:00 Uhr, Sa 08:00 – 17:00 Uhr 
MN 05/27: Mo 17:00 Uhr (Eröffnung), sonst regelmäßig Di, Do 
                 17:00 Uhr – 21:15 Uhr, 2 Wochen Vollzeit-Block in den 
                 Ferien (in Absprache mit den Teilnehmenden) 
 

Abschluss: Facharbeiterbrief IHK  
 

Maßnahmen-Nr.: Ort: Von Bis 
2500/AG/0004/27 
2500/AG/0005/27 

Werl 
Augustdorf 

05.07.2027 
23.08.2027 

28.01.2028 
30.06.2028 

 
Anmeldeschluss: 

 
4 Wochen vor Maßnahmebeginn 
 
 
 

 
 
 

 WEITERE INFORMATIONEN ZU DIESER VERANSTALTUNG 
Bitte vereinbaren Sie vorab mit Ihrem/r zuständigen Förderberater/in einen Termin. 
i

 
 
  
 

Gewerbliche / technische Aus- und Fortbildung 

GABELSTAPLERFAHRER/IN (BE) 
Zielgruppe: Soldaten auf Zeit (SaZ) 

Freiwillig Wehrdienst Leistende (FWDL) 
 

Inhalt: Theoretische und praktische Schulung  
 

Zugangsvoraussetzungen: Keine besonderen Voraussetzungen erforderlich 
Bitte aktuelles Passfoto, Sicherheitsschuhe und  
Arbeitskleidung mitbringen 

 
Unterrichtsform/-zeit:: 
 

 
Vollzeit; Mo – Mi ,Di – Do oder Mi-Fr jeweils 08:00 Uhr – 16:00 Uhr 

Abschluss:  Befähigungsnachweis zum Führen von  
Flurförderfahrzeugen nach BGV D 27 
 

Maßnahmen-Nr.: Ort: Von Bis 
2500/AG/0006/27 (BE) 
2500/AG/0007/27 
2500/AG/0008/27 
2500/AG/0009/27 

Augustdorf 
Höxter 
Wesel 
Minden 

18.05.2027 
31.05.2027 
01.09.2027 
20.09.2027 

20.05.2027   
02.06.2027 
03.09.2027 
22.09.2027 

 
Anmeldeschluss: 

 
4 Wochen vor Maßnahmebeginn 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 WEITERE INFORMATIONEN ZU DIESER VERANSTALTUNG 
Bitte vereinbaren Sie vorab mit Ihrem/r zuständigen Förderberater/in einen Termin. 
i
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PERSONAL PERSONAL

 
 
  
 

Gewerbliche / technische Aus- und Fortbildung 

GEFAHRGUTBEAUFTRAGTE/R 
Zielgruppe: Soldaten auf Zeit (SaZ) 

Freiwillig Wehrdienst Leistende (FWDL) 
 

Inhalt: - Gesetz über die Beförderung gefährlicher Güter 
- Verkehrsträgerübergreifende Vorschriften 
- Aufbau und Systematik 
- Anforderungen an Fahrzeuge 
 

Zugangsvoraussetzungen: angestrebte Tätigkeit im Kraftverkehrswesen,  
Führerschein Klasse B 

 
Unterrichtsform/-zeit: 
 

 
Vollzeit; Mo – Do 08:00 Uhr – 16:00 Uhr, Fr 08:00 Uhr – 12:00 Uhr 

Abschluss: IHK-Prüfung mit 5-jähriger Gültigkeit  
 

Maßnahmen-Nr.: Ort: Von Bis 
2500/AG/0010/27 Unna 18.10.2027 22.10.2027 
 
Anmeldeschluss: 

 
4 Wochen vor Maßnahmebeginn 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 WEITERE INFORMATIONEN ZU DIESER VERANSTALTUNG 
Bitte vereinbaren Sie vorab mit Ihrem/r zuständigen Förderberater/in einen Termin. 
i

 
 
  
 

Gewerbliche / technische Aus- und Fortbildung 

GEFAHRGUTFAHRER/IN (GGVSEB/ADR) 
Zielgruppe: Soldaten auf Zeit (SaZ) 

Freiwillig Wehrdienst Leistende (FWDL) 
 

Inhalt: - Allgemeine Vorschriften 
- Fahrzeug- und Beförderungsarten, Ausrüstung 
- Pflichten, Verantwortlichkeit und Sanktionen 
- Maßnahmen nach Unfällen und Zwischenfällen 
 

Zugangsvoraussetzungen: Führerschein Klasse B, möglichst C/CE 
 
Unterrichtsform/-zeit: 
 

 
Vollzeit; Mo – Fr 08:00 Uhr – 16:00 Uhr 

Abschluss: IHK-Zertifikat, Grundkurs und Aufbaukurs  
Tank mit 5-jähriger Gültigkeit 
 
 

Maßnahmen-Nr.: Ort:  Von Bis 
2500/AG/0011/27 Werl  30.08.2027 03.09.2027 
 
Anmeldeschluss: 

 
4 Wochen vor Maßnahmebeginn 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 WEITERE INFORMATIONEN ZU DIESER VERANSTALTUNG 
Bitte vereinbaren Sie vorab mit Ihrem/r zuständigen Förderberater/in einen Termin. 
i
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PERSONAL PERSONAL

 
 
  
 

Gewerbliche / technische Aus- und Fortbildung 

HUBARBEITSBÜHNEN BEDIENEN 
Zielgruppe: Soldaten auf Zeit (SaZ) 

Freiwillig Wehrdienst Leistende (FWDL) 
 

Inhalt: -Rechtsgrundlagen und Unfallverhütungsvorschriften 
-Bedienungsvorschriften und Sicherheitsregeln 
-Persönliche Schutzausrüstungen 
-Kennzeichnung, Bauarten, technischer Aufbau und Einsatzbereiche 
-Bedienungselemente, Signal- und Sicherheitseinrichtungen, 
 Notabschaltung und Notablass 
-Sichtkontrollen, Funktionsproben, Wartung und Reparatur, Pflege 
-Abnahme, Prüfung, Prüfbuch 
-Verhalten bei Unfällen, Störungen sowie bei Stromübertritt 
-Standsicherheit, Fahrbewegung, zulässige Betriebsgeschwindigkeit 
-Arbeiten an öffentlichen Straßen, Böschungen und Gewässern 
-Transport auf der Straße und Personentransport 
-Wartungsarbeiten und Transport 
-Praktische Übungen zur Bedienung verschiedener Hubarbeitsbühnen 
-Theoretische und praktische Abschlussprüfung  
 

Zugangsvoraussetzungen: Führererschein Klasse B 
 
Unterrichtsform/-zeit: 
 

 
Vollzeit; Mo – Mi 08:00 Uhr – 16:00 Uhr 

Abschluss: Zertifikat 
 

Maßnahmen-Nr.: Ort: Von Bis 
2500/AG/0012/27 
2500/AG/0013/27 

Minden 
Augustdorf 

10.05.2027 
13.09.2027 

12.05.2027 
15.09.2027 
 

Anmeldeschluss: 4 Wochen vor Maßnahmebeginn 
 

 WEITERE INFORMATIONEN ZU DIESER VERANSTALTUNG 
Bitte vereinbaren Sie vorab mit Ihrem/r zuständigen Förderberater/in einen Termin. 
i

 
 
  
 

Gewerbliche / technische Aus- und Fortbildung 

MOBILKRAN / AUTOLADEKRAN 
Zielgruppe: Soldaten auf Zeit (SaZ) 

Freiwillig Wehrdienst Leistende (FWDL) 
 

Inhalt: Theorie 
- Rechtsvorschriften 
- Physikalische Grundlagen 
- Aufbau und Ausrüstung 
- Prüfung des Krans, der Lastaufnahmemittel u. Anschlagmittel 
- Umgang mit Lastaufnahmemitteln 
- Abschlusstest 
Praxis 
- Einweisung am Kran 
- Abstützen des Krans 
- Fahrübungen mit und ohne Last 
- Absetzen nach Handzeichen/Funkkommunikation 
- Abschlusstest 
 

Zugangsvoraussetzungen: Führerschein CE wünschenswert  
 
Unterrichtsform/-zeit: 
 

 
Vollzeit; Mo – Do 08:00 Uhr – 16:30 Uhr, Fr 08:00 Uhr – 12:00 Uhr 

Abschluss: Teilnahmebescheinigung/Berechtigungsschein  
 

Maßnahmen-Nr.: Ort: Von Bis 
2500/AG/0014/27 Augustdorf 10.05.2027 14.05.2027 

 
Anmeldeschluss: 4 Wochen vor Maßnahmebeginn 

 
 
 
 

 WEITERE INFORMATIONEN ZU DIESER VERANSTALTUNG 
Bitte vereinbaren Sie vorab mit Ihrem/r zuständigen Förderberater/in einen Termin. 
i
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PERSONAL PERSONAL

 
 
  
 

Gewerbliche / technische Aus- und Fortbildung 

BEAUFTRAGTE/R QUALITÄTSMANAGEMENT 
Zielgruppe: Soldaten auf Zeit (SaZ) 

Freiwillig Wehrdienst Leistende (FWDL) 
 

Inhalt: Unter anderem: 
- Grundlagen Qualitätsmanagement 
- Grundsätze QM 
- Prozessmodell und Praxis 
- Installierung von QM-Systemen 
- Audits- Definition und Vorbereitung 
- Managementsysteme 
- Aufgaben des QMB 
 

Zugangsvoraussetzungen: Keine besonderen Voraussetzungen erforderlich 
 
Unterrichtsform/-zeit: 
 

 
Vollzeit; Mo – Sa 08:00 Uhr – 16:30 Uhr 

Abschluss: Teilnahmebescheinigung 
 

Maßnahmen-Nr.: Ort: Von Bis 
2500/AG/0015/27 Dortmund 

 
08.02.2027 12.02.2027 

 
Anmeldeschluss: 4 Wochen vor Maßnahmebeginn 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 WEITERE INFORMATIONEN ZU DIESER VERANSTALTUNG 
Bitte vereinbaren Sie vorab mit Ihrem/r zuständigen Förderberater/in einen Termin. 
i

 
 
  
 

Gewerbliche / technische Aus- und Fortbildung 

QUALITÄTSMANAGER/IN 
Zielgruppe: Soldaten auf Zeit (SaZ) 

Freiwillig Wehrdienst Leistende (FWDL) 
 

Inhalt: Kurze Wiederholung aus dem QMB Seminar und darauf aufbauend 
gezielte Vorbereitung auf den Einsatz von QM Systemen unter 
Verwendung der entsprechenden Werkzeuge des QM. 
- Grundlagen Qualitätsmanagement 
- Dokumentation im QM 
- Computergestützte Systeme 
- Demings- Management- Programm 
- Statistische Werkzeuge und Qualitätswerkzeuge 
- Managementwerkzeuge 
- Methoden und Werkzeuge der QM Bewertung und Verbesserung 
- Personalführung und –entwicklung 
- Kommunikation im QM 
 

Zugangsvoraussetzungen: Abgeschlossener QMB Lehrgang  
 
Unterrichtsform/-zeit: 
 

 
Vollzeit; Mo – Do 08:00 Uhr – 16:30 Uhr, Fr 08:00 Uhr – 12:00 Uhr  

Abschluss: Teilnahmebescheinigung 
 

Maßnahmen-Nr.: Ort: Von Bis 
2500/AG/0016/27 Dortmund 

 
15.03.2027 23.03.2027 

 
Anmeldeschluss: 4 Wochen vor Maßnahmebeginn 

 
 
 
 
 

 WEITERE INFORMATIONEN ZU DIESER VERANSTALTUNG 
Bitte vereinbaren Sie vorab mit Ihrem/r zuständigen Förderberater/in einen Termin. 
i
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PERSONAL PERSONAL

 
 
  
 

Gewerbliche / technische Aus- und Fortbildung 

SCHWEIßEN 
Zielgruppe: Soldaten auf Zeit (SaZ) 

Freiwillig Wehrdienst Leistende (FWDL) 
 

Inhalt: - Lichtbogenhandschweißen (E-Hand) 
- Metall-Schutzgasschweißen (MAG) 
- Wolfram-Schutzgasschweißen (WIG) 
- Gasschweißen (Gas) 
  Kennenlernen von bis zu vier Verfahren anteilig an der Gesamtdauer 
- ohne Schweißer Prüfung oder Einführung in einem von vier Ver-    
  fahren mit der Möglichkeit, eine Schweißer Prüfung abzulegen 
 

Zugangsvoraussetzungen: Keine; bitte vorhandene Teilnahme- und 
Prüfungsbescheinigungen früherer Ausbildungen mitbringen 

 
Unterrichtsform/-zeit: 
 

 
Vollzeit; Mo – Fr 08:00 Uhr – 16:00 Uhr 

Abschluss: Ohne Schweißer Prüfung: 
Teilnahmebescheinigung 
Mit Schweißer Prüfung: 
Bildungspass vom Deutschen Verband für Schweißtechnik 
(auch Anrechnung auf das Grundpraktikum bei technischen 
Studiengängen) 
 

Maßnahmen-Nr.: Ort: Von Bis 
2500/AG/0017/21 Bielefeld 13.09.2027 24.09.2027 

 
Anmeldeschluss: 4 Wochen vor Maßnahmebeginn 

 
 
 
 

 WEITERE INFORMATIONEN ZU DIESER VERANSTALTUNG 
Bitte vereinbaren Sie vorab mit Ihrem/r zuständigen Förderberater/in einen Termin. 
i

 
 
  
 

Gewerbliche / technische Aus- und Fortbildung 

TELESKOPSTAPLER 
Zielgruppe: Soldaten auf Zeit (SaZ) 

Freiwillig Wehrdienst Leistende (FWDL) 
 

Inhalt: Unter anderem: 
- Rechtliche Grundlagen 
- Aufbau, Funktion und Inbetriebnahme verschiedener  
  Teleskopstapler (mit drehbarem Oberwagen und Kranausrüstung;  
  mit Hubarbeitsbühne) 
- Aufstellung/Inbetriebnahme der Maschinen am Arbeitsort, Sicherung 
- Betrieb der Arbeitsplattform 
- Qualifikation und Pflichten des Bedieners 
- Theoretische und praktische Prüfung 
 

Zugangsvoraussetzungen: Keine besonderen Voraussetzungen erforderlich 
 
Unterrichtsform/-zeit: 
 

 
Vollzeit; Mo – Do 08:00 Uhr – 16:00 Uhr, Fr 08:00 Uhr – 12:00 Uhr 

Abschluss: Personenbezogener Fahrausweis 
 

Maßnahmen-Nr.: Ort: Von Bis 
2500/AG/0018/27 Augustdorf 06.09.2027 10.09.2027 

 
Anmeldeschluss: 4 Wochen vor Maßnahmebeginn 

 
 
 
 
 
 
 
 

 WEITERE INFORMATIONEN ZU DIESER VERANSTALTUNG 
Bitte vereinbaren Sie vorab mit Ihrem/r zuständigen Förderberater/in einen Termin. 
i
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PERSONAL PERSONAL

 
 
  
 

EDV Aus- und Fortbildung 

IT-SICHERHEITSMANAGEMENT - ONLINE 
Zielgruppe: Soldaten auf Zeit (SaZ) 

Freiwillig Wehrdienst Leistende (FWDL) 
 

Inhalt: - IT-Sicherheit und ihre Bedrohungen 
- gesetzliche Rahmenbedingungen 
- Überblick über IT-Sicherheitsstandards 
- Informationssicherheits-Management nach ISO/IEC 27001 
- IT-Grundschutz-Standards (BSI) 
 
 

Zugangsvoraussetzungen: - zukünftige Tätigkeit im IT-Bereich bzw. als 
  Datenschutzbeauftragte/r  

 
Unterrichtsform/-zeit: 
 

 
Vollzeit; Mo – Do 08:00 Uhr – 16:30 Uhr, Fr 08:00 Uhr – 12:00 Uhr, 
             (Mögliche Präsenzzeiten finden in Wesel statt) 
 

Abschluss:  Teilnahmebescheinigung  
 

Maßnahmen-Nr.: Ort: Von Bis 
2500/AG/0019/27 online 08.03.2027 12.03.2027 

 
Anmeldeschluss: 4 Wochen vor Maßnahmebeginn 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 WEITERE INFORMATIONEN ZU DIESER VERANSTALTUNG 
Bitte vereinbaren Sie vorab mit Ihrem/r zuständigen Förderberater/in einen Termin. 
i

 
 
  
 

EDV Aus- und Fortbildung 

MICROSOFT OFFICE GRUNDLAGEN – ONLINE (BQ) 
Zielgruppe: Soldaten auf Zeit (SaZ) 

Freiwillig Wehrdienst Leistende (FWDL) 
 

Inhalt: - Windows 
- Word 
- Excel 
- PowerPoint 
 

Zugangsvoraussetzungen: 16.000 DSL für Livestream, Notebook, Macbook, Tablet,  
Webcam und Mikrofon integriert, Win, IOS oder Android  

 
Unterrichtsform/-zeit: 
 

 
Vollzeit; Mo – Fr  08:00 Uhr – 16:30 Uhr 

Abschluss: Teilnahmebescheinigung  
 

Maßnahmen-Nr.: Ort: Von Bis 
2500/AG/0020/27 
2500/AG/0021/27 
2500/AG/0022/27 

online 
online 
online 

25.01.2027 
26.04.2027 
11.10.2027 

29.01.2027 
30.04.2027 
15.10.2027 

 
Anmeldeschluss: 

 
4 Wochen vor Maßnahmebeginn 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 WEITERE INFORMATIONEN ZU DIESER VERANSTALTUNG 
Bitte vereinbaren Sie vorab mit Ihrem/r zuständigen Förderberater/in einen Termin. 
i
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PERSONAL PERSONAL

 
 
  
 

EDV Aus- und Fortbildung 

MICROSOFT OFFICE AUFBAUKURS – ONLINE (BQ) 
Zielgruppe: Soldaten auf Zeit (SaZ) 

Freiwillig Wehrdienst Leistende (FWDL) 
 

Inhalt: - Windows 
- Word 
- Excel 
- PowerPoint 
 

Zugangsvoraussetzungen: - Teilnahme an der Microsoft Office Grundschulung oder 
  gleichwertige Kenntnisse 
- 16.000 DSL für Livestream, Notebook, MacBook, Tablet,  
  Webcam und Mikrofon integriert, Win, IOS oder Android 

 
Unterrichtsform/-zeit: 
 

 
Vollzeit; Mo – Fr  08:00 Uhr – 16:30 Uhr 

Abschluss: Teilnahmebescheinigung  
 

Maßnahmen-Nr.: Ort: Von Bis 
2500/AG/0023/27 
2500/AG/0024/27 
2500/AG/0025/27 

online 
online 
online 

08.03.2027 
23.08.2027 
29.11.2027 

12.03.2027 
27.08.2027 
03.12.2027 
 

Anmeldeschluss: 4 Wochen vor Maßnahmebeginn 
 
 
 
 
 
 
 
 

 WEITERE INFORMATIONEN ZU DIESER VERANSTALTUNG 
Bitte vereinbaren Sie vorab mit Ihrem/r zuständigen Förderberater/in einen Termin. 
i

 
 
  
 

EDV Aus- und Fortbildung 

FACHINFORMATIKER/-IN SYSTEMINTEGRATION (IHK)  

– HYBRID 

  
Zielgruppe: Soldaten auf Zeit (SaZ) 

Freiwillig Wehrdienst Leistende (FWDL) 
 

Inhalt: - IT-Netzwerk; Grundlagen und Vertiefung 
- Datenbanken und Programmierung 
- Wirtschaft und Soziales 
- Fachinformatiker Kernkompetenz 
- Begleitete Projektarbeit 
- Prüfungsvorbereitung Ganzheitliche Aufgaben (GH1 / GH2) 
  sowie Wirtschaft und Soziales (WiSo) 
-Prüfungsvorbereitung Projektpräsentation 
 

Zugangsvoraussetzungen: Derzeitiger oder zukünftiger Einsatz in einer IT- oder artverwandten 
militärischen Verwendung; Besondere Vorkenntnisse im IT-Bereich 
sind nicht erforderlich – ein gewisses IT-Grundwissen wäre aber 
wünschenswert; 
Alle interessierten Teilnehmenden nehmen im Voraus (circa 6 Wochen 
vor Beginn der Maßnahme) an einem Online-Eignungstest teil!  

 
Unterrichtsform/-zeit: 
 

 
Teilzeit/Vollzeit; 
Live-Webinar (Online-Schulung) in Teilzeit (Di, Do ab 17:00 Uhr und 
nach Absprache); Präsenzschulung in Vollzeit zu Beginn des 
Lehrgangs (3 Tage ganztägig in Münster) und zum Ende des 
Lehrgangs im Zuge der Prüfungsvorbereitung (5-tägige Powerwochen 
ganztägig in Münster oder Augustdorf, voraussichtlich Herbst 2027 und 
Frühjahr 2028); Präsenzorte können sich noch ändern! 
zuzüglich zu den Unterrichtseinheiten etwa 50 Stunden 
Selbststudium/Erstellung der Projektarbeit  
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PERSONAL PERSONAL
 
 
  
 

 
Abschluss: IHK-Abschluss zum/r Fachinformatiker/-in Systemintegration 

 
Maßnahmen-Nr.: Ort: Von Bis 
2500/AG/0026/27 online 29.06.2027 30.06.2028 

 
Anmeldeschluss: 6 Wochen vor Maßnahmebeginn 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 WEITERE INFORMATIONEN ZU DIESER VERANSTALTUNG 
Bitte vereinbaren Sie vorab mit Ihrem/r zuständigen Förderberater/in einen Termin. 
i

 
 
  
 

Kaufmännische Aus- und Fortbildung 

FACHLAGERIST/IN 
Zielgruppe: Soldaten auf Zeit (SaZ) 

Freiwillig Wehrdienst Leistende (FWDL) 
 

Inhalt: Unter anderem: 
- Berufsbildung, Arbeits- und Tarifrecht 
- Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Arbeit 
- Arbeitsorganisation; Information und Kommunikation 
- Güterkontrolle und qualitätssichernde Maßnahmen 
- Annahme, Lagerung und Versand von Gütern 
- Kommissionierung und Verpackung von Gütern 
 

Zugangsvoraussetzungen: Grundkenntnisse im Logistikbereich erwünscht 
 
Unterrichtsform/-zeit: 
 

 
Teilzeit / Vollzeit;  
Montag ab 17:30 Uhr (nur Eröffnung), sonst Di und Do 17:30 Uhr – 
21:30 Uhr, 2 Wochen Vollzeitblock nach Absprache, Samstagunterricht 
ist dabei möglich. 
 

Abschluss: Kaufmannsgehilfenbrief der IHK  
 

Maßnahmen-Nr.: Ort: Von Bis 
2500/AG/0027/27 Augustdorf 11.01.2027 30.06.2027 

 
Anmeldeschluss: 4 Wochen vor Maßnahmebeginn 

 
 
 
 
 
 
 

 WEITERE INFORMATIONEN ZU DIESER VERANSTALTUNG 
Bitte vereinbaren Sie vorab mit Ihrem/r zuständigen Förderberater/in einen Termin. 
i
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PERSONAL PERSONAL

 
 
  
 

Kaufmännische Aus- und Fortbildung 

FACHMANN/-FRAU FÜR KAUFMÄNNISCHE 
BETRIEBSFÜHRUNG HANDWERK - HYBRID 

Zielgruppe: Soldaten auf Zeit (SaZ) 
Freiwillig Wehrdienst Leistende (FWDL) 
 

Inhalt: Intensive Ausbildung in den Fachbereichen/Handlungsfeldern 
 
Rechnungswesen: 
- Grundlagen Rechnungswesen 
- Jahresabschlussanalyse 
- Kosten-Leistungs-Rechnung (KLR) 
 
Handlungsbereich 1- Wettbewerbsfähigkeit: 
-Unternehmensziele analysieren und fördern 
-Marktanalyse 
-Gewerbe- und Handwerksrecht 
 
Handlungsbereich 2- Gründungs- und Übernahmeaktivitäten: 
-Voraussetzungen 
-Gründung und Übernahme 
-Bedeutung Handwerk 
-Liquidität und Finanzierung 
-Rechtsformen 
-Investitionen 
-Risiko- und Altersvorsorge 
 
Handlungsbereich 3- Unternehmensführung: 
-Marketinginstrumente 
-Kapitalbedarf- und Beschaffung 
-Personalwesen 
-Arbeits- und Sozialrecht 
-Controlling 
 

 
 
  
 

Handlungsbereich 4- Wahlpflichtbereich: 
-Kommunikations- und Präsentationstechniken 
 im Geschäftsverkehr einsetzen 
Theoretische und praktische Prüfung 
 

Zugangsvoraussetzungen: - SaZ 4 mit militärischem Einsatz im Stabs-/Versorgungsdienst 
- praktische Kenntnisse in der Abwicklung des allgemeinen  
  Schriftverkehrs 
- Umgang mit Geräten der Bürotechnik/Bürokommunikation und  
  Umgang mit rechtlichen Vorschriften 
- Bescheinigung nach § 45 Abs. 3 Berufsbildungsgesetz 
-16.000 DSL für Livestream, Notebook, MacBook, Tablet,  
  Webcam und Mikrofon integriert, Win, IOS oder Android 
 

Unterrichtsform/-zeit: Teilzeit/Vollzeit;  
Eröffnung Mo 06.09.2027 um 17:30 Uhr online! 
Unterricht 2-mal je Woche von 17:30 Uhr bis 21:30 Uhr online 
(Unterrichtstage werden mit den Teilnehmenden abgesprochen)! 
Zuzüglich 2-mal monatlich Unterricht am Samstag von 08:00 Uhr  
bis 13:00 Uhr!Die Präsenzanteile (3-5 Tage zusammenhängend, je 
nach Bedarf) zur Prüfungsvorbereitung und Prüfungsabnahme durch 
die HWK finden voraussichtlich in Augustdorf statt! 
 

Abschluss: HWK-Abschluss Fachmann/-frau für kaufmännische 
Betriebsführung Handwerk (Fachkaufmann Handwerk, jeweils als 
Teil 3 der Meisterprüfung anerkannt) 
 
 

Maßnahmen-Nr.: Ort: Von Bis 
2500/AG/0028/27 online 06.09.2027 29.02.2028 

 
 
Anmeldeschluss: 

 
4 Wochen vor Maßnahmebeginn 
 

 
 WEITERE INFORMATIONEN ZU DIESER VERANSTALTUNG 

Bitte vereinbaren Sie vorab mit Ihrem/r zuständigen Förderberater/in einen Termin. 
i
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PERSONAL PERSONAL

 
 
  
 

Kaufmännische Aus- und Fortbildung 

KAUFMANN/-FRAU FÜR BÜROMANAGEMENT – HYBRID 
 

Zielgruppe: Soldaten auf Zeit (SaZ) 
Freiwillig Wehrdienst Leistende (FWDL) 
 

Inhalt: Intensive Ausbildung in den Pflichtqualifikationen 
 
1. Büroprozesse: 
- Informationsmanagement 
- Informationsverarbeitung 
- bürowirtschaftliche Abläufe 
- Koordinations- und Organisationsaufgaben 
 
2. Geschäftsprozesse: 
- Kundenbeziehungsprozesse 
- Auftragsbearbeitung und Nachbereitung 
- Beschaffung von Material und externen Dienstleistungen 
- personalbezogene Aufgaben 
- kaufmännische Steuerung und Wahlqualifikationen 
- kaufmännische Abläufe in kleinen und mittleren Unternehmen 
- Personalwirtschaft. 
 

Zugangsvoraussetzungen: - SaZ 4 mit militärischem Einsatz im Stabs-/Versorgungsdienst 
- praktische Kenntnisse in der Abwicklung des allgemeinen  
  Schriftverkehrs 
- Umgang mit Geräten der Bürotechnik/Bürokommunikation und  
  Umgang mit rechtlichen Vorschriften 
- Bescheinigung nach § 45 Abs. 3 Berufsbildungsgesetz 
-16.000 DSL für Livestream, Notebook, MacBook, Tablet,  
  Webcam und Mikrofon integriert, Win, IOS oder Android 
 

 
Unterrichtsform/-zeit: 

 
Teilzeit/Vollzeit;  

 
 
  
 

Eröffnung Do 14.01.2027 bzw. Do 21.01.2027 in Präsenz, sonst Di u. 
Do bzw. Mo u. Mi 17:30 Uhr – 22:00 Uhr online; Vollzeit-Unterricht in 
Präsenz nach Absprache jeweils 1 Woche August/September 2027 und 
März/April 2028 (jeweils Mo-Do 08:00 Uhr – 16:30 Uhr, Fr 08:00 Uhr – 
12:00 Uhr) Die Präsenzunterrichte werden in Münster (MN 29/27) bzw. 
Wesel (MN 30/27) durchgeführt. 
 

Abschluss: IHK-Abschluss als Kaufmann/-frau für Büromanagement 
 
 

Maßnahmen-Nr.: Ort: Von Bis 
2500/AG/0029/27 
2500/AG/0030/27 
 

online 
online 

14.01.2027 
21.01.2027 
 

31.05.2028 
31.05.2028 

 
Anmeldeschluss: 

 
4 Wochen vor Maßnahmebeginn 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 WEITERE INFORMATIONEN ZU DIESER VERANSTALTUNG 

Bitte vereinbaren Sie vorab mit Ihrem/r zuständigen Förderberater/in einen Termin. 
i
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PERSONAL PERSONAL

 
 
  
 

Kaufmännische Aus- und Fortbildung 

KAUFMANN/-FRAU FÜR BÜROMANAGEMENT 
Zielgruppe: Soldaten auf Zeit (SaZ) 

Freiwillig Wehrdienst Leistende (FWDL) 
 

Inhalt: Intensive Ausbildung in den Pflichtqualifikationen 
 
1. Büroprozesse: 
- Informationsmanagement 
- Informationsverarbeitung 
- bürowirtschaftliche Abläufe 
- Koordinations- und Organisationsaufgaben 
 
2. Geschäftsprozesse: 
- Kundenbeziehungsprozesse 
- Auftragsbearbeitung und Nachbereitung 
- Beschaffung von Material und externen Dienstleistungen 
- personalbezogene Aufgaben 
- kaufmännische Steuerung und Wahlqualifikationen 
- kaufmännische Abläufe in kleinen und mittleren Unternehmen 
- Personalwirtschaft. 
 

Zugangsvoraussetzungen: - SaZ 4 mit militärischem Einsatz im Stabs-/Versorgungsdienst 
- praktische Kenntnisse in der Abwicklung des allgemeinen  
  Schriftverkehrs 
- Umgang mit Geräten der Bürotechnik/Bürokommunikation und  
  Umgang mit rechtlichen Vorschriften 
- Bescheinigung nach § 45 Abs. 3 Berufsbildungsgesetz 

 
 
Unterrichtsform/-zeit: 
 

 
 
Teilzeit/Vollzeit 
Eröffung am Mo 05.01.2027 um 17:30 Uhr; Unterichte Mo und Mi bzw. 
Di und Do 17:30 Uhr – 21:00 Uhr; Vollzeit nach Absprache jeweils 1 
Woche im Oktober 2027 und im März/April 2028. 
 

 
 
  
 

Abschluss: IHK-Abschluss als Kaufmann/-frau für Büromanagement 
 

Maßnahmen-Nr.: Ort: Von Bis 
2500/AG/0031/27 Augustdorf 05.01.2027 31.05.2028 
 
Anmeldeschluss: 

 
4 Wochen vor Maßnahmebeginn 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 WEITERE INFORMATIONEN ZU DIESER VERANSTALTUNG 
Bitte vereinbaren Sie vorab mit Ihrem/r zuständigen Förderberater/in einen Termin. 
i
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PERSONAL PERSONAL

 
 
  
 

Kaufmännische Aus- und Fortbildung 

VERWALTUNGSFACHANGESTELLTE/R  

IN DER LANDES- UND KOMMUNALVERWALTUNG  
Zielgruppe: Soldaten auf Zeit (SaZ) 

 
Inhalt: Auszug der Lernthematiken aus der gemeinsamen und der auf die 

Fachrichtung bezogenen Berufsausbildung zum/zur Verwaltungs- 
fachangestellten gemäß der Verordnung über die Berufsausbildung 
und dem Rahmenlehrplan für den Ausbildungsberuf in der derzeit 
geltenden Fassung: 
- Staatsrecht 
- Volkswirtschaftslehre 
- Kommunalrecht 
- Allgemeines Verwaltungsrecht 
- Bürgerliches Recht 
- Recht der Gefahrenabwehr 
- Sozialhilfe / Soziale Sicherheit 
- Beamtenrecht 
- Arbeits- und Tarifrecht 
- Organisationslehre 
- Kommunale Haushaltswirtschaft 
- Betriebswirtschaftliche Grundbegriffe / Kosten- und   
  Leistungsrechnung 
- Kommunale Abgaben 
- Kaufmännische Buchführung u.a. 
 

Zugangsvoraussetzungen: - ab SaZ 4 mit militärischem Einsatz im Stabs- /Verwaltungsdienst 
- Praktische Kenntnisse in den Geschäftsprozessen der Verwaltung 
- Erfahrung im Umgang mit rechtlichen Vorschriften 
- Bescheinigung nach § 45 Absatz 3 i.V.m. § 45 Absatz 2 Satz 1 oder   
  Satz 3 BBiG (Berufsbildungsgesetz) 
- Nachweis von mindestens 54 Monaten Berufs- einschl.  
  Ausbildungszeiten in einem einschlägigen Ausbildungs- oder   
  prüfungsrelevanten Beruf oder Bescheinigung über den Erwerb  

 
 
  
 

  beruflicher Fertigkeiten, Kenntnisse und Fähigkeiten, welche eine  
  Zulassung zur Prüfung rechtfertigen 

 
Unterrichtsform: 
 

 
Teilzeit/Vollzeit 
Eröffnung Mo 08.03.2027 bzw. Mo 11.10.2027 um 18:00 Uhr in 
Präsenz; Unterrichtszeiten Mo und Mi oder Di und Do 18:00 Uhr – 22:00 
Uhr; Vollzeit jeweils 1 Woche im Frühjahr und Herbst nach Absprache 
(Mo-Do 08:00 Uhr – 16:30 Uhr, Fr 08:00 Uhr – 12:00 Uhr); 
Prüfungsvorbereitung/Prüfung sind Präsenztage (Termine stehen noch 
nicht fest), nach Absprache können auch an einigen Samstagen 
Unterichte durchgeführt werden. 
 

Abschluss: Prüfung zur Erlangung des Berufsabschlusses: 
Verwaltungsfachangestellte/r Kommunale Verwaltung  
 

Maßnahmen-Nr.: Ort: Von Bis 
2500/AG/0032/27 
2500/AG/0033/27 

Bottrop 
Augustdorf 

08.03.2027 
11.10.2027 

30.06.2028 
30.04.2029 

 
Anmeldeschluss: 

 
4 Wochen vor Maßnahmebeginn 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 WEITERE INFORMATIONEN ZU DIESER VERANSTALTUNG 
Bitte vereinbaren Sie vorab mit Ihrem/r zuständigen Förderberater/in einen Termin. 
i



38 39

PERSONAL PERSONAL

 
 
  
 

Fachübergreifende Maßnahmen 

UNTERNEHMENS- UND EXISTENZGRÜNDUNG – ONLINE 
(BQ) 

Zielgruppe: Soldaten auf Zeit (SaZ) 
Freiwillig Wehrdienst Leistende (FWDL) 
 

Inhalt: (Auszug): 
-Selbstständigkeit als berufliche Option und Gestaltungsmöglichkeit 
-von der Idee zur Konzeption 
-von der Entscheidung zum bankfähigen Businessplan 
-Zielsetzung und Strategie 
-Angebot und Preisbildung 
-Markt-, Zielgruppen- und Konkurrenzanalyse 
-Marketingstrategie: Standort, Vertrieb, Kommunikation 
-betriebswirtschaftliche Auswertung, Finanzierung und Kapitalgeber 
-Unternehmensformen, steuerliche und rechtliche Aspekte 
-Umsetzung und Steuerung 
 

Zugangsvoraussetzungen: PC/Laptop mit aktuellem Betriebssystem (Windows 10 oder höher, 
aktuelles MAC OS), Internetzugang mind. 16.000 DSL für Livestream, 
Webcam/Microfon integriert oder extern 

 
Unterrichtsform/-zeit: 
 

 
Vollzeit; Mo – Do 08:00 Uhr – 17:00 Uhr, Fr 08:00 Uhr – 12:00 Uhr 
 

Abschluss: Teilnahmebescheinigung 
 

Maßnahmen-Nr.: Ort: Von Bis 
2500/AG/0034/27 
2500/AG/0035/27 

online 
online 

21.06.2027 
08.11.2027 

25.06.2027 
12.11.2027 

Anmeldeschluss: 4 Wochen vor Maßnahmebeginn 
 

 WEITERE INFORMATIONEN ZU DIESER VERANSTALTUNG 

Bitte vereinbaren Sie vorab mit Ihrem/r zuständigen Förderberater/in einen Termin. 

i

 
 
  
 

Fachübergreifende Maßnahmen 

AUSBILDUNG DER AUSBILDER (AEVO) - HYBRID 
Zielgruppe: Soldaten auf Zeit (SaZ) und Freiwillig Wehrdienst Leistende (FWDL) 

 
Inhalt: - Lern- und Präsentationstechniken 

- Mitwirkung bei der Einstellung von Auszubildenden 
- Ausbildung in der Gruppe und Planung der Ausbildung 
 

Zugangsvoraussetzungen: Abgeschlossene Berufsausbildung wird empfohlen 
PC/Laptop mit aktuellem Betriebssystem (Windows 10 oder höher, 
aktuelles MAC OS), Internetzugang mind. 16.000 DSL für Livestream, 
Webcam/Microfon integriert oder extern und Dropbox (für die 
Hinterlegung der Unterrichtsskripte) sowie eine aktuelle Skype-Version 
muss auf dem APC/Laptop sein. 

 
Unterrichtsform/-zeit: 
 

 
Vollzeit online; Unterrichtszeiten 1. und 2.Woche Montag bis 
Donnerstag jeweils von 08:00 Uhr bis 16:15 Uhr, Freitag von 08:00 Uhr 
bis 14:30 Uhr; 3.Woche Montag bis Mittwoch Selbststudium/Lernen für 
Prüfung/Anreise zum Prüfungsort für externe TN, Donnerstag 
Prüfungsvorbereitung in Präsenz, Freitag und Samstag Prüfung in 
Präsenz; Präsenzort Augustdorf   
 

Abschluss: Ausbildereignungsprüfung 
(Teil IV Handwerksmeisterprüfung, Teil C Industriemeisterprüfung) 
 

Maßnahmen-Nr.: Ort: Von Bis 
2500/AG/0036/27 online 19.07.2027 06.08.2027 
 
Anmeldeschluss: 

 
4 Wochen vor Maßnahmebeginn 

 
 
 
 

 WEITERE INFORMATIONEN ZU DIESER VERANSTALTUNG 
Bitte vereinbaren Sie vorab mit Ihrem/r zuständigen Förderberater/in einen Termin. 
i
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PERSONAL PERSONAL

 
 
  
 

Fachübergreifende Maßnahmen 

AUSBILDUNG DER AUSBILDER (AEVO) 
Zielgruppe: Soldaten auf Zeit (SaZ) und Freiwillig Wehrdienst Leistende (FWDL) 

 
Inhalt: - Lern- und Präsentationstechniken 

- Mitwirkung bei der Einstellung von Auszubildenden 
- Förderung des Lernprozesses 
- Ausbildung in der Gruppe 
- Planung der Ausbildung 
 

Zugangsvoraussetzungen: Abgeschlossene Berufsausbildung wird empfohlen 
 
Unterrichtsform: 
 

 
Vollzeit;  
Mo – Fr 08:00 Uhr – 16:00 Uhr, Prüfung am Sa (08:00 Uhr bis 16:00 
Uhr) oder zeitnah nach Abschluss der Maßnahme 
 

Abschluss: Ausbildereignungsprüfung 
(Teil IV Handwerksmeisterprüfung,  
Teil C Industriemeisterprüfung) 
 

Maßnahmen-Nr.: Ort: Von Bis 
2500/AG/0037/27 
2500/AG/0038/27 

Dortmund 
Augustdorf 

08.03.2027 
04.10.2027 

19.03.2027 
15.10.2027 

 
Anmeldeschluss: 

 
4 Wochen vor Maßnahmebeginn 

 
 
 
 
 
 
 
 

 WEITERE INFORMATIONEN ZU DIESER VERANSTALTUNG 
Bitte vereinbaren Sie vorab mit Ihrem/r zuständigen Förderberater/in einen Termin. 
i

 
 
  
 

Fachübergreifende Maßnahmen 

DEUTSCH – GRUNDLAGEN DER GRAMMATIK UND 
RECHTSCHREIBUNG – ONLINE (BQ) 

Zielgruppe: Soldaten auf Zeit (SaZ) 
Freiwillig Wehrdienst Leistende (FWDL) 
 

Inhalt: Grundlagen der Grammatik und Rechtschreibung (Auszug): 
- Grammatik 
- Rechtschreibung 
- Zeichensetzung 
- praktische Übungen 
 

Zugangsvoraussetzungen: 16.000 DSL für Livestream, Notebook, MacBook, Tablet,  
Webcam und Mikrofon integriert, Win, IOS oder Android 

 
Unterrichtsform/-zeit: 
 

 
Vollzeit; Mo – Do 08:00 Uhr – 16:00 Uhr, Fr 08:00 Uhr – 12:00 Uhr 

Abschluss: Teilnahmebescheinigung  
 

Maßnahmen-Nr.: Ort: Von Bis 
2500/AG/0039/27 
2500/AG/0040/27 
 

online 
online 
 

05.04.2027 
18.10.2027 
 

09.04.2027 
22.10.2027 
 

 
Anmeldeschluss: 

 
4 Wochen vor Maßnahmebeginn 

 
 
 
 
 
 

 WEITERE INFORMATIONEN ZU DIESER VERANSTALTUNG 
Bitte vereinbaren Sie vorab mit Ihrem/r zuständigen Förderberater/in einen Termin. 

i
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PERSONAL PERSONAL

 
 
  
 

Fachübergreifende Maßnahmen 

DEUTSCH – GRUNDLAGEN DER GRAMMATIK UND 
RECHTSCHREIBUNG (BQ) 

Zielgruppe: Soldaten auf Zeit (SaZ) 
Freiwillig Wehrdienst Leistende (FWDL) 
 

Inhalt: Grundlagen der Grammatik und Rechtschreibung (Auszug): 
- Grammatik 
- Rechtschreibung 
- Zeichensetzung 
- praktische Übungen 
 

Zugangsvoraussetzungen: Keine besonderen Voraussetzungen erforderlich 
 
Unterrichtsform/-zeit: 
 

 
Vollzeit; Mo – Do 08:00 Uhr – 16:00 Uhr, Fr 08:00 Uhr – 12:00 Uhr 

Abschluss: Teilnahmebescheinigung  
 

Maßnahmen-Nr.: Ort: Von Bis 
2500/AG/0041/27 Augustdorf 22.02.2027 26.02.2027 
 
Anmeldeschluss: 

 
4 Wochen vor Maßnahmebeginn 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 WEITERE INFORMATIONEN ZU DIESER VERANSTALTUNG 

Bitte vereinbaren Sie vorab mit Ihrem/r zuständigen Förderberater/in einen Termin. 

i

 
 
  
 

Fachübergreifende Maßnahmen 

DEUTSCH – AUFBAUKURS – VORBEREITUNG AUF  

AUSWAHLTESTS – ONLINE (BQ) 
Zielgruppe: Soldaten auf Zeit (SaZ) 

Freiwillig Wehrdienst Leistende (FWDL) 
 

Inhalt: Vorbereitung auf Auswahltests (Auszug): 
- Grammatik 
- Rechtschreibung 
- Aufbau und Strukturierung eines Aufsatzes 
- Textanalyse 
 

Zugangsvoraussetzungen: 16.000 DSL für Livestream, Notebook, MacBook, Tablet,  
Webcam und Mikrofon integriert, Win, IOS oder Android 

 
Unterrichtsform/-zeit: 
 

 
Vollzeit; Mo – Do 08:00 Uhr – 16:00 Uhr, Fr 08:00 Uhr – 12:00 Uhr 

Abschluss: Teilnahmebescheinigung  
  

Maßnahmen-Nr.: Ort: Von Bis 
2500/AG/0042/27 
2500/AG/0043/27 
 

online 
online 
 

07.06.2027 
06.12.2027 
 

11.06.2027 
10.12.2027 
 

 
Anmeldeschluss: 

 
4 Wochen vor Maßnahmebeginn 

 
 
 
 
 
 

 WEITERE INFORMATIONEN ZU DIESER VERANSTALTUNG 

Bitte vereinbaren Sie vorab mit Ihrem/r zuständigen Förderberater/in einen Termin. 

i
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PERSONAL PERSONAL

 
 
  
 

Fachübergreifende Maßnahmen 

DEUTSCH – AUFBAUKURS – VORBEREITUNG AUF  

AUSWAHLTESTS (BQ) 
Zielgruppe: Soldaten auf Zeit (SaZ) 

Freiwillig Wehrdienst Leistende (FWDL) 
 

Inhalt: Vorbereitung auf Auswahltests (Auszug): 
- Grammatik 
- Rechtschreibung 
- Aufbau und Strukturierung eines Aufsatzes 
- Textanalyse 
 

Zugangsvoraussetzungen: Keine besonderen Voraussetzungen erforderlich 
 
Unterrichtsform/-zeit: 
 

 
Vollzeit; Mo – Do 08:00 Uhr – 16:00 Uhr, Fr 08:00 Uhr – 12:00 Uhr 

Abschluss: Teilnahmebescheinigung  
  

Maßnahmen-Nr.: Ort: Von Bis 
2500/AG/0044/27 Dortmund 30.08.2027 03.09.2027 
 
Anmeldeschluss: 

 
4 Wochen vor Maßnahmebeginn 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 WEITERE INFORMATIONEN ZU DIESER VERANSTALTUNG 

Bitte vereinbaren Sie vorab mit Ihrem/r zuständigen Förderberater/in einen Termin. 

i

 
 
  
 

Fachübergreifende Maßnahmen 

ÖFFENTLICHER DIENST MIT E-/Z-SCHEIN  
(Informationsveranstaltung) 

Zielgruppe: Soldaten auf Zeit (SaZ) 
 

Inhalt: - Kennenlernen der Anforderungs- und Qualitätsprofile  
  im öffentlichen Dienst 
- Bewerbungs- und Stellensituation für SaZ im ö.D 
- Einstellungsvoraussetzungen des mittleren und gehobenen Dienstes  
  (nichttechnischer/ technischer Dienst, Angestelltenverhältnis)  
  bei Bund und Ländern 
- Eingliederungshilfen (E-Schein, Z-Schein) 
 

Zugangsvoraussetzungen: Zeitsoldaten mit einer Verpflichtungszeit von 12 und mehr  
Jahren mit konkreten Berufszielen im Öffentlichen Dienst 
(Inhaber eines E/Z-Schein) 

 
Unterrichtsform: 
 

 
Vollzeit; 10:00 Uhr – 14:00 Uhr 

Abschluss: Teilnahmebescheinigung  
 

Maßnahmen-Nr.: Ort: Von Bis 
2500/AG/0045/27 
2500/AG/0046/27 
2500/AG/0047/27 
2500/AG/0048/27 

Augustdorf 
Münster 
Wesel 
Unna 

18.03.2027 
15.06.2027 
09.09.2027 
02.12.2027 

18.03.2027 
15.06.2027 
09.09.2027 
02.12.2027 

 
Anmeldeschluss: 

 
4 Wochen vor Maßnahmebeginn 

 
 
 
 

 WEITERE INFORMATIONEN ZU DIESER VERANSTALTUNG 
Bitte vereinbaren Sie vorab mit Ihrem/r zuständigen Förderberater/in einen Termin. 
i
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PERSONAL PERSONAL

 
 
  
 

Fachübergreifende Maßnahmen 

MATHEMATIK - GRUNDLAGEN STUDIUM (BQ) 
Zielgruppe: Soldaten auf Zeit (SaZ) 

Freiwillig Wehrdienst Leistende (FWDL) 
 

Inhalt: - Potenz, Wurzel, Logarithmus 
- Binomischer Satz 
- Trigonometrie 
- Lineare Funktionen 
- Polynome 
- Exponentialfunktionen 
- Winkelfunktionen 
- Lineare Gleichungssysteme 
- Begriffe der Matrix 
 

Zugangsvoraussetzungen: angestrebtes Studium (Studierberechtigung) 
 
Unterrichtsform: 
 

 
Vollzeit; Mo – Do 08:00 Uhr – 16:00 Uhr, Fr 08:00 Uhr – 12:00 Uhr 

Abschluss: Teilnahmebescheinigung  
 

Maßnahmen-Nr.: Ort: Von Bis 
2500/AG/0049/27 Augustdorf 21.06.2027 25.06.2027 
 
Anmeldeschluss: 

 
4 Wochen vor Maßnahmebeginn 

 
 
 
 
 
 
 
 

 WEITERE INFORMATIONEN ZU DIESER VERANSTALTUNG 
Bitte vereinbaren Sie vorab mit Ihrem/r zuständigen Förderberater/in einen Termin. 
i

 
 
  
 

Fachübergreifende Maßnahmen 

MATHEMATIK - GRUNDLAGEN – ONLINE (BQ) 
Zielgruppe: Soldaten auf Zeit (SaZ) 

Freiwillig Wehrdienst Leistende (FWDL) 
 

Inhalt: - Grundrechenarten 
- Textaufgaben 
- 3-Satz-Rechnen 
 

Zugangsvoraussetzungen: 16.000 DSL für Livestream, Notebook, MacBook, Tablet,  
Webcam und Mikrofon integriert, Win, IOS oder Android 

 
Unterrichtsform/-zeit: 
 

 
Vollzeit; Mo – Mi 08:00 Uhr – 16:00 Uhr 

Abschluss: Teilnahmebescheinigung  
 

Maßnahmen-Nr.: Ort: Von Bis 
2500/AG/0050/27 online 18.05.2027 20.05.2027 
 
Anmeldeschluss: 

 
4 Wochen vor Maßnahmebeginn 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 WEITERE INFORMATIONEN ZU DIESER VERANSTALTUNG 
Bitte vereinbaren Sie vorab mit Ihrem/r zuständigen Förderberater/in einen Termin. 
i
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PERSONAL PERSONAL

 
 
  
 

Fachübergreifende Maßnahmen 

MATHEMATIK – GRUNDLAGEN (BQ) 
Zielgruppe: Soldaten auf Zeit (SaZ) 

Freiwillig Wehrdienst Leistende (FWDL) 
 

Inhalt: - Grundrechenarten 
- Textaufgaben 
- 3-Satz-Rechnen 
 

Zugangsvoraussetzungen: Keine besonderen Voraussetzungen erforderlich 
 
Unterrichtsform/-zeit: 
 

 
Vollzeit; Mo – Mi 08:00 Uhr – 16:00 Uhr 

Abschluss: Teilnahmebescheinigung  
 

Maßnahmen-Nr.: Ort: Von Bis 
2500/AG/0051/27 
2500/AG/0052/27 

Augustdorf 
Ahlen 

01.03.2027 
31.05.2027 

03.03.2027 
02.06.2027 

 
Anmeldeschluss: 

 
4 Wochen vor Maßnahmebeginn 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 WEITERE INFORMATIONEN ZU DIESER VERANSTALTUNG 
Bitte vereinbaren Sie vorab mit Ihrem/r zuständigen Förderberater/in einen Termin. 
i

 
 
  
 

Fachübergreifende Maßnahmen 

MATHEMATIK - VORBEREITUNG AUF AUSWAHLTESTS 

-ONLINE (BQ) 
Zielgruppe: Soldaten auf Zeit (SaZ) 

Freiwillig Wehrdienst Leistende (FWDL) 
 

Inhalt: -Auffrischung vorhandener Grundkenntnisse Stand: FOS 
 

Zugangsvoraussetzungen: 16.000 DSL für Livestream, Notebook, MacBook, Tablet,  
Webcam und Mikrofon integriert, Win, IOS oder Android 

 
Unterrichtsform/-zeit: 
 

 
Vollzeit; Mo – Mi 08:00 Uhr – 16:00 Uhr 

Abschluss: Teilnahmebescheinigung  
 

Maßnahmen-Nr.: Ort: Von Bis 
2500/AG/0053/27 
2500/AG/0054/27 

online 
online 

28.06.2027 
13.12.2027 

30.06.2027 
15.12.2027 

 
Anmeldeschluss: 

 
4 Wochen vor Maßnahmebeginn 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 WEITERE INFORMATIONEN ZU DIESER VERANSTALTUNG 

Bitte vereinbaren Sie vorab mit Ihrem/r zuständigen Förderberater/in einen Termin. 

i
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PERSONAL PERSONAL

 
 
  
 

Fachübergreifende Maßnahmen 

MATHEMATIK - VORBEREITUNG AUF AUSWAHLTESTS 
(BQ) 

Zielgruppe: Soldaten auf Zeit (SaZ) 
Freiwillig Wehrdienst Leistende (FWDL) 
 

Inhalt: -Auffrischung vorhandener Grundkenntnisse Stand: FOS 
 

Zugangsvoraussetzungen: Keine besonderen Voraussetzungen erforderlich 
 
Unterrichtsform/-zeit: 
 

 
Vollzeit; Mo – Mi 08:00 Uhr – 16:00 Uhr 

Abschluss: Teilnahmebescheinigung  
 

Maßnahmen-Nr.: Ort: Von Bis 
2500/AG/0055/27 Dortmund 22.11.2027 24.11.2027 
 
Anmeldeschluss: 

 
4 Wochen vor Maßnahmebeginn 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 WEITERE INFORMATIONEN ZU DIESER VERANSTALTUNG 

Bitte vereinbaren Sie vorab mit Ihrem/r zuständigen Förderberater/in einen Termin. 

i

 
 
  
 

Fachübergreifende Maßnahmen 

MITARBEITERFÜHRUNG UND MOTIVATION (BQ) 
Zielgruppe: Soldaten auf Zeit (SaZ) 

Freiwillig Wehrdienst Leistende (FWDL) 
 

Inhalt: - Führungsgrundsätze und- Instrumente 
- Erfolg und Misserfolg: Auswirkungen auf die Motivation 
- Anerkennung, Kritik, Leistungsbeurteilung 
- schwierige Gespräche führen, Führen im Team 
- LIFO®- Test zur Stärkenorientierung 
- „Führung“ 
- Video-Training und praktische Übungen 
 

Zugangsvoraussetzungen: Keine besonderen Voraussetzungen erforderlich 
 
Unterrichtsform-/zeit: 
 

 
Vollzeit; Mo – Mi 08:00 Uhr – 16:30 Uhr 

Abschluss: Teilnahmebescheinigung  
 

Maßnahmen-Nr.: Ort: Von Bis 
2500/AG/0056/27 
 

Unna 
 

03.05.2027 
 

05.05.2027 
 
 

Anmeldeschluss: 4 Wochen vor Maßnahmebeginn 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 WEITERE INFORMATIONEN ZU DIESER VERANSTALTUNG 
Bitte vereinbaren Sie vorab mit Ihrem/r zuständigen Förderberater/in einen Termin. 
i



52 53

PERSONAL PERSONAL

 
 
  
 

Fachübergreifende Maßnahmen 

PROJEKTMANAGEMENT (BQ) 
Zielgruppe: Soldaten auf Zeit (SaZ) 

Freiwillig Wehrdienst Leistende (FWDL) 
 

Inhalt: - Projektrisiken und Schwächen analysieren 
- Planung, Durchführung und Controlling 
- Dokumentation und Präsentation 
- Planspiel zur Projektsteuerung 
- Projektanalyse  
- Projektplanung  
- Projektstart und - abschluss  
- Projektdurchführung  
- Projektsteuerung  
- Projektcontrolling  
 

Zugangsvoraussetzungen: Keine besonderen Voraussetzungen erforderlich 
 
Unterrichtsform/-zeit: 
 

 
Vollzeit; Mo – Fr 08:00 Uhr – 16:30 Uhr 

Abschluss: Teilnahmebescheinigung  
 

Maßnahmen-Nr.: Ort: Von Bis 
2500/AG/0057/27 
2500/AG/0058/27 
2500/AG/0059/27 

Unna 
Augustdorf 
Minden 

15.02.2027 
10.05.2027 
08.11.2027 

19.02.2027 
14.05.2027 
12.11.2027 

 
Anmeldeschluss: 

 
4 Wochen vor Maßnahmebeginn 

 
 
 
 
 

 WEITERE INFORMATIONEN ZU DIESER VERANSTALTUNG 
Bitte vereinbaren Sie vorab mit Ihrem/r zuständigen Förderberater/in einen Termin. 
i

 
 
  
 

Fachübergreifende Maßnahmen 

RHETORIK – GRUNDLAGEN (BQ) 
Zielgruppe: Soldaten auf Zeit (SaZ) 

Freiwillig Wehrdienst Leistende (FWDL) 
 

Inhalt: - Grundlagen des freien Sprechens und Fragetechniken 
- Abbau von Redehemmungen, verständliches Formulieren 
- Vortragsgestaltung, Gesprächsführung und Diskussion 
- praktische Übungen 
 

Zugangsvoraussetzungen: Keine besonderen Voraussetzungen erforderlich 
 
Unterrichtsform/-zeit: 
 

 
Vollzeit; Mo – Mi (Di – Do) 08:00 Uhr – 16:30 Uhr 

Abschluss: Teilnahmebescheinigung  
 

Maßnahmen-Nr.: Ort: Von Bis 
2500/AG/0060/27 
 

Unna 
 

05.04.2027 
 

07.04.2027 
 

 
Anmeldeschluss: 

 
4 Wochen vor Maßnahmebeginn 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 WEITERE INFORMATIONEN ZU DIESER VERANSTALTUNG 
Bitte vereinbaren Sie vorab mit Ihrem/r zuständigen Förderberater/in einen Termin. 
i
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PERSONAL PERSONAL

 
 
  
 

Fachübergreifende Maßnahmen 

RHETORIK – DIALEKTIK (BQ) 
Zielgruppe: Soldaten auf Zeit (SaZ) 

Freiwillig Wehrdienst Leistende (FWDL) 
 

Inhalt: - Argumentieren, Schlagfertigkeit üben 
- gezielter Einsatz von Fragetechniken 
- Körpersprache interpretieren und einsetzen 
- Konfliktmanagement und praktische Übungen 
 

Zugangsvoraussetzungen: Teilnahme an der Maßnahme Rhetorik-Grundlagen 
 
Unterrichtsform/-zeit: 
 

 
Vollzeit; Mo – Mi (Di – Do) 08:00 Uhr – 16:30 Uhr 

Abschluss: Teilnahmebescheinigung  
 

Maßnahmen-Nr.: Ort: Von Bis 
2500/AG/0061/27 
 

Unna 
 

02.11.2027 
 

04.11.2027 
 

 
Anmeldeschluss: 

 
4 Wochen vor Maßnahmebeginn 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 WEITERE INFORMATIONEN ZU DIESER VERANSTALTUNG 
Bitte vereinbaren Sie vorab mit Ihrem/r zuständigen Förderberater/in einen Termin. 
i

 
 
  
 

Fachübergreifende Maßnahmen 

RHETORIK - FÜHREN VON SCHWIERIGEN GESPRÄCHEN 
(BQ) 

Zielgruppe: Soldaten auf Zeit (SaZ) 
Freiwillig Wehrdienst Leistende (FWDL) 
 

Inhalt: - Ziele präsentieren 
- Verhaltensweisen in Kommunikationssituationen erkennen 
- Mitarbeiterressourcen aktivieren 
- Verhalten in schwierigen Gesprächssituationen: Kritikgespräch,  
  Konfliktgespräch und Beteiligungsgespräche erfolgreich führen 
 

Zugangsvoraussetzungen: Teilnahme an den Maßnahmen Rhetorik-Grundlagen und  
Rhetorik-Dialektik 

 
Unterrichtsform/-zeit: 
 

 
Vollzeit; Mo – Mi (Di – Do) 08:00 Uhr – 16:30 Uhr 

Abschluss: Teilnahmebescheinigung  
 

Maßnahmen-Nr.: Ort: Von Bis 
2500/AG/0062/27 Unna 06.12.2027 08.12.2027 
 
Anmeldeschluss: 

 
4 Wochen vor Maßnahmebeginn 

 
 
 
 
 
 
 
 

 WEITERE INFORMATIONEN ZU DIESER VERANSTALTUNG 

Bitte vereinbaren Sie vorab mit Ihrem/r zuständigen Förderberater/in einen Termin. 

i
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PERSONAL PERSONAL

 
 
  
 

Fachübergreifende Maßnahmen 

SELBST- UND ZEITMANAGEMENT (BQ) 
Zielgruppe: Soldaten auf Zeit (SaZ) 

Freiwillig Wehrdienst Leistende (FWDL) 
 

Inhalt: - persönliche Arbeitstechniken verbessern 
- erfolgreiches Zeitmanagement 
- Stress-Management 
- Management-Techniken 
 

Zugangsvoraussetzungen: Keine besonderen Voraussetzungen erforderlich 
 
Unterrichtsform/-zeit: 
 

 
Vollzeit; Mo – Mi (Di – Do) 08:00 Uhr – 16:30 Uhr 

Abschluss: Teilnahmebescheinigung  
 

Maßnahmen-Nr.: Ort: Von Bis 
2500/AG/0063/27 
 
2500/AG/0064/27 

Augustdorf 
/Höxter 
Unna 

18.01.2027 
 
21.06.2027 

20.01.2027 
 
23.06.2027 

 
Anmeldeschluss: 

 
4 Wochen vor Maßnahmebeginn 
Die Maßnahme 2500/AG/0063/27 findet in Augustdorf oder Höxter 
statt. Die endgültige Festlegung des Standortes erfolgt nach 
Auswertung der Anmeldungen. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 WEITERE INFORMATIONEN ZU DIESER VERANSTALTUNG 
Bitte vereinbaren Sie vorab mit Ihrem/r zuständigen Förderberater/in einen Termin. 
i

 
 
  
 

Orientierungsseminare 

ÖFFENTLICHER DIENST TEIL 1  

-BERUFSORIENTIERUNG UND BEWERBUNGSTRAINING - 
ONLINE 

Zielgruppe: Soldaten auf Zeit (SaZ) 
Freiwillig Wehrdienst Leistende (FWDL) 
 

Inhalt: - Bereiche des öffentlichen Dienstes 
- Arbeitsmarktsituation 
- Auswahlverfahren/Testverfahren 
- Einstellungsvoraussetzungen 
- Ausbildungsabläufe und Inhalte 
- Informationen von Personalfachleuten 
- Erstellen der Bewerbungsunterlagen 
- Simulation von Vorstellungsgesprächen 
Eigene Laptops und bereits erstellte Bewerbungsunterlagen können 
gerne mitgebracht werden. 
 

Zugangsvoraussetzungen: Keine besonderen Voraussetzungen erforderlich 
 
Unterrichtsform/-zeit: 
 

 
Vollzeit; Mo – Do 08:00 Uhr – 16:00 Uhr, Fr 08:00 Uhr – 12:00 Uhr 

Abschluss: Teilnahmebescheinigung  
 

Maßnahmen-Nr.: Ort: Von Bis 
2500/AG/0065/27 
 

online 
 
 

05.04.2027 
 

09.04.2027 
 

Anmeldeschluss: 4 Wochen vor Maßnahmebeginn 
 

 WEITERE INFORMATIONEN ZU DIESER VERANSTALTUNG 
Bitte vereinbaren Sie vorab mit Ihrem/r zuständigen Förderberater/in einen Termin. 
i
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PERSONAL PERSONAL

 
 
  
 

Orientierungsseminare 

ÖFFENTLICHER DIENST TEIL 1  

-BERUFSORIENTIERUNG UND BEWERBUNGSTRAINING 
Zielgruppe: Soldaten auf Zeit (SaZ) 

Freiwillig Wehrdienst Leistende (FWDL) 
 

Inhalt: - Bereiche des öffentlichen Dienstes, - Arbeitsmarktsituation 
- Auswahlverfahren/Testverfahren, - Einstellungsvoraussetzungen 
- Ausbildungsabläufe und Inhalte, - Informationen von 
Personalfachleuten, - Erstellen der Bewerbungsunterlagen 
- Simulation von Vorstellungsgesprächen 
Eigene Laptops und bereits erstellte Bewerbungsunterlagen können 
gerne mitgebracht werden. 
 

Zugangsvoraussetzungen: Keine besonderen Voraussetzungen erforderlich 
 
Unterrichtsform/-zeit: 
 

 
Vollzeit; Mo – Do 08:00 Uhr – 16:00 Uhr, Fr 08:00 Uhr – 12:00 Uhr 

Abschluss: Teilnahmebescheinigung  
 

Maßnahmen-Nr.: Ort: Von Bis 
2500/AG/0066/27 
2500/AG/0067/27 
2500/AG/0068/27 
2500/AG/0069/27 
2500/AG/0070/27 
2500/AG/0071/27 
2500/AG/0072/27 
2500/AG/0073/27 

Münster 
Augustdorf 
Dortmund 
Wesel 
Augustdorf 
Ahlen 
Dortmund 
Wesel 

25.01.2027 
01.02.2027 
08.03.2027 
12.04.2027 
10.05.2027 
07.06.2027 
20.09.2027 
08.11.2027 

29.01.2027 
05.02.2027 
12.03.2027 
16.04.2027 
14.05.2027 
11.06.2027 
24.09.2027 
12.11.2027 

Anmeldeschluss: 4 Wochen vor Maßnahmebeginn 
 

 WEITERE INFORMATIONEN ZU DIESER VERANSTALTUNG 

Bitte vereinbaren Sie vorab mit Ihrem/r zuständigen Förderberater/in einen Termin. 

i

 
 
  
 

 
Orientierungsseminare 

ÖFFENTLICHER DIENST TEIL 2  
-VORBEREITUNG ÖFFENTLICHER DIENST - ONLINE 

Zielgruppe: Soldaten auf Zeit (SaZ) 
Freiwillig Wehrdienst Leistende (FWDL) 
 

Inhalt: - Staat und Verfassung 
- Allgemeine Rechtslehre, Verwaltungsrecht 
- Aufgaben von Gemeinden, Städten, Kreisen 
- Vorstellungsgespräche, Rhetorik 
- weiteres Testverfahren, Erläuterung Assessment-Center 
 

Zugangsvoraussetzungen: Teilnahme an der Maßnahme  „Öffentlicher Dienst 
Teil 1 – Berufsorientierung und Bewerbungstraining“ 

 
Unterrichtsform/-zeit: 
 

 
Vollzeit; Mo – Do 08:00 Uhr – 16:00 Uhr, Fr 08:00 Uhr – 12:00 Uhr 

Abschluss: Teilnahmebescheinigung  
 

Maßnahmen-Nr.: Ort: Von Bis 
2500/AG/0074/27 
2500/AG/0075/27 

online 
online 

30.08.2027 
04.10.2027 

03.09.2027 
08.10.2027 

 
Anmeldeschluss: 

 
4 Wochen vor Maßnahmebeginn 

 
 
 
 
 
 
 

 WEITERE INFORMATIONEN ZU DIESER VERANSTALTUNG 
Bitte vereinbaren Sie vorab mit Ihrem/r zuständigen Förderberater/in einen Termin. 
i
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PERSONAL PERSONAL

 
 
  
 

Orientierungsseminare 

ÖFFENTLICHER DIENST TEIL 2  

-VORBEREITUNG ÖFFENTLICHER DIENST 
Zielgruppe: Soldaten auf Zeit (SaZ) 

Freiwillig Wehrdienst Leistende (FWDL) 
 

Inhalt: - Staat und Verfassung 
- Allgemeine Rechtslehre, Verwaltungsrecht 
- Aufgaben von Gemeinden, Städten, Kreisen 
- Vorstellungsgespräche, Rhetorik 
- weiteres Testverfahren, Erläuterung Assessment-Center 
 

Zugangsvoraussetzungen: Teilnahme an der Maßnahme  „Öffentlicher Dienst 
Teil 1 – Berufsorientierung und Bewerbungstraining“ 

 
Unterrichtsform/-zeit: 
 

 
Vollzeit; Mo – Do 08:00 Uhr – 16:00 Uhr, Fr 08:00 Uhr – 12:00 Uhr 

Abschluss: Teilnahmebescheinigung  
 

Maßnahmen-Nr.: Ort: Von Bis 
2500/AG/0076/27 
2500/AG/0077/27 
2500/AG/0078/27 
2500/AG/0079/27 
2500/AG/0080/27 
2500/AG/0081/27 
2500/AG/0082/27 
 

Münster 
Augustdorf 
Dortmund 
Wesel 
Augustdorf 
Ahlen 
Dortmund 

15.02.2027 
01.03.2027 
26.04.2027 
31.05.2027 
05.07.2027 
06.09.2027 
15.11.2027 

19.02.2027 
05.03.2027 
30.04.2027 
04.06.2027 
09.07.2027 
10.09.2027 
19.11.2027 

 
Anmeldeschluss: 

 
4 Wochen vor Maßnahmebeginn 

 
 WEITERE INFORMATIONEN ZU DIESER VERANSTALTUNG 

Bitte vereinbaren Sie vorab mit Ihrem/r zuständigen Förderberater/in einen Termin. 

i

 
 
  
 

Orientierungsseminare 

ÖFFENTLICHER DIENST TEIL 2 SPEZIAL:  

POLIZEI, JUSTIZ, FEUERWEHR, ZOLL 
Zielgruppe: Soldaten auf Zeit (SaZ) 

Freiwillig Wehrdienst Leistende (FWDL) 
 

Inhalt: - Staat und Verfassung 
- Allgemeine Rechtslehre, Verwaltungsrecht 
- Aufgaben von Gemeinden, Städten, Kreisen 
- Vorstellungsgespräche, Rhetorik 
- weiteres Testverfahren, Erläuterung Assessment-Center 
 
*Diese Maßnahme ist speziell abgestellt auf die  
 Einstellungs- und Testverfahren bei der Polizei, bei  
 der Feuerwehr, dem Zoll und den Justizbehörden! 
 

Zugangsvoraussetzungen: Teilnahme an der Maßnahme  „Öffentlicher Dienst 
Teil 1 – Berufsorientierung und Bewerbungstraining“ 

 
Unterrichtsform/-zeit: 
 

 
Vollzeit; Mo – Do 08:00 Uhr – 16:00 Uhr, Fr 08:00 Uhr – 12:00 Uhr 

Abschluss: Teilnahmebescheinigung  
 

Maßnahmen-Nr.: Ort: Von Bis 
2500/AG/0082/27 
 

Hilden 15.02.2027 19.02.2027 

 
Anmeldeschluss: 

 
4 Wochen vor Maßnahmebeginn 

 
 
 

 WEITERE INFORMATIONEN ZU DIESER VERANSTALTUNG 

Bitte vereinbaren Sie vorab mit Ihrem/r zuständigen Förderberater/in einen Termin. 

i
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PERSONAL PERSONAL

 
 
  
 

Orientierungsseminare 

ÖFFENTLICHER DIENST TEIL 3 -ASSESSMENT-CENTER 
FÜR DEN ÖFFENTLICHEN DIENST 

Zielgruppe: Soldaten auf Zeit (SaZ) 
Freiwillig Wehrdienst Leistende (FWDL) 
 

Inhalt: - Durchführung von Übungen aus dem Assessment-Center,  
  die die einschlägigen Themenbereiche und Aufgabenstellungen in   
  Auswahlverfahren des öffentlichen Dienstes abdecken 
- Auswertung der Übungen mit individueller Rückmeldung für jede/n TN 
- Vortrag eines Einstellungsberaters / Personalverantwortlichen 
- Hintergrundinformationen zu verschiedenen Übungen im  
  Assessment-Center 
- Persönliche Präsentation und Gruppendiskussion als Teil der  
  mündlichen Auswahlverfahren d. Behörden / praktische Übungen 
 

Zugangsvoraussetzungen: Teilnahmebescheinigung "Öffentlicher Dienst-Teil 1“ 
 
Unterrichtsform/-zeit: 
 

 
Vollzeit; Mo – Mi oder Di – Do 08:00 Uhr – 16:30 Uhr 

Abschluss: Teilnahmebescheinigung  
 

Maßnahmen-Nr.: Ort: Von Bis 
2500/AG/0084/27 
2500/AG/0085/27 
2500/AG/0086/27 
2500/AG/0087/27 
2500/AG/0088/27 
2500/AG/0089/27 
 

Münster 
Dortmund 
Wesel 
Augustdorf 
Wesel 
Ahlen 

10.05.2027 
18.05.2027 
28.06.2027 
13.09.2027 
22.11.2027 
13.12.2027 

12.05.2027 
20.05.2027 
30.06.2027 
15.09.2027 
24.11.2027 
15.12.2027 
 

Anmeldeschluss: 4 Wochen vor Maßnahmebeginn 
 

 WEITERE INFORMATIONEN ZU DIESER VERANSTALTUNG 
Bitte vereinbaren Sie vorab mit Ihrem/r zuständigen Förderberater/in einen Termin. 
i

 
 
  
 

Orientierungsseminare 

POTENZIALANALYSE – ERKENNE DEINE STÄRKEN (BQ) 
Zielgruppe: Soldaten auf Zeit (SaZ) 

Freiwillig Wehrdienst Leistende (FWDL) 
 

Inhalt: Die Teilnehmer/-innen erhalten eine Analyse über 
die eigenen Stärken. Es erfolgt eine neutrale Bewertung 
der Stärken und Schwächen im Rahmen der späteren Berufswahl. 
Potenzialanalyse in den Bereichen: 
- Kompetenzen 
- Interessen 
- Persönlichkeit 
 

Zugangsvoraussetzungen: Keine besonderen Voraussetzungen erforderlich 
 
Unterrichtsform/-zeit: 
 

 
Vollzeit; Mo – Mi oder Di – Do 08:00 Uhr – 16:30 Uhr 

Abschluss: Teilnahmebescheinigung  
 

Maßnahmen-Nr.: Ort: Von Bis 
2500/AG/0090/27 
2500/AG/0091/27 

Münster 
Unna 

12.04.2027 
29.11.2027 

14.04.2027 
01.12.2027 

 
Anmeldeschluss: 

 
4 Wochen vor Maßnahmebeginn 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 WEITERE INFORMATIONEN ZU DIESER VERANSTALTUNG 

Bitte vereinbaren Sie vorab mit Ihrem/r zuständigen Förderberater/in einen Termin. 

i
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PERSONAL PERSONAL

 
 
  
 

Sprachausbildung 

ALLGEMEINE HINWEISE  
ZU DEN ENGLISCHSEMINAREN A1, A2, B1 
 
In diesen Seminaren können Sie Zertifikate erwerben, die europaweit anerkannt werden. 
 
Lassen Sie sich, bevor Sie sich zu einem Englischseminar anmelden, von Ihrem Standortteam beraten. 
Vor Anmeldung zu einem Seminar führen Sie bitte den Online-Einstufungstest: 
 
http://sprachtest.cornelsen.de/einstufung/index.aspx 
 
durch und bringen das Ergebnis mit. 
 
In den Seminaren A1 und A2 kann nach 40 UE, mit anschließender Testvorbereitung, das erreichte Wissen in 
einem Test abgefragt werden. Das Ergebnis erhalten Sie als Zertifikat, in dem die erreichte Stufe des 
Gemeinsamen Europäischen Referenzrahmens (CEFR/GER) angegeben wird. 
 
Der Test ist nicht verpflichtend. Sie können das Seminar auch nach 40 UE beenden; in diesem Fall erhalten Sie 
eine Teilnahmebescheinigung. 
 
Die Gesamtdauer der Maßnahme inklusive des Prüfungsteiles beträgt maximal 48 UE. 
 
Im Seminar B1 wird nach 80 UE ein Test abgelegt und ggf. ein Zertifikat nach (CEFR/GER) ausgestellt. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 WEITERE INFORMATIONEN ZU DIESER VERANSTALTUNG 
Bitte vereinbaren Sie vorab mit Ihrem/r zuständigen Förderberater/in einen Termin. 
i

 
 
  
 

Sprachausbildung 

ENGLISCH A1 – ONLINE (BQ) 
Zielgruppe: Soldaten auf Zeit (SaZ) 

Freiwillig Wehrdienst Leistende (FWDL) 
 

Inhalt: Die bisher erlernten Englischkenntnisse werden auf dem Niveau A 1 
vertieft. Das Hören, Lesen, Schreiben und Sprechen wird gefördert. 
Wiederholung und Erweiterung der Grundgrammatik und des Wort- 
schatzes (ca. 700 Vokabeln); ggf. Test 
 

Zugangsvoraussetzungen: - Grundkenntnisse der englischen Sprache 
- Online-Einstufungstest: 
  http://sprachtest.cornelsen.de/einstufung/index.aspx 
- 16.000 DSL für Livestream, Notebook, Macbook, Tablet,  
  Webcam und Mikrofon integriert, Win, IOS oder Android 

 
Unterrichtsform: 
 

 
Vollzeit; Mo – Fr 08:00 Uhr – 16:30 Uhr 

Abschluss: Teilnahmebescheinigung ggf. Zertifikat  
 

Maßnahmen-Nr.: Ort: Von Bis 
2500/AG/0092/27 
2500/AG/0093/27 
2500/AG/0094/27 
2500/AG/0095/27 

online 
online 
online 
online 

11.01.2027 
12.04.2027 
23.08.2027 
08.11.2027 

15.01.2027 
16.04.2027 
27.08.2027 
12.11.2027 

 
Anmeldeschluss: 

 
4 Wochen vor Maßnahmebeginn 

 
 
 
 
 
 

 WEITERE INFORMATIONEN ZU DIESER VERANSTALTUNG 
Bitte vereinbaren Sie vorab mit Ihrem/r zuständigen Förderberater/in einen Termin. 
i
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Sprachausbildung 

ENGLISCH A2 – ONLINE (BQ) 
Zielgruppe: Soldaten auf Zeit (SaZ) 

Freiwillig Wehrdienst Leistende (FWDL) 
 

Inhalt: Die bisher erlernten Englischkenntnisse werden auf dem Niveau A 2 
vertieft. Das Hören, Lesen, Schreiben und Sprechen wird gefördert. 
Wiederholung und Erweiterung der Grammatik und des Wortschatzes 
(ca. 1200 Vokabeln); ggf. Test 
 

Zugangsvoraussetzungen: - Leistungsstufe A1 oder Schulkenntnisse Klasse 10,  
  auch geeignet für Teilnehmer mit länger zurückliegenden    
  Schulkenntnissen Klasse 12/13 
- Online-Einstufungstest: 
  http://sprachtest.cornelsen.de/einstufung/index.aspx 
- 16.000 DSL für Livestream, Notebook, Macbook, Tablet,  
  Webcam und Mikrofon integriert, Win, IOS oder Android 

 
Unterrichtsform: 
 

 
Vollzeit; Mo – Fr 08:00 Uhr – 16:30 Uhr 

Abschluss: Teilnahmebescheinigung ggf. Zertifikat  
 

Maßnahmen-Nr.: Ort: Von Bis 
2500/AG/0096/27 
2500/AG/0097/27 
2500/AG/0098/27 
2500/AG/0099/27 
 

online 
online 
online 
online 

01.02.2027 
10.05.2027 
04.10.2027 
22.11.2027 

05.02.2027 
14.05.2027 
08.10.2027 
26.11.2027 
 

Anmeldeschluss: 4 Wochen vor Maßnahmebeginn 
 
 
 
 

 WEITERE INFORMATIONEN ZU DIESER VERANSTALTUNG 
Bitte vereinbaren Sie vorab mit Ihrem/r zuständigen Förderberater/in einen Termin. 
i

 
 
  
 

Sprachausbildung 

ENGLISCH B1 – ONLINE (BQ) 
Zielgruppe: Soldaten auf Zeit (SaZ) 

Freiwillig Wehrdienst Leistende (FWDL) 
 

Inhalt: Die bisher erlernten Englischkenntnisse werden auf dem Niveau B 1 
vertieft. Das Hören, Lesen, Schreiben und Sprechen wird gefördert. 
Wiederholung und Erweiterung der Grammatik und des Wortschatzes 
(ca. 1700 Vokabeln); ggf. Test 
 

Zugangsvoraussetzungen: - Leistungsstufe A2 oder Schulkenntnisse des Abiturs 
- Online-Einstufungstest: 
  http://sprachtest.cornelsen.de/einstufung/index.aspx 
- 16.000 DSL für Livestream, Notebook, Macbook, Tablet,  
  Webcam und Mikrofon integriert, Win, IOS oder Android 

 
Unterrichtsform/-zeit: 
 

 
Vollzeit; Mo – Do 08:00 Uhr – 16:00 Uhr, Fr 08:00 Uhr – 12:00 Uhr 

Abschluss: Teilnahmebescheinigung ggf. Zertifikat  
 

Maßnahmen-Nr.: Ort: Von Bis 
2500/AG/0100/27 
2500/AG/0101/27 
2500/AG/0102/27 
2500/AG/0103/27 
 

online 
online 
online 
online 

01.03.2027 
07.06.2027 
11.10.2027 
06.12.2027 

12.03.2027 
18.06.2027 
22.10.2027 
17.12.2027 

Anmeldeschluss: 4 Wochen vor Maßnahmebeginn 
 
 
 
 
 
 

 WEITERE INFORMATIONEN ZU DIESER VERANSTALTUNG 
Bitte vereinbaren Sie vorab mit Ihrem/r zuständigen Förderberater/in einen Termin. 
i
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Berufseinstiegsmaßnahmen 

 
Folgende Maßnahmen sind dieses Jahr beim BFD als Berufseinstiegsmaßnahme geplant und finden Sie in der 
Broschüre mit dem Maßnahmenkürzel BE: 
 

• Drohnenführerschein Fernpiloten-Zeugnis A2 (inkl. A1/A3)  

• Gabelstaplerschein 

• Kranführerschein - Grundschulung 

• Sachkundeprüfung § 34a Gewerbeordnung 

• Sanitätshelfer/in 

• Trainer/in B-Lizenz 

 
 
 
 
 
 
 

 WEITERE INFORMATIONEN ZU DIESER VERANSTALTUNG 
Bitte vereinbaren Sie vorab mit Ihrem/r zuständigen Förderberater/in einen Termin. 
i

 
 
  
 

Sondermaßnahme 

 

MSA KURS ZUR AUFFRISCHUNG DER REALSCHUL-
KENNTNISSE - ONLINE 

Ziel: Freiwillig Wehrdienst Leistende (FWDL) und Soldatinnen auf Zeit und 
Soldaten auf Zeit (SaZ), die nach ihrer Dienstzeit im Rahmen von § 5 
Soldatenversorgungsgesetz einen Lehrgang zur Erlangung der 
Fachhochschulreife z.B. an einer Bundeswehrfachschule besuchen 
wollen, erhalten die Möglichkeit, ihre Realschulkenntnisse fachbezogen 
aufzufrischen. Den SaZ wird damit der direkte Einstieg in den 
einjährigen Fachhochschulreifelehrgang erleichtert. Insbesondere sind 
SaZ angesprochen, deren Förderungszeiten für einen vorgeschalteten 
6-monatigen Vorkurs an einer BwFachS nicht ausreichen. 
 

Inhalt: Der Kurs behandelt zentrale Inhalte aus dem Bereich des 
Realschulwissens in den Hauptfächern Deutsch, Englisch und 
Mathematik, die insbesondere eine gute Grundlage für den Direkteinstieg 
in den einjährigen Lehrgang zur Erlangung der Fachhochschulreife an 
Bundeswehrfachschulen sind. 
 
Deutsch: 
• Grammatik (Wortarten) 
• Orthografie 
• Grammatik (Satz) 
• Interpunktion 
• Grammatik (Direkte/Indirekte Rede) 
• Textverständnis 
• Textwiedergabe 
• Argumentation 
 
Englisch: 
• Personal Profile & Family 
• Daily Routines 
• Free Time Activities 
• Travelling 
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• World of Work 
• Celebrations and Traditions 
Die jeweiligen Module enthalten die Komponenten Listening, Reading, 
Grammar, Conversation und Vocabulary. 
 
Mathematik  
Grundlagen 
• Grundrechenarten 
• Bruchrechnung 
• Terme 
Gleichungen 
• Lineare Gleichungen 
• Anwendung von Gleichungen 
• Gleichungssysteme 
Funktionen 
• Grundlagen 
• Lineare Funktionen / Geraden / Schnittpunkte von Geraden 
 

Zugangsvoraussetzungen: Schulabschluss Mittlere Reife oder vergleichbarer Bildungsabschluss 
 

Abschluss: Qualifizierte Teilnahmebescheinigung 
 

Unterrichtsform: 
 
 
 
Unterrichtsdauer:  

Betreuter Online-Kurs durch Lehrkräfte der Bundeswehrfachschulen 
mit spezifisch entwickelten Lernmodulen unter Benutzung 
des Lernmanagementsystems ILIAS 
 
12 Wochen 
 

Maßnahmen-Nr.: Ort: Von Bis 
4400/AG/0001/27 online 01.03.2027 28.05.2027 
4400/AG/0002/27 
 

online 30.08.2027 26.11.2027 
 

 WEITERE INFORMATIONEN ZU DIESER VERANSTALTUNG 
Die Zuständigkeit dieses Kurses liegt beim BFD Erfurt. 
Zuständige Ansprechpersonen: Wirginia Aschenbach, Norman Weise. 
Telefonnummer:                          0361/342-85810,    0361/342-85811 
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Karrierecenter der Bundeswehr
Berlin
- Berufsförderungsdienst Potsdam -
Behlertstraße 4
14467 Potsdam
Tel.: +49 (0)331 2978-233
FspNBw: 90 8572-233

Karrierecenter der Bundeswehr 
Düsseldorf
- Berufsförderungsdienst NRW Köln -
Brühler Straße 309
50968 Köln
Tel.: +49 (0)221 934503-4321
FspNBw: 90 3813-4321

Karrierecenter der Bundeswehr 
Hannover
- Berufsförderungsdienst -
Ada-Lessing-Straße 119 
30657 Hannover
Tel.: +49(0)511 6798-432 oder 451
FspNBw: 90 2225-432 oder 451

Karrierecenter der Bundeswehr
Magdeburg
- Berufsförderungsdienst -
Am Buckauer Tor 2
39104 Magdeburg
Tel.: +49 (0)391 662462-611
FspNBw: 90 8844-611

Karrierecenter der Bundeswehr
Nürnberg
- Berufsförderungsdienst -
Allersberger Straße 190
90461 Nürnberg
Tel: +49 (0)931 9707-4506
FspNBw: 90 6400- 4506

Karrierecenter der Bundeswehr
Stuttgart
- Berufsförderungsdienst -
Heilbronner Straße 188
70191 Stuttgart
Tel.: +49 (0)711 2540-3853
FspNBw: 90 5824-3853

Karrierecenter der Bundeswehr
Dresden
- Berufsförderungsdienst -
August-Bebel-Straße 19
01219 Dresden
Tel.: +49 (0)351 4654-4117
FspNBw: 90 8911-4117

Karrierecenter der Bundeswehr 
Düsseldorf
- Berufsförderungsdienst NRW Münster -
Nieberdingstraße 24
48155 Münster
Tel.: +49 (0)251 60948-329
FspNBw: 90 3324-329

Karrierecenter der Bundeswehr
Kassel
- Berufsförderungsdienst -
Falderbaumstraße 16b
34123 Kassel
Tel.: +49 (0)561 994050-427

Karrierecenter der Bundeswehr 
Mainz
 - Berufsförderungsdienst Koblenz -
Ellingshohl 69-75
56076 Koblenz
Tel.: +49 (0)261 679992-5178
FspNBw: 90 4813-5178

Karrierecenter der Bundeswehr
Saarlouis
- Berufsförderungsdienst -
Wallerfanger Straße 31
66740 Saarlouis
Tel.: +49 (0)6831 1271-2549
FspNBw: 90 4730-2549

Karrierecenter der Bundeswehr
Wilhelmshaven
- Berufsförderungsdienst -
Ebertstraße 74
26382 Wilhelmshaven
Tel.: +49 (0)4421 4838-3226
FspNBw: 90 2813-3226

Karrierecenter der Bundeswehr
Erfurt
- Berufsförderungsdienst -
Zeppelinstraße 18
99096 Erfurt
Tel.: +49 (0)361 342-85810
FspNBw: 90 8700-85810

Karrierecenter der Bundeswehr
Kiel
- Berufsförderungsdienst -
Rostocker Straße 2
24106 Kiel
Tel.: +49 (0)431 384-7868
FspNBw: 90 7400-7868

Karrierecenter der Bundeswehr 
München
- Berufsförderungsdienst -
Dachauer Straße 128
80637 München
Tel.: +49 (0)89 1249-5824
FspNBw: 90 6227-5824

Karrierecenter der Bundeswehr
Schwerin
- Berufsförderungsdienst -
Schloßgartenallee 66
19061 Schwerin
Tel.: +49 (0)385 3051-340
FspNBw: 90 8637-340

MEHR UNTER:
WWW.BFD.BUNDESWEHR.DE

BERUFSFÖRDERUNGSDIENST
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