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Wir über uns

Im Bereich der Bundeswehr leistet eine Vielzahl von Talenten ihren Dienst. Die 
Bundeswehr ist eine hochmoderne, global agierende Armee, die ihren Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeitern eine enorme Bandbreite an Karrierewegen bietet.

Vergleichend mit der Wirtschaft ist die Bundeswehr ein Sicherheitsunternehmen, 
eine Reederei, eine Fluggesellschaft, ein Logistikkonzern, ein medizinischer Dienst-
leister – alles auf Top-Niveau und weltweit vernetzt: mehr als 240.000 Menschen, 
mehr als 1.000 Berufe an mehr als 300 Standorten. Es gibt kaum ein Berufsbild, das 
die Bundeswehr nicht abbildet.

Um die anspruchsvolle Aufgabe als Freiwilligenarmee gut zu erfüllen, beschäftigt 
die Bundeswehr eine Vielzahl von jungen qualifizierten, motivierten und belast-
baren Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit (SaZ), die sukzessive die Bundes-
wehr wieder verlassen und damit beruflich vor einem „Neustart“ stehen. 

In diesem Fachkräftepool steckt für Sie als Arbeitgeber ein großes Poten-
zial für Ihre Mitarbeitersuche. 

Nutzen Sie deshalb die Möglichkeit, Ihren Fachkräftebedarf auch mit unserer 
Unterstützung zu decken. Der Berufsförderungsdienst der Bundeswehr (BFD) als 
Teil der Karrierecenter der Bundeswehr ist dabei Ihr erster Ansprechpartner.

Der BFD unterstützt die SaZ bei ihrer beruflichen Eingliederung und bietet ihnen 
einen umfangreichen Service - von der qualifizierten Beratung über die Förderung 
der individuellen beruflichen Qualifizierung bis hin zur konkreten Vermittlung in 
ein neues Beschäftigungsverhältnis.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann nehmen Sie mit uns Verbindung auf. 

Sie erreichen uns unter:

jobservice@bundeswehr.org
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Jobmessen

Der BFD richtet regelmäßig und bundesweit Jobmessen aus. Sie können sich und Ihr Un-
ternehmen kostenlos bei diesen Messen präsentieren. Bei Interesse finden Sie eine Tabelle 
mit allen Messeterminen und zuständigen Kontaktpersonen für eine Anmeldung auf unse-
rer Homepage www.bfd.bundeswehr.de in der Rubrik „Bundeswehr und Wirtschaft“. 

Auf den Messen erhalten die Soldatinnen und Soldaten von Ihnen persönlich wichtige 
Informationen über Beschäftigungsmöglichkeiten in Ihrem Unternehmen.  

Berufsorientierungspraktikum

Als Praktikumsgeber haben Sie die Möglichkeit, sich selbst von den Fähigkeiten und der 
Motivation der Soldatinnen und Soldaten  zu überzeugen und bereits heute die Fachkräf-
te von morgen zu gewinnen.

Die Soldatinnen und Soldaten erhalten einen Einblick in Ihre spezifischen, betrieblichen 
Abläufe. Gleichzeitig lernen sie die Anforderungen des Berufsfeldes kennen. 

Die Dauer eines Berufsorientierungspraktikums beträgt maximal einen Monat.

Das Berufsorientierungspraktikum erleichtert somit Entscheidungen.

Einarbeitungszuschuss

Für Soldatinnen und Soldaten, die ihre volle berufliche Leistungsfähigkeit erst nach einer Ein
arbeitungszeit erlangen können, kann ein Einarbeitungszuschuss gewährt werden. Dieser kann 
nur für das erste unmittelbar an den Dienst der Bundeswehr anschließende Arbeitsverhältnis 
gewährt werden.

Weitere Informationen erhalten Sie bei Ihrem regional zuständigen BFD (siehe Rückseite der 
Broschüre oder unter www.bfd.bundeswehr.de).

Voraussetzungen für die Gewährung eines Einarbeitungszuschusses:

•	 schriftliche Antragstellung vor Beginn des Arbeitsverhältnisses beim für Sie regional
	 zuständigen BFD
•	 die Einarbeitung muss über das übliche Maß hinaus gehen
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Job-Service  

Der Job-Service ist Ihr Ansprechpartner, wenn Sie an einer Messe teilnehmen möchten, 
freie Stellen zu besetzen oder Fragen zu Fördermöglichkeiten von Bewerberinnen und 
Bewerbern haben.

Dank der bundesweiten Vernetzung der insgesamt 16 regionalen Job-Services ist es mög-
lich, Ihren Bedarf an Fachkräften zeitnah einem großen Bewerberkreis bekannt zu machen.

Aus den Netzwerken heraus betreibt der Job-Service eine eigene Stellenbörse. Die Solda-
tinnen und Soldaten können sich in der Stellenbörse anmelden. 

Auf Grundlage eines Kontaktgesprächs wird ein persönliches Bewerberprofil erstellt und 
individuelle Vermittlungsvorschläge durch den Job-Service an Sie und die Soldatinnen und 
Soldaten unterbreitet.

Alle Serviceleistungen des Job-Service sind für Sie kostenfrei!

Über die Stellenbörse bieten wir Ihnen folgende Möglichkeiten:

•	 Einstellung freier Arbeits-, Ausbildungs- und Praktikumsplätze in den Stellenpool 
•	 Unterstützung bei der Suche nach geeigneten Mitarbeitern

Die Aufnahme Ihrer Firmen- und Stellendaten erfolgt durch uns. 

Für die Aufnahme Ihrer freien Arbeits-, Umschulungs-, Ausbildungs- oder Praktikums-
plätze in der Stellenbörse bedarf es einer vorherigen Kontaktaufnahme mit dem für Sie 
regional zuständigen BFD.

Diesen finden Sie auf unserer Internetseite www.bfd.bundeswehr.de unter der Rubrik 
„Bundeswehr und Wirtschaft“ im Bereich „Stellenbörse“ unter dem Link „Suche zustän-
diger BFD“.    

Über das Kontaktformular wird Ihr Anliegen unmittelbar an den zuständigen Job-Service 
weitergeleitet. Dieser tritt schnellstmöglich mit Ihnen in Verbindung.

Ihre offenen Stellen können Sie so mit qualifiziertem Personal besetzen.

Bei weiteren Fragen wenden Sie sich bitte an:

Jobservice@bundeswehr.org



Anschriften der Berufsförderungsdienste

Karrierecenter der Bundeswehr
Berlin           
- Berufsförderungsdienst -
Oberspreestraße 61 L
12439 Berlin
Tel.: +49 (0)30 6794 2153

Karrierecenter der Bundeswehr
Dresden
- Berufsförderungsdienst -
August-Bebel-Straße 19
01219 Dresden 
Tel.: +49 (0)351 4654 4181

Karrierecenter der Bundeswehr 
Düsseldorf
- Berufsförderungsdienst Köln -
Brühler Straße 309
50968 Köln
Tel.: +49 (0)221 934503 4484

Karrierecenter der Bundeswehr 
Düsseldorf
- Berufsförderungsdienst Münster -
Nieberdingstraße 24
48155 Münster
Tel.: +49 (0)251 60948 304

Karrierecenter der Bundeswehr
Erfurt
- Berufsförderungsdienst -
Zeppelinstraße 18
99096 Erfurt
Tel.: +49 (0)361 342 85803

Karrierecenter der Bundeswehr
Hannover
- Berufsförderungsdienst -
Fliegerstraße 11
30179 Hannover
Tel.: +49 (0)511 6798 447

Karrierecenter der Bundeswehr
Kassel
- Berufsförderungsdienst -
Ludwig-Mond-Straße 41
34121 Kassel
Tel.: +49 (0)561 2077 3215

Karrierecenter der Bundeswehr
Kiel
- Berufsförderungsdienst -
Rostocker Straße 2
24106 Kiel
Tel.: +49 (0)431 384 7961

Karrierecenter der Bundeswehr 
Magdeburg                    
- Berufsförderungsdienst -
Am Buckauer Tor 2
39104 Magdeburg
Tel.: +49 (0)391 662462 655

Karrierecenter der Bundeswehr 
Mainz
- Berufsförderungsdienst Koblenz -
Ellingshohl 69-75
56076 Koblenz
Tel.: +49 (0)261 679992 5178

Karrierecenter der Bundeswehr 
München
- Berufsförderungsdienst -
Dachauer Straße 128
80637 München
Tel.: +49 (0)89 1249 5813

Karrierecenter der Bundeswehr
Nürnberg
- Berufsförderungsdienst -
Allersberger Straße 190
90461 Nürnberg
Tel: +49 (0)911 4396 202

Karrierecenter der Bundeswehr
Saarlouis
- Berufsförderungsdienst -
Wallerfanger Straße 31
66740 Saarlouis
Tel.: +49 (0)6831 1271 2538

Karrierecenter der Bundeswehr
Schwerin                         
- Berufsförderungsdienst -
Schlossgartenallee 66
19061 Schwerin
Tel.: +49 (0)385 3051 401

Karrierecenter der Bundeswehr
Stuttgart
- Berufsförderungsdienst -
Heilbronner Straße 188
70191 Stuttgart
Tel.: +49 (0)711 2540 2556

Karrierecenter der Bundeswehr
Wilhelmshaven
- Berufsförderungsdienst -
Ebertstraße 74
26382 Wilhelmshaven
Tel.: +49 (0)4421 4838 3211


