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Karrierecenter der Bundeswehr 
Kiel


– Berufsförderungsdienst / Job-Service –
Rostocker Straße 2
24106 Kiel 


Tel.: +49 (0)431 384-7830/ 7959 (FspNBw: 7400)
E-Mail: BFDKielJobservice@bundeswehr.org


ANSPRECHPERSONEN:


Leitung
Andrea Rost
Tel.: +49 (0)431 384-7830


StOT Eckernförde, Husum und Kropp
Irina Uhrich
Tel.: +49 (0)431 384-7954


StOT Eutin
Inga Worek 
Tel.: +49 (0)431 384-7831


StOT Kiel und Stadum
Liesa Stumkat
Tel.: +49 (0)431 384-7960
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STARK AN IHRER SEITE


JOB-SERVICE 
für Soldatinnen und Soldaten
Als Schnittstelle zwischen Bundeswehr und Wirtschaft unterstützt Sie der 
Job-Service bei Ihrem erfolgreichen Übergang in das zivile Berufsleben.


KARRIERESTART LEICHT GEMACHT


• Umfassende und persönliche Beratung
• Erarbeitung Ihres individuellen Bewerberprofils
• Zahlreiche persönliche Kontakte zur Wirtschaft und zu öffentlichen 


Arbeitgebern
• Überblick auf dem aktuellen Arbeitsmarkt
• Stellenvorschläge für Arbeits-, Ausbildungs-/ Umschulungs- und  


Praktikumsplätze
• Unterstützung im Bewerbungsverfahren (Bewerbungsmappen-


check, Vorbereitung auf Auswahlverfahren)
• Angebot von Soldatentagen mit ausgewählten Arbeitgebern
• Veranstaltung von Job-Messen
• enger Kontakt zu den Beraterinnen und Beratern in den Standort-


teams zu Fragen der Förderung


JOB-SERVICE 
für Unternehmen
Als Kontakt zur Wirtschaft in Schleswig-Holstein unterstützen wir Sie mit 
unserem kostenlosen Service bei der Besetzung von offenen Stellen.


NEUE WEGE FÜR DIE FACHKRÄFTEGEWINNUNG


• Aufnahme Ihrer Stellenangebote in die bundesweite Stellenbörse 
des BFD


• Vermittlung von Soldatinnen und Soldaten aus allen Berufszweigen 
mit unterschiedlichen Qualifikationen


• Möglichkeit der Präsentation bei Soldatentagen oder im  
BFD-Netzwerk


• Teilnahme an Job-Messen des BFD
• Beratung zu Unterstützungsmöglichkeiten bei der Einstellung von 


ehemaligen Soldatinnen und Soldaten (z.B. Betriebspraktikum,  
Einarbeitungszuschuss)


Gerne beantworten wir Ihre Fragen und unterstützen Sie bei der 
Aufnahme Ihres Unternehmens in unsere Stellenbörse.


GEHEN SIE DOCH JETZT 
SCHON AUF STELLENSUCHE: 
www.personal.bundeswehr.de


SPRECHEN SIE UNS AN!
WIR FREUEN UNS AUF SIE!


BFD JOB-SERVICE


STELLENBÖRSE BFD 
das Karriereportal für 
Soldatinnen und Soldaten 
• Registrieren Sie sich in der Stellenbörse des BFD mit Ihrem  


individuellen Bewerberprofil (Bewerbungsunterlagen  
beifügen!)


• Stellenangebote namhafter Arbeitgeber gezielt für den  
Personenkreis der Soldatinnen und Soldaten


• Bundesweites „Matching“ und passende Stellenvorschläge für 
Sie


GEMEINSAM 
RICHTUNG 
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