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JOB-SERVICE 
für Soldatinnen und Soldaten


» Eingliederung in das zivile Berufsleben mittels eigener Stellenbörse
 •  Anmeldeformulare erhalten Sie bei Ihrer 


Förderungsberaterin oder Ihrem Förderungsberater, beim 
Job-Service oder im Formulardownload unter:
www.bfd.bundeswehr.de


» Berufl iche Orientierung in Form von Soldatentagen bei Unternehmen 
sowie Job- und Bildungsmessen


» Prüfung Ihrer Bewerbungsunterlagen


» Erteilung, Tausch oder Rückgabe des Eingliederungs- bzw. 
Zulassungsscheins


» Registrierungsverfahren bei den Vormerkstellen der Länder und des 
Bundes


JOB-SERVICE 
für Unternehmen
» Vermittlung von Personal mit unterschiedlichen Qualifi kationen aus 


den verschiedensten Berufszweigen


» Kostenfreie Veröffentlichung von Stellenausschreibungen in der Stel-
lenbörse des Berufsförderungsdienstes


» Gewährung von Einarbeitungszuschüssen für Soldatinnen und Sol-
daten, die ihre volle berufl iche Leistungsfähigkeit erst nach einer Ein-
arbeitungszeit erlangen


» Durchführung von Soldatentagen bei Unternehmen zur Gewinnung 
potenzieller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
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STARK VORBEREITET


Der Job-Service ist Ansprechpartner für Soldatinnen und Sol-
daten sowie für Unternehmen aus Rheinland-Pfalz.


Der Job-Service unterstützt die Soldatinnen und Soldaten am 
Ende bzw. nach ihrer Dienstzeit bei der erfolgreichen Eingliede-
rung in das zivile Berufsleben.


Unternehmen werden bei der Suche und Vermittlung von quali-
fi ziertem Fachpersonal durch den Job-Service unterstützt.


Damit bildet der Job-Service die Schnittstelle zwischen 
Bundeswehr und Wirtschaft.






