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WIE ERREICHEN SIE UNS?


E-Mail:
BFDMuenchenJobService@bundeswehr.org


Job-Service - Anke Sewing
+49 (0)89 1249 5862
90 6227 5862 (FspNBw)


Stellenbörse - Doris Braun
+49 (0)89 1249 5866
90 6227 5866 (FspNBw)


           KARRIERECENTER DER 
           BUNDESWEHR MÜNCHEN


Berufsförderungsdienst / Job-Service
Dachauer Straße 128
80637 München


ANSPRECHPARTNER


WEITERE INFORMATIONEN: 
www.bfd.bundeswehr.de







FÜR SOLDATINNEN UND SOLDATEN


Wir begleiten Sie auf dem Weg der Eingliederung in das 
zivile Erwerbsleben. Sie können unseren Service bis zu 
sieben Jahre nach Dienstzeitende jederzeit in Anspruch 
nehmen.


Nutzen Sie die individuelle Beratung und unser Netzwerk 
zur Suche nach:
• Arbeitsplätzen,
• Ausbildungsplätzen,
• Praktika.


Der Job-Service unterstützt Sie außerdem:
• bei der beruflichen Orientierung im Rahmen von Job- und


Bildungsmessen, sowie Soldatentagen mit regional und
überregional agierenden Unternehmen und Behörden,


• durch einen Bewerbungsmappencheck zur Erstellung
Ihrer aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen,


•  bei der Eingliederungsberatung für den öffentlichen Dienst.


JOB-SERVICE - UNSER AUFTRAG


Jährlich scheiden mehr als 7.000 Soldatinnen auf Zeit und 
Soldaten auf Zeit aus dem aktiven Dienst der Bundeswehr 
aus und stehen dem Arbeitsmarkt in den verschiedensten 
Bereichen zur Verfügung.


Der Berufsförderungsdienst (BFD) der Bundeswehr 
hat die Aufgabe die ausscheidenden Soldatinnen auf 
Zeit und Soldaten auf Zeit erfolgreich in den Zivilberuf 
einzugliedern. 


Zu diesem Zweck fungiert der Job-Service als Bindeglied 
zwischen Bundeswehr und Wirtschaft. Wir nutzen unsere 
Kontakte zu den Unternehmen und Behörden für eine 
indi-viduell bestmögliche Eingliederung.


STELLENBÖRSE


Die Stellenbörse der Bundeswehr ist eine dauerhaft kos-
tenlose und bundesweite Plattform. Sie beruht auf zwei 
Säulen: den ausscheidenden bzw. ehemaligen Soldatinnen 
auf Zeit und Soldaten auf Zeit und den Stellenangeboten 
der Unternehmen und Behörden. Unsere Beraterinnen und 
Berater gleichen die Bewerberprofile mit den Stellenvor-
aussetzungen ab und erstellen dann einen Vermittlungs-
vorschlag. Dank unserer bundesweiten Vernetzung ist es 
möglich Stellen für ganz Deutschland anzubieten.


 
                 


Das Anmeldeformular finden Sie im QR-Code hinterlegt 
oder auf www.bfd.bundeswehr.de.


FÜR ARBEITGEBENDE 


Ihr Unternehmen oder Ihre Behörde sucht qualifiziertes 
Fachpersonal oder hat Ausbildungs-, Umschulungs- 
oder Praktikaplätze zu besetzen?


Dann nutzen Sie den kostenlosen Service des Berufs-
förderungsdienstes der Bundeswehr:
• veröffentlichen Sie Ihre Stellen in der bundesweiten


Stellenbörse,
•


•


profitieren Sie von der von uns durchgeführten
Vermittlung der Bewerberinnen und Bewerber,
stellen Sie sich bei einem Soldatentag unseren
Soldatinnen und Soldaten vor – gerne auch online.


Lassen Sie sich zu den verschiedenen Unterstützungs-
leistungen des Soldatenversorgungsgesetzes bei der 
Einstellung und Eingliederung von ehemaligen Solda-
tinnen und Soldaten informieren:
• Einarbeitungs- und Lohnkostenzuschuss,
• Berufsorientierungs- und Betriebspraktikum.


IHR JOB IST UNSER SERVICE!


BFD JOB-SERVICE


Sie scheiden demnächst aus dem 
Dienst aus und möchten sich bei 
der Stellenbörse anmelden? 






